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บทนํา 
                     เราทราบกันโดยทั่วไปวาการวัดนั้นเปนการกําหนดปริมาณของคุณลักษณะใดๆ
(Traits)ในสิ่งที่ตองการวัด เพื่อตอบปญหาหรือคําถามวา ปริมาณที่กลาวนี้เปนปริมาณเทาไร  และ
ไมวาศาสตรใดก็ตามหากมีวธีิการวัดที่ตอบคําถามนี้ไดแลวยอมยกฐานะศาสตรของตนจาก
ความหมายของกลุมสาขาวิชามาเปนศาสตรในความหมายของวิทยาศาสตรไดอีกดวย คําวาศาสตร
ในความหมายแรก หมายถึง ตํารา หรือวิชา เชน ศิลปศาสตร คือตําราวาดวยวิชาความรู 18 ประการ 
อาทิ การคํานวณ(สังขยา)  การยิงธนู(ธนุพเพธา) ดาราศาสตร(โชติ) การพูด(เกต)ุ...  สวนความหมาย
ที่สอง หมายถึงวิทยาการที่มีวัตถุประสงคตรงความจริง เชน วิทยาศาสตร (พระธรรมปฎก.2543: 
291-292)  คําวา วิทยาศาสตรไมมีความหมายอื่นใดนอกเหนือไปจาก วิธีการทางวิทยาศาสตร 
(Scientific method) ดังนั้นวชิาใดที่อาศัยวธีิการทางวิทยาศาสตรเปนเครื่องมือสําหรับการแสวงหา
ความรูของตน จึงไดช่ือวา ศาสตร(Science)   และการวัดนั้นเปนสิ่งจําเปนสําหรับวธีิการทาง
วิทยาศาสตร(Measurement is sin qua non of science) (Kline.1986: 1)  ในสวนของการวัดทาง
จิตวิทยานั้นสามารถตอบคําถามนี้ไดแลว แตก็เกิดคําถามตามมาอีกคือ การวัดปริมาณไดเทาไรนี้ทํา
ได ชัดเจน และเปนจริงเพียงใด คําถามนี้ทาํใหนกัจิตวิทยาไดพัฒนาระบบการวัดของตนเองขึ้น 
โดยเฉพาะเรื่องการพัฒนาเครื่องมือในการวัดใหมีความเชื่อถือได และเปนจริง  เมื่อนาํเครื่องมือ
ลักษณะดังกลาวนี้ไปทําการวัดแลวยอมตอบคําถามที่ตามมานี้ไดในที่สุด  ทั้งหมดทีก่ลาวมานี้มี
ความเกีย่วของกับคุณสมบัตขิองเครื่องมือวัดทางจิตวิทยาที่เรียกวา  ความเที่ยง (Reliability) และ
ความตรง(Validity) ของเครื่องมือวัด   ในบทความนี้จึงมุงเสนอมโนทัศนของคุณสมบัติของ
เครื่องมือทั้งสองประการนี้ รวมถึงเบื้องหลังทางทฤษฎีตลอดจนความสัมพันธระหวางการวเิคราะห
อันเปนที่มาของการตรวจสอบคุณสมบัติของเครื่องมือวัดดังกลาว  เพื่อใหเปนไปตามคติที่วา  
ทดสอบเพื่อคนและพัฒนาสมรรถภาพมนษุย (ชวาล  แพรัตกุล2518: 34) 

 
* กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  มหาวิทยาลัยนเรศวร  อาจารยประจําภาควิชาการประเมินผลและ
วิจัย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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ความเที่ยง (Reliability)  
                ความเที่ยงของการวัดดวยแบบทดสอบ หมายถึง ความคงที่(Consistency)  ของคะแนน
การวัด ซ่ึงเปนมโนทัศนทางสถิติที่ตั้งอยูบนพื้นฐานของความสัมพันธระหวางคะแนนการวดัจาก
แบบทดสอบคูขนาน(Parallel form)จากกลุมผูตอบกลุมเดียวกัน   คาความสัมพันธนี้เรียกวา คา
สัมประสิทธิ์ของความเที่ยง (Reliability coefficients) มีนัยเปนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
(Correlation coefficients)  ขนาดของความสัมพันธมีคาระหวาง 0 ถึง 1 คาสัมประสิทธิ์ของความ
เที่ยงที่มีคาเปน 0 หมายความวา ไมมีความเที่ยง ถาคาสัมประสิทธิ์ของความเที่ยงมากกวา 0 ถึง 1 
หมายความวา มีความเที่ยงต่าํ-สูง ตามขนาด (Magnitude)ของความสัมพันธนั้น  มีขอตกลงทาง
ทฤษฎี ดังนี ้
 
ขอตกลงของทฤษฎีการทดสอบคะแนนจริงดัง้เดิม (Classical  True – Score Theory) 
(Allen and Yen. 1979 : 57) 
 1.  X   =  ET +  (คะแนนที่สังเกตหรือวัดไดเทากับคะแนนจริงรวมกับคะแนนความ
คลาดเคลื่อน) 
 2.  )(Xε  = T (คาคาดหมาย หรือคาเฉลี่ยของประชากรของคะแนนที่สังเกตเทากับ
คะแนนจริง) 
 3.  ETρ     =  0 (คะแนนความคลาดเคลื่อนกับคะแนนจริงของประชากรผูสอบไมสัมพันธ
กัน) 
 4.  

21EEρ   =  0 (คะแนนความคลาดเคลื่อนของแบบทดสอบทั้งสองฉบับของประชากร
ผูสอบไมสัมพันธกัน) 
 5.  

21TEρ    =  0 (คะแนนความคลาดเคลื่อนของแบบทดสอบฉบับหนึ่ง กับคะแนนจริงของ
แบบทดสอบฉบับอื่นของประชากรผูสอบไมสัมพันธกัน) 
 6.  ถาแบบทดสอบ  2  ฉบับ  ใหคาคะแนนที่สังเกตไดคือ  X   และ  'X   ถายอมรับ
ขอตกลงขอ  1 – 5  และถายอมรับไดทุกประชากรผูสอบแลว  'TT =   และ  2

Eσ   = 2
'E

σ  

แบบทดสอบ   2   ฉบับนี้ เรียกวา  แบบทดสอบคูขนาน        
 7.  ถาแบบทดสอบ  2  ฉบับ  ใหคาคะแนนที่สังเกตไดคือ  1X   และ  2X   ถายอมรับ
ขอตกลงขอที่  1 – 5  และถายอมรับไดทุกประชากรผูสอบแลว  1221 CTT +=   เมื่อ  12C   เปนคาคงที่
แบบทดสอบ  2  ฉบับนี้ เรียกวา  แบบทดสอบคูขนานเทียม  (Essentially  τ   Equivalent  Test)     
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นิยามและการแปลความหมายคาสัมประสิทธ์ิความเที่ยงจากแบบทดสอบคูขนาน(Allen and Yen. 
1979 : 72-75) 
 

นิยามและการแปลความหมายของความเทีย่งมีหลายประการ  ตัวอยางเชน  แบบทดสอบมี
ความเที่ยงถาคะแนนที่สังเกตไดของผูสอบทุกคน มีสหสัมพันธสูงกับคะแนนจริงที่เขาไดรับ  กําลัง
สองของสหสัมพันธระหวางคะแนนที่สังเกตกับคะแนนจริง  ( 2

XTρ )  เรียกวา  คาสัมประสิทธิ์ความ
เที่ยง (Reliability coefficient) ของแบบทดสอบ  หรือความเที่ยงแสดงใหเห็นไดจากสมัประสิทธิ์
สหสัมพันธระหวางคะแนนที่สังเกตไดเมือ่สอบดวยแบบทดสอบคูขนาน ถาแบบทดสอบคูขนาน  2 
ฉบับ  สอบโดยผูสอบกลุมประชากรเดยีวกนั  และผลของคะแนนที่สังเกตไดมีสหสัมพนัธกัน  
(สหสัมพันธนีใ้ชสัญลักษณ  

'XX
ρ คือคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ)  ในทกุกรณีคาคะแนนจริงจะไม

สามารถรูได  และแบบทดสอบแบบคูขนานก็หาไดยาก  ดังนั้น ความเที่ยงจึงจําเปนตองประมาณคา
ดวยวิธีการอื่น ๆ  การพิจารณาแนวทางการนิยามและแปลความหมายของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธที่จะกลาวตอไปนี้  6 แนวทาง  ซ่ึงจะใหสัญลักษณ  

'XX
ρ   วาเปนคาสัมประสิทธิ์ความ

เที่ยง  แมวาการใชขอสอบสอบแบบคูขนานจะไมสามารถใชสอบตามนิยามความเทีย่งไดก็ตาม 
 1.  

'XX
ρ    =    สหสัมพันธระหวางคะแนนที่สังเกตได  2  ชุดจากแบบทดสอบคูขนาน 

 2.  '
2

XX
ρ  =    สัดสวนความแปรปรวนของ  X   ที่อธิบายไดดวยความสัมพันธเชงิเสนตรง

กับ  'X  
 3.  

'XX
ρ    =  22 / XT σσ      

 4.  
'XX

ρ    =  2
XTρ  

 5.  
'XX

ρ    =  1 - XE
2ρ  

 6.  
'XX

ρ    =  1 - 22 / XE σσ  

ขอ  1 หมายความวา  ความเที่ยงของแบบทดสอบเทากบัสหสัมพันธระหวางคะแนนที่
สังเกตไดสองชุดที่ไดจากการสอบดวยแบบทดสอบคูขนาน  ถาผูสอบแตละคนไดคะแนนที่สังเกต
ไดเหมือนกัน  และความแปรปรวนของคะแนนเทากัน  คาความเที่ยงจะมีคาสมบูรณ (

'XX
ρ =1.00)  

ถาไมมีสหสัมพันธกันแลว (
'XX

ρ = 0.00) แบบทดสอบจะไมมคีวามเที่ยง 

 ขอ  2  เปนการแปลความหมายตามมาตรฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน       
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธกําลังสองหมายถึง สัดสวนของความแปรปรวนของตัวแปรตัวหนึ่งซึ่ง 
ถูกอธิบายดวยตัวแปรอีกตวัหนึ่งในรูปความสัมพันธเชิงเสนตรง  ดังนัน้  '

2
XX

ρ    จะแสดงใหเห็น
สัดสวนของความแปรปรวนของคะแนนทีสั่งเกตไดชุดหนึ่งกับคะแนนอีกชุดหนึ่งในรูป
ความสัมพันธเชิงเสนตรง  เมื่อคะแนนสองชุดนั้นไดมาจากแบบทดสอบคูขนานกัน 
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 ขอ  3  เปนนิยามของคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยง  หมายถึง  คาอัตราสวนที่ไดจาก                  
ความแปรปรวนของคะแนนที่สังเกตไดในสวนที่เปนคะแนนจริงตอคะแนนที่สังเกตไดทั้งหมด  
สําหรับแบบทดสอบที่มีความเที่ยงสมบูรณเมื่อ  '

2
XX

ρ  = 1  แลว  22 / XT σσ   จะเทากบั  1  แสดงให
เห็นวา  ความแปรปรวนของคะแนนที่สังเกตไดทั้งหมดเทากับความแปรปรวนของคะแนนจริง  
ความแตกตางระหวางคะแนนที่สังเกตไดของผูสอบแตละคน  จะสะทอนใหเห็นความแตกตางใน
คะแนนจริงของผูสอบแตละคนดวย  ถา  22

TX σσ =   แลว  2
Eσ   จะเทากับ    0    การประมาณคา

ความคลาดเคลื่อนแบบสุมทั้งหมดจะเปน  0  และเมื่อ  2
Eσ   =  0  ดังนั้น  

'XX
ρ   =  1  หมายถึง            

การสอบวัดจะไมมีความคลาดเคลื่อนเลย  กรณีเมื่อ  
'XX

ρ   <  1  แลว  ความคลาดเคลื่อนจะยังคงมี

อยูในการสอบนั้น  และเมื่อ  
'XX

ρ   =  0  แสดงวา  22
EX σσ =   หมายถึง  คะแนนที่สังเกตไดทั้งหมด

เปนคะแนนความคลาดเคลื่อน  ดังนั้น  ความแตกตางระหวางคะแนนที่สังเกตไดของผูสอบแตละ
คนจะสะทอนใหเห็นคะแนนความคลาดเคลื่อนแบบสุมที่มีมากกวาคะแนนจริง  ถาความเที่ยงของ
แบบทดสอบเพิ่มขึ้น  ความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนจะลดลง  และเมื่อความคลาดเคลื่อน
ของคะแนนลดลง  ความแตกตางของคะแนนที่สังเกตไดของผูสอบแตละคนจะเขาใกลคะแนนจรงิ
ของตนเอง  อยางไรก็ตามคะแนนที่สังเกตไดจะประมาณคาคะแนนจริงไดไมดีเมื่อ   ความ
แปรปรวนของคะแนนความคลาดเคลื่อนมีมาก 
 ขอ  4  สมการ  

'XX
ρ =  2

XTρ   แสดงคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยง เทากบักําลังสองของ

สหสัมพันธระหวางคะแนนที่สังเกตไดกับคะแนนจริง  เชน  ถา  
'XX

ρ  =  0.81  แลว  XTρ   =  0.90 

เปนตน   เมื่อใดก็ตาม  ถา  0 < 
'XX

ρ  < 1.00  แลว  เราจะเหน็วา  XTρ  >
'XX

ρ                 

 ขอ  5  สมการ  
'XX

ρ =  1 - XE
2ρ   แสดงวา   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ  1  ลบดวย

กําลังสองของสหสัมพันธระหวางคะแนนที่สังเกตไดกับคะแนนความคลาดเคลื่อน  โดยปกตแิลว 

XEρ   ควรเทากับ   0   แตจะอยูภายใตเงื่อนไขที่  XEρ   =  0   เมื่อ  
'XX

ρ   =  1      

 ขอ  6  สมการ  
'XX

ρ =  1 - 22 / XE σσ    คาความเที่ยงจากสมการนี้เกีย่วของกับความ

แปรปรวนของคะแนนความคลาดเคลื่อน  และความแปรปรวนของคะแนนที่สังเกตได  อธิบายวา  
เมื่อ  

'XX
ρ  =  1  ,  2

Eσ   =  0   และเมื่อ  
'XX

ρ  =  0  ,  2
Eσ   =  2

Xσ   ระดับความเปนววิิธพันธของ

คะแนนที่สังเกตไดจากการสอบของกลุมผูสอบกลุมใด ๆ  ก็ตาม  จะมีผลกระทบตอความเที่ยง            
อยางแนนอน 
 นิยามทั้งหมดนี้เปนนยิามความเที่ยงโดยใชแบบทดสอบคูขนาน  ซ่ึงเปนขอสมมติทาง
ทฤษฎีที่เปนแนวความคดิตามอุดมคติ  เพราะเชื่อวา  ถาใชแบบทดสอบคูขนานสอบกับกลุมผูสอบ
กลุมเดียวกนัแลว  คะแนนทีสั่งเกตไดตองใหคาสัมประสิทธิสหสัมพันธกันสูงเปน  1.00  
แบบทดสอบนั้นยอมมีความเที่ยงสมบูรณ ซ่ึงตามทฤษฏีตองเปนเชนนั้น แตแนวปฏิบัติเราไม
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สามารถสรางแบบทดสอบ  2  ฉบับใหมีลักษณะเปนแบบทดสอบคูขนานกันได  คาสัมประสิทธิ์
ของความเที่ยงนี้เปนคาที่แสดงความคงที่ของคะแนนจากการวัด ซ่ึงมีความหมายเปนคะแนนจริง  
แตมิใชคะแนนที่วัดไดนัน้วดัไดตรงกับความเปนจริง หรือตรงกับวัตถุประสงคของการวัด อธิบาย
ความแปรปรวนของคะแนนไดดังภาพประกอบนี ้
 ให X 1 และ X 2  เปนความแปรปรวนของคะแนนที่วดัไดจากการสอบครั้งที่ 1 และ 2 
ตามลําดับ E เปนความแปรปรวนของคะแนนความคลาดเคลื่อนสุม และ T เปนความแปรปรวนของ
คะแนนจริง(กรณีตัวอยางเปนการตรวจสอบความเที่ยงดวยการสอบซ้ํา เนื่องจากถาใชแบบทดสอบ
คูขนานประกอบการอธิบายแลวความแปรปรวนจะเทากบั 1 เสมอ) 
                           
 
                              X 1                                                                       X 2   
 
                                                                                                                                                
 
 
                                                        X 1         X 2   
 

 
                                                                                                           
 
 
                                                           X 1      X 2   
 
 
 
 
 

                                                            X 1 X 2   
 
 
 
 

E1 E2 T 

E1 E2 

21XXr  = 0.3 

E1 E2 T 
21XXr  = 0.4 

T 
21XXr  = 1.0 
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 คา 
21XXr  นี้เปนพื้นฐานของมโนทัศนเกี่ยวกับความเที่ยงของแบบทดสอบที่ไดจากการสอบ

ซํ้าหรือเรียกวา สัมประสิทธิ์ของความคงที่ (Coefficient of stability) แตถาเปลี่ยนจากวิธีการสอบซ้ํา
มาใชวิธีการสอบโดยใชแบบทดสอบคูขนาน (Parallel form) เพื่อขจดัปญหาของการจําขอสอบได
(Carry over effect)ใชสัญลักษณของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเปน  XXr ′   เรียกวา   คาสัมประสิทธิ์
ของความเทาเทียมกัน (Coefficient of equivalent) สําหรับลักษณะของแบบทดสอบคูขนานกันนั้นมี
คุณสมบัติคือ 1) มีคาเฉลี่ยและความแปรปรวนเทากนั 2) มีคาสหสัมพันธภายในระหวางขอสอบ 
(Item Intercorrelation) เทากนั  3)  มีเนื้อหาที่วัดเหมือนกนั  4)  มีคาสัมประสิทธิสหสัมพันธกับ
แบบทดสอบอื่นเทากัน แตถาเห็นวามีปญหาเกีย่วกับวิธีการตรวจสอบความเที่ยงของแบบทดสอบ
ทั้ง 2 วิธีดังกลาวมาขางตน เราจะใชการตรวจสอบโดยวิธีการสอบเพียงครั้งเดียวเรียกวา วิธีการหา
คาสัมประสิทธิ์ของความคงที่ภายในแบบทดสอบ (Coefficient of Internal Consistency) ซ่ึงมีมโน
ทัศนเดียวกนักบัการใชแบบทดสอบคูขนาน กลาวคือ ใชวิธีการแบงครึง่ขอสอบ (Split-Half) โดย
สมมติวาแบบทดสอบที่แบงครึ่งนั้นแตละครั้งเปนแบบทดสอบหนึ่งฉบับ ซ่ึงถือเสมือนเปน
แบบทดสอบคูขนาน แลวนําคะแนนที่ไดจากการวดั(คร้ังเดียว) นั้นมาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ตามวธีิการที่ปรากฏในตําราการวัดผลทั่วไป หรือถาไมแบงครึ่งขอคําถามในแบบทดสอบก็ใชการ
จินตนาการหรอืสมมติวาถาเราแบงขอคําถามของแบบทดสอบออกเปน 3 ฉบับ 4 ฉบับ (3 สวน 4 
สวน ซ่ึงมีจํานวนขอคําถามสวนละเทา ๆ กนั) จนถึงสมมติไปถึงวาแบงออกเปนสวนละ 1 ขอ
คําถามใหแตละสวนทีแ่บงออกนั้นเปรยีบเสมือนวาเปนแบบทดสอบคูขนานเทียม (Allen and Yen. 
1979 : 83-84) แลวนํามาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในโดยใชวิธีการของ Kuder-Richardson  

สูตร KR20,KR21 หรือ α(20), α(21)   หรือของ Cronbach สูตร Coefficient α เปนตน ก็จะไดคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบทดสอบที่แสดงใหเหน็วาแบบทดสอบนั้นมี หรือไมมีความเทีย่ง
ได  
 
ความตรง (Validity)  
                    ในการพิจารณาความตรงของแบบทดสอบมีคําถามพื้นฐานที่ผูสรางแบบทดสอบตอง
ตอบใหไดวา แบบทดสอบนั้นวดัความรูหรือคุณลักษณะตางๆ ไดเหมาะสมหรือตรงกับจุดมุงหมาย
ของการวัดไดหรือไม  และโดยทั่วไปเราตองพิจารณาตัดสินใจเกีย่วกับความตรงโดยอาศัย
ความสัมพันธระหวางคะแนนการวดัจากแบบทดสอบกับตัวแปรอื่น ๆ ซ่ึงจะใชเปนขออางไดวา
แบบทดสอบมีความตรง อยางไรก็ตามมโนทัศนของการวเิคราะหนัน้ไมเหมือนกับการวิเคราะห
ความเที่ยงของแบบทดสอบ  ซ่ึงหมายถึง ในการวิเคราะหความตรงนี้ไมมีวิธีการทางสถิติใดที่จะ
กําหนด หรือเปนเหตุใหแบบทดสอบมีความตรงได (Friedenberg. 1995 : 221) กลาวคือการ
วิเคราะหทางสถิติ เชนการคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบทดสอบสองฉบับ เปนตน 
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ไมไดเปนเหตใุหแบบทดสอบมีความตรง เพียงแตเปนวิธีการที่หาขอมูล หลักฐานประจักษพยาน
(Evidence) เพือ่สนับสนุน ยนืยันวาแบบทดสอบมีความตรงเทานั้น กระบวนการดังกลาวเรียกวา 
มาตรการเพื่อทราบความตรง (Validation measure) ซ่ึงไมเหมือนกับการวิเคราะหความเที่ยง เพราะ
ความเที่ยงนิยามวาเปนความคงที่ของผลการวัด  เชน การที่จะทําใหแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมคีวามตรงตามเนื้อหา ผูสรางแบบทดสอบจะตองสรางขอสอบใหสามารถวัดไดตรง
ตามตารางวิเคราะหขอสอบ(Items specification table) หรือแบบทดสอบวัดบคุลิกภาพ ผูสราง
แบบทดสอบตอง อธิบายภาวะสันนิษฐาน(Construct explication) เพื่อนิยามเชิงปฏิบตัิการ
(Operational definition) แลวจึงสรางขอสอบใหตรงกับนยิามนั้น เปนตน ดังนั้นการตรวจสอบความ
ตรงโดยใชวิธีการทางสถิตินั้นเปนการพจิารณาที่ผล มิใชเปนการพิจารณาที่เหต ุ
 การวิเคราะหความตรงของแบบทดสอบ แบงออกเปน 3 ประเภท แตละประเภทมีคําถาม
แตกตางกนั ซ่ึงไดแก 1)  ความตรงตามเกณฑ (Criterion Validity)  ซ่ึงหมายถึง ความสามารถของ
แบบทดสอบที่จะใชทํานายการปฏบิัติ พฤติกรรม ความเชื่อ บุคลิกภาพ ฯลฯ เมื่อเทียบกับเกณฑอ่ืน
(แบบทดสอบ หรือการวัดอืน่) ในชวงเวลาเดียวกัน หรือตางชวงเวลา (ปจจุบัน-อนาคต)    ถา
แบบทดสอบใดมีคุณสมบัตคิวามตรงตามเกณฑ  ในชวงเวลาเดียวกนั หรือตางชวงเวลาแลว เมื่อนํา
แบบทดสอบไปใชในภายหลัง แบบทดสอบจะสามารถทํานายการปฏิบตัิ พฤติกรรม ความเชื่อ 
บุคลิกภาพ ฯลฯ ไดตามเกณฑนั้น  2)  ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) หมายถึง การวัดที่
ตรงกับเนื้อหาที่ปรากฏชัดเปนรูปธรรม เชนเนื้อหาในบทเรียน  และ 3)  ความตรงตามภาวะ
สันนิษฐาน หรือโครงสรางทางทฤษฎี (Construct Validity) หมายถึง การวัดที่ตรงกบัทฤษฎีเกี่ยวกบั
คุณลักษณะตางๆ ของผูสอบ ซ่ึงเปนภาวะสันนิษฐานที่สมติขึ้นตามทฤษฎี และมีความเปน
นามธรรม (Theoretical abstraction)   

 การวิเคราะหทางสถิติดานความตรงของแบบทดสอบมีประเด็นบงชี้ทีแ่ตกตางกับความ
เที่ยง ความเที่ยงของแบบทดสอบนั้นแสดงหรือบงชี้วาเปนความสามารถของแบบทดสอบที่จะ
ใหผลการวัดหรือคะแนนมีความคงที่ในตวัแปรเดียวกนั เพราะนยิามความเที่ยงเปนนยิามโดยการใช
แบบทดสอบคูขนาน(ความแปรปรวนของตัวแปรตวัเดยีวกัน) สวนความตรงนั้นเปนการแสดงหรือ
บงชี้วา ความคงที่ของคะแนนที่วัดไดนัน้เปนความคงทีข่องคะแนนทีว่ัดไดจากคณุลักษณะใด 
(Characteristics) เพราะนิยามความตรงเปนนิยามของการวัดลักษณะรวมของตางตัวแปร หรือเปน
ความคงที่ของคะแนนตางตัวแปร (ความแปรปรวนรวม) นั่นคือมโนทัศนที่สําคัญและแสดงใหเห็น
ความสัมพันธในเชิงสถิติระหวางทั้งสองกระบวนการ 
                    อยางไรก็ตามคณุสมบัติทั้งสองประการนี้ไมไดเปนสาเหตุใหแบบทดสอบมีคุณภาพ 
แตกระบวนการสรางแบบทดสอบตางหากที่เปนสาเหตุทีท่ําใหแบบทดสอบมีคุณภาพ ดังนั้น 
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การหาประจกัษพยานยืนยันคุณภาพทั้งสองประการนี้เราจึงเรียกวา การตรวจสอบคุณภาพของ
แบบทดสอบ อุปมาวา มีดทีม่ีคุณภาพนั้นตรวจสอบไดโดยการสังเกตดวูามีดตัดไมไดขาดไดในเวลา
อันรวดเรว็โดยไมชํารุดเสียหายหรือไม แตส่ิงที่จะทําใหมีดมีคุณภาพนัน้อยูที่กระบวนการผลิตมีด
ตางหาก แบบทดสอบก็เชนเดียวกัน การที่แบบทดสอบจะมีคุณภาพนัน้หลักอยูทีว่า ผูสราง หรือผู
ออกขอสอบ ออกขอสอบดี ถูกตองตามหลกัวิชาหรือไม การพิจารณาดงันี้เปนการพจิารณาเหตุที่ทํา
ใหเกดิคุณภาพ มิใชการพิจารณาที่ผลการใชแบบทดสอบที่แสดงวาแบบทดสอบมีคุณภาพ กรณี
ดังกลาว ชวาล แพรัตกุล (2518: 123-138) ไดกลาวถึงคุณลักษณะของแบบทดสอบที่ดี 10 ประการ 
(บัญญัติ 10 ประการ) ซ่ึงประกอบดวยคุณลักษณะดานความตรง และความเที่ยง อยูดวย และให
ทัศนะวา คุณลักษณะตางๆ เหลานั้นทําใหมีขึ้นไดโดยการเขียนขอสอบ หรือสรางแบบทดสอบใหด ี
มีคุณภาพ 

“...การสอบวัดที่ดีๆคงจะไมไดมางายๆดังที่ชาวบานนึก เอาแตเพียงเขียนโจทยคําถามก็พอ นึกหรือวา 
ถาใครพูดภาษาคําถามเปน หรือสามารถเขียนประโยคคําถามได ก็จะสามารถแตงขอสอบวัดไดตรงจุด ตรงตาม
ความปรารถนา และตรงตามความมุงหมายของวิชานั้น?...” (ชวาล แพรัตกุล.2518: 22) 

“...บัญญัติ 10 ประการของแบบทดสอบที่ดีนี้ ถาระลึกไวเสมอๆขณะเขียนขอสอบก็จะเปนลูทางใหการ
วัดผลของเรามีความหมาย และบริสุทธิผุดผาดยิ่งขึ้นดวย...” (ชวาล แพรัตกุล.2518:138) 

 
ทฤษฎีเบื้องหลัง และความสัมพันธของการวิเคราะหความเที่ยง และความตรง 
 การวิเคราะหความเที่ยงเปนการแสดงใหเหน็วาคะแนนจากการวดันั้นแตละครั้งมี
ความสัมพันธกันเทาไร  หรือมีความแปรปรวน ( 2

Tσ )  เทาไร  ส่ิงนี้จะเปนสิ่งสะทอนใหเห็นคะแนน
จริง หรือความคงที่ของคะแนน   เขียนเปนภาพอธิบายไดดังนี ้
 
                                                        X 1         X 2   
 

 
                                                                                                           
 
 
 
        
 เมื่อ  X 1  และ X 2 เปนการวดั 2 คร้ัง โดยใชกลุมตัวอยางและแบบทดสอบเดยีวกัน 
        2

eσ               เปนความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อน 
       2

Tσ   เปนความแปรปรวนของคะแนนจริง 
 

2
eσ  2

eσ  

Reliability ( 2
Tσ = True Score) 
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 แตความหมายของคะแนนจริง  ในการวเิคราะหความตรงนั้น   หมายถึง คะแนนจริงที่เปน
คุณลักษณะที่เกี่ยวของสัมพันธกันกับวัตถุประสงคของการทดสอบหรือลักษณะที่ตองการวัด(เปน
ทั้งคะแนนที่คงที่ และคะแนนที่วัดไดตรงกับวัตถุประสงคของการวัดดวย)  จากสมการการวิเคราะห
ความเที่ยง 222

ETX σσσ +=  นัน้  เราแบง 2
Tσ  ออกเปน 2

Rσ  และ 2
Iσ    ดังนั้นจึงเขียนสมการใหม

ไดดังนี ้ 
                                                 2

Xσ  = ( 22
IR σσ + ) + 2

Eσ                (Friedenberg. 1995 : 224) 
 
เมื่อ                2

Xσ  เปนความแปรปรวนทั้งหมด 
   2

Tσ  เปนความแปรปรวนรวมของคะแนนจริงหรือความเที่ยง 
   2

Rσ  เปนความแปรปรวนของคะแนนทีว่ัดตรงหรือเกี่ยวของสัมพันธ 
     กับวัตถุประสงคของการวัด 
   2

Iσ  เปนความแปรปรวนของคะแนนทีว่ัดไมตรงหรือไมเกี่ยวของ 
     สัมพันธกับวัตถุประสงคของการวัด 
   2

Eσ  เปนความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อน 
 
 การวิเคราะหความเที่ยงเราทดสอบวา 2

Rσ  + 2
Iσ  > 2

Eσ  สวนการวเิคราะหความตรงเรา
ทดสอบวา  2

Rσ  > 2
Iσ   เทาไร ในทางทฤษฎีเราจึงนิยามความตรงวา  

    Val = 2

2

X

R

σ
σ  

 และนยิามความเที่ยงวา 

    Rel = 2

2

X

T

σ
σ  

 โดยสรุปแลว เราแบงสวนของความแปรปรวนของการทดสอบความตรงได 3 สวนคือ
(Friedenberg. 1995 : 224) 
 1.  สัดสวนของความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนสุม ซ่ึงถูกกําหนดโดยความเทีย่งของ

แบบทดสอบคือ Rel  = 2

2

X

T

σ
σ   ซ่ึงแสดงใหเห็นขนาดของ 2

2

X

E

σ
σ  

 2. สัดสวนอันเนื่องมาจากการวัดที่เกีย่วของกับวัตถุประสงคของการวัดถูกกําหนดโดย
ความสัมพันธระหวางคะแนนการสอบกับตัวแปรอื่นหรือแบบทดสอบอื่น 
 3.  สัดสวนอันเนื่องมาจากการวัดในองคประกอบอื่นหรือตัวแปรที่ไมเกีย่วของกับการวัดที่
อธิบายไมไดวาเปนตัวแปรใด 
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                             ตามเหตุผลแลวถาแบบทดสอบมีความสมบูรณ จะใหคาการวดัที่เปนความ
แปรปรวนของคะแนนจริงทีเ่กี่ยวของกับวตัถุประสงคของการวัดเพียงอยางเดยีว( 2

Xσ  = 2
Rσ ) แต

ตามขอตกลงหรือสมมติฐานทางการวดัเชิงจิตวิทยาเชือ่วาแบบทดสอบทั้งหลายไมมีความสมบูรณ
ของการเปนเครื่องมือวัด  คะแนนจากการวดัซึ่งสะทอนใหเห็นถึงคณุลักษณะตาง ๆ (หลาย
คุณลักษณะ) ที่แปรผัน (Vary) อยูในคะแนนจริงซึ่งสวนหนึ่งไมใชคณุลักษณะที่เกีย่วของกับ
วัตถุประสงคของการวัด 
 

Kerlinger (1992. 428-431)  ไดอธิบายเปนแผนภาพเกีย่วกับมโนทัศนของความตรงไว ดังนี ้
                                                              V (A)  V (B)          
 

 
 
 
 
 
 
 
 เมื่อ V (A)  และ V (B)  เปนความแปรปรวนของคะแนนจากแบบทดสอบ 2 ฉบับ 
           ตามลําดับ 
  coV   ความแปรปรวนของคะแนนองคประกอบรวมหรือความแปรปรวนของ 
           คุณลักษณะที่เกี่ยวของกับวัตถุประสงคของการวัด 
                            

AspV  และ  
BspV  เปนความแปรปรวนขององคประกอบอื่น (Specific Variance)  

           ซ่ึงเปนความแปรปรวนอยางมีระบบขององคประกอบที่ไมเกี่ยวของกับ 
           วัตถุประสงคของการวัด 
  eV   เปนความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนสุม 
  tV     เปนความแปรปรวนรวมทั้งหมด 
 
 
เขียนเปนสมการ 

   Vt   =  coV  + spV   + eV  ( 2
Rσ  + 2

Iσ  + 2
Eσ )                             ……………….1 

  
t

t

V
V   =  

t

co

V
V  + 

t

sp

V
V

 + 
t

e

V
V         ……………….2 

AspV
BspV  

Ve Ve Vco 
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t

co

V
V  = 

t

t

V
V  - 

t

sp

V
V

 - 
t

e

V
V          ……………….3 

แตนิยามของ Reliability คือ  

                               rtt = 1-
t

e

V
V    ดังนั้น                     ………………4 

                  rtt = 
t

t

V
V  -   

t

e

V
V                      ……………….5 

 ทําให     
t

co

V
V   = 

t

t

V
V  - 

t

e

V
V  - 

t

sp

V
V

                                 ……………….6 

 และเมื่อ       rtt = 
t

t

V
V  - 

t

e

V
V  = 

tV
V∞  ( ∞V  = ความแปรปรวนของคะแนนจริง 

หรือ 2
Tσ ) 

 แทนคา 6   
t

co

V
V   = 

tV
V∞  - 

t

sp

V
V

                       ……………..7 

 
 ในการวิเคราะหองคประกอบ (Factor Analysis) เรานิยามวา 
 

  coV  = VA+ VB                                  ………………..8 
 
 เมื่อ coV  เปนความแปรปรวนองคประกอบรวมหรือความตรง 
  AV  เปนความแปรปรวนขององคประกอบ A 
  BV  เปนความแปรปรวนขององคประกอบ B 

(Kerlinger.1992: 430)   

 ดังนั้น 
t

co

V
V  = 

t

A

V
V  + 

t

B

V
V      …………..9 

และสมการ Val = 2

2

X

R

σ
σ  = 

t

co

V
V      …………10 

 ดังนั้น Val = 
t

A

V
V  + 

t

B

V
V      …………11 
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เมื่อพิจารณาสมการ 1 และ 2 แลวแทนคาสมการ 2 ดวยสมการ 9 จะได 
           h2 

    

  
t

t

V
V   = 

t

A

V
V  + 

t

B

V
V  + 

t

sp

V
V

 + 
t

e

V
V  

     

                 rtt 

 
เขียนและสมมติคาสัดสวนอธิบายไดดังภาพ 
                          
                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากภาพแสดงใหเห็นวา ∞V   คือ คาความเที่ยง  และ h2 (คาการรวม) หรือ coV  ก็คือคา
ความตรงนั่นเอง 
 
 
 
 
 

  AV    BV    spV    eV  

  30 %   25 %  25 %   20 % 

Vt 

   h2  = coV   (55%)

  ∞V  (80%)

eV  (20%)
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สรุป  
                  การศึกษามโนทัศนของความเที่ยงและความตรงของแบบทดสอบจากเบื้องหลังทาง
ทฤษฎี และความสัมพันธระหวางการวิเคราะหของมโนทัศนทั้งสองนี้ เปนพื้นฐานของการศึกษา
เกี่ยวกับคณุภาพของแบบทดสอบ เพราะจะทําใหผูพัฒนาและผูใชแบบทดสอบสามารถทําความ
เขาใจ และแปลความหมายของคุณสมบัติเครื่องมือได  กลาวโดยสรุปแลวมโนทัศนทัง้สองมี
ความหมายใกลเคียงกันอาจทําใหเขาใจไดวาเปนเรื่องเดยีวกัน  อยางไรก็ตามอาจกลาววามนีัย
แตกตางกนัเลก็นอยทําใหมโนทัศนทั้งสองไมใชส่ิงเดียวกัน  เบื้องหลังทางทฤษฎีเปนสิ่งที่บอก 
หรืออธิบายใหเห็นนยัของความแตกตางกนัระหวางสองมโนทัศนนี ้ คํากลาววา“แบบทดสอบที่มี
ความตรงยอมมีความเที่ยง”  เปนตัวอยางทีส่ามารถศึกษา ทําความเขาใจไดจากเบื้องหลังทางทฤษฎี 
และความสัมพันธระหวางมโนทัศนทั้งสองนี้ 
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