
แบบฟอร์มการจัดการเรียนการสอนลักษณะพิเศษ  (ประกอบการส่ง มคอ.3) 

ประจ าภาคเรียนท่ี.....2.......  ปีการศึกษา....2566.... 
 

 เกณฑ์การคิดภาระงาน  :  คิดเฉพาะภาระงานสอนภาคปกติ (Full Time) 

โดยมีภาระงานช่ัวโมงปฏิบัติไม่เกิน 8 ช่ัวโมง/ภาคเรียน  จ านวน 1 รายวิชา 

เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี ใช้ระบุในประเมินคุณภาพหลักสูตร และการจัดการความรู้เพ่ือหาแนวปฏิบัติทีดี่ 

 

  1. อาจารย์ผู้สอน 

      ชื่อ-สกุลผู้สอน    อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาดำ                                               สัดส่วนที่รับผิดชอบสอน ร้อยละ 100 

        ผู้สอนหลัก                           ผู้สอนร่วม 

      ชื่อ-สกุลผู้สอนหลัก / ผู้สอนร่วม อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาดำ 
  

  2. รายละเอียดการสอนในวิชาทีม่ีการสอนลักษณะพเิศษ   

      รหัสวิชา    0305213     ชื่อวิชา การพัฒนาเครื่องมือวัดทักษะพิสัย จำนวนหน่วยกิต 3(2-2-5)    จำนวนกลุ่มที่สอน  2 กลุ่ม   
      รวมจำนวนนิสิตท่ีสอน 55 คน   

      สัปดาห์ที่จัดการเรียนการสอนลักษณะพิเศษใน มคอ.3  สัปดาห์ท่ี 9-10  รวม……2...สัปดาห์   รวม..……7……ช่ัวโมง   
   

  3. ผู้ประสานงานประจ ารายวิชา 

      ชื่อ-สกุลผู้ประสานงานประจำรายวิชา อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาดำ   
 

  4. ระดับการศึกษา  

        ระดับปริญญาตรี 

            หมวดวิชาชีพครูบังคับ         หมวดวิชาชีพครูเลือก         หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาเอก) 

            หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป          หมวดวิชาเลือกเสรี           อื่นๆ (ระบุ)…….…………..……………………………..….…………… 

        ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

            หมวดวิชาชีพครู                อื่นๆ (ระบุ)……………………………………………………………………………………..……………………… 

       ระดับบัณฑิตศึกษา 

            หมวดวิชาพ้ืนฐานทางการศึกษาและวิจัย                        หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาเอก)  

            หมวดวิชาชีพครู                                                     อื่นๆ (ระบุ) ….……..……………………..…..…………………..……… 
 

  5.  ลักษณะการสอนแบบพิเศษ 

            การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning : PBL) 

            การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)     

            การสอนโดยใช้วิจัยเป็นฐาน  (Research-Based Learning) 

            การสอนโดยใช้ส่ือ/เทคโนโลยีเป็นฐาน  (Technology-Based Learning) 

            การเรียนในชุมชนหรือใช้ชุมชนเป็นฐาน (Community-Based Learning) 

            อื่นๆ (ระบุ) ….……..……..…………………..…………………………………………………………………………….………………………………………. 
 

  6.  กิจกรรม  วิธีการวัดและประเมินผล  และส่ือการจัดการเรยีนรู ้



            มี   ระบุ    กิจกรรม: ออกแบบการจัดการเรียนการสอนและการประเมินทักษะพิสัย จำลองสถานการณ์การจัดกิจกรรมการสอน
ทักษะพิสัย ปฏิบัติการประเมินทักษะพิสัย ร่วมกันวิพากษ์ ปรับปรุงแก้ไขเกณฑ์การประเมิน         

                             วิธีการวัดและประเมินผล: 1) ประเมินจากแผนการสอนที่ออกแบบสถานการณ์ในการพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะพิสัย  
2) ประเมินจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้/สถานการณ์ด้านทักษะพิสัย 3) ประเมินจากแบบประเมินทักษะพิสัย 4) ประเมินจากทักษะการ
ประเมินทักษะพิสัยของผู้เรียนในสถานการณ์จำลอง  

            ไม่มี                                                                    

                      

                                                                                        ลงชื่อ             
 

                                                                                                       (อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาดำ) 
 

 


