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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา: สาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา 
                                                          หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

รหัสและชื่อรายวิชา 

0319251   อาหารและโภชนาการ 

0319251   Food and Nutrition 

2. จ านวนหน่วยกิต     2 (2-0-4 )  

 หลักสูตรและประเภทของรายวิชา ปริญญาตรี  

วิชาเอกเลือก  ( วิชาโท  ) 

4 .อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อ.  อรพิน  ทิพย์เดช  

5.  ภาคเรียน/ชั้นปีท่ีเรียน  

ภาคเรียนต้น ชั้นปีที่ 2 

6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pro-requisite)  ไม่มี 

7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisite)  ไม่มี 

8.   สถานที่เรียน  

ห้องเรียนอาคารพลศึกษา 

9.   วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด       25 ธันวาคม 2565 
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1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดา
ห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ 
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ 

แตกตา่งเกิน 25%) 
บรร
ยาย 

ปฏิบัติการ บรร 
ยาย 

ปฏิบัติ 
การ 

1 ปฐมนิเทศ และแนะน าเนื้อหาวิชาการการ
เรียนการสอนและการจัดท ากิจกรรมการ
เรียนการสอน 

2 - 2 - 0  

2-3 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอาหารและ 

โภชนาการ 

- บทน า ความหมายและความส าคัญของ

อาหารและโภชนาการ 

 

4 - 4 - 0  

4-5    สถานการณ์อาหารกับสุขภาพ  

 -นโยบายและแผนงานพัฒนาด้านอาหาร

และโภชนาการแห่งชาติ 

- สถานการณ์ทางสุขภาพที่เกี่ยวข้องกับ

อาหารและโภชนาการ 

4 - 4 - 0  

6-8 สารอาหาร หน้าที่  ความส าคัญและความ 

ต้องการของร่างกาย 

- คาร์โบไฮเดรต 

-  ไขมัน 

-   โปรตีน 

 

6 - 6 - 0  

9 สอบกลางภาค 
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10  น้ าและความต้องการน้ าของร่างกาย 2 - 2 - 0  
11-12 สารอาหาร หน้าที่  ความส าคัญและ 

ความต้องการของร่างกาย 

วิตามิน/ เกลือแร่ 

4 - 4 - 0  

13 วัฒนธรรมและความเช่ือในการ 

บริโภคอาหาร 

2 - 2 - 0  

14 โภชนศึกษากับพฤติกรรมการบริโภค 2 - 2 - 0  
15 การบริหารจัดการและกฎหมายที่

เกี่ยวข้องด้านอาหารและโภชนาการ 
2 - 2 - 0  

16-17-
18 

หยุดทบทวนและสอบปลายภาค 

รวมจ านวนชั่วโมงตลอด 
ภาคเรียน 

30         -     30     -   -  

1. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

- หัวข้อท่ีสอนครอบคลมุแต่ต้องรวบรัดบางหัวข้อเนื่องจากนิสติติดกจิกรรมการเข้าร่วมแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย 

สัปดาห์ที ่
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่ 
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

             ไม่มี                     ไม่มี - 

 
 

   

 
 

   

 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้าม)ี 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม อาจารย์ปฏิบัติเป็นตัวอย่าง 
ให้ความส าคัญต่อ
จรรยาบรรณวิชาชีพของ
ความเป็นครูพลศึกษาท่ีดี 

  นิสิตบางคน ไม่สามารถรับผดิชอบตนเองในเรื่อง 
มาเข้าช้ันเรียนสาย ซ้ าๆคนเดิมหรอืส่งงานช้า
กว่าก าหนด 
 

การแก้ไข ต้องมีมาตรการเรื่องระเบียบวินัย
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เช่น การมีระเบียบวินัยใน
เร่ืองเวลา   หน้าท่ีที่ควร
รับผิดชอบหลัก ในแต่
ชั่วโมงที่เข้าเรียน การเปิด
โอกาสให้นิสิตกล้าแสดง
ความคิดเห็นและรับฟัง
ความคิดเห็นของนิสิต 
  

ความรับผิดชอบ มีการวางกฎของวิชาร่วมกัน
โดยการเขียนสัญญาใจไว้ที่หน้าสมดุบันทึกเรียน  
ถ้าไม่สามารถปฎิบัตไิดต้้องยอมรับผลที่ตกลงไว ้

การส่งงานช้า 

การแก้ไข โดยการมอบหมายตัวแทนเก็บงาน
และส่งในเวลา  หลังจากนั้นก็เป็นไปตามกฎที่
วางร่วมกัน 
 

ด้านความรู้ สอนโดยการเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ สามารถบูรณาการ
วิชาในหลักสูตรที่เรียนมาว่า
วิชาใดสัมพันธ์กับวิชานี้
อย่างไร  ให้นิสิตค้นคว้าหา
ข้อมูลเพิ่มเติม เน้นการสอน
แบบร่วมมือกันเรียนรู้ (Co-
Operative Learning) และ
มาร่วมอภิปรายกันในช้ัน
เรียนและผูส้อนสรุป
ความคิดรวบยอด 

   
 

 

ด้านทักษะทางปัญญา สอนโดยใช้ปัญหา
สถานการณ์ทางสุขภาพ
เป็นฐาน  และมอบหมาย
งานวิเคราะห์กรณีศึกษา
ตามประเด็นที่ก าหนดไว้
แล้ว โดยแบ่งเป็นทั้งกลุ่ม
และงานเดี่ยว เช่นการ
ท าสมุดบันทึกพฤติกรรม
ทางโภชนาการของ
ตนเอง 

   

ด้านทักษะความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคลและความ 
รับผิดชอบ 

จัดกิจกรรมเสริมนอกชั้น
เรียนโดยการไปเก็บข้อมูล
ทางพฤติกรรมทาง
โภชนาการของนิสิตใน
มหาวิทยาลัยเป็นงานกลุม่
แต่ละด้านเพ่ือให้นิสิตมี
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โอกาสปฎิสมัพันธ์กับเพ่ือน
ในชั้นแล้วและผู้อื่นได้ 

ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย 
มีงานวิจัยทางสุขภาพท่ีเป็น
สถิติต่างๆให้นสิิตได้
วิเคราะห ์
ให้นิสิตน าเสนอรายงานด้วย
การใช้การสื่อสารทางวาจา
และประกอบสื่อเทคโนโลยี
ด้วย 

  ปัญหา  นิสิตบรูณาการข้อมลูงานวิจัย ทางสถิติ
กับเนื้อหารายวิชาที่เรียนได้น้อย 

การแกไ้ข ฝึกน าเสนอบ่อยๆและฝกึการใช้
เทคโนโลยีโดยมอบหมายงานเดีย่ว 

ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู ้

การให้นิสิตศึกษากรณี
ตัวอย่างสถานการณ ์ ข้อมูล
สถิติทางสุขภาพและการ
จัดเก็บข้อมลูทางพฤติกรรม
ทางโภชนาการโดยจัดท า
รายงานทั้งกลุ่มและเดี่ยว
การน าเสนองาน รวมทั้ง
การบูรณาการการใช้สื่อ
ประกอบการจดัน าเสนองาน 

  นิสิตบางคนยังไม่สามารถวิเคราะห์เนื้อหาเชิง
บูรณาการและสถติิจึงน าเสนองานไม่สมบูรณ ์

ได ้

การแก้ไข   โดยให้ฝึกการน าเสนอทุกคนในกลุ่ม
ผลัดเปลีย่นกันเพ่ือผูส้อนจะได้ใหข้้อเสนอแนะ
และปรับปรุง 

 

4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 
o เนื่องด้วยวิชานี้เป็นวิชาเน้นทฤษฏี จะต้องน าไปใช้ในสถานการณ์จริง ในการประกอบวิชาชีพ

ทางสุขศึกษาจึงต้องปรับปรุงการสอนทุกครั้ง โดยใช้การทดสอบย่อยๆเป็นบทเนื้อหา  
 

 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 
1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณวันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)   6  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน   6 คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W) - คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) :จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
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กลุ่มที่ 1 
ระดับคะแนน 

(เกรด) 
ช่วงคะแนน        จ านวน             ร้อยละ 

A 80->> 2 33.33 
B+ 75-79.99 1 16.67 
B 70-74.99 3 50 

C+ 65-69.99 0 0.00 
C 60-64.99 0 0.00 
D+ 55-59.99 0 0.00 
D 50-54.99 0 0.00 
F 49-49.99 0 0.00 

 

5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

                        ไม่มี 
6.  ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
                             ไม่มี 
 

- 

 

 

6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
                              ไม่มี 
 
 

- 

 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
อาจารย์ผู้สอนประมวลวิธีการประเมินผลที่เขียนไว้ใน
รายละเอียดของรายวิชา 

ปรับคะแนนการท างานกลุ่ม และปรับแบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนของนิสิต 
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หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน (ถ้าม)ี 

ผลกระทบ 

                      ไม่มี - 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้าม)ี ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
                        ไม่มี 

- 

หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต 
         ไม่มี 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1   
              ไม่มี 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
          ไม่มี 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
         ไม่มี 
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หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

 

แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ 
เหตุผล 

(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุงหรือ 
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

เอกสารประกอบการสอนรายวิชา   รวบรวมเอกสารประกอบการสอน
รายวิชา 

 

 

2. การด าเนินการด้านอ่ืนๆในการปรับปรุงรายวิชา 

           ไม่มี 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคเรียน/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
การส่งงานโดยการก าชับให้นิสิตส่งงาน
ตามก าหนดเวลาจะได้ไม่มีผลต่อการ

ประเมินจิตพิสัย 

1 สัปดาห์หลังจากมอบหมายงาน ผู้สอนและนิสิต 

 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

        ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา            (   อ.อรพิน  ทิพย์เดช) 

            ลงชื่อ………………………            วันที่รายงาน……………………………………….  
       

        ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร                 (อาจารย์ ดร. ชวพงษ์  เมธีธรรมวฒัน์  ) 

           ลงชื่อ…………………………. …    วันที่รับรายงาน ....................................................... 
 

************************************************************************************************** 


