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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา    :  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   : คณะศึกษาศาสตร์ 
 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

รหัสและช่ือวิชา :   รหัสวิชา  0308240  
 ช่ือรายวิชา การวัด ประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา  
 (Education Measurement Evaluation and Quality Assurance) 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : ไม่มี 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารยผู้์สอน  และกลุ่มเรียน (Section) :  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาด า  (ผู้ประสานงานรายวิชา)  
                                     โทร. 089-2145996  

 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา  

กลุ่ม วิชาเอก วัน/เวลา ห้อง อาจารย์ผู้สอน หมายเลขโทรศัพท์ 
S101 วผ2 (S1) พ. 08.00 – 12.10 น.  425 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
S102 วผ2 (S2) พ. 13.00 – 17.10 น. 433 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
S103 ปฐ (S1) พ. 16.10 – 20.10 น. ED409 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 081-959-3037 
S104 ปฐ (S2) จ. 08.00 – 12.10 น.  OP.1 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 081-959-3037 
S105 พล (S1) พฤ. 13.00 – 17.10 

น. 
ED310 อ.ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์ 

ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 
091-047-1788 
081-898-4879 

S106 พล (S2) พ. 08.00 – 12.10 น. ED508 อ.ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์ 
ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 

091-047-1788 
081-898-4879 

S107 ศป พ. 08.00 – 12.10 น.  17408 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 081-959-3037 
S108 คณ (S1) อ. 13.00 – 17.10 น. 17405 อ.ดร.เสาวรส  ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S109 คณ (S2) จ. 8.00 – 12.10 น. 17406 อ.ดร.เสาวรส  ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S110 คม (S1) พ. 08.00 – 12.10 น. 17409 อ.ดร.เสาวรส  ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S111 ฟส (S1) ศ. 08.00 – 12.10 น. 17406 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S112 ชว (S1) จ. 08.00 – 12.10 น. 435 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S113 ทย (S1) อ. 13.00 – 17.10 น. 425 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
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กลุ่ม วิชาเอก วัน/เวลา ห้อง อาจารย์ผู้สอน หมายเลขโทรศัพท์ 
S114 ทย (S2) อ. 08.00 – 12.10 น. 436 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S115 อก (S1) พฤ. 13.00 – 17.10 

น. 
436 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 

S116 อก (S2) จ. 13.00 – 17.10 น. 435 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S117 สค (S1) ศ. 08.00 – 12.10 น. ED409 อ.ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์ 

อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 
091-047-1788 
081-959-3037 

S118 สค (S2) ศ. 08.00 – 12.10 น. ED302 อ.ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์ 
อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 

091-047-1788 
081-959-3037 

S119 วผ1 (S1) อ. 08.00 – 12.10 น. ED501 อ.ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์ 
ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 

091-047-1788 
081-898-4879 

S120 วผ1 (S2) จ. 08.00 – 12.10 น. ED310 อ.ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์ 
ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 

091-047-1788 
081-898-4879 

P101 พล (S1) อ. 08.00 – 12.10 น. MF1305 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
P102 พล (S2) อ. 13.00 – 17.10 น. 

ศ. 08.00 – 12.10 น. 
MF1305 
วสก2208 

ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 

P103 คณ อ. 15.10 – 17.10 น. 
ศ. 13.00 – 17.10 น. 

MF1305 
MF1305 

ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 

 
4. ภาคเรียน/ปีการศึกษา/ช้ันปีที่เรียน : ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2565  ช้ันปีที่ 2 
5. สถานที่เรียน : มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา และวิทยาเขตพัทลงุ   
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              หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ท่ีสอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล  
(หาก
ความ

แตกต่าง
เกิน 

25%) 

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 - แนะน ารายละเอียดของ
รายวิชา 
- ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการวัด
และประเมินการเรียนรู้ 
(หลักการเทคนิค การ
ประเมินผลแบบต่างๆ) 

2 2 2 2 0  

2 จุดประสงค์ทางการศึกษา
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
และหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 

2 2 2 2 0  

3-4 หลักการสร้างและใช้เคร่ืองมือ
วัดผลด้านพุทธิพิสัย 
รูปแบบของข้อสอบ และการ
เขียนข้อสอบตามระดับ
พฤติกรรม 

4 4 4 4 0  

5 - การสร้างและใช้เคร่ืองมือวัด
ด้านทักษะพิสัย 
- การประเมินตามสภาพจริง  
- การประเมินโดยแฟ้มสะสม
งาน 
- การประเมินโดยใช้คะแนน
รูบริค 

2 2 2 2 0  

6 ารสร้างและใช้เคร่ืองมือวัดด้าน
เจตพิสัย 

2 2 2 2 0  

7 - การตรวจสอบคุณภาพของ
เคร่ืองมือวัด 

2 2 2 2 0  
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สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ท่ีสอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล  
(หาก
ความ

แตกต่าง
เกิน 

25%) 

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

- สถิติท่ีใช้ในการวัดและ
ประเมิน การเรียนรู้   

8 การแปลความหมายของ
คะแนนและการให้ระดับผลการ
เรียน 

2 2 2 2 0  

9 สอบกลางภาค       
10 -  แนวคิดเก่ียวกับการประกัน

คุณภาพการศึกษา  
  -  กฎหมายและแนวปฏิบัติท่ี
เก่ียวข้องกับการประเมินและ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2 2 2 2 0  

11 มาตรฐาน ตัวบ่งช้ี วิธีการและ
เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอกแต่ละ
สังกัด 

2 2 2 2 0  

12-13 การออกแบบวางแผนการ
พัฒนาเคร่ืองมือเพ่ือใช้ในการ
ประกันและประเมินคุณภาพ   

4 4 4 4 0  

14-15 ออกแบบและน าเสนอ
แผนพัฒนาและโครงการ
เก่ียวกับการประเมินเพ่ือการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การ
น าผลการประเมินและประกัน
คุณภาพการศึกษามาใช้เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 

4 4 4 4 0  

สอบปลายภาค 
รวม 30 30 30 30 0  
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1. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

 

 วิธีการประเมิน ขอบข่ายการประเมิน ช่วงเวลา คะแนน 

1 คุณธรรม  จริยธรรม 

 

1. อาจารย์ประ เมินผลจาก
กา รสั ง เกตพฤ ติกรรม กา ร
แสดงออกของนิสิต เช่น การ
ตรงเวลาในการเข้าช้ันเรียน 
กา ร ส่ ง ง าน ต าม ก า ห น ด
ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และ
การร่วมกิจกรรม  
2. นิสิตประเมินผลการเรียนรู้

ด้านคุณธรรม จริยธรรมด้วย

ตนเอง ก่อนและหลังการเรียน 

ตลอดภาคเรียน 10 

2 ความรู้ 1. อาจารย์ประเมินด้วยการ
ทดสอบและ ประ เมิ นตาม
สภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความ

เข้าใจของนิสิตจากการ

สะท้อนความคิดในรูปแบบ

ต่าง ๆ เช่น การน าเสนอปาก

เปล่า การตรวจผลงาน การ

แสดงออกระหว่างการท า

กิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาคการศึกษา 

และประเมินด้วยการ

ทดสอบในสัปดาห์ท่ี 9 

และ 16 

20 

 

 

 

 

 

3 ทักษะทางปัญญา 1. อาจารย์ประเมินด้วยการ
ทดสอบและ ประ เมิ นตาม
สภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความ

เข้าใจของนิสิตจากการ

สะท้อนความคิดในรูปแบบ

ต่าง ๆ เช่น การน าเสนอปาก

เปล่า การตรวจผลงาน การ

แสดงออกระหว่างการท า

ตลอดภาคการศึกษา 

และประเมินด้วยการ

ทดสอบในสัปดาห์ท่ี 9 

และ 16 

30 
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 วิธีการประเมิน ขอบข่ายการประเมิน ช่วงเวลา คะแนน 

กิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการ
ประเมินตามสภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความ

เข้าใจของนิสิตจากการ

สะท้อนความคิดในรูปแบบ

ต่าง ๆ เช่น การน าเสนอปาก

เปล่า การตรวจผลงาน การ

แสดงออกระหว่างการท า

กิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาคการศึกษา 5 

5 ทักษะการวิเคราะห์   การส่ือสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการ
ทดสอบและ ประ เมิ นตาม
สภาพจริง 

ตลอดภาคการศึกษา

และการทดสอบใน

สัปดาห์ท่ี 16 

5 

6 การจัดการเรียนรู้ 2. อาจารย์ประเมินความ
เข้าใจของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบ
ต่าง ๆ เช่น การน าเสนอปาก
เปล่า การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการท า
กิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาคการศึกษา 30 

รวม 100 % 
 

2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
 

สัปดาห์ท่ี 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

1-15 ไม่มี 

 

ไม่มี  

 
 
 



มคอ. 5  

 7 

 
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวชิา  
 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน 
พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
มี ไม่มี 

ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

ผู้สอนจัดการเรียนรู้แบบ เน้นผู้ เรียน
เป็นส าคัญ โดยให้ผู้ เ รียนบูรณาการ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา
ห รือ พั ฒ นาก ารศึ ก ษ าในบ ริบ ท

สถานการณ์จริง ยึดหลักการเรียนรู้
ด้วยประสบการณ์ตรง  มีการฝึกปฏิบัติ

และเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   

   

ด้านความรู้ ผู้สอนจัดการเรียนรู้แบบ เน้นผู้ เรียน
เป็นส าคัญ โดยให้ผู้ เ รียนบูรณาการ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา
ห รือ พั ฒ นาก ารศึ ก ษ าในบ ริบ ท

สถานการณ์ ยึดหลักการเรียนรู้ด้วย
ประสบการณ์ตรง  มีการฝึกปฏิบัติและ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   

   

ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

ผู้สอนจัดการเรียนรู้แบบเน้นผู้ เรียน
เป็นส าคัญ โดยให้ผู้ เ รียนบูรณาการ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา
ห รือ พั ฒ นาก ารศึ ก ษ าในบ ริบ ท

สถานการณ์จริง ยึดหลักการเรียนรู้
ด้วยประสบการณ์ตรง  มีการฝึกปฏิบัติ

และเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน 
พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
มี ไม่มี 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความ 

รับผิดชอบ 

การเรียนรู้ด้วยประสบการณ์ตรง  มี
การฝึกปฏิบัติและเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วม        

   

ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผู้สอนจัดการเรียนรู้แบบ เน้นผู้ เรียน
เป็นส าคัญ โดยให้ผู้ เ รียนบูรณาการ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญห า
ห รือ พั ฒ นาก ารศึ ก ษ าในบ ริบ ท

สถานการณ์จริง ยึดหลักการเรียนรู้
ด้วยประสบการณ์ตรง  มีการฝึกปฏิบัติ

และเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   

   

ด้านทักษะการ
จัดการเรียนรู้ 

    

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 ไม่มี  
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

S111 
1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพ่ิมถอน)  21  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     21  คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       2  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A  80->>  9 42.86 
B+  75-79.99  6 28.57 
B  70-74.99  4 19.05 
C+  65-69.99  0 0.00 
C  60-64.99  0 0.00 
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
F 0-49.99  0  0.00  

S112 
1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพ่ิมถอน)  24  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     24  คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A  80->>  13 54.17 
B+  75-79.99  10 41.67 
B  70-74.99  1 4.17 
C+  65-69.99  0 0.00 
C  60-64.99  0 0.00 
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
F 0-49.99  0  0.00  
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S113 

1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพ่ิมถอน)  28  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     28  คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A  80->>  12 42.86 
B+  75-79.99  13 46.43 
B  70-74.99  3 10.71 
C+  65-69.99  0 0.00 
C  60-64.99  0 0.00 
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
F  0-49.99  0  0.00  

S114  
1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพ่ิมถอน)  28  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     28  คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A  80->>  15 53.57 
B+  75-79.99  8 28.57 
B  70-74.99  5 17.86 
C+  65-69.99  0 0.00 
C  60-64.99  0 0.00 
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
F  0-49.99  0  0.00  
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S115 

1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพ่ิมถอน)  29  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     29  คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A  80->>  17 58.62 
B+  75-79.99  6 20.69 
B  70-74.99  6 20.69 
C+  65-69.99  0 0.00 
C  60-64.99  0 0.00 
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
F  0-49.99  0  0.00  
 

S116 
1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพ่ิมถอน)  28  คน 
2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     28  คน 
3.จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A  80->>  8 28.57 
B+  75-79.99  14 50.00 
B  70-74.99  6 21.43 
C+  65-69.99  0 0.00 
C  60-64.99  0 0.00 
D+  55-59.99  0  0.00  
D  50-54.99  0  0.00  
F  0-49.99  0  0.00  
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5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

ไม่มี 
 

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวด 5 ข้อ 2 
    6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่มี 

 
ไม่มี 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่มี 
 

ไม่มี 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
1. ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้ง
ทราบข้อมูลย้อนกลับจากการประเมินผลทุกคร้ัง 
2. ทบทวนคะแนนและค่าระดับขั้นของนิสิตโดย
อาจารย์ผู้สอนที่สอนรายวิชาเดียวกัน  เพื่อทวน
สอบคะแนนและค่าระดับขั้นของนิสิต 
3.  ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อทวน
เกรดของนิสิต 
4.  ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และเกรด
ก่อนส่งเกรดให้ส านักทะเบียน และประมวลผล      

 

มีการด าเนินงานตามระบบการทวนสอบของสาขาวิชา  
1.  นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้งทราบข้อควร
ปรับปรุงที่เกิดจากการประเมินระหว่างเรียน และหลังเรียน 
2. ที่ประชุมสาขาวิชา คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
และผู้สอนได้ร่วมพิจารณาแนวทางประเมินผลข้อสอบแลว้
ด าเนินการปรับปรุงข้อสอบตาม  ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
3.  ที่ประชุมสาขาวิชา ได้พิจารณากระบวนการและผลการ
ให้ค่าระดับขั้น  ปรับปรุงแก้ไข   แล้วรายงานที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ 
4. ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยนิสิต เปิดโอกาสให้
นิสิตตรวจสอบคะแนน และค่าระดับขั้นก่อนน าส่งส านัก
ทะเบียนและประมวลผลต่อไป 
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หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

ไม่มี ไม่มี 
 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 

ไม่มี ไม่มี 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

              นิสิตส่วนใหญ่มีความตั้งใจ และเข้าใจในภาระงานที่ค่อนข้างมากระหว่างเรียน  เน่ืองจากได้เกิด
การเรียนรู้ และการลงมือปฏิบัติจริงระหว่างเรียน โดยส่วนใหญ่มีแนวโน้มในการชื่นชอบการเรียนแบบ 
active learning เพราะช่วยให้เกิดความเข้าใจได้มากขึ้น 

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

  ผู้สอนได้ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนจากรูปแบบเก่าๆ ที่ฝึกให้นิสิตลงมือปฏิบัติในการออกแบบ
เคร่ืองมืออยู่แล้ว แต่เพิ่มเติมการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกระบวนการเรียนรู้จริง รวมทั้งวัด
และประเมินผลจากสถานการณจ์ริง เพื่อให้นิสิตสามารถบูรณาการการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผล
ด้วยกันได้ เน่ืองจากการสอนและการวัด ประเมินไม่สามารถแยกออกจากกันได้ ท าให้เห็นพัฒนาการของ
ผู้เรียนที่เป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการสอนหรือการวัดประเมินผล 
       2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
      ไม่มี (ข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน) 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  
      ไม่มี 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา  
    

แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ เหตุผล 
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(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 
2. การด าเนินการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

ไม่มี  
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคเรียน/ปีการศึกษาต่อไป 
 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
    ไม่ม ี
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

วันที่รายงาน 30 พฤศจิกายน 2565 

 ลงชื่อ 
 

  (อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาด า) 
  

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 

 ลงชื่อ 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรวดี กระโหมวงศ์) 

วันที่รับรายงาน  
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