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รายละเอียดของรายวชิา 

หมวดท่ี  1  ข้อมูลท่ัวไป 

1. รหัส ช่ือรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่ เรียนพร้อมกัน  
และค าอธิบายรายวิชา  

0305211  การพัฒนาเครื่องมือวัดพุทธิพิสัย  3(2-2-5) 
Development of Cognitive Measurement Instruments  
บุรพวิชา : ไม่มี 
ควบคู่ : ไม่มี 
หลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้ วิเคราะห์จุดมุ่งหมายการเรียนรู้ด้านพุทธิ

พิสัย วางแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบการวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระก าร
เรียนรู้ในหลักสูตร ปฏิบัติการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวัดดา้นพุทธิพิสัย 

Curriculum and learning standards; analysis of learning 
objectives in terms of cognitive domain analysis, learning process plans; 
measurement and evaluation of learning in the curriculum design, test 
construction and cognitive test inspection practice. 

2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

ศึกษาทั่วไป 
วิชาเฉพาะ 
วิชาพื้นฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
วิชาเอก 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผู้์สอน 
อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาด า   ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) 
                                  ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 
                                  ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร์) (ประถมศึกษา) 
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โทรศัพท์ : 089-2145996 e-mail : thaniya_yao@hotmail.com 

อาจารย์ ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์    กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
                                  กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 
                                  บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร) 
โทรศัพท์ : 091-0471788 e-mail : disawat_renu@hotmail.com 
 

4. ภาคการศึกษา/ ช้ันปีที่เรียน 
ภาคเรียนปลาย/ ชั้นปีที่ 1 

5. สถานที่เรียน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

6. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัง้ล่าสุด 
22 ตุลาคม 2565 

หมวดท่ี  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
1.1. อธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการวัดผลการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัยได้  
1.2. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการวิเคราะห์หลักสูตร สร้างและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมิน

การเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรได้ 
1.3. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้  จุดมุ่งหมายการเรียนรู้ 

การจัดการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ได้ 
1.4. ประเมินค่าผลการประเมินการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย และน าไปใช้เป็นสารสนเทศในการ

วางแผนการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียนได้ 
1.5. สามารถคิดสร้างสรรค์ออกแบบการวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ปฏิบัติการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวัดด้านพุทธิพิสัย โดยใช้
กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

2. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
เพื่อให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์การวัดและประเมินการเรียนรู้ในสถานศึกษา  การ

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2552 
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หมวดท่ี  3  ลักษณะการด าเนินการ 

1. จ านวนช่ัวโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์ 

 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์ 

5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์ 

2. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่ และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็น
รายบุคคล 

4 ชั่วโมง/สัปดาห์  (วันพุธ เวลา 13.00-17.00 น.)



 

 

 
 

 
หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 

1. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
   ความรับผิดชอบหลัก       ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 

TQF 

1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 ELO7 ELO8 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 
0305212 การ
พัฒนาเครื่องมือวัด
พุทธิพ ิสัย 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ELO 1 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู จรรยาบรรณนักวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษา และมีคุณธรรมจริยธรรมที่ เสริมสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 1.1 แสดงออกซึ่ง

พฤติกรรมด้านคุณธรรม
จริยธรรม ส าหรับนักวัด
และประเมินผลทางการ
ศึกษา สามารถจัดการ และ
คิดแก้ปัญหาทางคุณธรรม
จริยธรรม ที่เสริมสร้างการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน 

1. การใช้กรณีศึกษาให้นิสิต
ส ะท้ อ นคว ามคิ ดด้วย
กิจกรรมการ เรียนรู้เป็น
รายบุคคล และรายกลุ่ม 

2. การเรียนรู้จากต้นแบบ 
ไ ด้ แ ก่  บุ ค คล ตั วอย่าง 
ค รูผู้ ส อ น เพื่ อ น ห รือ
วิทยากร 

3. ก ารส อ ดแ ท รก เ ร่ื อ ง
คุณธรรม จริยธรรม ใน
การสอนในรายวิชาโดย
อาจารย์ผู้สอน รวมทั้งมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริม 
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม
ส า ห รั บ ค รู วั ด แ ล ะ
ป ระ เมิ นผ ล ท า ง ก า ร
ศึกษา 

1.  อาจารย์ประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออกของนิสิต เช่น 
การตรงเวลาของนิสิตใน
การเข้าชั้นเรียน การส่งงาน
ตามก าหนดระยะเวล าที่
มอบหมาย และการร่วม
กิจกรรม  
2.  อ า จ า ร ย์ แ ล ะ นิ สิ ต
ประเมินจากความพร้อ ม
ข อ ง นิสิ ตใ นการเข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ 
3.   นิสิ ต ป ระ เมิ นผลการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ก่อนและ
หลังการเรียน 
 

 1.2 ตระหนักถึง
ความส าคัญของการ
ด ารงชีวิต และประกอบ
วิชาชีพตามคุณธรรม
พื้นฐาน แสดงความกล้า
หาญทางจริยธรรม มี
จรรยาบรรณนักวัดและ
ประเมินผล และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

 1.3 มีจิตสาธารณะ 
เสียสละ ค านึงถึงประโยชน์
ของสังคม ส่วนรวมและเป็น
แบบอย่างที่ดีในการ
สร้างสรรค์สังคมแห่งความ
พอเพียง ยั่งยืน และสันติสุข 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2. ด้านความรู้ 
ELO 2 อธิบายศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา และองค์ความรู้ที่เกีย่วข้องกับการวัดผล 
การประเมินผล การวิจัย สถิติ และการประกันคุณภาพ 
 2.1 มีความรู้ความเข้าใจ 

สามารถอธิบาย
ความสัมพันธ์ของวิชา
พื้นฐานทางด้าน
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
สหศาสตร์ ภาษาไทย 
ภาษาต่างประเทศ และ
คอมพิวเตอร์ กับการวัดผล 
ประเมินผล การวิจัย สถิติ 
และการประกันคุณภาพ 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็น
ส าคัญ โดยเน้น active 
learning ป รั บ วิ ธี ก าร
จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ใ ห้
ส อ ดคล้ อ ง กั บ บ ริบ ท
เน้ือหา และ จุดมุ่งหมาย
ในการเรียน รู้ เพื่ อ ก าร
เรียนรู้ ทั้ง องค์ความรู้
ทฤษฎี และการปฏิบัติใน
บริบทจริง 

2. การเรียนรู้จากสื่อแ ล ะ
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ที่
ห ล าก ห ล าย เ น้นก า ร 
สืบเสาะความรู้โด ย ใ ช้
เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ
สารสนเทศและสรุป องค์
ความรู้เชิงทฤษฎีและการ
ปฏิบัติ 

3. ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
สถานการณ์จริงผ่ านก าร
ฝึกปฏิบัติในรายวิชา  

1. อ า จ า ร ย์ ป ร ะ เ มิ น
ผ ล สั มฤ ท ธิ์ ท าง การ
เรียนโดยการทดสอบ 
ย่อยระหว่างเรียนการ
ทดสอบกลางภาค และ
การทดสอบปลาย ภาค
การศึกษา 

2. นิ สิ ต ป ร ะ เ มิ น
ก ระบ ว นก ารเ รียนรู้
ของตนเองก่อนเรียน
และ หลังเรียน 

3. อาจารย์ประเมิ นผ ล
การประยุกต์ใช้ความรู้
ข อ ง นิสิ ต  จาก ก า ร
ส ะท้ อ นคว ามคิดใน
รูป แ บ บ ต่ าง ๆ  เ ช่ น 
การน าเสนอ ปากเปล่า 
การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการ
ท า กิจกรรมการเรียนรู้ 
เป็นต้น 

4. อาจารย์ประเมิ นผ ล
การเรียนรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติงานตามสภาพ
จริง จาก ผ ล ง าน ใ น
รายวิชา 

 

 2.2 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎีละ
หลักการที่เกี่ยวข้องกับ
พัฒนาการและการเรียนรู้
ของผู้เรียน การจัดการเรียน
การสอน และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

 2.3 อธิบายหลักการ 
แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวขอ้ง
กับการวัดผล การ
ประเมินผล การวิจัย สถิติ 
และการประกันคุณภาพ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ELO 3 ประยุกต์ใช้ความรู้ศาสตร์ทางด้านการศึกษา ศาสตร์การวัดผล การประเมินผล การ
วิจัย สถิติ และการประกันคุณภาพในการปฏิบัติงานวิชาชีพ 
 2.4 สร้างและพัฒนา

เคร่ืองมือ วัดและประเมิน
การเรียนรู้ การวิจัย และ
การประกันคุณภาพ เพื่อ
จัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาผู้เรียนอย่าง
เหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็น
ส าคัญ โดยเน้น active 
learning ป รั บ วิ ธี ก าร
จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ใ ห้
ส อ ดคล้ อ ง กั บ บ ริบ ท
เน้ือหา และ จุดมุ่งหมาย
ในการเรียน รู้ เพื่ อ ก าร
เรียนรู้ ทั้ง องค์ความรู้
ทฤษฎี และการปฏิบัติใน
บริบทจริง 

2. การเรียนรู้จากสื่อแ ล ะ
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ที่
ห ล าก ห ล าย เ น้นก า ร 
สืบเสาะความรู้โด ย ใ ช้
เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ
สารสนเทศและสรุป องค์
ความรู้เชิงทฤษฎีและการ
ปฏิบัติ 

3. ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
สถานการณ์จริงผ่ านก าร
ฝึกปฏิบัติในรายวิชา 

1. อ า จ า ร ย์ ป ร ะ เ มิ น
ผ ล สั มฤ ท ธิ์ ท าง การ
เรียนโดยการทดสอบ 
ย่อยระหว่างเรียนการ
ทดสอบกลางภาค และ
การทดสอบปลาย ภาค
การศึกษา 

2. นิ สิ ต ป ร ะ เ มิ น
ก ระบ ว นก ารเ รียนรู้
ของตนเองก่อนเรียน
และ หลังเรียน 

3. อาจารย์ประเมิ นผ ล
การประยุกต์ใช้ความรู้
ข อ ง นิสิ ต  จาก ก า ร
ส ะท้ อ นคว ามคิดใน
รูป แ บ บ ต่ าง ๆ  เ ช่ น 
การน าเสนอ ปากเปล่า 
การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการ
ท า กิจกรรมการเรียนรู้ 
เป็นต้น 

4.  อาจารย์ประเมินผ ล
การเรียนรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติงานตามสภาพ
จริงจาก ผลงาน ใน
รายวิชา 

 
 

 2.5 บูรณาการความรู้ใน
ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก 
และวิชาอื่นๆ ในการ
ด ารงชีวิตและประกอบ
วิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ 

 2.6 ตระหนักถึงคุณค่าของ
การน าความรู้เกี่ยวกับ
แนวคิดทฤษฎีและหลกัการ
ที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
การจัดการเรียนการสอน 
การวัดประเมินผล การ
ประกันคุณภาพ การวิจัย
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบั
การศึกษา ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและ
การพัฒนาผู้เรียน 
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3. ด้านทักษะทางปัญญา 
ELO 4 สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่าง สิ่งแวดล้อมทางการศึกษา หลักสูตร การเรียน
การสอน กับการวัดผล ประเมินผล การวิจัย การประเมินโครงการ และการประกันคุณภาพ 
 3.1 วิเคราะห์ประเด็น

ปัญหาที่เกี่ยวกับสังคม
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และ
สิ่งแวดล้อม และสามารถ
ปรับตัวและแก้ปัญหาต่างๆ 
ในการด ารงชีวิต โดยใช้
วิถีทางปัญญา ตลอดจน
วิเคราะห์ความสัมพันธ์
ระหว่างหลักสูตร การเรียน 
การสอน กับ การออกแบบ
การวัดผล ประเมินผล การ
วิจัย การประกันคุณภาพ 
เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอน และผู้เรียนอย่าง
เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็น
ส า คั ญ ด้ ว ย วิ ธี ก ารที่
หลากหลาย ตามบริบท
ข อ ง เ น้ื อ ห า  แ ล ะ
จุดมุ่งหมายการเรียน รู้  
รวมทั้งการ เรียนรู้จาก
การปฏิบัติในบริบทจริง  

2. การเรียนรู้จากสื่อแ ล ะ
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ที่
ห ล าก ห ล าย เ น้นก า ร 
สืบค้นโดยใช้เทคโนโลยี
และสารสนเทศการส รุป 
วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์
ความรู้และการออกแบบ
น า เ ส นอ ง านเพื่ อสรุป 
อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ด้ ว ย
ก ร ะ บ ว น ก า ร คิ ด ที่
หลากหลาย  

3. ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
สถานการณ์จริงผ่ านก าร
ฝึ ก ป ฏิ บั ติ  ก า ร คิ ด 
วิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
และออกแบบพัฒนาการ
จัดการ เรียนรู้ แก้ปัญหา
พัฒนานิสิต รวมทั้งการ
พัฒ นาเค ร่ือ งมื อ พุทธิ
พิสัยในรายวิชา  

1. อาจารย์ประเมินทักษะ
ท างปัญญาโ ดย การ
ทดสอบ ที่เน้น การคิด
ระดับสูงทั้งการสอบ
ย่อยระหว่างเรียนการ
ท ดส อ บ ก ล าง  ภ าค 
และทดสอบปลายภาค
การศึกษา  

2. นิสิ ต ป ระ เมิ นทักษะ
ทางปัญญาของตนเอง
ก่ อ นเ รีย นแ ล ะหลัง 
เรียน  

3. อาจารย์ประเมินทักษะ
ทางปัญญาของ นิสิ ต
ผ่านผลการ ปฏิบัติงาน
ได้แก่ การน าเสนอปาก
เ ป ล่ า  ก า ร ท า วิ จัย 
รายงาน การวิจัย การ
ต รว จผ ล ง าน ก าร
ปฏิบัติงาน  

4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่
เ ลี้ ย ง  แ ล ะผู้ บ ริหาร
สถานศึกษา ประเมิน
ทักษะทางปัญญาผ่าน
ก ารป ฏิ บั ติ ง านตาม
สภาพจริง จากผลงาน  

 3.2 ประเมินค่าองค์ความรู้ 
ที่เกี่ยวข้องด้านการวัดผล 
การประเมินผล การวิจัย 
และการประกันคุณภาพ 
และน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้และแก้ปัญหาพัฒนา
ผู้เรียนที่มีความแตกต่าง 
หลากหลาย 
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4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
ห รือ ก ารวิ จัย เป็นฐาน 
เน้นการคิด วิเคราะห์  
ป ระ เมิ นค่ า  ก าร คิ ด
สังเคราะห์ ผ่านกิจกรรม
ในการศึกษารายวิชา  

ELO 5 คิดอย่างเป็นระบบและมีวิจารณญาณ ความสามารถในการสร้างสรรค์งานด้านการ
วัดผล การประเมินผล การวิจัย การประกันคุณภาพ และนวัตกรรมการศึกษา 
 3.4 สามารถคิดสร้างสรรค์

งานด้านการวัดผล การ
ประเมินผล และการ
ประกันคุณภาพ โดยใช้
กระบวนการวิจัย 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็น
ส า คั ญ ด้ ว ย วิ ธี ก ารที่
หลากหลาย ตามบริบท
ข อ ง เ น้ื อ ห า  แ ล ะ
จุดมุ่งหมายการเรียน รู้  
รวมทั้งการ เรียนรู้จาก
การปฏิบัติในบริบทจริง  

2. การเรียนรู้จากสื่อแ ล ะ
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ที่
ห ล าก ห ล าย เ น้นก า ร 
สืบค้นโดยใช้เทคโนโลยี
และสารสนเทศการส รุป 
วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์
ความรู้และการออกแบบ
น า เ ส นอ ง านเพื่ อสรุป 
อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ด้ ว ย
ก ร ะ บ ว น ก า ร คิ ด ที่
หลากหลาย  

3. ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
สถานการณ์จริงผ่ านก าร
ฝึ ก ป ฏิ บั ติ  ก า ร คิ ด 
วิเคราะห์ การสังเคราะห์ 

1. อาจารย์ประเมินทักษะ
ท างปัญญาโ ดย การ
ทดสอบ ที่เน้น การคิด
ระดับสูงทั้งการสอบ
ย่อยระหว่างเรียนการ
ท ดส อ บ ก ล าง  ภ าค 
และทดสอบปลายภาค
การศึกษา  

2. นิสิ ต ป ระ เมิ นทักษะ
ทางปัญญาของตนเอง
ก่ อ นเ รีย นแ ล ะหลัง 
เรียน  

3. อาจารย์ประเมินทักษะ
ทางปัญญาของ นิสิ ต
ผ่านผลการ ปฏิบัติงาน
ได้แก่ การน าเสนอปาก
เ ป ล่ า  ก า ร ท า วิ จัย 
รายงาน การวิจัย การ
ต รว จผ ล ง าน ก าร
ปฏิบัติงาน  

4. อาจารย์ประเมินทักษะ
ท างปัญญาผ่ านการ
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และออกแบบพัฒนาการ
จัดการ เรียนรู้ แก้ปัญหา
พัฒนานิสิต รวมทั้งการ
พั ฒ น า ง า น วั ด แ ล ะ 
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ท า ง
การศึกษาในรายวิชา  

4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
ห รือ ก ารวิ จัย เป็นฐาน 
เน้นการคิด วิเคราะห์  
ป ระ เมิ นค่ า  ก าร คิ ด
สังเคราะห์ ผ่านกิจกรรม
ในการศึกษารายวิชา 

ปฏิบัติงานตามสภาพ
จริง จากผลงาน  

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
EL06 มีความรับผิดชอบ ใฝ่เรียนรู้ และพัฒนาตนอย่างต่อเน่ือง 
 4.1 ปฏิบัติตนตามบทบาท

หน้าที่ มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและผู้อื่น 

1. การเรียนรู้แบ บ มี ส่ ว น
ร่ ว ม ป ฏิ บั ติ ก า ร 
(participative learning 
through action) ที่ เน้น
ปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มและ 
การปฏิบัติงานที่มี ก าร
ออกแบบภาระงานตาม
สภาพจริง เพื่อ ฝึกทักษะ
ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ลุ่ ม 
ความสัมพันธ์ระห ว่ า ง
บุ ค ค ล  ฝึ ก  ค ว า ม
รับ ผิ ด ช อ บ  แ ล ะก าร
ยอมรับในความแตกต่าง
ในการ เรียนรู้ในรายวิชา
ที่ศึกษาในชั้นเรียน  

1. อาจารย์ประเมินจาก
พฤติกรรมความรับผิดชอบ 
ใฝ่รู้ และการพัฒนาตนเอง 
ทักษะกระบวนการกลุ่ม
และการเคารพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
2. อาจารย์ประเมินด้วย
การประเมินตามสภาพจริง 
3. นิสิตประเมินตนเองโดย
ใ ช้ แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการกลุ่ม 

 4.2 มีบุคลิกภาพที่ดี มี
ความขยัน แสวงหาความรู้
และ พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง 
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2. ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก ก าร
มอบหมายบทบาทหน้าที่
โดยการเป็น ผู้น าแบบมี
ส่ ว น ร่ ว ม  ( shared 
leadership) การคิด ให้ 
ความเห็น และการรับฟัง
ค ว า ม คิ ด เ ห็ น แ บ บ
ส ะ ท้ อ น ก ลั บ  ผ่ า น 
กิ จก รรมท าง วิ ช าการ 
การสะท้อนความคิด การ
แสดงความรู้สึก กับผู้อื่น  

ELO7 แสดงออกถึงการมีภาวะผู้น า-ผู้ตามที่ดี เคารพ และยอมรับในความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 4.3 สามารถสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ดี เอาใจใส่ 
ช่วยเหลือเอื้ออาทรต่อผู้อืน่ 
อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่าง
เป็นกลัยาณมิตร 

1. การเรียนรู้แบ บ มี ส่ ว น
ร่ ว ม ป ฏิ บั ติ ก า ร 
(participative learning 
through action) ที่ เน้น
ปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มและ 
การปฏิบัติงานที่มี ก าร
ออกแบบภาระงานตาม
สภาพจริง เพื่อ ฝึกทักษะ
ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ลุ่ ม 
ความสัมพันธ์ระห ว่ า ง
บุ ค ค ล  ฝึ ก  ค ว า ม
รับ ผิ ด ช อ บ  แ ล ะก าร
ยอมรับในความแตกต่าง
ในการ เรียนรู้ในรายวิชา
ที่ศึกษาในชั้นเรียน  

2. ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก ก าร
มอบหมายบทบาทหน้าที่

1. อาจารย์ประเมินจาก
พฤติกรรมความรับผิดชอบ 
ใฝ่รู้ และการพัฒนาตนเอง 
ทักษะกระบวนการกลุ่ม
และการเคารพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
2. อาจารย์ประเมินด้วย
การประเมินตามสภาพจริง 
3. นิสิตประเมินตนเองโดย
ใ ช้ แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการกลุ่ม 

 4.4 เคารพและยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
สามารถท างาน ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและ
มีประสิทธิภาพ 
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โดยการเป็น ผู้น าแบบมี
ส่ ว น ร่ ว ม  ( shared 
leadership) การคิด ให้ 
ความเห็น และการรับฟัง
ค ว า ม คิ ด เ ห็ น แ บ บ
ส ะ ท้ อ น ก ลั บ  ผ่ า น 
กิ จก รรมท าง วิ ช าการ 
การสะท้อนความคิด การ
แสดงความรู้สึก กับผู้อื่น  

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ELO8 วิเคราะห์ สรุปข้อมูล ข่าวสาร สามารถสื่อสาร และมีดุลยพินิจในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
 5.1 มีความสามารถในการ

คิดค านวณ และทักษะการ
ใช้คอมพิวเตอร์พื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
การศึกษา การวัดผล 
ประเมินผล การวิจัย และ
การประกันคุณภาพ 

1. ก ารเ รีย น รู้ที่ เ น้นก าร
ป ฏิ บั ติ ก า ร สื บ ค้ น 
วิเคราะห์ และ น าเสนอ
สารสนเทศเพื่อการวัดผล 
ประเมินผล การวิจัย และ 
ประกันคุณภาพผ่านก าร
เ รี ย น รู้ ใ น ร า ย วิ ช าที่
ออกแบบภาระ งานตาม
สภาพจริงหลากหล าย
รูปแบบ  

2. ก ารเ รีย น รู้ที่ เ น้นก าร
ป ฏิ บั ติ ก า ร ใ ช้ สื่ อ
เทคโนโลยีสารสนเท ศ 
โปรแกรมส าเร็จรูป และ
การสื่อสารแบบออนไลน์ 
ที่เพื่อ สนับสนุนกิจกรรม
การเรียนรู้ใ นร าย วิ ช า 
เน้นการใช้ เทคโนโลยี

1. อาจารย์ประเมินทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศจาก
ระหว่างการปฏิบัติงาน 
และผลการปฏิบัติงานจาก
การสังเกต 
2. นิสิตประเมินทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  การ
สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศของ
ตนเองก่อนและหลังการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
 

 5.2 สามารถวิเคราะห์
ข้อมูลข่าวสารทั้งที่เป็น
ตัวเลขเชิงสถิติ ภาษาพูด
และภาษาเขียน ทางด้าน
การศึกษา การวัดผล การ 
ประเมินผล การวิจัย และ
การประกันคุณภาพ 

 5.3 เลือกใช้ข้อมูลข่าวสาร
และเทคโนโลยี ด้าน
การศึกษา การวัดผล การ
ประเมินผล การวิจัย และ
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

การประกันคุณภาพได้อย่าง 
เหมาะสม 

ส ารส นเท ศ  เพื่ อ ก าร
น าเสนอและการสื่อสาร
เชิง สร้างสรรค์  

3. การเรียนรู้จากต้นแบบ 
ได้แก่ จากผู้สอน เพื่อน 
ผู้ เ ชี่ ย ว ช าญในก ารใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้น
แ ล ะ ใ ช้ ภ าษ าใน ก าร
สื่ อ ส าร ก ารน า เ ส นอ
สารสนเทศทางด้านการ
วัดผล  

 5.4 มีทักษะการสื่อสาร
ทางภาษาไทย
ภาษาต่างประเทศ และ
น าเสนอโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่าง
เหมาะสม 
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หมวดท่ี  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที่ 
หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 
สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

1-2 แนะน ารายวิชา 
แนวปฏิบัติการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้
ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
อาชีวศึกษา ปฐมวัย 
และอุดมศึกษา 

4 4 (1)  ชี้แจงประมวลรายวิชา  
และร่วมกันวางแผนการจัดการ
เรียนรู้  การปฏิบัติกิจกรรม 
และการประเมินผล 
(2)  บรรยายสรุปสาระส าคัญ 
(3)  มอบหมายงาน ศึกษา
ค้นคว้าแนวปฏิบัติการวั ดและ
ประเมินผลการเ รีย น รู้แ ล ะ
จัดท ารายงานและสื่อน าเสนอ 
(4)  น าเสนอและวิพากษ์ สรุป
ความรู้ 

อาจารย์
สาขาวิชา
การ
ประเมิน
ผลและ
วิจัย 

3-4 แนวคิด หลักการ 
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
การวัดและการ
ประเมินผล เทคนิค
การวัดและประเมินผล 
การประเมินผลก่อน
เรียน แบบย่อย และ
แบบสรุปรวม การวัด
และประเมินผลด้าน
พุทธิพิสัย 

4 4 (1) ทบทวนบทเรียนที่ผ่านมา
เพื่อเชื่อมโยงเน้ือหาสาระ 
(2) บรรยายสรุปสาระส าคัญ  
(3) ท าแบบฝึก ระดมความคิด
อภิปราย และร่วมกันสรุป  
(4) น าเสนองานและวิพากษ์ 
สรุป 

อาจารย์
สาขาวิชา
การ
ประเมิน
ผลและ
วิจัย 

5-6 ประเภทของเคร่ืองมือ
วัดพุทธิพิสัย 
แนวคิดทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการวัด
พุทธิพิสัย 

4 4 (1) แบ่งกลุ่มค้นคว้างานวิจัย
เกี่ยวกับการพัฒนาเคร่ืองมือวัด
พุทธิพิสัยและประเภทของ
เคร่ืองมือวัด   

อาจารย์
สาขาวิชา
การ
ประเมิน
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
หลักการในการพัฒนา
เคร่ืองมือวัดพุทธิพิสัย 

(2) วิเคราะห์แนวคิดหลัก
เกี่ยวกับประเภทของเคร่ืองมือ
วัดและการพัฒนาเคร่ืองมือวัด
พุทธิพิสัยในงานวิจัย 
(3) น าเสนองาน พร้อมวิพากษ์
แลกเปลี่ยน และสรุปความรู้ 
มอบหมายงานให้ เขีย นเ ค้ า
โครงการวิจัยพัฒนาเคร่ืองมือ
วัดพุทธิพิสัยรายบุคคล 

ผลและ
วิจัย 

7-8 การวิเคราะห์หลักสูตร  
วางแผนการจัดการ
เรียนรู้ การวัดและ
ประเมินการเรียนรู้ 

4 
 

4 (1) ทบทวนบทเรียนที่ผ่านมา
เพื่อเชื่อมโยงเน้ือหาสาระ 
(2) บรรยายสรุปสาระส าคัญ
เกี่ยวกับการวิเคราะห์หลักสูตร 
วางแผนการจัดการเรียนรู้ การ
วัดและประเมินการเรียนรู้  
(3) แบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม
การวิเคราะห์หลักสูตร  ระดม
ความคิดอภิปราย และร่วมกัน
สรุป 
(4) ปฏิบัติการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้และการวัดและ
ประเมินการเรียนรู้  
(5) น าเสนองานและวิพากษ์ 
สรุปความรู้ 

อาจารย์
สาขาวิชา
การ
ประเมิน
ผลและ
วิจัย 

9 สอบกลางภาค 
10-11 การตรวจสอบคุณภาพ

เคร่ืองมือวัดพุทธิพิสัย 
4 4 (1) ทบทวนบทเรียนที่ผ่านมา

เพื่อเชื่อมโยงเน้ือหาสาระ 
อาจารย์
สาขาวิชา
การ
ประเมิน
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
(2) บรรยายสรุปสาระส าคัญ
เกี่ยวกับการตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือวัดพุทธิพิสัย  
(3) แบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม  
ระดมความคิดอภิปราย และ
ร่วมกันสรุป  
(4) น าเสนองานและวิพากษ์ 
สรุปความรู้ 

ผลและ
วิจัย 

12-16 ปฏิบัติการสร้าง
เคร่ืองมือและ
ตรวจสอบคุณภาพ 

10 10 (1) ทบทวนบทเรียนที่ผ่านมา
เพื่อเชื่อมโยงเน้ือหาสาระ 
(2) บรรยายสรุปสาระส าคัญ
เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
(3) แบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม
ก า ร ส ร้ า ง เ ค ร่ื อ ง มื อ แ ล ะ
ต รว จส อ บคุณภาพ   ระดม
ความคิดอภิปราย และร่วมกัน
สรุป  
(4) น าเสนอความก้าวหน้า/
งาน และวิพากษ์ สรุปความรู้ 

อาจารย์
สาขาวิชา
การ
ประเมิน
ผลและ
วิจัย 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 30 30  
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนการ
ประเมินผล 

1 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

1. อาจารย์ประเมินผล จากก ารสั ง เ ก ต
พฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต เช่น การ
ตรงเวลาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
ก าหนดระยะเวลาที่มอบหมาย การร่วม
กิจกรรม และและการปฏิบัติงานกลุ่ม 
2) อาจารย์ประเมินพฤติกรรมของนิสิตของ
ผู้ เ รีย น เ ช่ น  ค ว ามมุ่ ง มั่ น  ทุ่ ม เท  มี จิต
ส าธ ารณะ ค ว าม รับ ผิ ด ช อบ ต่อสังคม
ส่วนรวม และความสามารถในก า รคิ ด
แก้ปัญหาทางจริยธรรม 
3) อาจารย์ประเมินผลการประยุก ต์ ใ ช้
ความรู้ของนิสิตจากการฝึกปฏิบัติ 

ตลอดภาคเรียน 10 

2 ด้านความรู้ 
 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการประเมินตาม
สภาพจริง การทดสอบกลางภาค และการ
ทดสอบปลายภาคการศึกษา   
2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของนิสิตจาก
การสะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
การน าเสนอปากเปล่า การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการท ากิจกรรมก าร
เรียนรู้   

ตลอดภาค
การศึกษา และ
ประเมินด้วยการ
ทดสอบในสัปดาห์
ที่ 9 และ 17-18 

50 

3 ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

1) อาจารย์ประเมินทักษะทางปัญญาโดย
การทดสอบที่เน้นการคิดระดับสูงทั้งการ
สอบย่อยระหว่างเรียนการทดสอบกลาง
ภาค และทดสอบปลายภาคการศึกษา   
2) อาจารย์ประเมินทักษะทางปัญญาของ
นิสิตผ่านผลการปฏิบัติง านไ ด้แก่ การ
น าเสนอปากเปล่า การท ารายงานก าร

ตลอดภาค
การศึกษา และ
ประเมินด้วยการ
ทดสอบในสัปดาห์
ที่ 9 และ17-18 
และตรวจสอบ
จากรายงานการ

20 
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ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนการ
ประเมินผล 

พัฒนาแบบทดสอบ การตรวจผลงาน และ
การปฏิบัติงาน  

พัฒนา
แบบทดสอบ 

4 ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ฯ 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรมและก าร
แสดงออกของนิสิตในการท ากิจกรรมกลุ่ม
ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

ตลอดภาคเรียน 5 

5 ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

1. อาจารย์ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอ
ผลงาน 
2.  อาจารย์อาจารย์ประเมินทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศจากการสังเกต
พฤติกรรมการใช้เทคโนโลยีระหว่างการ
ปฏิบัติงาน และผลการปฏิบัติ 

ตลอดภาคเรียน
และประเมินด้วย
การทดสอบใน
สัปดาห์ที่ 17-18 

5 

6 ด้านวิธี
วิทยาการ
จัดการเรียนรู้
และบูรณา
การอัตลักษณ์ 

1 .  อ าจารย์ ป ระ เ มิ นผ่ านก ารสั ง เ ก ต
พฤติกรรมการท างานของนิสิต ประเมินจาก
การน าเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบ
โดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ ประเมิน
ตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติ
ของนิสิต เป็นต้น 

ตลอดภาคเรียน
และประเมินด้วย
การทดสอบใน
สัปดาห์ที่ 17-18 

10 

รวม 100 % 
ค่าระดับข้ัน เกณฑ์การตัดสินผลการเรียน คะแนน 
80 – 100  A  
75 – 79  B+  
70 – 74  B  
65 – 69  C+  
60 – 64  C  
55 – 59  D+  
50 – 54  D  
0 – 49  F  
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1. ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 
1.2. สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน 
1.3. ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด (http://www.edu.tsu.ac.th/major/eva/webboard/) ของกลุ่ม

หลักสูตรวิชาการประเมินผลและวิจัย 
 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
2.1. ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอนหลังส้ินสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา 
2.2. จัดอภิปราย และสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาท่ีทันสมัยต่อสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

และพัฒนารูปแบบการสอนให้มีความเหมาะสม และน่าสนใจมากย่ิงข้ึน  
3. การปรับปรุงการสอน 

3.1. น าผลการประเมินผู้เรียนมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
3.2. น าปัญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอนมาแก้ปัญหาโดยใช้หลักการวิจัยในช้ันเรียน 
3.3. ค้นคว้าข้อมูลองค์ความรู้ใหม่ๆ ในสาขาเพ่ือน ามาใช้ในการสอน 

 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวิชา 

4.1. ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมท้ังทราบข้อบกพร่องท่ีเกิดจากการสอบทุกคร้ัง 
4.2. ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่ม เพ่ือทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
4.3. ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือทวนเกรดของนิสิต 
4.4. ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และเกรดก่อนส่งเกรดให้ส านักทะเบียน และประมวลผล  

 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา  

น าผลท่ีได้จากการประเมินผู้เรียน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสังเกตพฤติกรรม) 
ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ การสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน และประชุมระดมความ
คิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอน น ามาสรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป 


