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รายละเอียดของรายวิชา 
หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และคำอธิบายรายวิชา  
0305435 การวิจัยเชิงผสมผสาน  2(1-2-3) 
 Mixed Method Research 
 แนวคิด หลักการ และระเบียบวิธีวิจัยเชิงผสมผสาน ออกแบบวิจัยเชิงผสมผสาน เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา เสนอเค้าโครงการวิจัย เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปและรายงานผลการวิจัย 
 Meaning, attributes, and mixed methodology; mixed methodology design to 
improve education quality, presenting research proposal, data collection, data analysis, 
research conclusion and report 
 
หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

ศึกษาทั่วไป 
วิชาเฉพาะ 
วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
วิชาเอก 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 
 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ ดร.เมธี  ดิสวัสดิ์     กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
(ผู้ประสานรายวิชา) 
โทรศัพท์ : 091-0471788 e-mail : matee@tsu.ac.th 
อาจารย์ ดร.ชัยลิขิต  สร้อยเพชรเกษม     กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
 

3. ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
 ภาคเรียนปลาย/ ชั้นปีที่ 3 

  

  

  

  

  

  

  

  

✓ 
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4. สถานที่เรียน 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
 
5. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 20  พฤศจิกายน  2565 
 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
1.1. มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวคิด หลักการและระเบียบวิธีของการวิจัยเชิงผสมผสาน  
1.2. มีความรู้ ความเข้าใจ และร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับแบบแผนต่างๆของการวิจัยเชิงผสมผสาน 
1.3. มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการวางแผน ออกแบบการวิจัยเชิงผสมผสาน 
1.4. มีความรู้ความสามารถในการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือเก็บรวมรวมข้อมูลชนิดต่างๆ 
1.5. มีความรู้ ความเข้าใจ และร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับแนวทางการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพทางการศึกษา 
1.6. มีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการเขียนเค้าโครงและรายงานการวิจัย 
1.7. มีเจตคติท่ีดีต่อการวิจัย 

 
2. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
 เพ่ือจัดการจัดการเรียนสอนตามรายวิชาสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 
 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการดำเนินการ 
 

1.  จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์ 

  4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์ 

 
2.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ และช่องทางในการให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
4 ชั่วโมง/สัปดาห์  (วันอาทิตย์ เวลา 13.00 – 17.00 น.) 
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 

1. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 
   ความรับผิดชอบหลัก       ความรับผิดชอบรอง 

TQF 
รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ
สื่อสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี 

6.การจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4* 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 10.3* 11.1 11.2 11.3* 12.1 12.2 12.3 12.4 12.5* 
0305434 การวิจัยเชิง

ผสมผสาน 
                                    

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1 เอาใจใส่ ยอมรับความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล สร้างความเท่าเทียมความ
เสมอภาคในการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
สร้างคุณค่าจากความแตกต่างระหว่าง
บคุคล ความหลากหลายและสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

1. การใช้กรณีศึกษาให้นิสิตสะท้อน
ความคิดด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล และรายกลุ่ม  
2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ บุคคล
ตัวอย่าง ครูผู้สอน เพ่ือน หรือวิทยากร  
3. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม
ในการสอนทุกรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน 
รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับครูวัดและประเมินผล
ทางการศึกษา 
 

1. อาจารย์ประเมินพฤติกรรมของนิสิต
ของผู้เรียน เช่น การตรงเวลาของนิสิต
ในการเข้าชั้นเรียนการส่งงาน ตาม
กำหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และ
ความสม่ำเสมอ ในการร่วมกิจกรรม  
2.นิสิตประเมินพฤติกรรมด้วยการ
รายงานตนเองทั้งผ่านการสะท้อนคิด 
ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังการ
เรียน 
3. เพ่ือนประเมินพฤติกรรมนิสิต 
4. ผู้ใช้บัณฑิตประเมินคุณธรรม 
จริยธรรมนิสิต จากการปฏิบัติงาน 

 1.2 ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีเป็น
ที่ยอมรับและนับถือโดยบุคคล ชุมชน
และสังคมปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพครูวัดและประเมินทาง
การศึกษาด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู 
รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู 
สะท้อนอัตลักษณ์ครูนักพัฒนาที่มีทักษะ
การพัฒนาผู้เรียน ตนเอง และชุมชน 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 2.1 แสดงออกถึงความมุ่ งมั่น ทุ่มเท 

ซื่อสัตย์ ต่อต้านการทุจริตคอรัปชันและ
ความไม่ถูกต้อง มีจิตสำนึกในการธำรง
ความโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติ 
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
ส่ วน รวม  ส าม ารถจั ด ก ารแ ละคิ ด
แก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วย
ความถูกต้อง เหมาะสม มีความเป็น
ประชาธิป ไตยและกล้ าหาญ ในการ
แสดงออกทางคุณธรรมและจริยธรรม 
ทั้ ง ใน การฝึ กปฏิ บั ติ งานครูที่ ได้ รั บ
มอบหมาย การปฏิบัติการสอน และการ
ทำงานร่วมกับคนในชุมชนโดยเชื่อมโยง
กับสิทธิและหน้าที่ความเป็นพลเมืองที่
เขม้แข็ง 

 2.2 สามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์
พระราชา แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และใช้เครื่องมือในการเรียนรู้
ชุมชนเพ่ือสร้างความเข้าใจ เข้าถึง และ
พัฒนาผู้เรียน สถานศึกษาและชุมชน ได้
สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ความเป็นครู
วัดและประเมินทางการศึกษา 

2.  ด้านความรู้   
 3.1 อธิบาย และติดตามความก้าวหน้า

ของวิทยาการ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพครู หลักการ แนวคิด การวัดผล 
การประเมินผล การวิจัย สถิติ การ
ประกันคุณภาพอย่างกว้างขวางและ
ลึกซึ้ง และวิเคราะห์ความรู้เนื้อหาวิชาที่
สอน วิทยาการความรู้สมัยใหม่ และสรุป
องค์ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร การจัดการ

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็นสำคัญโดยเน้น 
active learning ปรับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทเนื้อหา และ
จุดมุง่หมายในการเรียนรู้เพ่ือการเรียนรู้ทั้ง 
องค์ความรู้ทฤษฎี และการปฏิบัติในบริบท
จริง 
 2. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายเน้นการสืบเสาะความรู้โดยใช้

1.อาจารย์ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโดยการทดสอบย่อยระหว่างเรียน
การทดสอบกลางภาค และการทดสอบ
ปลายภาคการศึกษา   
2. นิสิตประเมินกระบวนการเรียนรู้ของ
ตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
3. อาจารย์ประเมินผลการประยุกต์ใช้
ความรู้ของนิสิตจากการสะท้อนความคิด
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
เรียนรู้ที่ตอบสนองความหลากหลายของ
ผู้เรียน โดยใช้ความรู้เกี่ยวกับจิตวิทยา
พัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยา
การให้คำปรึกษา สังคมและการศึกษา 
ในการวิเคราะห์ แก้ปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียนที่มีแตกต่างระหว่างบุคคล ได้
เหมาะสมกับบริบทการจัดการเรียนรู้
ระดับการศึกษา ชุมชนและสังคมที่มี
ความหลากหลายเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและบริบทโลก 

เทคโนโลยีและสารสนเทศและสรุปองค์
ความรู้เชิงทฤษฎีและการปฏิบัติ 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงผ่านการ
ฝึกปฏิบัติในรายวิชาและฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษา   
 

ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การนำเสนอปาก
เปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออก
ระหว่างการทำกิจกรรมการเรียนรู้ เป็น
ต้น 
4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินผลการ
เรียนรู้ ทักษะการปฏิบัติงานตามสภาพ
จริงจากผลงาน และการปฏิบัติงานใน
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา 

 3.2 ออกแบบหลักสูตร แผนการจัดการ
เรียนรู้ สื่อและเทคโนโลยี การวัดและ
ประเมินผล และปฏิบัติการจัดการเรียนรู้
ในสถานการณ์จำลองและสถานการณ์
จริงได้สอดคล้องกับบริบทวิชาชีพบูรณา
การ หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ที่
เกี่ยวข้องกับการวัดทางการศึกษา สถิติ
และเทคโนโลยีเพ่ือการวัดประเมินทาง
การศึกษาและการวิจัย การประเมินและ
ประกันคุณภาพทางการศึกษา การวิจัย
ทางการศึกษา และสามารถประยุกต์สู่
การปฏิบัติการเรียนการสอน และการ
ปฏิบัติจริงในการสร้างและพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินการเรียนรู้ การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ โดยอาศัย
เทคโนโลยีได้สอดคล้องกับบริบทวิชาชีพ
ครูวัดและประเมินทางการศึกษา 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
3.  ด้านทักษะทางปัญญา   
 4.1  แสดงออกถึงความมีวินัย และความ

รับผิดชอบต่อตนเองในการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาให้เป็นคนนำสมัย เป็นผู้นำทาง
ปัญญา และนำตนเองภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงของสังคมอย่างมีภาวะผู้นำ
ทางวิชาการและวิชาชีพคิดอย่างมี
วิจารณญาณและสร้างสรรค์งานด้านการ
วัดผลการประเมินผลการวิจัยและการ
ประกันคุณภาพ 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็นสำคัญด้วย
วิธีการที่หลากหลายตามบริบทของเนื้อหา 
และจดุมุ่งหมายการเรียนรู้  รวมทั้งการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติในบริบทจริง 
2. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายเน้นการสืบค้นโดยใช้
เทคโนโลยีและสารสนเทศการสรุป  
วิเคราะห์  สังเคราะห์องค์ความรู้และการ
ออกแบบนำเสนองานเพ่ือสรุปองค์ความรู้
ด้วยกระบวนการคิดท่ีหลากหลาย 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงผ่านการ
ฝึกปฏิบัติ การคิดวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ และออกแบบพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้  แก้ปัญหาพัฒนานิสิต  
รวมทั้งการพัฒนางานวัดและประเมินผล
ทางการศกึษาในรายวิชาและฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา   
4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาหรือการวิจัย
เป็นฐาน  เน้นการคิดวิเคราะห์  ประเมิน
ค่า  การคิดสังเคราะห์  ผ่านกิจกรรมใน
การศึกษารายวิชาและฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษาในองค์กรหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1. อาจารย์ประเมินทักษะทางปัญญา
โดยการทดสอบ ที่เน้นการคิดระดับสูง
ทั้งการสอบย่อยระหว่างเรียนการ
ทดสอบกลางภาค และทดสอบปลาย
ภาคการศึกษา   
2. นิสิตประเมินทักษะทางปัญญาของ
ตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
3. อาจารย์ประเมินทักษะทางปัญญา
ของนิสิตผ่านผลการปฏิบัติงานได้แก่ 
การนำเสนอปากเปล่า การทำวิจัย  
รายงานการวิจัย  การตรวจผลงาน การ
ปฏิบัติงาน  
4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพ่ีเลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะทาง
ปัญญาผ่านการปฏิบัติงานตามสภาพจริง
จากผลงาน และการปฏิบัติงานในการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา 
 

 4.2 สามารถออกแบบสถานการณ์ที่
กระตุ้นทางปัญญา โดยวิเคราะห์ 
เชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตร 
การเรียนการสอน กับ การออกแบบการ
วัดผล ประเมินผล การวิจัย และการ
ประกันคุณภาพ นำไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียน
ที่มีความแตกต่างหลากหลาย
 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
ด้วยตนเอง การคิดเชิงวิพากษ์ การคิด
เชิงสร้างสรรค์ และการคิดเชิงอนาคต 

 4.3 สามารถวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
สำหรับข้อมูลและสารสนเทศ (data 
and information) ทั้งทีเ่ป็นตัวเลขเชิง
สถิติ หรือคณิตศาสตร์ เพ่ือเข้าใจองค์
ความรู้ หรือประเด็นปัญหาได้อย่าง
รวดเร็วและถูกต้อง 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 5.1 วิเคราะห์และสรุปองค์ความรู้

เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ การวิจัย และการประกันคุณภาพ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
สร้างชุมชนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน 

 5.2 สร้างและใช้เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ในการจัดการเรียนรู้ การวิจัยในชั้นเรียน
การประเมินเพ่ือการประกันคุณภาพ
การศึกษาการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ
และนำเสนอแผนพัฒนาหรือโครงการ
เกี่ยวกับการประเมินและประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 5.3 ใช้วิจัยเป็นฐานเพ่ือแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน สร้างองค์ความรู้ สร้าง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็น
นวัตกร พัฒนาความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
และประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานหรือ
พัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์รวมทั้ง
ถ่ายทอดความรู้แก่สถานศึกษา ชุมชน
และสังคม 

 5.4 สร้างสรรค์ หรือพัฒนาระบบงาน
ด้านการวัดผล การประเมินผล และการ
ประกันคุณภาพ โดยใช้กระบวนการวิจัย
เพ่ือพัฒนา และชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
4.  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

  

 6.1 รู้จักข้อมูลชุมชน ความคิด ความ
เชื่อ สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาชุมชนความรู้เกี่ยวกับ
รูปแบบ และกระบวนการสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC ) 

1. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ 
(participative learning through 
action)ท่ีเน้นปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มและการ
ปฏิบัติงานที่มีการออกแบบภาระงานตาม
สภาพจริงเพื่อฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม 
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ฝึกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับในความ
แตกต่าง ในการเรียนรู้ในรายวิชาที่ศึกษา
ในชั้นเรียน 
2. การเรียนรู้จากการมอบหมายบทบาท
หน้าที่โดยการเป็นผู้นำแบบมีส่วนร่วม 
(shared leadership) การคิดให้
ความเห็นและการรับฟังความคิดเห็นแบบ
สะท้อนกลับ ผ่านกิจกรรมทางวิชาการ 
การสะท้อนความคิด การแสดงความรู้สึก
กับผู้อ่ืน 
3. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา การสัมมนา 
และการเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ การ
ร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรม
พัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรมความ
รับผิดชอบ ใฝ่รู้ และการพัฒนาตนเอง 
ทักษะกระบวนการกลุ่มและการเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลจากการ
ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
ปฏิบัติการ จากการสังเกต 
2. นิสิตประเมินพฤติกรรมความ
รับผิดชอบ ใฝ่รู้ และการพัฒนาตนเอง 
ทักษะกระบวนการกลุ่มและการเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของตนเอง
ก่อนและหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
3. เพื่อนประเมินพฤติกรรมความ
รับผิดชอบ ใฝ่รู้ และการพัฒนาตนเอง 
ทักษะกระบวนการกลุ่มและการเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของนิสิต
จากการสังเกต 
4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพ่ีเลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินพฤติกรรม
ความรับผิดชอบ ใฝ่รู้ และการพัฒนา
ตนเอง ทักษะกระบวนการกลุ่มและการ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคลของ
นิสิตตามสภาพจริงจากการสังเกตการฝึก
ปฏิบัติการวิชาชีพของนิสิต 
 
 
 
 

 

 6.2 เข้าใจกระบวนทัศน์เกี่ยวกับการ
สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน เข้าใจ
ความรู้สึกของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก 
และวุฒิภาวะทางอารมณ์และสังคม  
เป็นผู้นำการสร้างชุมชนการเรียนรู้ การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทำงานเป็นทีม เป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี นำไปสู่การปรับ
กระบวนทัศน์การทำงานของครูร่วมกับ
ชุมชนเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ชุมชน 

 6.3  บูรณาการความรู้วิชาการกับ
ความรู้ชุมชน เพื่อพัฒนาผู้เรียนและการ
อยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและนำไปสู่ปฏิบัติการเรียนรู้
ในการทำงานของครูร่วมกับชุมชนได้
สอดคล้องกับวิถีชีวิต วัฒนธรรมและ
ความแตกต่างด้านบุคคล กลุ่ม และ
สังคมโดยใช้ทักษะการคิดที่จำเป็นต่อ
การเป็นผู้นำการสร้างชุมชนการเรียนรู้
เชิงวิชาชีพ (PLC) 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 7.1 เข้าใจความสัมพันธ์และการสร้าง

ความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือพัฒนาตนเอง
และผู้เรียนให้เห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืน
ในการอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม และนำไปสู่การ
ใช้ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนอย่างมี
ปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้ 

 7.2 แสดงออกถึงการเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ในการเป็นครูนักพัฒนาที่
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ตนเอง ผู้เรียน 
ผู้ร่วมงานและสังคมส่วนรวม สามารถ
ออกแบบกระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความหลากหลายโดยอาศัยความร่วมมือ
กับชุมชนและสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือเพ่ือช่วยเหลือ แก้ปัญหาตนเอง 
กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 
มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 8.1 รู้จักข้อมูลชุมชน ความคิด ความ
เชื่อ สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาชุมชนความรู้เกี่ยวกับ
รูปแบบ และกระบวนการสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC ) 
 
 
 
 
 

1. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการสืบค้น 
วิเคราะห์ และนำเสนอสารสนเทศเพ่ือการ
วัดผล ประเมินผล การวิจัย และประกัน
คุณภาพผ่านการเรียนรู้รายวิชาต่างๆ ที่
อ อกแบ บ ภ าระงาน ต าม สภ าพ จริ ง
ห ล าก ห ล าย รู ป แ บ บ   แ ล ะก ารฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมินผลทางการศึกษา 
2. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการใช้สื่อ
เท ค โน โล ยี ส ารส น เท ศ   โป รแ กรม

1. อาจารย์ประเมินทักษะการวิเคราะห์
เชิ งตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
จากระหว่างการปฏิบัติงาน และผลการ
ปฏิบัติงานจากการสังเกต 
2. นิสิตประเมินทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตั ว เล ข   ก า รสื่ อ ส า ร  แ ล ะก าร ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศของตนเองก่อน
และหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
3. อาจารย์นิ เทศก์  ครู พ่ี เลี้ ย ง และ
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 8.2 เข้าใจกระบวนทัศน์เกี่ยวกับการ

สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน เข้าใจ
ความรู้สึกของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก 
และวุฒิภาวะทางอารมณ์และสังคม  
เป็นผู้นำการสร้างชุมชนการเรียนรู้ การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทำงานเป็นทีม เป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี นำไปสู่การปรับ
กระบวนทัศน์การทำงานของครูร่วมกับ
ชุมชนเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ชุมชน 

สำเร็จรูป และการสื่อสารแบบออนไลน์  
ที่ เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ ใน
รายวิชาต่าง ๆ เน้นการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพ่ือการนำเสนอและการ
สื่อสารเชิงสร้างสรรค์  
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่  จาก
ผู้สอน เพ่ือน วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญในการ
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นและใช้ภาษาใน
การสื่ อสาร การนำเสนอสารสนเทศ
ทางด้านการวัดผลการประเมินผล การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ 
4. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก 
การสัมมนา และการเข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิชาการ การร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
และกิจกรรมพัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน  

ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศตามสภาพจริง
จากการสังเกตการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ
ของนิสิต 
 
 
 
 
 

 8.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
โปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเป็นสำหรับการ
เรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การทำงาน 
การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูล
และสารสนเทศ  การ รับและส่งข้อมูล
และสารสนเทศ มีความสามารถในการ
คิดคำนวณและทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานเทคโนโลยี
สารสนเทศและโปรแกรมสำเร็จรูปที่
จำเป็นเพื่อการวัดผลประเมินผลการวิจัย
และการประกันคุณภาพ 

6.  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้และบูรณา
การอัตลักษณ ์ 

  

 9.1 รู้จักข้อมูลชุมชน ความคิด ความ
เชื่อ สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาชุมชนความรู้เกี่ยวกับ
รูปแบบ และกระบวนการสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC ) 
 
 
 

1. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการสืบค้น 
วิเคราะห์ และนำเสนอสารสนเทศเพ่ือการ
วัดผล ประเมินผล การวิจัย และประกัน
คุณภาพผ่านการเรียนรู้รายวิชาต่างๆ ที่
อ อ กแ บ บ ภ าระ งาน ต าม ส ภ าพ จริ ง
ห ล าก ห ล าย รู ป แ บ บ  แ ล ะ ก า ร ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและประเมินผล
ทางการศึกษา 

อาจารย์นิเทศก์ ครูพ่ีเลี้ยง และผู้บริหาร
สถานศึกษา ประเมินทักษะการจัดการ
เรียนรู้และการวัดประเมินทางการศึกษา
จากการสังเกตการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ
ของนิสิต 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 9.2 เข้าใจกระบวนทัศน์เกี่ยวกับการ

สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน เข้าใจ
ความรู้สึกของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก 
และวุฒิภาวะทางอารมณ์และสังคม  
เป็นผู้นำการสร้างชุมชนการเรียนรู้ การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทำงานเป็นทีม เป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี นำไปสู่การปรับ
กระบวนทัศน์การทำงานของครูร่วมกับ
ชุมชนเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ชุมชน 

2. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  โปรแกรมสำเร็จรูป 
และการสื่อสารแบบออนไลน์   ที่ เพ่ือ
สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชา
ต่าง ๆ เน้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
เพ่ื อการนำเสนอและการสื่ อสารเชิ ง
สร้างสรรค์  
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่  จาก
ผู้สอน เพ่ือน วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญในการ
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นและใช้ภาษาใน
การสื่ อสาร การนำเสนอสารสน เทศ
ทางด้านการวัดผลการประเมินผล การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ 
4. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก 
การสัมมนา และการเข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิชาการ การร่วมกิจกรรมเสริมความเป็น
ครู กิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรม
พัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน  

 
 

 9.3  บูรณาการความรู้วิชาการกับ
ความรู้ชุมชน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและการ
อยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและนำไปสู่ปฏิบัติการเรียนรู้
ในการทำงานของครูร่วมกับชุมชนได้
สอดคล้องกับวิถีชีวิต วัฒนธรรมและ
ความแตกต่างด้านบุคคล กลุ่ม และ
สังคมโดยใช้ทักษะการคิดที่จำเป็นต่อ
การเป็นผู้นำการสร้างชุมชนการเรียนรู้
เชิงวิชาชีพ (PLC) 

 10.3 เรียนรู้ขอบข่ายงานวัดและ
ประเมินผลและสังเกตการณ์การบริหาร
งานวัดและประเมินผลในสถานศึกษา
ครอบคลุมงาน5 ด้านคืองานวัดและ
ประเมินผลในสถานศึกษางานทะเบียน/
วัดผลงานวิจัยงานประเมินโครงการและ
งานประกันคุณภาพ 
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หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 
สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

1 - ชี้แจงประมวลรายวิชา 
วางแผนการศึกษาค้นคว้า 
- แนวคิด หลักการและ
ระเบียบวิธีของการวิจัยเชิง
ผสมผสาน 

2 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุปองค์ความรู้เป็นแผนผัง
ความคิด 
สื่อที่ใช้ 
- Power Point 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 

2 - 3 แ น ว คิ ด  ห ลั ก ก า ร แ ล ะ
ระเบียบวิธีของการวิจัยเชิง
ผสมผสาน 

4 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุปองค์ความรู้เป็นแผนผัง
ความคิด 
สื่อที่ใช้ 
- Power Point 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 

4 - 6 แบบแผนต่างๆของการวิจัย
เชิงผสมผสาน 

6 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุปองค์ความรู้เป็นแผนผัง
ความคิด 
ส่ือที่ใช้ 
- Power Point 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 

7 - 8 การวางแผน ออกแบบการ
วิจัยเชิงผสมผสาน 

4 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุปองค์ความรู้เป็นแผนผัง
ความคิด 
- ฝึกปฏิบัติ 
สื่อที่ใช้ 
- Power Point 

9 สอบกลางภาค 
10 - 
12 

การสร้างและหาคุณภาพ
เครื่องมือเก็บรวมรวมข้อมูล
ชนิดต่างๆ 

6 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุปองค์ความรู้เป็นแผนผัง
ความคิด 
สื่อที่ใช้ 
- Power Point 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 

13 - 
14 

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพทาง
การศึกษา 

4 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุป 
สื่อที่ใช้ 
- Power Point 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 

15 - 
16 

ก าร เขี ย น เค้ า โค ร งแ ล ะ
รายงานการวิจัย 

4 0 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย – ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
สรุปองค์ความรู้เป็นแผนผัง
ความคิด 
- ฝึกปฏิบัติ 
 

อาจารย์สาขาวิชาการ
ประเมินผลและวิจัย 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
สื่อที่ใช้ 
- Power Point 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 30 0  

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  ปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพนักวิจัยและ
ประเมิน 
 

1. อาจารย์ประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต เช่น 
การตรงเวลาในการเข้าชั้นเรียน การ
ส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่
มอบหมาย และการร่วมกิจกรรม  
2. นิสิตประเมินผลการเรียนรู้ด้าน
คุณธรรม จริยธรรมด้วยตนเอง ก่อน
และหลังการเรียน 
3. ผู้ใช้บัณฑิตประเมินคุณธรรม 
จริยธรรมบัณฑิตจากการปฏิบัติงาน 

สังเกตพฤติกรรม :  
ตลอดภาคการศึกษา 
 
นิสิตประเมินตนเอง :  
สัปดาห์ที่ 1 , 16 

ร้อยละ 10 

2. ด้านความรู้ 
 2.2 สามารถนำความรู้

ในศาสตร์ สาขาวิชาการ
วิจัยและประเมิน ไปใช้  
เพ่ือบริการและพัฒนา
สังคมได้อย่างเหมาะสม 

1. นิสิตประเมินตนเองก่อนเรียน
และหลังเรียน 
2. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบ
และประเมินตามสภาพจริง 
3. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของ
นิ สิ ตจากการสะท้ อนความคิด ใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การนำเสนอปาก
เปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออก
ระหว่างการทำกิจกรรมการเรียนรู้  
เป็นต้น 

สอบ :  
สัปดาห์ที่ 16 
 
นิสิตประเมินตนเอง :  
สัปดาห์ที่ 1 , 16 
 
ประเมินความเข้าใจ 
ชิ้นงาน : 
ตลอดภาคการศึกษา 

รอ้ยละ 20 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.1 สามารถออกแบบ

การวิจัย การประเมิน 
และการประกันคุณภาพ 
เพ่ือค้นหาข้อเท็จจริง ทำ
ความเข้าใจ ประเมิน
ข้อมูลจากหลักฐานใหม่ 
แล้วนำองค์ความรู้และ
ข้อสรุปมาใช้ประโยชน์ได้ 

1. นิสิตประเมินกระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปัญญาของตน เช่น 
การสังเกต การตั้งคำถาม การสืบค้น
ข้ อ มู ล  ก า ร คิ ด วิ เค ร า ะ ห์  ก า ร
สั ง เค ราะห์  ก ารส ะท้ อน และสื่ อ
ความคิด เป็นต้น 
2. อาจารย์ประเมินความสามารถ
ทางปัญญาทั้งการคิดที่เป็นนามธรรม
และการแสดงออกที่เป็นรูปธรรม เช่น 
สังเกตพฤติกรรมการทำงานของนิสิต 
ประเมินจากการนำเสนอรายงานใน
ชั้ น เ รี ย น ก า ร ท ด ส อ บ โ ด ย ใ ช้
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ ประเมิน
ตามสภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น 

นิสิตประเมินตนเอง :  
สัปดาห์ที่ 16 
 
สังเกตพฤติกรรม 
ประเมินความเข้าใจ 
ชิ้นงาน :  
ตลอดภาคการศึกษา 

ร้อยละ 30 

 3.3 สามารถ
ค้นคว้าวิจัย รู้จักใช้
ผลงานวิจัยและ
กระบวนการวิจัยในการ
แก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

 3.4 สามารถคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และใช้กระบวนการวิจัย
และประเมินเป็น
เครื่องมือในการแก้ไข
ปัญหาและพัฒนา
หน่วยงานหรือ
สถาบันการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 3.5 สามารถบูรณาการ
ความรู้ทางสาขาวิชาการ
วิจัยและประเมินกับ
ความรู้ในศาสตร์อ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือต่อยอดองค์
ความรู้และการ
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ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

และรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพ
สิทธิและคุณค่าความเป็น
มนุษย์ 

1. อ า จ า ร ย์ ป ร ะ เมิ น จ า ก
พฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิต
ในการทำกิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน 
และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออก
ในการร่วมกิจกรรมต่ าง ๆ  ได้ แก่  
ความรับผิดชอบ ใฝ่รู้ และการพัฒนา
ตนเอง ทักษะกระบวนการกลุ่มและ
การเคารพความแตกต่างระหว่าง
บุคคลจากการปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ  
2. นิสิตประเมินตนเองและ
เพ่ือนร่วมประเมินการแสดงออกของ
นิสิตในการทำกิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน 
และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออก
ในการร่วมกิจกรรมต่ าง ๆ  ได้ แก่  
ความรับผิดชอบ ใฝ่รู้ และการพัฒนา
ตนเอง ทักษะกระบวนการกลุ่มและ
การเคารพความแตกต่างระหว่าง
บุคคลจากการปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ 

ตลอดภาคการศึกษา ร้อยละ 10 

 4.3 มีภาวะผู้นำและผู้
ตาม สามารถวินิจฉัย
ปัญหาทางการศึกษา  
สังคม และบริหารจัดการ
เชิงวิชาการและวิชาชีพ
อย่างมีเหตุผล 

 4.4 สามารถปรับตัว 
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
ทั้งในฐานะผู้นำและ
สมาชิกกลุ่ม 
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เกณฑ์การประเมินใช้ระบบแบบอิงเกณฑ์ 
 

คะแนน ค่าระดับข้ัน 
80 – 100 A 
75 – 79 B+ 
70 – 74 B 
65 – 69 C+ 
60 – 64 C 
55 – 59 D+ 
50 – 54 D 
0 – 49 E 
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หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1. ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 
1.2. สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน 
1.3. ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด (http://www.edu.tsu.ac.th/major/eva/webboard/) ของกลุม่หลักสูตร
วิชาการประเมินผลและวิจยั 
 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
2.1. ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผูส้อนหลังสิ้นสดุการเรียนการสอนในแตล่ะภาคการศึกษา 
2.2. จัดอภิปราย และสัมมนาเพื่อพัฒนารายวิชาให้มีสาระวชิาที่ทันสมัยต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และพฒันา
รูปแบบการสอนให้มีความเหมาะสม และน่าสนใจมากยิ่งขึ้น  

 

3. การปรับปรุงการสอน 
3.1. นำผลการประเมินผู้เรียนมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
3.2. นำปญัหาที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอนมาแก้ปญัหาโดยใชห้ลักการวิจัยในชั้นเรียน 
3.3. ค้นคว้าข้อมูลองค์ความรู้ใหม่ๆ ในสาขาเพื่อนำมาใช้ในการสอน 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
4.1. ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้งทราบข้อบกพร่องที่เกิดจากการสอบทุกครั้ง 
4.2. ประชุมคณาจารย์ผูส้อนทุกกลุ่ม เพื่อทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
4.3. ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อทวนเกรดของนิสิต 
4.4. ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนกัทะเบียน และประมวลผล  
 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 นำผลที่ได้จากการประเมินผู้เรียน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสงัเกตพฤติกรรม) ประเมินผลการ
สอนโดยใช้ระบบออนไลน์ การสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน และประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผูส้อน 
นำมาสรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป 


