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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   สงขลา คณะศึกษาศาสตร์  สาขาวิชา พลศึกษาและสุขศึกษา 
 

หมวดที่1  ขอ้มลูทั่วไป 
1.  รหัสรและชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต และคำอธิบายรายวิชา  

0319312 จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น 3(2-2-5) 

Introduction to Sport Psychology 
 แนวคิด ทฤษฎี หลักการ ความสำคัญของจิตวิทยาการกีฬาที่มีต่อการสอนพลศึกษาและกีฬา การ
ฝึกทักษะทางด้านจิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น วิเคราะห์ ประเมินการใช้ทักษะทางจิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้นใน
การสอนพลศึกษา การออกกำลังกายและกีฬาและฝึกปฎิบัติ 
 Concepts, theories, principles, importance of sports psychology towards physical 
education and sports, basic sports psychology skills training, analysis, assesment for using  
basic sports psychology skills through teaching, exercise and sportsand practicing 
 
2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี เป็นวิชาชีพบังคับ / วิชาเอก  
 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง 

 

4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 
     ภาคการศึกษา ต้น /   ชั้นปีที่ 3 
 

5. สถานที่เรียน 
    อาคารเรียนพลศึกษา โรงยิมพลศึกษา  มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา 

6. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของวิชาครั้งล่าสุด 
       20  มกราคม 2564 
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  หมวดที ่2 จดุมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

 1.1  มีความรู้  ความเข้าใจ จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น 

1.2  ให้มีทัศนคติที่ดีต่อการนำวิชาจิตวิทยาการกีฬาไปประยุกต์ใช้ 

 1.3  มีทักษะการถ่ายทอดด้านจิตวิทยาการกีฬา 

 1.4  สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแก้ปัญหาทางด้านจิตวิทยาการกีฬาได้ 

2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

 เพ่ือให้สอดคล้องกับการการเรียนการสอนและการทำงานในสังคมปัจจุบัน ที่ต้องอาศัยการนำเอา

หลักการ ทักษะทางด้านจิตวิทยาการกีฬาไปประยุกต์ใช้ และสอดแทรกในการเรียนการสอนและการทำงาน

ทางด้านพลศึกษา รวมทั้งพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ในการดำเนินชีวิตในประจำวัน 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะการดำเนินการ 

 

1. จำนวนที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

จำนวน2ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห์= 30ชม. 

- จำนวน2ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห์= 30ชม.           

จำนวน5ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห์=75 ชม. 

 
   2. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีและช่องทางในการให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

            2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (นำข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่กำหนด
ใน เล่ม มคอ.2 สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน 

รายวิชา 

1. ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ด้านความรู้ 

3. ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4. ด้านทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ

การวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ

จัดการเรียนรู้ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 

วิชาเอก                         

0319312  จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น                         
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.2 ยอมรับในคุณค่าของ

ความแตกต่างหลากหลายและ
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห ์
ประเมิน และนำความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมพื้นฐานและจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพครูและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำรงชีวิตและประกอบวิชาชีพ เพื่อ
สร้างสรรค์สังคมแห่งความพอเพียง 
ยั่งยืน และมีสันติสุข 
 

1.การเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิเคราะห์ 
และสะท้อนความคิดด้วยกิจกรรมการ
เรียนรู้ในคาบเรียน 
2.การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง โดย 
กิจกรรมการมีส่วนร่วมตามท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1.อาจารย์ประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต 
2. อาจารย์และนิสิตประเมินจาก
ความพร้อมเพรียงของนิสิตในการ
เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
3. นิสิตประเมินผลการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ก่อนและหลังการเรียน 
 

  
 

1.3 ตระหนักถึงความสำคัญของ
การดำรงชีวิตและประกอบวิชาชีพ
ตามคุณธรรมพ้ืนฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อนความคิดด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นรายบุคคลโดย
การกำหนดรายละเอียดให้ใช้เวลา  2 
สับดาห์ โดย ส่งทุกสัปดาห์ และ
กิจกรรมรายกลุ่มโดยการเรียนรู้ร่วมกัน 
สร้างความเข้าใจด้วยตนเองผ่านการ
เขียนmindmapingสะท้อนผลการ
เรียนรู้จากกิจกรรมดังกล่าว   
2. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
โดยการฝึกประเมินทางจิตใจเบื้องต้น
ในกีฬา 
3.การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุกคาบรายวิชา
โดยอาจารย์ผู้สอน 
 
 
 
 
 

1. อาจารย์ประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต เช่น การตรงเวลาของนิสิตใน
การเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
กำหนดระยะเวลาที่มอบหมาย 
และการร่วมกิจกรรม  
 2. อาจารย์และนิสิต
ประเมินจากความพร้อมเพรียงของ
นิสิตในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
 3. นิสิตประเมินผลการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ก่อนและหลัง
การเรียน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 
 
 

2. ด้านความรู้   
  

 
2.2 สามารถบูรณาการความรู้ใน
ศาสตร์สาขา วิชาต่างๆ ไปใช้ในการ
ดำรงชีวิตและประกอบวิชาชีพอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 

  

 2.3 ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความสำคัญของศาสตร์สาขาวิชา
ต่าง ๆ ที่มีต่อการดำรงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพ 

 

1.การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่
เนื้อหาที่เรียน การเชื่อมโยงความรู้ใหม่
กับความรู้เดิมหรือความรู้จากศาสตร์ที่
เกี่ยวข้อง และการสรุปความรู้ใหม่หลัง
จบบทเรียน โดยเลือกใช้วิธีการสอนที่
เหมาะสมกับเนื้อหา 
2. การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญอย่างหลากหลายที่เหมาะสม
ตามเนื้อหาสาระ และจุดมุ่งหมายใน
การเรียนรู้ เพ่ือการเรยีนรู้ทั้งองค์
ความรู้และทักษะกระบวนการเรียนรู้ ที่
เน้นหลักการทางทฤษฎี และ
ประยุกต์ใช้ทางปฏิบัติในบริบทจริงการ
เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง โดย การ
แสดงบทบาทสมมติ ตามที่ได้รับ

1. นิสิตประเมินตนเองก่อนเรียน
และหลังเรียน 
2. อาจารย์ประเมินด้วยการ
ทดสอบย่อย ทดสอบกลางภาค 
และทดสอบปลายภาคเรียน 
3. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของ
นิสิตจากการสะท้อนความคิดใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การนำเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการทำกิจกรรม
การเรียนรู้ เป็นต้น 
  

 2.6 ตระหนักถึงคุณค่าของการ 
นำความรู้เกี่ยวกับแนวคิด  
 ทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องกับ
พัฒนาการและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนการจัดการเรียน  การสอน 
การวิจัย และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
กับการศึกษามาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนทางด้านพล
ศึกษาอย่าง 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 เหมาะสม มอบหมายเรื่องคุณค่าของสารอาหาร
ทั้ง  7 ประเภท 
 
3. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน โดยคำนึงถึงทั้งการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และการ
คงไว้ซึ่งภูมิปัญญาที่ทรงคุณค่าเช่นการ
มอบหมายงานให้ไปค้นคว้าเกี่ยวกับ
สถานการณ์ด้านอาหารและโภชนาการ
ในปัจจุบันว่าเป็นอย่างไรบ้างและให้
นำเสนอท้ายคาบทุกสัปดาห์ อย่างน้อย 
2-3  คน 
4. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 
  

     

3. ด้านทักษะทางปัญญา   
 3.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

หลักและกระบวนการคิดแบบต่าง 
ๆ 
 

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเพ่ือ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์   
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ 
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่ หลากหลาย 
เช่น  การมอบหมายงานกิจกรรมกลุ่มๆ
ละ 3 คนใหไ้ปสอบถามพฤติกรรมของ
นักกีฬามหาวิทยาลัยแต่ละประเภทว่ามี
พฤติกรรมทางด้านจิตใจอย่างไรบ้าง 
 
 
2.  การนำผลการสำรวจพฤติกรรมมา
อภิปรายร่วมกันในห้องเรียน  และหา
แนวทางร่วมกันในการแก้ปัญหา
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 

1. นิสิตประเมิน
กระบวนการพัฒนาความสามารถ
ทางปัญญาของตน เช่น การสังเกต 
การตั้งคำถาม การสืบค้นข้อมูล 
การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
การสะท้อนและสื่อความคิด เป็น
ต้น 
 2. อาจารย์ประเมิน
ความสามารถทางปัญญาทั้งการคิด
ที่เป็นนามธรรมและการแสดงออก
ที่เป็นรูปธรรม เช่น สังเกต
พฤติกรรมการทำงานของนิสิต 
ประเมินจากการนำเสนอรายงาน
ในชั้นเรียน การทดสอบโดยใช้

 3.2 สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาที่เกี่ยวกับสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมและ
สามารถปรับตัวและแก้ปัญหา
ต่างๆ ในการดำรงชีวิตได้โดยใช้
วิถีทางปัญญา 
 

 3.3 สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการตัดสินเกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอนและการ
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

พัฒนาผู้เรียน และสร้างสรรค์องค์
ความรู้หรือนวัตกรรมไปใช้ในการ
พัฒนาตนเอง การจดัการเรียน
การสอน และผู้เรียน รวมทั้ง
สามารถนำความรู้เกี่ยวกับแนวคิด
ทฤษฎีและหลักการที่เก่ียวข้องใน
ศาสตร์สาขาพลศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

   แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน 
และการปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น 
 

 3.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้
วิถีทางปัญญาในการดำรงชีวิต 
การประกอบวิชาชีพ และการ
แก้ปัญหาและมีความเป็นผู้นำใน
การปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ใน
การพัฒนาการสอนพลศึกษา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

 4.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบของตนเองและสมาชิก
ในสังคม และหลักการทำงานและ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 
 

1. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ในลักษณะ
กิจกรรมคู่ และกิจกรรมกลุ่มเพ่ือฝึก
ทักษะกระบวนการกลุ่ม ฝึกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับในความ
แตกต่าง ในการเรียนรู้รายวิชาที่ศึกษา
ในชั้นเรียน 
2. การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผู้อ่ืน 
 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการ
ทำกิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน และ
สังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออก
ในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
2. นิสิตประเมินตนเองโดยใช้แบบ
ประเมินกระบวนการกลุ่ม 
  

 
 
 
 
 

4.2 สามารถสร้างความสัมพันธ์ที่
ดี มีความรับผิดชอบ และสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข และมีประสิทธิภาพ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 

 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5.3 ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้
ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยี
สารสนเทศ และคณิตศาสตร์และ
สถิติพ้ืนฐาน ในการสื่อสาร การ
เรียนรู้ ข้อมูลข่าวสารด้านพล
ศึกษา และการจัดการเรียนการ
สอน 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ในกิจกรรมการเรียนรู้
รายวิชา โดยการสืบค้นข่าวสารทาง
จิตวิทยาการกีฬา 
 2. การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้น และการ
สื่อสาร โดยการเขียนรายงาน  
วิเคราะห์บทความ ทางด้านจิตวิทยา
การกีฬา 

1. อาจารย์ประเมินจากเทคนิคการ
นำเสนอผลงาน 
2. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการใช้
เทคโนโลยีระหว่างกระบวนการ
เรียนรู้ 
3. นิสิตสะท้อนความรู้ ความเข้าใจ 
ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยีใน
รูปแบบต่าง ๆ 
 

6  6. ด้านทักษะด้านการจัดการเรียนรู้   

            6.3 สามารถสร้างสรรค์      
             สภาพแวดล้อมทางกายภาพ      
             และบรรยากาศการเรียนรู้ที่    
             อบอุ่น มั่นคง ปลอดภัย  
 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผ่าน
การสอนของอาจารย์ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  เช่ น  การศึ กษากรณี
ตัวอย่าง การสังเกตการณ์สอน การ
สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน เป็นต้น  
2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ ผู้สอน 
เ พ่ื อ น  ค รู ป ร ะ จ ำก า ร  ผู้ บ ริ ห า ร
สถานศึกษา 
 

1. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
2. อาจารย์ประเมินจากการ
นำเสนอผลงาน และการเรียนรู้ 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่

ใช้ 

ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัติ   
1 แนะนำรายวิชา  ความหมาย  ความสำคัญ 

กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและก าร
ประเมินผล   
   -  ทดสอบก่อนเรียน 

2 2 - บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

2 ความหมายความสำคัญและประวัติของจิตวิทยา
การกีฬา 

-พัฒนาการของจิตวิทยาการกีฬา 
-บทบาทและหน้าที่ของนักจิตวิทยา     
 การกีฬา 
-ประวัติจิตวิทยาการกีฬา แนวโน้ม  
 สถานการณ์ปัจจุบัน 

2 2 - บรรยาย 
- อภิปราย 
-  ปฏิบัติการ
เรียนรู้โดยการใช้
สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

3-4 บุคลิกภาพกับการกีฬา 
   -ทฤษฎีเบื้องต้นของบุคลิกภาพ 
   -ทฤษฎีจิตวิเคราะห์(Psychoanalytic) 
   -ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม(Behaviorism) 
   -ทฤษฎีการเรียนรู้สังคมของแบนดูร่า(Social 
learning) 
   -เทรท(Trait) 
   -ทฤษฎีปฏิสังคม(Interactionism) 

4 4 - บรรยาย 
- อภิปราย 
- ฝึ ก ป ฏิ บั ติ ก า ร
เขียนแผน 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- อ ภิ ป ร า ย
แลกเปลี่ยน 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

5 แรงจูงใจทางการกีฬา(Motivation) 
    - ความหมายและความสำคัญของแรงจูงใจต่อ
การกีฬา 
    -ทฤษฎีแรงจูงใจ 
 แรงจูงใจภายนอกและแรงจูงใจภายใจ(Ex-In 
Motivation) 
 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์(Achievement Motivation) 
   -ความภูมิใจ รู้สึกดีต่อตนเอง(Self -Esteem) 

2 2 - บรรยาย 
- อภิปราย 
-  ปฏิบัติการ
เรียนรู้โดยการใช้
สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 
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สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่

ใช้ 

ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัติ   
 -ความเชื่อมั่นทางการกีฬา(Self-Confident) 
 -การอ้างสาเหตุ(Attribution Theory) 

6 สิ่งเร้า การกระตุ้น ทางการกีฬา 
 -ทฤษฎีแรงขับ(Drive Theory) 
 -ทฤษฎีแรงกระตุ้นแบบ ยู กลับหัว(Inverted – 
U Th beory) 
 -แรงกระตุ้นกับความสามารถทางการกีฬา 

ความเครียดและความวิตกกังวลทางการกีฬา 
 

2 2 - บรรยาย 
- อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ศึ ก ษ า  ป ฏิ บั ต
ด้ ว ย ต น เ อ ง 
อ ภิ ป ร า ย
แลกเปลี่ยน 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

7-8 -ความก้าวร้าวทางการกีฬา 
-การฝึกหนักเกินและการหมดไฟทางการกีฬา 

4 4 - บรรยาย 
- อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ศึ ก ษ า  ป ฏิ บั ติ
ด้ ว ย ต น เ อ ง 
อ ภิ ป ร า ย
แลกเปลี่ยน 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

9 สอบกลางภาค 
10-11 ผู้นำทางการกีฬา 

  -ทฤษฎีการเป็นผู้นำ(Chelladurais) 
จิตวิทยาการเป็นผู้ฝึกสอนและประยุกต์ใช้ 
บทบาทการเป็นผู้ฝึกสอนกับการพัฒนากีฬา 

4 4 - บรรยาย 
- อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ศึกษา ปฏิบัติ
ด้วยตนเอง 
อภิปราย
แลกเปลี่ยน 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

12 จิตวิทยาสำหรับเด็กและเยาวชน 2 2 - บรรยาย อ.ดร.วิไลพิน  
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สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่

ใช้ 

ผู้สอน 

  ทฤษฏ ี ปฏิบัติ   
    -ทดสอบย่อย - อภิปราย 

-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
   - ศึกษา ฝึก
ภาคปฏิบัติ 
 

แก้วเพ็ง 

13-14 ทักษะทางจิตวิทยาการกีฬากับการเพ่ิมศักยภาพ
ทางการกีฬา 
การฝึกทักษะทางด้านจิตวิทยาการกีฬา (PST) 
  -การสร้างความมั่นใจ(Self-Confident 
 -การฝึกกำหนดลมหายใจ(Breathing Control) 
 -การฝึกผ่อนคลายกล้ามเนื้อ(Relaxation) 
 -การฝึกจินตภาพ(Imegery) 
 -การฝึกพูดทางบวกกับตนเอง(Positive self-
talk) 
-การตั้งจุดมุง่หมาย(Goal setting) 
-การฝึกสมาธิ(Meditation) 
-การสึกสะกดจิต(Hypnosis) 

4 4 - บรรยาย 
- อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ฝึกปฏิบัติ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

15-16 ฝึกปฏิบัติวิเคราะห์สถานการณ์ และการเลือกใช้
ทักษะทางจิตวิทยาการกีฬา 

4 4 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- ฝึกปฏิบัติ 

 

รวม 30 30  
สอบปลายภาค 
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2.  แผนประเมินการเรียนรู้  

( : ประเมินเฉพาะความรับผิดชอบหลัก) 

ลำดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ
การ
ประเมินผล 

1 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม การเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน 

ทุกสัปดาห์ 10% 

2 2. ด้านความรู้ ทดสอบย่อย 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

8และ15 
ตามปฏิทิน มทษ. 
ตามปฏิทิน มทษ. 

10% 
20% 
25% 

3 3. ด้านทักษะทางปัญญา การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

13-15 10% 

4 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 13-15 5% 

5 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

13-15 10% 

6 6. ด้านทักษะด้านการจัดการ
เรียนรู้ 

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
กระบวนการทำงานและการนำเสนองาน 

13-15 10% 

รวม 100 % 
 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ตำรา เอกสารหลัก และข้อมูลสำคัญ 
1. ถนอมวงศ์กฤษณ์เพ็ชร.์๒๕๓๖. แนวคิดและทิศทางของวิทยศาสตรก์ารกีฬาในประเทศไทย. จุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลยั. 
 สปุราณีขวญับญุจนัทร.์๒๕๔๔. จิตวิทยาการกีฬา.โรงพิมพไ์ทยวฒันาพานิช จาํกดั. สมบตัิ กาญจนกิจ. จิตวิทยาการ

กีฬา แนวคิด ทฤษฎีสู่การปฏิบตัิ. กรุงเทพฯ : จฬุาลงกรณ ์มหาวิทยาลยั, ๒๕๔๒ 
2. จรลัพงษ์สาหรา่ยทอง. 2551. ผลการฝึกดว้ยโปรแกรมการฝึกยิงประตูบาสเกตบอลควบคู่กบัการฝึก จินตภาพและ

การฝึกควบคุมการหายใจ ท่ีมีต่อความแม่นยาในการยิงประตบูาสเกตบอล 3 คะแนน. ปริญญานิพนธก์
ศ.ม. (พลศกึษา). กรุงเทพฯ : บณัฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ. ถ่ายเอกสาร.  
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ชวนชม บ ารุงเสนา. 2546. มหศัจรรยก์ารสั่งจิตเพื่อบ าบดัและเพิ่มศกัยภาพ. สงขลา : โรงพิมพช์านเมือง.  
ชศูกัดิ์พฒันมนตรี. 2546. จิตวิทยาการกีฬาและการน าไปใช.้ สารวิทยาศาสตรก์ารกีฬา. 4(43) : 14-15.  

ธนะรัตน์หงส์เจริญ. 2539. เทคนิคการสอน: การจัดการแข่งขัน แบดมินตัน. กรุงเทพมหานคร :  ศูนย์หนังสือ
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั.  

ธวชัชยั มีศรี. 2542. ผลของการฝึกดว้ยการสรา้งจินตภาพและการก าหนดเป้าหมายที่มีต่อความแม่นย าใน การโยน

โทษบาสเกตบอล. วิทยานิพนธป์รญิญาโท, มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒประสานมิตร. 2.   
  

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1  ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 

 1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย 
 1.3  ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์สุดท้าย 

 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่กำหนดให้มีการประเมินการ
สอนของอาจารย์ผู้สอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 

 
3.  การปรับปรุงการสอน 

3.1  นำผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
 3.2  ค้นคว้าข้อมูลการนำความรู้ใหม่ ๆ นำมาใช้ในการสอน 
 3.3  กลุ่มคณาจารย์จัดอภิปราย/สัมมนาเพื่อพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาและการสอนให้เหมาะสม
และน่าสนใจ 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1  ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่มเพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 
 4.2  ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล 
 
5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

นำผลที่ได้จากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นำมาสรุปผลและ
พัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาถัดไป 
 


