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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และค าอธิบายรายวิชา (น าข้อมูลมาจาก มคอ.2 ข้อ 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา) 

 
0308240 การวัด ประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 
 Education Measurement Evaluation and Quality Assurance  
                แนวคิด หลักการ วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ การออกแบบเครื่องมือวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้แนวใหม่ การใช้ผลการวัดและประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ การประยุกต์หลักการประเมินมาใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษา 
แนวคิดและหลักการประกันคุณภาพการศึกษา กฎหมายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการประเมินและ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัดแผนพัฒนาและโครงการเกี่ยวกับการประเมิน
เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา การน าผลการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษามาใช้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

Concepts, principles, methods of measurement and evaluation of learning,  designing of 
learning measurement and evaluation tools, guidelines for measuring and evaluating in 
new paradigm, using of learning measurement and evaluation results to development 
learner and learning management, application of assessment principles in educational 
quality assurance, concepts and principles of educational quality assurance, Laws and 
guidelines related to assessment and quality assurance of basic education level, 
development of plan and project for educational quality assurance, applying the 
evaluation results and educational quality assurance results to improve the quality of 
educational management 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต หมวดวิชาเฉพาะด้านวิชาชีพครู  วิชาชีพครูบังคับ  มาตรฐานความรู้ที่ 2 ความรู้
และศาสตร์การสอน 
 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ ดร.ธนิยา  เยาด า  (ผู้ประสานงานรายวิชา)  
                                     โทร. 089-2145996  
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อาจารย์ผู้สอนรายวิชา  
กลุ่ม วิชาเอก วัน/เวลา ห้อง อาจารย์ผู้สอน หมายเลขโทรศัพท์ 
S101 ฟส จ. 08.00 – 12.10 น.  17318 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S102 ชว พฤ. 13.00 – 17.10 น. 17318 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S103 คม อ. 13.00 – 17.10 น. 18906 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S104 คณ (S1) จ. 08.00 – 12.10 น.  18511 ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 081-898-4879 
S105 คณ (S2) อ. 13.00 – 17.10 น. 17318 ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 081-898-4879 
S106 ศป พ. 08.00 – 12.10 น. 435 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 081-959-3037 
S107 พล (S1) จ. 08.00 – 12.10 น.  พล 2 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
S108 พล (S2) อ. 13.00 – 17.10 น. พล 3 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
S109 ปฐ (S1) จ. 13.00 – 17.10 น. 435 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
S110 ปฐ (S2) ศ. 13.00 – 17.10 น. 425 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท์ 088-399-0858 
S111 อก (S1) จ. 13.00 – 17.10 น. 18708 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S112 อก (S2) อ. 08.00 – 12.10 น. 18903 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S113 ทย (S1) พฤ. 13.00 – 17.10 น. 18707 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 081-959-3037 
S114 ทย (S2) อ. 08.00 – 12.10 น. 18511 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน 081-959-3037 
S115 สค (S1) ศ. 13.00 – 17.10 น. 432 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S116 สค (S2) ศ. 08.00 – 12.10 น. 425 อ.ดร.ธนิยา เยาด า 089-214-5996 
S117 วผ (S1) ศ. 13.00 – 17.10 น. 17505 ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 081-898-4879 
S118 วผ (S2) จ. 13.00 – 17.10 น. 18903 ผศ.ดร.เรวดี กระโหมวงศ์ 081-898-4879 

 
4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2564 /ชั้นปีที่ 2 
 

5.  สถานที่เรียน 
 8 สัปดาห์แรกใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ TSU MOOC 
 8 สัปดาห์หลังพบกลุ่ม ณ ห้องเรียน อาคารเรียน มหาวิทยาลัยทักษิณ ตามตาราง 
 
7.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

25 มิถุนายน 2564 
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หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ ดังนี้  
2.1 อธิบายแนวคิด หลักการ วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผล

การเรียนรู้แนวใหม่ได้ 
2.2  เลือกเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้องและสอดคล้องกับคุณลักษณะที่ต้องการวัด 
2.3  ออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในแบบต่าง ๆ ได้อย่างเป็นระบบ  
2.4  ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ได้ 
2.5  แปลผลและใช้ผลการวัดและประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ได้  
2.6  อธิบายแนวคิดและหลักการประกันคุณภาพการศึกษา กฎหมายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการ

ประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ 
2.7  ออกแบบและน าเสนอแผนพัฒนาและโครงการเก่ียวกับการประเมินเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา

ได้ 
2.8  ประยุกต์หลักการประเมินมาใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษาและการน าผลการประเมินและ

ประกันคุณภาพการศึกษามาใช้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้ 
2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

เพ่ือให้ได้หลักสูตรผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  โดยรายวิชานี้ได้บูรณาการ
ความรู้ และทักษะเชิงวิชาการด้านการวัดผล การประเมิน และการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนา
การศึกษา และให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพครู ในมาตรฐานความรู้ที่  2 ความรู้และศาสตร์การสอน  
ที่ปรับปรุงใหม่ในปี พ.ศ. 2562 สร้างประสบการณ์ในการประยุกต์ความรู้ด้านการวัดผล การประเมิน และ
ประกันคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติงานด้านพัฒนาผู้เรียน สถานศึกษา และองค์กร รวมทั้งเป็นผู้ที่มี
บุคลิกภาพและคุณลักษณะที่เหมาะสม ตามกรอบจรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพครู 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

30 - 30 75 
 
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

3 ชั่วโมง/สัปดาห์ (ทุกวันพุธ เวลา 13.00-17.00 น. ณ ห้องพักอาจารย์ หรือผ่านช่องทางการสื่อสารอื่นๆ) 
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หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนของนิสิต 
 
 แผนที่กระจายความรับผิดชอบ 
 

TQF 
รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
 

2. ด้านความรู้ 3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

สื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลย ี

6.การจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลกัษณ์ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 
1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 11.1 11.2 12.1 12.2 12.3 12.4 

หมวดวิชาชีพครูบังคับ 
0308240 การวดั ประเมนิ และประกันคุณภาพ

การศกึษา                                 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ELO 1  1.1 เอาใจใส่ ยอมรับความ

แตกต่างระหว่างบุคคล สร้าง
ความเท่าเทียมความเสมอ
ภาคในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
และสร้างคุณคา่จากความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ความ
หลากหลายและสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

1. การมอบหมายงานให้นิสิตท างาน
เดี่ยวและงานกลุ่ม เพื่อนิสิตจะได้
เรียนรู้การวางแผนการท างาน  การ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  มีการ
ค้นคว้าข้อมูล และมีความสามัคคี   
2. สอดแทรกเรื่องราวต่างๆ 
เก่ียวกับการมีจริยธรรม จิต
สาธารณะ การมีส่วนร่วมต่อสังคม 
การช่วยเหลือสังคม การมีสัมมา
คารวะ เพื่อปลูกฝังให้นิสติมีความ
รับผิดชอบ  และมีน้ าใจช่วยเหลือ
ผู้อื่น 

1. อาจารย์ประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออก
ของนิสิต เช่น การตรงเวลาในการ
เข้ าชั้ น เรี ยน  การส่ ง งาน ตาม
ก าหนดระยะเวลาที่มอบหมาย 
และการร่วมกิจกรรม  
2. นิสิตประเมินผลการเรียนรู้ดา้น
คุณธรรม จริยธรรมด้วยตนเอง 
ก่อนและหลังการเรียน 
 

 1.2 ประพฤติตนอยู่ใน
ศีลธรรมอันดีเป็นที่ยอมรับ
และนบัถือโดยบุคคล ชุมชน
และสังคมและปฏบิัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพด้วย
จิตวิญญาณความเป็นครู 
สะท้อนอัตลักษณ์ครู
นักพัฒนา 

ELO 2  2.1 แสดงออกถึงความมุ่งมั่น 
ทุ่มเท มีจิตสาธารณะ ความ
รับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม 
ส า ม า รถ จั ด ก า ร แ ล ะ คิ ด
แ ก้ ปั ญ ห า ท า งคุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมด้วยความถูกต้อง 
เห ม า ะ ส ม  ทั้ ง ใน ก า รฝึ ก
ปฏิบัติงานครู การปฏิบัติการ
สอน และการท างานร่วมกับ
คนในชุมชนโดยเชื่อมโยงกับ
สิท ธิและหน้ าที่ ความ เป็ น
พลเมืองที่เข้มแข็ง 

 

  2.2 ส า ม า รถ ป ระ ยุ ก ต์ ใช้
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

พอเพียง และใช้เครื่องมือใน
การเรียนรู้ชุมชนเพื่ อสร้าง
ค วาม เข้ า ใจ  เข้ าถึ ง  แ ล ะ
พัฒนาผู้ เรียน สถานศึกษา
และชุมชน ได้สอดคล้องกับ
บทบาทหน้าที่ความเป็นครู  

2. ด้านความรู้ 
ELO 3  3.1 วิเคราะห์ความรู้

เนื้อหาวิชาทีส่อน วิทยาการ
ความรู้สมัยใหม่ และสรุปองค์
ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร การ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความหลากหลายของผู้เรียน 
โดยใช้ความรู้เกี่ยวกับ
จิตวิทยาพฒันาการ จิตวิทยา
การศึกษา จิตวิทยาการให้
ค าปรึกษา สงัคมและ
การศึกษา ในการวิเคราะห์ 
แก้ปัญหาและพฒันาผู้เรียนที่
มีแตกต่างระหว่างบุคคล ได้
เหมาะสมกับบริบทการ
จัดการเรียนรู้ระดับการศึกษา 
ชุมชนและสงัคมที่มีความ
หลากหลายเท่าทนัการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและ
บริบทโลก 

1. การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่
เนื้อหาที่เรียน  การเชื่อมโยงความรู้
ใหม่กับความรู้เดิมหรือความรู้จาก
ศาสตร์ที่ เกี่ยวข้อง และการสรุป
ความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน โดย
เลือกใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา 
2. การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างหลากหลายที่
เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ เพื่อการ
เรียนรู้ทั้ งองค์ความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ ใช้ทาง
ปฏิบัติในบริบทจริง 
3. การเรียนรู้จากสื่ อและแหล่ ง
เรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน โดยค านึงถึงทั้ง
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
แ ล ะก ารค ง ไว้ ซึ่ งภู มิ ปั ญ ญ าที่
ทรงคุณค่า 
4. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

1 . อาจารย์ ป ระ เมิ น ด้ วยการ
ทดสอบและประเมินตามสภาพ
จริง 
2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจ
ของนิสิตจากการสะท้อนความคิด
ใน รู ป แ บ บ ต่ า ง  ๆ  เช่ น  ก า ร
น า เสนอปากเปล่ า  การตรวจ
ผลงาน การแสดงออกระหว่างการ
ท ากิจกรรมการเรียนรู้  เป็นต้น 
 

 3.2 ออกแบบหลักสูตร 
แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ
และเทคโนโลยี การวัดและ
ประเมินผล และปฏิบัติการ
จัดการเรยีนรู้ในสถานการณ์
จ าลองและสถานการณ์จริงได้
สอดคล้องกับบริบทวิชาชีพ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 3.3 บูรณาการแนวคิดปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและ
องค์ความรู้เกี่ยวกับชุมชนเพื่อ
พัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้ในบริบทที่
หลากหลาย บูรณาการเรียน
การสอนกับการปฏบิัติจริง
และการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

3. ด้านทักษะทางปญัญา 
ELO 4  4.1.แสดงออกถึงความมีวินัย 

ความรับผิดชอบต่อตนเองใน
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาให้เป็น
คนน าสมัยและน าตนเอง
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของ
สังคมอย่างมีภาวะผูน้ าทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็นส าคัญ
ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามบริบท
ของเนื้อหา และจุดมุ่งหมายการ
เรียนรู้  รวมทั้งการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติในบริบทจริง 
2. การเรียนรู้จากสื่ อและแหล่ ง
เรียนรู้ที่หลากหลายเน้นการสืบค้น
โดยใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ
การสรุป  วิเคราะห์  สังเคราะห์องค์
ความรู้และการออกแบบน าเสนอ
งาน เพื่ อ ส รุ ป อ งค์ ค ว าม รู้ ด้ ว ย
กระบวนการคิดที่หลากหลาย 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
ผ่านการฝึกปฏิบัติ การคิดวิเคราะห์ 
การสังเคราะห์ และออกแบบการวัด
และประเมินผลการเรียนรู ้  
4.  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาหรือการ
วิจัยเป็นฐาน  เนน้การคิดวิเคราะห์  
ประเมินค่า  การคิดสงัเคราะห์  
ผ่านกิจกรรมในการศึกษารายวชิา 
 

1) อาจารย์ประเมินทักษะทาง
ปัญญาโดยการทดสอบที่เน้นการ
คิ ด ระดั บ สู งทั้ งก ารสอบ ย่ อ ย
ระหว่างเรียนการทดสอบกลาง
ภาค  และท ดสอบป ลายภ าค
การศึกษา   
2) นิสิตประเมินทักษะทางปัญญา
ของตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
3) อาจารย์ประเมินทักษะทาง
ปั ญ ญ าขอ งนิ สิ ต ผ่ าน ผ ลการ
ปฏิบัติงานได้แก่ การน าเสนอปาก
เปล่า การท าวิจัย  รายงานการ
วิ จั ย   ก ารต รวจผล งาน  ก าร
ปฏิบัติงาน  
 

 4.2.สามารถออกแบบ
สถานการณ์ที่กระตุน้ทาง
ปัญญาเพื่อให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การคิดเชิงวิพากษ์ การคิดเชิง
สร้างสรรค์ และการคิดเชงิ
อนาคต 

 4 .3สาม ารถวิ เค ราะ ห์ เชิ ง
ตั วเลข ส าหรับข้อมูลและ
ส า ร ส น เท ศ  ( data and 
information)  ทั้ ง ที่ เ ป็ น
ตั ว เ ล ข เ ชิ ง ส ถิ ติ  ห รื อ
คณิตศาสตร์ เพื่อเข้าใจองค์
ความรู้ หรือประเด็นปัญหาได้
อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 

ELO 5  5.1 วิเคราะห์และสรุปองค์
ความรู้เกี่ยวกับการวัดและ
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ประเมินผลการเรียนรู้ การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ
เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

 5.2 สร้างและใช้เคร่ืองมือวัด
และประเมินผลการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาผู้เรียนในการ
จัดการเรียนรู้ การวิจัยในชัน้
เรียนการประเมินเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษาการ
วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ
และน าเสนอแผนพัฒนาหรือ
โครงการเกี่ยวกับการประเมิน
และประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 5.3 ใช้วิจัยเป็นฐานเพื่อ
แก้ปัญหาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน สร้างองค์ความรู้ สร้าง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นนวัตกร พัฒนาความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ และ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
หรือพัฒนางานได้อยา่ง
สร้างสรรค ์

  

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ELO 6  6.1 รู้จักข้อมูลชุมชน 

ความคิด ความเชื่อ สภาพ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาชุมชนความรู้
เก่ียวกับรูปแบบ และ
กระบวนการสรา้งชุมชนแห่ง
การเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

1.  การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์
ตรงจากการท างานร่วมกับผู้อ่ืน ใน
ลักษณะกิจกรรมคู่ และกิจกรรม
กลุ่มเพื่อฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม 
ฝึ ก ค วาม รับ ผิ ด ชอบ  และการ
ยอมรับในความแตกต่าง ในการ
เรียนรู้รายวิชาที่ศึกษาในชั้นเรียน 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการ
ท ากิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน และ
สังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออก
ในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
2. นิสิตประเมินตนเองโดยใชแ้บบ
ประเมินกระบวนการกลุ่ม 
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 6.2 เข้าใจกระบวนทัศน์
เก่ียวกับการสร้างสัมพนัธ์ที่ดี
กับชุมชนและการเป็นผูน้ า
การสร้างชุมชนการเรียนรู้
และน าไปสู่การปรบักระบวน
ทัศน์การท างานของครูร่วมกับ
ชุมชนเพื่อสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีกับชุมชน 

2.  การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผู้อื่น 
3. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
 

 

 6.3 บูรณาการความรู้วิชาการ
กับความรู้ชุมชน เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนและการอยู่ร่วมกันบน
พื้นฐานความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและน าไปสู่ปฎิบัติ
การเรียนรู้ในการท างานของ
ครูร่วมกับชุมชนได้สอดคล้อง
กับวิถีชีวิต  วัฒนธรรมและ
ความแตกต่ างด้ านบุ คคล 
กลุ่ม และสังคมโดยใช้ทักษะ
การคิดที่จ าเป็นต่อการเป็น
ผู้ น าก ารส ร้ า งชุ ม ชน การ
เรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

ELO 7  7.1 เข้าใจความสัมพันธ์และ
การสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนเพื่อพัฒนาตนเองและ
ผู้ เรียนให้เห็นคุณค่าตนเอง
และผู้อ่ืนในการอยู่ร่วมกันบน
พื้นฐานความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม และน าไปสู่การใช้
ทักษะการสร้างความสัมพันธ์
ร ะ ห ว่ า ง ค รู  นั ก เ รี ย น 
ผู้ปกครองและชุมชนอย่างมี
ปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้ 

 
 

7.2  แสดงออกถึงการเป็น
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บุคคลแห่งการเรียนรู้ในการ
เป็นครูนักพัฒนา สามารถ
ออกแบบกระบวนการ พัฒนา
ผู้เรียนที่มีความหลากหลาย
โดยอาศัยความร่วมมือกับ
ชุมชนและสรา้งเครือข่าย
ความร่วมมือ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ELO 8  8.1 ใช้ภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
กับผู้เรียน บุคคลและกลุ่ม
ต่างๆ ด้วยวธิีการหลากหลาย
ทั้งการพูด การเขียน การ
น าเสนอด้วยรปูแบบต่าง ๆ 
โดยใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับบริบทที่
หลากหลาย 

1.  การเรียนรู้จากประสบการณต์รง
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ และการสื่อสารแบบ
ออนไลน์ในกิจกรรมการเรียนรู้
รายวิชาต่าง ๆ  
2.  การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้
เทคโนโลยีในการสบืค้น และสื่อสาร 
เช่นจากผูส้อน เพื่อน วิทยากร 
ผู้เชี่ยวชาญ 
 

1. อาจารย์ประเมินจากเทคนิค
การน าเสนอผลงาน 
2.  อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
ใช้เทคโนโลยีระหว่างการเรียนการ
สอน 
3.  นิสิตสะท้อนความรู้ ความ
เข้าใจ ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยี
ในรูปแบบตา่ง ๆ 
 

 8.2 สังเกต ติดตามการ
เปลี่ยนแปลงบริบทของโลก
และสังคม และสามารถใช้
เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อ
การศึกษาค้นคว้า การพฒันา
นวัตกรรมการเรียนรู้ การบูร
ณาการกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ภาษา และ
ศาสตร์อ่ืนได้อยา่งรู้เท่าทนั 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 
 

8.3 สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ โปรแกรม
ส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการ
เรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การ
ท างาน การประชุม การ
จัดการและสบืค้นข้อมูลและ
สารสนเทศ  การ รับและสง่
ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้
ดุลยพินิจที่ดีและตระหนักถึง
การละเมิดสิทธิ์ของการลอก
เลียนผลงาน 

6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 

ELO 9  9.1 วิเคราะห์ความรู้ ทฤษฎี 
และแสวงหาความรู้เกี่ยวกับ
งานครูที่สะท้อนความรู้รอบ
เก่ียวกับผู้เรียน ครู และ
โรงเรียน 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเปน็ส าคัญ
ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามบรบิท
ของเนื้อหา และจุดมุ่งหมายการ
เรียนรู้  รวมทั้งการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติในบริบทจริง 
2. การเรียนรู้จากสื่ อและแหล่ ง
เรียนรู้ที่หลากหลายเน้นการสืบค้น
โดยใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ
การสรุป  วิเคราะห์  สังเคราะห์องค์
ความรู้และการออกแบบน าเสนอ
งาน เพื่ อ ส รุ ป อ งค์ ค ว าม รู้ ด้ ว ย
กระบวนการคิดที่หลากหลาย 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
ผ่านการฝึกปฏิบัต ิ
 

1. นิสิตประเมิน
กระบวนการพฒันาความสามารถ
ทางปญัญาของตน เช่น การสงัเกต 
การตั้งค าถาม การสบืค้นข้อมูล 
การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
การสะท้อนและสื่อความคิด เปน็
ต้น 
2. อาจารย์ประเมินความสามารถ
ทางปญัญาทัง้การคิดที่เปน็
นามธรรมและการแสดงออกที่เป็น
รูปธรรม เช่น สังเกตพฤติกรรม
การท างานของนิสติ ประเมินจาก
การน าเสนอรายงานในชัน้เรียน
การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบ
หรือสัมภาษณ์ ประเมินตามสภาพ
จริงจากผลงาน และการปฏิบัติ
ของนิสิตเป็นตน้ 

 
 

9.2 แสดงออกถึงทักษะในการ
จัดการความรู้ การใช้ภาษา
และการสื่อสารระหวา่งบุคคล 
การสร้างสัมพนัธภาพ และ 
การท างานเปน็ทีม การใช้
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือใน
การสืบค้น จัดเก็บ และ
ปฏิบัติงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับผู้อื่นอย่างสรา้งสรรค ์

 9.3 แสดงออกถึงความเชื่อ 
ค่านิยมที่ยึดมัน่ คุณธรรม
จริยธรรม วินัย ความ
รับผิดชอบ และประพฤติตน
เป็นแบบอยา่งที่ดี 

ELO10  10.1 ปฏิบัติการสอนเป็น
ผู้ช่วยครู ดูแลช่วยเหลือ



   
 

12 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ผู้เรียนด้วยความรัก เมตตา 
กรุณา เอ้ืออาทร รู้จักผู้เรียน
เป็นรายบุคคลและยอมรับ
ความแตกต่างของผู้เรียน 
สามารถวิเคราะห์ปัญหา 
พัฒนาผู้เรียนเปน็รายบุคคล 
และรายงานผลการพฒันา
คุณภาพผู้เรียนได้อยา่งเปน็
ระบบ 

 10.2 แสดงออกถึงการใช้ 
และพัฒนาทักษะการจัดการ
ความรู้ การใช้ภาษาและการ
สื่อสารระหว่างบุคคล การ
สร้างสัมพนัธภาพ การจัดการ
อารมณ์ของตนเองและเข้าใจ
อารมณ์ของผู้อ่ืน   การท างาน
เป็นทีม การใช้เทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือในการสืบค้น จัดเก็บ 
และปฏิบตัิงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นอย่าง
สร้างสรรค ์

ELO11  11.1 น าความรู้มาใช้วางแผน 
ออกแบบหลักสูตรรายวิชา 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
การวัดประเมินผล ผลติสื่อ/
นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรือ
พัฒนาผู้เรียน  

 11.2 จัดการเรียนรู้ใน
สถานการณ์จริงอยา่งน้อย 2 
ระดับ หรือ 2 ระดับชั้น และ
สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน 
ใช้วิธีการวัดและประเมินผล
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เพื่อพัฒนาผู้เรียน บันทึกและ
เขียนรายงานการปฏิบตัิงาน
สอนและถอดบทเรียนเพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ELO12  12.1 วางแผนจัดการเรียนรู้
และจัดการชัน้เรียนใน
สถานการณ์จริงอยา่งน้อย 1 
ภาคเรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้มีปัญญารู้คิด และมีความ
เป็นนวัตกร  ใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลเพื่อเสริมพลังการ
เรียนรู้ ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการ
เรียนรู้และสร้างนวัตกรรม 

 12.2 แสดงออกถึงการพัฒนา
ทักษะการใช้ภาษาและการ
สื่อสารระหว่างบุคคล การ
สร้างสัมพนัธภาพ การจัดการ
อารมณ์ของตนเองและเข้าใจ
อารมณ์ของผู้อ่ืน การท างาน
เป็นทีม การใช้เทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ครูอย่างมี
ประสิทธผิล 

 12.3 บูรณาการศาสตร์การ
สอน เนื้อหา เทคโนโลยี และ
จรรยาบรรณวิชาชีพในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนโดยใช้วิจยัเป็นฐาน 

 12.4 จัดการความรู้จากการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ครู โดย
การสะท้ อน คิ ด  ก ารถอด
บท เรียน  การแลกเปลี่ ยน
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น อย่ า ง
สร้างสรรค์ และเผยแพร่ 

 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช ้ ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 - แนะน ารายละเอียดของ
รายวิชา 
- ความรู้พื้นฐานเก่ียวกับการวัด
และประเมินการเรียนรู้ 
(หลักการเทคนิค การ
ประเมินผลแบบตา่งๆ) 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้เป็นแผนผังความคิด 
-น าเสนอ ร่วมกันวิพากษ์  และสรุป
ความรู้ร่วมกัน ผ่านระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

2 จุดประสงคท์างการศึกษา
จุดประสงค์เชงิพฤติกรรม 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
และหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 

2 2 - บรรยาย /อภิปราย  
- ฝึกปฏิบัติการเขียนจุดประสงค์ให้
ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้  
- น าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
- อภิป รายสรุปความรู้ ร่ วมกัน  ท า
แบบฝึกหัด เฉลยให้ข้อมูลย้อนกลับ 
ผ่านระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

3 - 4 หลักการสร้างและใช้เคร่ืองมือ
วัดผลดา้นพุทธิพิสัย 
รูปแบบของข้อสอบ และการ
เขียนข้อสอบตามระดับ
พฤติกรรม 

4 4 - บรรยาย /อภิปราย ผ่านระบบ TSU 
MOOC 
- ค้นคว้าและน าเสนอ 
- ฝึ ก ป ฏิ บั ติ ก า รส ร้ า ง ข้ อ ส อ บ วั ด
พฤติกรรมด้านพุทธิพิสัย  
-ร่วมกันวิพากษ์ข้อสอบ 
- สรุปความรู้ร่วมกันผ่านระบบ TSU 
MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

5 - การสร้างและใช้เครื่องมือวัด
ด้านทักษะพิสัย 
- การประเมินตามสภาพจริง  
- การประเมินโดยแฟ้มสะสม

2 2 - บรรยายผ่านระบบ TSU MOOC 
- ฝึ กปฏิ บั ติ การสร้ าง เครื่ อ งมื อ วัด
ภาคปฏิบัติ การสร้างรูบริค และการ
จัดท าแฟ้มสะสม 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช ้ ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

งาน 
- การประเมินโดยใช้คะแนน
รูบริค 

- สรุปความรู้ร่วมกันผ่านระบบ TSU 
MOOC 

6 การสร้างและใช้เครื่องมือวัด
ด้านเจตพิสยั 

2 2 - บรรยายผา่นระบบ TSU MOOC 
- ฝึกปฏิบัติการสรา้งเคร่ืองมือการวัดจิต
พิสัย ได้แก่ แบบส ารวจ  
แบบตรวจสอบรายการ  มาตราส่วน
ประมาณคา่ เป็นตน้ 
- สรุปความรู้ร่วมกัน ผา่นระบบ TSU 
MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

7 - การตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือวัด 
- สถิติที่ใช้ในการวัดและ
ประเมิน การเรียนรู้   
 

2 2 บ รร ย า ย ผ่ า น ร ะ บ บ  TSU MOOC  
ท าแบบฝึกหัด และปฏิบัติการวิเคราะห์
คุณ ภ าพ เค รื่ อ งมื อด้ ว ยสู ต ร  แล ะ
คอมพิวเตอร ์
- สรุปความรู้ร่วมกันผ่านระบบ TSU 
MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

8 การแปลความหมายของคะแนน
และการให้ระดับผลการเรียน 

2 2 -บรรยายและฝึกปฏิบัติตามใบงาน 
-ให้ข้อมูลย้อนกลับ และสรุปความรู้ 
ผ่านระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

9 สอบกลางภาค 
10 -  แนวคิดเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา  
  -  กฎหมายและแนวปฏบิัติที่
เก่ียวข้องกับการประเมินและ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

2 2 1. บรรยายแนวคิดเก่ียวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้แก่ ความหมาย
ความส าคัญ หลักการจัดการคุณภาพ
การศึกษา และการก าหนดมาตรฐาน
คุณภาพ  กฎหมายและแนวปฏบิัติที่
เก่ียวข้องกับการประเมินและประกัน
คุณภาพการศึกษาระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2. ร่วมกันอภิปราย ซักถามและสรุป
ความรู ้

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

11 มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ วิธีการและ 2 2 1. ศึกษามาตรฐาน ตวับ่งชี้ วิธีการและ อาจารย์
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่ใช ้ ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

เกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอกแต่ละ
สังกัด 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในและ
ภายนอกแต่ละสงักัด 
2. วิเคราะห์ความเชื่อมโยงของ
มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ วิธีการและเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพภายในกับภายนอกของ
แต่ละสังกัด 
3. ร่วมอภิปรายและสรุปความรู ้

สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

12-13 การออกแบบวางแผนการ
พัฒนาเครื่องมือเพื่อใช้ในการ
ประกันและประเมินคุณภาพ   

4 4 1. วิ เค ราะ ห์ แห ล่ งข้ อ มู ล เพื่ อ ก า ร
ประเมินและออกแบบเครื่องมือรวบรวบ
ข้อมูลตามสถานการณ์ 
2. ปฏิบัติการการออกแบบวางแผนการ
พัฒนาเครื่องมือเพื่อใช้ในการประกัน
และประเมินคุณภาพ   
3. ร่วมอภิปรายและสรุปความรู้ 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

14- 15 ออกแบบและน าเสนอ
แผนพัฒนาและโครงการ
เก่ียวกับการประเมินเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษา การ
น าผลการประเมินและประกัน
คุณภาพการศึกษามาใช้เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 

4 4 1. ปฏิบัติการการออกแบบและน าเสนอ
แผนพัฒนาและโครงการเกี่ยวกบัการ
ประเมินเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษา การน าผลการประเมินและ
ประกันคุณภาพการศึกษามาใช้เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. ร่วมอภิปรายและสรุปความรู ้

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

16 สอบปลายภาค 
รวม 30 30  
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ล าดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 
(ELO 1.1) 

1. อาจารย์ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออกของนิสิต เช่น การตรงเวลาในการเข้าชั้น
เรียน การส่งงานตามก าหนดระยะเวลาที่มอบหมาย 
และการร่วมกิจกรรม  
2. นิ สิ ตป ระ เมิ นผลการเรียน รู้ด้ าน คุณ ธรรม 
จริยธรรมด้วยตนเอง ก่อนและหลังการเรียน 

ตลอดภาคเรียน 10 

2 ด้านความรู้ 
(ELO 3.2) 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบและประเมินตาม
สภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออกระหว่าง
การท ากิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาค
การศึกษา และ
ประเมินด้วยการ
ทดสอบใน
สัปดาห์ที่ 9 และ 
16 

20 

3 ด้านทักษะทาง
ปัญญา 
(ELO 4.3,5.1,5.2) 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบและประเมินตาม
สภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออกระหว่าง
การท ากจิกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาค
การศึกษา และ
ประเมินด้วยการ
ทดสอบใน
สัปดาห์ที่ 9 และ
16 

30 

4 ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ฯ 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการประเมินตามสภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออกระหว่าง
การท ากิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาคเรียน 5 

5 ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

1. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบและประเมินตาม
สภาพจริง 
2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออกระหว่าง
การท ากิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

ตลอดภาคเรียน
และประเมินดว้ย
การทดสอบใน
สัปดาห์ที่ 16 

5 

6 ด้านวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้และ

1. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบและประเมินตาม
สภาพจริง 

 30 
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ล าดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

บูรณาการอัตลักษณ ์
(ELO 
11.1,11.2,12.1) 

2. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออกระหว่าง
การท ากิจกรรมการเรียนรู้   เป็นต้น 

รวม 100 % 

 
ผลงาน ประกอบด้วย 

1. รายงานการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผู้เรียนตามตัวชี้วัด  25 คะแนน 
ก าหนดส่งงาน: สัปดาห์ก่อนการสอบกลางภาค  

2. แผนพัฒนาและโครงการเกี่ยวกับการประเมิน   25 คะแนน 
เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา    
ก าหนดส่งงาน: สัปดาห์สุดท้ายของการจัดการเรียนการสอน 

 
เกณฑ์การตัดสินผลการเรียน 

คะแนน ค่าระดับข้ัน 
80 – 100 A 
75 – 79 B+ 
70 – 74 B 
65 – 69 C+ 
60 – 64 C 
55 – 59 D+ 
50 – 54 D 
0 – 49 E 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 
โกวิท  ประวาลพฤกษ์  และสมศักดิ์  สินธุระเวชญ์ (2523)  การประเมินในชั้นเรียน.  กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนา

พานิช. 
พิชิต  ฤทธิ์จรูญ.  (2545)  หลักการวัดและประเมินผลการศึกษา.  (พิมพ์ครั้งที่ 2)  กรุงเทพฯ : เฮ้า ออฟ เคอร์

มีสท ์
วิรัช  วรรณรัตน์. (2539)  การวัดและประเมินผลการศึกษา.  กรุงเทพฯ : ส านักทดสอบทางการศึกษาและ

จิตวิทยา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
สมนึก  ภัททิยธนี. (2555) การวัดผลการศึกษา. (พิมพ์ครั้งที่ 8)  กาฬสินธุ์ : ประสานการพิมพ์ 
กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ. (2544). การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา. กรุงเทพฯ : ส านักงาน

ทดสอบทางการศึกษา. 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2549). แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ชุมนุม

สหกรณ์การเกษตรแห่งชาติประเทศไทย จ ากัด. 
จ ารัส นองมาก. (2544). ปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา. กรุงเทพฯ : SUNPRINTING. 
รุ่ง แก้วแดง. (2545). ประกันคุณภาพการศึกษา : ทุกคนท าได้ ไม่ยาก. กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
เรวดี  กระโหมวงศ์. (2560). การประกันคุณภาพ. สงขลา : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
สม คิ ด  พ รม จุ้ ย  แ ล ะสุ พั ก ต ร์  พิ บู ล ย์ . (2544). การป ระกั น คุณ ภ าพ ภ าพ ใน ส ถาน ศึ กษ า . น น ท บุ รี  : 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. (2543). แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน : เพ่ือพร้อมรับการ

ประเมินภายนอก. กรุงเทพฯ : บริษัทพิมพ์ดี จ ากัด. 
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การหาชน). ม.ป.ป. การประกันคุณภาพการศึกษา 

(เอกสารแผ่นพับ). กรุงเทพฯ : สมศ. 
Ebel.Robert L. (1 9 7 9 )  Essential of Educational Measurement. 3rd ed. Englewood Cliffs , 

New Jerseey : Prentice – Hall. 
Gronlund , N.E. (1993). How to make Achievement Tests and Assessment. 5th ed. Boston : 

Allyn and Bacon 
Gronlund , N.E. and R.L.Linn. (1990) Measurement and Evaluation in Teaching. 6th ed. New 

York : Macmillan. 
Kubizyn, Tom and Gary Borich (1990). Educational Testing and Measurement.. 3rd ed. 

Illinois : Foreman and company.  
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Mehrens , William A., and Irvin J. Lehman. (1 9 7 3 )    Measurement and Evaluation and 
Psychology. New York : Rinenart and Winston  

 
2.  เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
ชวาล  แพรัตกุล (2520)  เทคนิคการเขียนข้อสอบ.  กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว. 
ชูศักดิ์  ขัมภลิขิต (2525)  “เทคนิคการเขียนข้อสอบ”  ใน เอกสารประกอบการประชุมสัมมนาระดับชาติว่าด้วยการ

พัฒนาแบบทดสอบ  ครั้งท่ี  2.  กรุงเทพฯ : กรมวิชาการ. 
เยาวดี  วิบูลย์ศรี.  (2540) การวัดและการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ . กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 
สงบ  ลักษณะ.  “การก าหนดลักษณะเฉพาะของข้อสอบ” ใน โครงการประชุมปฏิบัติการเพื่อปรับปรุงและ

ส่งเสริมคุณภาพการวัดผลและประเมินผลการศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย . หน้า 1-14  
ส านักทดสอบทางการศึกษา  กรมวิชาการ ม.ป.ป. 

ณัฐพล  ชุมวรฐายี. (2545). บันใดสู่การประกันคุณภาพการศึกษา การบริหารจัดการคุณภาพในโรงเรียนเพ่ือการ
ประเมินภายใน. กรุงเทพฯ : บุ๊คพอยท์. 

สมศักดิ์ สินธุระเวชญ์. (2541, พฤษภาคม). “การประกันคุณภาพการศึกษา” วารสารวิชาการ. 1(4) : 30 – 36.  
____. (2541, ธันวาคม) “การประกันคุณภาพการศึกษา,” วารสารวิชาการ. 1(12) : 24 – 36. 
____. (2542) “การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหม่ภายในมุ่งสู่คุณภาพการศึกษา.” หน้า 153 – 

156.  กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
____. (2542) “หลักการแนวคิดและรอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมุ่งสู่คุณภาพการศึกษา.” หน้า 

149 – 152. กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
____. (2542) “การบริห ารคุณ ภ าพการศึ กษ าภายในมุ่ งสู่ คุณ ภ าพการศึ กษ า.” หน้ า  183 – 212.  

วารสารวิชาการ. กรุงเทฯ : วัฒนาพานิช. 
ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา. (2546). รายงานการวิจัยปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์. 
ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน(กพ.). (2545). การบริหารมุ่งผลสัมฤทธิ์. [Online] แหล่งที่มา 

http://www.rbm.ocsc.go.th.frontend.system/system_ mean.asp. [25 พฤษภาคม 2548] 
อภั ย  ป ระกอบผล . (2548). การประกันคุณ ภาพ  : จากทฤษฎี สู่ ก ารปฏิ บั ติ  [Online]. สืบค้นจาก 

:http://www.snamcn.lib.su.ac.th กรุงเทพฯ : สมศ. 
อมรวิชช์ นาครทรรพ. ในกระแสแห่งคุณภาพ รายงานวิจัยเพ่ือศึกษาแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาของนานาประเทศโดยทุนสนับสนุนของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 
กรุงเทพฯ : ที.พี.พริ๊นท์, 2541. 
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3.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 http://www.edu.tsu.ac.th/major/eva 
 http://www.watpon.com 

http://www.onesqa.or.th/th/index.php 
 

 

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
     1.1  ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 
     1.2  สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน 
     1.3  ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด (http://www.edu.tsu.ac.th/major/eva/webboard/) ของกลุ่มหลักสูตร
วิชาการประเมินผลและวิจัย 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
     2.1  ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา 
     2.2  จัดอภิปราย และสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาที่ทันสมัยต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 
            และพัฒนารูปแบบการสอนให้มีความเหมาะสม และน่าสนใจมากยิ่งข้ึน  
3.  การปรับปรุงการสอน 
     3.1  น าผลการประเมินผู้เรียนมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
     3.2  น าปัญหาที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอนมาแก้ปัญหาโดยใช้หลักการวิจัยในชั้นเรียน 
     3.3  ค้นคว้าข้อมูลองค์ความรู้ใหม่ๆ ในสาขาเพ่ือน ามาใช้ในการสอน 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
     4.1  ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้งทราบข้อบกพร่องที่เกิดจากการสอบทุกครั้ง 
     4.2  ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่ม เพื่อทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
     4.3  ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อทวนเกรดของนิสิต 
     4.4  ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และเกรดก่อนส่งเกรดให้ส านักทะเบียน และประมวลผล      
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
     น าผลที่ได้จากการประเมินผู้เรียน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสังเกตพฤติกรรม) ประเมินผล 
การสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ การสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน และประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์
ผู้สอน น ามาสรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป 
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