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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  รหัสชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพรอ้มกัน  
และคำอธิบายรายวิชา(นำขอ้มูลมาจาก มคอ.2 ข้อ 3.1.5 คำอธิบายรายวิชา) 

0319362   ค่ายพักแรม 3(2-2-5) 
Camping  

 หลักการ  วัตถปุระสงค์  ประเภท และการบริหารจัดการค่ายพักแรม  ฝกึประสบการณ์การบริหาร
จัดการและการอยู่ค่ายพักแรม 
 Principle, purpose, type and camping administration, providing experience practice 
of camping management 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลายหลักสูตร 
ศึกษาทั่วไป 
วิชาเฉพาะ 
วิชาพื้นฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
วิชาเอก 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
 

3.  อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผูส้อน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ชวพงษ์  เมธีธรรมวฒัน์ 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา  อาจารย์ชวพงษ์  เมธีธรรมวฒัน์ 
    อาจารย์ ดร.เกษม  พันธุสะ 
    อาจารย์ ดร.นำโชค บัวดวง 
    อาจารย์ ดร.เทเวศน์  จันทร์หอม 
 

5.  ภาคการศกึษา/ ชั้นปีที่เรียน 
ภาคเรียนที่ 2/ 2563 

 

 

 

 

 



 

 

6.  สถานทีเ่รียน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ สงขลา 
 

7.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
9 พ.ย. 2563 
 

หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
เพื่อให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ  
 2.1 ให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักการอยู่ค่ายพักแรม 
 2.2 ให้มีทัศนคติทีด่ีต่อการอยู่ค่ายพักแรม 
 2.3 ให้มีทักษะการจัดกิจกรรมค่ายพักแรมและมทีักษะภาวะผู้นำค่ายพักแรม 
 2.4 สามารถบริหารจัดการค่ายพักแรมได้อย่างเหมาะสม 

 
2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

เพื่อให้นิสิตมีความรู้ด้านหลักการทฤษฏีและประโยชน์ของการอยู่ค่ายพักแรม การวางแผน การเขียน
โครงการ การฝึกอยู่ค่ายพักแรมตลอดจนการฝึกประสบการณ์การจัดการและการเป็นผู้นำให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของสถานศึกษาการในเรื่องความสามารถในการบริหารจัดการ 

 

หมวดที่  3  ลักษณะการดำเนินการ 
 

1.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัต/ิการ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
2 x 15 สัปดาห ์

- จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
2 x 15 สัปดาห ์

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
5 x 15 สัปดาห ์

 คำชี้แจงภาคการศึกษาคิดเป็นไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 
2.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่ และช่องทางในการให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการแกน่ิสิตเป็นรายบุคคล 

2ชั่วโมง/สัปดาห ์



 
 

 

 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (นำข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่กำหนด
ใน เล่มมคอ.2 สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน 

รายวิชา 1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข

การสื่อสารและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 

 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 
0319362 ค่ายพักแรม                     

  



 
 

 

 
 

(นำข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

1 . ด้านคุณธรรม จริยธรรม   

 

 

 

 

 

 

1.1  มีความรูค้วามเข้าใจในมโน
ทัศน์เกี่ยวกับคุณธรรมพื้นฐาน 
จรรยาบรรณของการเป็น 
ครูพลศึกษาและค่านิยมที่พึง
ประสงค์สำหรับการสร้างสรรค์
สังคมแห่งความพอเพียงและ
ยั่งยืน 

1.2 ตระหนักและยอมรับ
คุณธรรมพื้นฐานจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพครูและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

 

1 . การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อนความคิดด้วย
กิจกรรมการเรยีนรู้เป็นรายบุคคล 
และรายกลุ่มสูก่ารสร้างความเข้าใจ
ด้วยตนเองผ่านการเขียนอนุทิน
สะท้อนผลการเรียนรู้   

2 . การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
เช่น การแสดงบทบาทสมมติ การทำ
กิจกรรมกลุ่ม การจัดกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์ 

3 . การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น กรณี
ตัวอย่างบุคคลในสังคมหรือทอ้งถิ่น 
ครูผู้สอน เพื่อน วิทยากร หรอืบุคคล
ในประวัติศาสตร ์

4 . การเรียนรู้ผ่านวัฒนธรรมองค์กร ที่
ปลูกฝังให้นิสิตมีระเบียบวินัย โดยเน้น
การเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลาตลอดจน
การแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 

5 . การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชาโดย
อาจารย์ผู้สอน รวมทั้งมีการจดั
กิจกรรมส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม

การเข้าชั้นเรียน  การส่งงานภายใน
กำหนดเวลา  ความมีระเบียบวินัยใน
การทำงาน 

 1.3 นำความรู้ คุณธรรม
พื้นฐาน จรรยาบรรณของ
วิชาชีพครู และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำรงชีวิตและประกอบวิชาชีพ 



 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

เช่น การยกย่องนิสิตที่ทำดี ทำ
ประโยชน์แก่ส่วนรวม เป็นต้น 

2 . ด้านความรู ้   

 2. 1 มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในศาสตร์
ทางพลศึกษาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

 

1. การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่
เนื้อหาที่เรียน การเช่ือมโยงความรู้
ใหม่กับความรูเ้ดิมหรือความรู้จาก
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และการสรุป
ความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน โดย
เลือกใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา 

2 . การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญอย่างหลากหลายที่
เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุ่งหมายในการเรียนรู้เพื่อการ
เรียนรู้ทั้งองค์ความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นหลกัการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทางปฏิบัติ
ในบริบทจริง 

3 . การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนโดยคำนึงถึงทั้งการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และการ
คงไว้ซึ่งภูมิปัญญาที่ทรงคุณคา่ 

4 . การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

 5 . การเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการวิจัย ทั้งในรายวชิาที่

ศึกษาค้นคว้าทำรายงานและนำเสนอ 
การสอบกลางภาค 

การสอบปลายภาค 

 2. 2 สามารถประยุกต์กาย
วิภาค สรีรวิทยา และหลัก
กลศาสตร์ เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหว
ของร่างกาย 

 

 2. 3 ตระหนักถงึคุณค่าและ
ความสำคัญ บรูณาการความรู้
ในศาสตร์วิชาพลศึกษาและการ
กีฬา เพ่ือใช้ในการดำรงชีวิต
และประกอบวิชาชีพ 



 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

ศึกษาและการทำวิจัยในช้ันเรียน 

 

3 . ด้านทักษะทางปัญญา   

 

 

 

 

 

3.1  มีกระบวนการค้นหา
ข้อเท็จจริง การทำความเข้าใจ
และการประเมินข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลทีห่ลากหลาย 
สามารถคิดและแก้ปัญหาอยา่ง
มีเหตุผล 

3.2 มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ประเมินค่า และนำความรู้ไป
ใช้ได้อย่างเหมาะสม และมี
จรรยาบรรณ 

 

1 . การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเพ่ือ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์   คดิอย่างมีวิจารณญาณ 
คิดสร้างสรรค์ ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้
ที่ หลากหลาย 

2 . การเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิจัย 
ทั้งในรายวิชาที่ศึกษาและการทำวิจัย
ในชั้นเรียน 

3 . การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

 

สังเกตผลจากการประเมินผลงาน 

สังเกตจากพฤติกรรมการเรียนรู ้

 

 

3.3สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการจัดการ
เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน วิจัย พัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ในเชิง
สร้างสรรค์ เกดิประโยชน์แก่
ผู้เรียนและสถานศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

3.4 มีความเป็นผู้นำในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ใน
การพัฒนาการสอนพลศึกษา 



 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

4 . ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

  

 4.1 สามารถสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี มีความ
รับผิดชอบและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

1 . การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง
จากการทำงานร่วมกับผู้อื่น ใน
ลักษณะกิจกรรมคู่ และกิจกรรมกลุ่ม
เพื่อฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม ฝึก
ความรับผิดชอบ และการยอมรับใน
ความแตกต่าง ในการเรียนรู้รายวิชาที่
ศึกษาในชั้นเรียน 

2 . การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผูอ้ื่น 

3 . การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง
จากการปฏิบัติงานวิชาชีพครูใน
สถานศึกษา 

 

สังเกตการทำกิจกรรมกลุม่ 

 4.2 ตระหนักถึงคุณค่าของ
การมีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคมและการอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างสันต ิ

 

4.3 เคารพในสิทธิของบุคคลอื่นและ
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

 

5 . ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข
การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  

 

 

 

 

 

5.1 เห็นความสำคัญของการใช้
ภาษาทั้งภาษาพูดและภาษา
เขียน เพื่อการสื่อสารถึงการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่
สอดคล้องกับวิชาชีพครู 

5.2    มีทักษะและการเลือก

 การเลือกใช้สารสนเทศในการนำเสนอ
ข้อมลู 



 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

 

 

 

 

 

ประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และ
วิธีการทางสถิติในการศึกษา
ค้นคว้าอย่างเป็นระบบ 
แก้ปัญหาในชีวติประจำวัน และ
การนำไปใช้ในวิชาชีพ 

5.3 มีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมคีวามสามารถใน
การบูรณาการเทคโนโลยี
สารสนเทศกับการจัดการศึกษา
ทั้งในระบบ นอกระบบและตาม
อัธยาศัย เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

6 . ด้านทักษะด้านการจัดการเรียนรู ้   

 6.1 มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวคิด หลักการและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับจิตวิทยาการ
เรียนรู้ การออกแบบการเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การจัดการ
ชั้นเรียน และการประเมินผล
การเรียนรู้ ประยุกต์ใช้ในบริบท
จริงได้อย่างเหมาะสม 

 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
ผ่านการสอนของอาจารย์ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย เช่น การศึกษากรณี
ตัวอย่าง การสังเกตการณ์สอน การ
สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน การ
สัมภาษณ์ผู้มีประสบการณ์ การฝึก
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การผลิต
สื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ การ
ทดลองสอน เป็นต้น  

 2 .การเรียนรู้จากต้นแบบ 
ได้แก่ ผู้สอน เพื่อน ครูประจำการ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

 

การนำเสนองานทั้งรายบุคคลและ
กิจกรรมกลุ่ม 

 6.2 มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห์
ปัญหาในชั้นเรยีน เพื่อนำไปสู่
การวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแก้ไข

 



 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

ปัญหาหรือพัฒนาความรู ้

 

 6.3 ตระหนักถึงคุณค่าของ
การจัดการเรียนรู้และการวิจยั
ในชั้นเรียน 

 

 6.4 บูรณาการภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
เรียนรู ้

 

 
 

 

หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
ระบุหัวข้อ/รายละเอียด สัปดาห์ที่สอน จำนวนชั่วโมงการสอน (ซึ่งต้องสอดคล้องกับจำนวนหน่วยกิต) 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้ รวมทั้งอาจารย์ผู้สอน ในแต่ละหัวข้อ/รายละเอียดของรายวิชาสามารถ
แยกชั่วโมงบรรยายและชั่วโมงปฏิบัติออกเป็น 2 ตาราง 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อทีใ่ช ้

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 ความเป็นมาค่ายพักแรม 
 

2 2 บรรยาย 
การเรียนรู้โดยการ 

ใช้สื่อ 
การทำรายงาน 

อ. ชวพงษ์  
 เมธีธรรมวัฒน์   

2 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับ
ค่ายพักแรม 

2 2 บรรยาย  
กิจกรรมกลุ่ม 

อ. ชวพงษ์  
 เมธีธรรมวัฒน์   



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อทีใ่ช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
3 ความมุ่งหมาย คุณค่าของ

ค่ายพักแรม 
ขอบข่ายวิชาค่ายพักแรม 

2 2   บรรยาย  
กิจกรรมกลุ่ม 

อ. ชวพงษ์  
 เมธีธรรมวัฒน์   

4 หน่วยงานรบัผิดชอบ ประเภท 
รูปแบบค่ายพกัแรม 

2 2 บรรยาย  
รายงานและ
กิจกรรมกลุ่ม 

1.อ. ชวพงษ์   
เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.เกษม  

พันธุสะ    

5 แนวคิดเกี่ยวกบักฎระเบียบ การ
ปฏิบัติ เงื่อนไข ของค่ายพักแรม 

2 2 บรรยาย  
กิจกรรมกลุ่ม 

1.อ. ชวพงษ์   
เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.เกษม  

พันธุสะ    
6 หลักการบริหารโครงการ ภาวะ

ผู้นำ ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 
   

2 2 บรรยายและสาธิต  
กิจกรรมกลุ่ม 

 

1.อ. ชวพงษ์   
เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.เกษม  

พันธุสะ    
7 จิตวิทยาและทฤษฎีการเรียนรู้ที่

เกี่ยวข้อง 
2 2 บรรยาย  

กิจกรรมกลุ่ม 
1.อ. ชวพงษ์   
เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.นำโชค 

บัวดวง   
8 พัฒนาการของวัยกับกิจกรรม

ค่ายพักแรม 
หลักความปลอดภัยในการอยู่

ค่ายพักแรม 
 

2 2 บรรยายและสาธิต  
กิจกรรมกลุ่ม 

1.อ. ชวพงษ์   
เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.นำโชค 

บัวดวง   

9  
10     การเตรียมเวชภัณฑ์ วิธีใช้ 

และทางเลือก 
    การปฐมพยาบาลเบื้องตน้ 
    การประสานงานด้านความ

2 2 บรรยายและสาธิต  
ฝึกปฏิบัติโดยเน้น

กิจกรรมกลุ่ม       

1.อ. ชวพงษ์   
เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.นำโชค 

บัวดวง   



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อทีใ่ช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
ปลอดภัย 

11-15 กิจกรรมค่ายพักแรม 
กิจกรรมวิชาการ 
กิจกรรมพิธีการ 
ทักษะชาวค่าย 
กีฬากลางแจ้ง 

กีฬาในร่ม 
เกมส ์

เพลงที่ใช้ในการอยู่ค่าย 
กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ ์

การเลือกสถานที่ตั้งค่ายพักแรม 
เทคนิคการบรหิารจัดการ การ

ชุมนุมรอบกองไฟ 
 
 
 
 
 

10 10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรยายและสาธิต  
ฝึกปฏิบัติโดยเน้น 

กิจกรรมกลุ่ม       

1.อ. ชวพงษ์  
 เมธีธรรมวัฒน ์
2.ดร.เทเวศน ์
จันทร์หอม   

16 การเขียนโครงการ และการวาง
แผนการดำเนินงาน 
การประเมินโครงการ 

การฝึกประสบการณ์อยู่ค่ายพัก
แรม 

2 2 การปฏิบัต ิ อ. ชวพงษ์  
 เมธีธรรมวัฒน์   

17 
สอบปลายภาค 

18 



 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อทีใ่ช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
รวม  30 30  

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

ลำดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมนิ 

สัดส่วนของการ
ประเมนิผล 

1 
ด้านคณุธรรม

จริยธรรม 
 

การเข้าชัน้เรียน  การส่งงานภายใน
กำหนดเวลา  ความมีระเบียบวินัยในการ

ทำงาน 
ทุกสัปดาห ์ 10 % 

2 
ด้านความรู ้

2.3 

ศึกษาค้นควา้ทำรายงานและนำเสนอ 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 
9 

สัปดาห์ที่ 
17-18 

30 % 
20 % 
20% 

3 
ด้านทักษะทาง

ปัญญา 
3.2 

สังเกตผลจากการประเมินผลงาน 
สังเกตจากพฤติกรรมการเรยีนรู ้

ทุกสัปดาห ์ 5 

4 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

4.2 

สังเกตการทำกิจกรรมกลุ่ม 
สัปดาห์ที่
นำเสนอ

งาน 
5 

5 

ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตวัเลข 

การสื่อสารและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5.3 

การเลือกใช้สารสนเทศในการนำเสนอข้อมูล 
สัปดาห์ที่
นำเสนอ

งาน 
5 

6 
ด้านทักษะดา้นการ

จัดการเรียนรู ้
6.1,6.2,6.3,6.4 

การนำเสนองานทั้งรายบุคคลและกิจกรรม
กลุ่ม 

สัปดาห์ที่
นำเสนอ 

5 

รวม 100 % 



 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ตำราเอกสารหลักและข้อมูลสำคัญ 
พีระพงศ์  บุญศิริ.(2542).นันทนาการและการจัดการ.กรุงเทพฯ:โอเอส พริ้นติ้ง เฮ้าส์. 
จรินทร์  ธานีรัตน์.(2513).การจัดค่ายพักแรม.กรุงเทพฯ:บางกระแสการพิมพ ์
 

2.  เอกสารและข้อมลูแนะนำ 
- 
 

หมวดที่  7  การประเมินและปรับปรงุการดำเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1 ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 
1.2 สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย 
1.3 การเขียนแสดงความคิดเห็นจากนิสิต 

 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่กำหนดใหม้ีการประเมินการ
สอนของอาจารย์ผู้สอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 

 
 

3.  การปรับปรุงการสอน 
3.1 ปรับปรุงจากผลการประเมิน 
3.2 นำข้อมลูใหม่ที่เป็นปัจจบุันมาใช้ในการสอน 
3.3 กลุ่มคณาจารย์ร่วมกันสัมนาเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอนให้เหมาะสม 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ของนิสิตในรายวชิา 

4.1 คณาจารย์ในสาขาวิชาร่วมประชุมกันเพื่อทวนสอบคะแนนและผลการเรียนของนิสิต 
4.2 นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนและผลการเรียนก่อนถึงงานทะเบียน 

 
5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธผิลของรายวิชา 

นำผลที่ได้จากการสอบถามความคิดเห็นของนิสิต มาประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาก่อนการสอนใน
ภาคการศึกษาต่อไป 


