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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

หมวด 1 ขอมูลทั่วไป 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  
และคําอธิบายรายวิชา (นําขอมูลมาจาก มคอ.2) 

0319311ชีวกลศาสตรการเคล่ือนไหวของมนุษย   2(2-0-4) 
Biomechanics of human movement  

ทฤษฎีทางชีวกลศาสตร  กฎการเคลื่อนท่ี ระบบคานในรางกาย การ 
ประยุกตใชหลักการ  ทางชีวกลศาสตรเพ่ือพัฒนาการเคลื่อนไหว การวิเคราะหระยะการเคลื่อนท่ีเพ่ือ
นําไปประยุกตใชในการออกกําลังกายและการเลนกีฬาไดอยางมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 

 
Theory of Biomechanics,  Law of Motion, Lever and Applied Concept in  

Biomechanics to Develop Movement. Analysis Range of Motion to Applied Exercise and 
Sports Movement for improve Efficiently and Securely 
2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน:  

ไมมี 
 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อาจารยผูสอน  และกลุมเรียน (Section) :  
ชื่ออาจารยอาจารยภิญโญ  โชติรัตน 
กลุมเรียน  S101,S102 
 

4. ภาคเรียน/ช้ันปท่ีเรียน 
1/2563 
 

5. สถานท่ีเรียน  
อาคารพลศึกษา 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดาห

ที่ 
หัวขอ/

รายละเอียด 
จํานวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จํานวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกตาง 
(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
1 ปฐมนิเทศ/ขอ

ปฏิบัติในการ
เรียนการวัดและ
ประเมินผล 
-ความหมายและ
ขอบขายของ 
ชีวกลศาสตรการ
กีฬา 
-การนําความรู
ดานชีวกลศาสตร
ไปประยุกตใชกับ
กีฬา 
-ปริมาณ หนวย
และการวัดท่ีตอง
ใชในกลศาสตร 

 

2 - 2 - 0%  

2-3 -คิเนมาติกเชงิเสน 4 - 4 - 0%  

4-5 -คิเนติกเชิงเสน 4 - 4 - 0%  

6 -งาน กําลัง และ
พ ลั ง ง า น  ก า ร
เคลื่อนท่ีเนื่องจาก
แ ร ง ใ น ก า ร
เคลื่ อน ไหวของ
มนุษย 

2 - 2 - 0%  

7 คิเนมาติกเชิงมุม 2 - 2 - 0%  

8 คิเนติกเชิงมุม 2 - 2 - 0%  

9  สอบกลางภาค 
10 โมเมนตัมและการ

ชนคานและ 
จักรกลในรางกาย 

2 - 2 - 0%  
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สัปดาห
ที่ 

หัวขอ/
รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
11 ระนาบและแกน

ข อ ง ก า ร
เคลื่อนไหว 
 

2 - 2 - 0%  

12 กลไกการทํางาน
ของขอตอ 

2 - 2 - 0%  

13-14 ความสัมพันธทาง
ชีวกลศาสตรกับ
รางกายชวงบน 

4 - 4 - 0%  

15-16 ความสัมพันธทาง
ชีวกลศาสตรกับ
รางกายชวงลาง 

4 - 4 - 0%  

รวมจํานวนช่ัวโมงตลอด
ภาคเรียน 

30 - 30 - 0%  

 
2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน  
ไมมี 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน (ถามี) 
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
(พรอมอธิบายเหตุผลวามีประสิทธิผล

หรือไมมีประสิทธิผลอยางไร) 

มี ไมมี 

คุณธรรม จริยธรรม การเรียนรูผาน 

ประสบการณตรง 

,การเรียนรูผาน
วัฒนธรรมองคกร ท่ี
ปลูกฝงใหนิสิตมี
ระเบียบวินัย 

   

ความรู การใชวิธีจัดการเรียนรู
ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
อยางหลากหลาย 
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ทักษะทางปญญา ก า ร เ รี ย น รู ผ า น
กระบวนการคิดเพ่ือ
ส ง เ ส ริ ม ก า ร คิ ด
วิ เ ค ร า ะ ห  คิ ด
สังเคราะห   คิดอยางมี
วิ จ า ร ณ ญ า ณ  คิ ด
ส ร า ง ส ร ร ค  ด ว ย
กิจกรรมการเรียนรู ท่ี 
หลากหลาย 
 

   

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

กิจกรรมกลุมเพ่ือฝก
ทักษะกระบวนการ
กลุม ฝกความ
รับผิดชอบ 

   

ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การเรียนรูจากตนแบบ
ในการใชเทคโนโลยีใน
การสืบคน และสื่อสาร 

   

 
4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

-  
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หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

S101 
1. จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  28  คน 

2. จํานวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคเรียน     28  คน 
3. จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)      0  คน 
4. อ่ืน ๆ (ถามี) 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 

A 80-100 - - 
B+ 75-79 3 10.71 
B 70-74 7 25 
C+ 65-69 7 25 
C 60-64 7 25 
D+ 55-59 4 14.29 
D 50-54 - - 
F 0-49 - - 

VG - - - 
G - - - 
S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 

 
S102 
1. จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  27  คน 

2. จํานวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคเรียน     27  คน 
3. จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)      0  คน 
4. อ่ืน ๆ (ถามี) 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 
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ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 
A 80-100 - - 
B+ 75-79 2 7.41 
B 70-74 17 62.96 
C+ 65-69 5 18.52 
C 60-64 3 11.11 
D+ 55-59 - - 
D 50-54 - - 
F 0-49 - - 

VG - - - 
G - - - 
S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 

 
5. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

- 
 

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดท่ี 5 ขอ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 
      6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ใหอางอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดท่ี 7) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผล
การประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ
ขอสอบรายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการให
คะแนนพฤติกรรม 
- มีการทวนสอบการใหคะแนนการตรวจผลงานของ
นิสิตโดยกรรมการวิชาการประจําภาควิชาและคณะ 

 

ไมพบขอผิดสังเกต 
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หมวดที ่4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 
 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถามี) 
ผลกระทบ 

- 
 

- 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 
ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนิสิต 

- 
 

- 

 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

เฉลี่ย SD

ตอนที่ 1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
Quality of Teaching 4.74 0.44

1 ผูสอนสอดแทรกและใหขอคิดดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาชีพใหกับผูเรียน
Teacher incor          4.8 0.45

2 ผูสอนมีความตั้งใจ กระตือรือรน เอาใจใสและรับผิดชอบในการสอน
Teacher is attentive, active and re    4.8 0.45

3 ผูสอนแจงและดําเนินตามวัตถุประสงครายวิชา วิธีการเรียนการสอน และเกณฑการประเมินตามรายละเอีย                        4.8 0.45

4 ผูสอนเปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมโดยการซักถาม แสดงความคิดเห็น หรือปฏิบัติกิจกรรม
Teacher gives st             4.8 0.45

5 ผูสอนกระตุนใหวิเคราะหหรือลงมือปฏิบัต
ิTeacher motivates students’ analytical thinking and ac     4.8 0.45

6 ผูสอนมีชองทางและมีการใหคําปรึกษานอกเวลาเรียน
Teacher provides students’ channels to consu   4.6 0.55

7 ผูสอนใชวิธีสอนและสื่อการสอนประกอบเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา
Teacher uses appropriate teachin    4.6 0.55

8 ผูสอนสามารถถายทอดความรูใหผูเรียนเขาใจ
Teacher is able to impart knowledge in an understa  4.8 0.45

9 ผูสอนประเมินผลการเรียนอยางเปนระบบและเหมาะสม
Teacher evaluates students’ performance a   4.6 0.55

10 ผูสอนไดชี้แจงใหกับผูเรียนไดเห็นประโยชนหรือความสําคัญในการความรูไปประยุกตใชเชนทางวิชาการ ชีวิ                      4.8 0.45

ตอนที่ 2 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
Teaching and learning Facilities 4.65 0.49

1 หองเรียน / หองปฏิบัติการมีความเหมาะสม
Classrooms and laboratories are appropriate for tea 4.6 0.55

2 โสตทัศนูปกรณและอุปกรณประกอบการเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ
Audio-visual equipment an         4.8 0.45

3 บรรยากาศและสิ่งแวดลอมมีความเหมาะสมเอื้อตอการเรียนรู
Atmosphere and environment are appr     4.6 0.55

4 ทรัพยากรการเรียน เชน หนังสือ ตํารา และสิ่งพิมพ มีความเหมาะสมและเพียงพอตอการเรียนรู
Learning r                4.6 0.55

4.71 0.46คาเฉลี่ยรวม

ผลการประเมินรายวิชา อ. ภิญโญ โชติรัตน ปการศึกษา 2563/1 : 0319311 ชีวกลศาสตรการเคลื่อนไหวของมนุษย กลุม S101 ประเมิน

แลว 5 จาก 28 คนรอยละ 17.86
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เฉลี่ย SD

ตอนที่ 1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
Quality of Teaching 4.91 0.28

1 ผูสอนสอดแทรกและใหขอคิดดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาชีพใหกับผูเรียน
Teache           4.93 0.26

2 ผูสอนมีความตั้งใจ กระตือรือรน เอาใจใสและรับผิดชอบในการสอน
Teacher is attentive, active     4.93 0.26

3 ผูสอนแจงและดําเนินตามวัตถุประสงครายวิชา วิธีการเรียนการสอน และเกณฑการประเมินตามราย                        4.93 0.26

4 ผูสอนเปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมโดยการซักถาม แสดงความคิดเห็น หรือปฏิบัติกิจกรรม
Teacher g              4.93 0.26

5 ผูสอนกระตุนใหวิเคราะหหรือลงมือปฏิบัต
ิTeacher motivates students’ analytical thinking a      4.87 0.35

6 ผูสอนมีชองทางและมีการใหคําปรึกษานอกเวลาเรียน
Teacher provides students’ channels to   4.93 0.26

7 ผูสอนใชวิธีสอนและสื่อการสอนประกอบเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา
Teacher uses appropriate t    4.87 0.35

8 ผูสอนสามารถถายทอดความรูใหผูเรียนเขาใจ
Teacher is able to impart knowledge in an un  4.93 0.26

9 ผูสอนประเมินผลการเรียนอยางเปนระบบและเหมาะสม
Teacher evaluates students’ perform    4.93 0.26

10 ผูสอนไดชี้แจงใหกับผูเรียนไดเห็นประโยชนหรือความสําคัญในการความรูไปประยุกตใชเชนทางวิชา                       4.87 0.35

ตอนที่ 2 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
Teaching and learning Facilities 4.77 0.43

1 หองเรียน / หองปฏิบัติการมีความเหมาะสม
Classrooms and laboratories are appropriate f  4.73 0.46

2 โสตทัศนูปกรณและอุปกรณประกอบการเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ
Audio-visual equipm          4.73 0.46

3 บรรยากาศและสิ่งแวดลอมมีความเหมาะสมเอื้อตอการเรียนรู
Atmosphere and environment ar      4.8 0.41

4 ทรัพยากรการเรียน เชน หนังสือ ตํารา และสิ่งพิมพ มีความเหมาะสมและเพียงพอตอการเรียนรู
Lea                 4.8 0.41

4.87 0.34คาเฉลี่ยรวม

ผลการประเมินรายวิชา อ. ภิญโญ โชติรัตน ปการศึกษา 2563/1 : 0319311 ชีวกลศาสตรการเคลื่อนไหวของมนุษย กลุม S102 ประเมินแลว

 15 จาก 27 คนรอยละ 55.56

 
 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

- 
2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1  

- 
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หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผานมา 

 แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ เหตุผล 
(ในกรณีท่ีไมไดปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

   

   

   

 
2. การดําเนินการดานอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน 
 
3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ  กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

   

   

 
4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

[ขอเสนอแนะของผูรับผิดชอบรายวิชา (อาจารยผูประสานงานรายวิชา) ตอ อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร] 
 
ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………นายภิญโญ  โชติรตัน.………) 

วันท่ีรายงาน .................................................................... 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจําหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันท่ีรับรายงาน .................................................................... 
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