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1.  รหัส ช่ือรายวิชา  จำนวนหน3วยกิต  และคำอธิบายรายวิชา 
0319131 ทักษะและการตัดสินยิมนาสติก     1(1-1-1) 

Skill and Officiating in Gymnastics  

 ทฤษฎี หลักการฝNกทักษะและการตัดสินยิมนาสติก การสรOางเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ

และกลไกการเคล่ือนไหวร]างกายเพ่ือปฏิบัติทักษะต]างๆไดO 
 Theory, principle of trainingand officiating in gymnastics,improve physical 

fitness and mechanism in movement 
2.  จุดมุ3งหมายของรายวิชา : เพ่ือใหGผูGเรียน 
 2.1  เพ่ือใหOนิสิตมีความรูO ความเขOาใจในหลักการฝNกและการตัดสินยิมนาสติก 

 2.2  เพ่ือใหOนิสิตมีทักษะและสามารถปฏิบัติทักษะของยิมนาสติกไดOอย]างถูกตOอง 

 

 

 

3.วัตถุประสงคNของรายวิชา 

รายวิชานี้มีการปรับปรุงและพัฒนาใหOเปrนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2561

เพื่อใหOเกิดความสอดคลOองกับความตOองการของสถานศึกษาในปyจจุบัน โดยนำหลักวิทยาศาสตร|การกีฬาและ

เทคโนโลยีมาประยุกต|ใชOในการเรียนการสอนที่จะส]งผลใหOนิสิตมีความรูOและเขOาใจในหลักการเคลื่อนไหวท่ี

จำเปrนและสามารถนำความรูOน้ีไปพัฒนาสมรรถภาพทางกายท่ีสามารถนำไปใชOในชีวิตประจำวันไดO 

 
 
 
 
 
 



4.การพัฒนาผลการเรียนของนิสิต 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูBจากหลักสูตรสูDรายวิชา(Curriculum mapping) หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาพลศึกษา  

� ความรับผิดชอบหลัก �ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1.ด*านคุณธรรม 

จริยธรรม 
 

2.ด*านความรู* 3.ทักษะทางป;ญญา 

 
 

4.ทักษะความสัมพันธ?ระหวAาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ

วิเคราะห?เชิง

ตัวเลขการ

ส่ือสาร และการ

ใช*เทคโนโลยี 

6.การจัดการเรียนรู*และบูรณาการอัตลักษณ? 

 ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 

หมวดวิชาชีพครูบังคับ 1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 
 

4.1 
 

4.2  4.3  5.1 
 

5.2  
 

5.3  
 

6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 
 

8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 11.1 11.2 12.1 12.2 12.3 12.4 

0319131 � � �   �  � �    �   �  � �     �  �    � �  

  
 

 



(นำข%อมูลจาก ข%อ 3 หมวดท่ี 4 ในเล8ม มคอ.2) 

ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด%านคุณธรรม จริยธรรม(ELO1 ELO2) 

� 1.1เอาใจใส8ยอมรับความแตกต8าง

ระหว8างบุคคลสร%างความเท8าเทียม

ความเสมอภาคในการเรียนรู %ของ

ผู %เรียนและสร%างคุณค8าจากความ

แตกต 8 า งระหว 8 า งบ ุ คคลความ

หลากหลายและสังคมพหุวัฒนธรรม 

1. การเรียนรู%ผ8านกระบวนการ

วิเคราะหS และสะท%อนความคิด

ด%วยกิจกรรมการเรียนรู%เปTน

รายบุคคล และรายกลุ8มสู8การสร%าง

ความเข%าใจด%วยตนเองผ8านการ

เขียนอนุทินสะท%อนผลการเรียนรู%   

2. การเรียนรู%ผ8านประสบการณS

ตรง เช8น การแสดงบทบาทสมมติ 

การทำกิจกรรมกลุ8ม การจัด

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชนS 

3. การเรียนรู%จากต%นแบบ เช8น 

กรณีตัวอย8างบุคคลในสังคมหรือ

ท%องถ่ิน ครูผู%สอน เพ่ือน วิทยากร 

หรือบุคคลในประวัติศาสตรS 

4. การเรียนรู%ผ8านวัฒนธรรม

องคSกร ท่ีปลูกฝ]งให%นิสิตมีระเบียบ

วินัย โดยเน%นการเข%าช้ันเรียนให%

ตรงเวลาตลอดจนการแต8งกายท่ี

1. อาจารยSประเมินผลจากการสังเกต

พฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต เช8น 

การตรงเวลาของนิสิตในการเข%าช้ัน

เรียน การส8งงานตามกำหนดระยะเวลา

ท่ีมอบหมาย และการร8วมกิจกรรม  

 2. อาจารยSและนิสิตประเมินจาก

ความพร%อมเพรียงของนิสิตในการเข%า

ร8วมกิจกรรมต8าง ๆ 

 3. นิสิตประเมินผลการเรียนรู%ด%วย

ตนเอง ก8อนและหลังการเรียน 

  

 

� 1.2ประพฤติตนอยู8ในศีลธรรมอันดี

เปTนที่ยอมรับและนับถือของบุคคล

ชุมชน สังคม และปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ปรัชญาพล

ศึกษา  ด%วยจิตวิญญาณความเปTน

ครูสะท%อนอัตลักษณSครูนักพัฒนา 

� 2.1แสดงออกถึงความมุ8งมั่นทุ8มเทมี

จิตสาธารณะความรับผิดชอบต8อ

สังคมส8วนรวมสามารถจัดการและ

คิดแก%ป]ญหาทางคุณธรรมจริยธรรม

ด%วยความถูกต%องเหมาะสมทั ้งใน

การฝdก 



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 2.2สามารถประย ุกต Sใช %แนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

ใช%กิจกรรมทางพลศึกษา กิจกรรม

นันทนาการ ในการเรียนรู%ชุมชนเพ่ือ

สร%างความเข%าใจเข%าถึงและพัฒนา

ผู%เรียนสถานศึกษาและชุมชนรวมถึง

การบริการทางวิชาการในด%านต8างๆ 

การฝ dกและต ัดส ินก ีฬา การจัด

โปรแกรมสร%างเสริมสุขภาพแบบ

องคSรวม ที ่สอดคล%องกับบทบาท

หน%าท่ีความเปTนครูพลศึกษาได% 

เปTนไปตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 

5. การสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม 

จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา

โดยอาจารยSผู%สอน รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมส8งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม เช8น การยกย8องนิสิตท่ี

ทำดี ทำประโยชนSแก8ส8วนรวม เปTน

ต%น 

2. ด%านความรู%(ELO3)  

 3 . 1 ว ิ เ ค ร า ะห S ค ว าม รู%

เ น้ื อ ห า ว ิ ช า ท ี ่ ส อ น

วิทยาการความรู%สมัยใหม8

แ ล ะ ส ร ุ ป อ ง คS ค ว า ม รู%

เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษา

ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู % ท่ี

ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม

หลากหลายของผู%เรียนโดย

ใช%ความรู %เกี ่ยวกับทฤษฎี

ทางด % านพลศ ึกษา สุข

ศึกษา และวิทยาศาสตรS

ก า ร ก ี ฬ า  จ ิ ต ว ิ ท ย า

พ ั ฒ น า ก า ร จ ิ ต ว ิ ท ย า

การศึกษาจิตวิทยาการให%

ค ำ ป ร ึ ก ษ า สั ง ค ม แ ล ะ

การศึกษาในการวิเคราะหS

แก % ป ] ญหาและพ ัฒนา

1.การให%ภาพรวมความรู%ก8อนเข%าสู8

เนื้อหาที่เรียน การเชื่อมโยงความรู%

ใหม8กับความรู%เดิมหรือความรู%จาก

ศาสตรSที ่เกี ่ยวข%อง และการสรุป

ความรู %ใหม8หลังจบบทเรียน โดย

เลือกใช%วิธีการสอนที่เหมาะสมกับ

เน้ือหา 

2. การใช%วิธีจัดการเรียนรู %ที ่เน%น

ผู%เรียนเปTนสำคัญอย8างหลากหลาย 

ที่เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ

จุดมุ8งหมายในการเรียนรู% เพ่ือการ

เรียนรู %ทั ้งองคSความรู %และทักษะ

กระบวนการเรียนรู% ที่เน%นหลักการ

ทางทฤษฎี และประยุกตSใช%ทาง

ปฏิบัติในบริบทจริง 

3. การเรียนรู %จากสื ่อและแหล8ง

เรียนรู%ที่หลากหลายทั้งภายในและ

1. นิสิตประเมินตนเองก8อนเรียนและหลัง

เรียน 

2. อาจารยSประเมินด%วยการทดสอบทักษะ 

และทดสอบปลายภาคเรียน 

3. อาจารยSประเมินความเข%าใจของนิสิตจาก

การสะท%อนความคิดในรูปแบบต8าง ๆ เช8น 

การนำเสนอปากเปล8า การตรวจผลงาน การ

แสดงออกระหว8างการทำกิจกรรมการเรียนรู% 

เปTนต%น 

 



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ผู%เรียนที่มีแตกต8างระหว8าง

บ ุคคลได % เหมาะสมกับ

บริบทการจัดการเรียนรู%

ระดับการศึกษาชุมชนและ

สังคมที่มีความหลากหลาย

เท8าทันการเปลี ่ยนแปลง

ของสังคมและบริบทโลก 

ภายนอกห%องเรียน โดยคำนึงถึงท้ัง

การเปลี ่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

และการคงไว %ซ ึ ่ งภ ูม ิป ]ญญาท่ี

ทรงคุณค8า 

 

� 3 .2ออกแบบหล ักส ูตร

แผนการจัดการเรียนรู%ส่ือ

และเทคโนโลยีการวัดและ

ประเมินผลและปฏิบัติการ

จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู % ใ น

สถานการณSจำลองและ

สถานการณSจร ิงทางพล

ศ ึกษาได %สอดคล %องกับ

บริบทวิชาชีพ 

 3 . 3บ ู รณาการแนว คิด

ปร ั ชญาของ เศรษฐ กิจ

พอเพียงและองคSความรู%

เกี่ยวกับชุมชนเพ่ือพัฒนา

หลักสูตรและการจัดการ

เร ียนรู%ทางพลศึกษา ใน

บริบทที่หลากหลายบูรณา

การเรียนการสอนกับการ

ปฏิบัติจริงและการบูรณา

การข%ามศาสตรS 

3. ด%านทักษะทางป]ญญา(ELO4 ELO5) 

� 4.1แสดงออกถึงความมี

วินัยความรับผิดชอบต8อ

ตนเองในการเรียนรู% 

สามารถถ8ายทอดองคS

ความรู%ทางด%านพลศึกษา 

1. การเรียนรู%ผ8านกระบวนการคิด

เพื ่อส8งเสริมการคิดวิเคราะหS คิด

สังเคราะหS   คิดอย8างมีวิจารณญาณ 

คิดสร%างสรรคS ด%วยกิจกรรมการ

เรียนรู%ท่ี หลากหลาย 

1 .  น ิ ส ิ ต ป ร ะ เ ม ิ น ก ร ะ บ ว น ก า ร พ ั ฒ น า

ความสามารถทางป]ญญาของตน เช 8น การ

สังเกต การตั้งคำถาม การสืบค%นข%อมูล การคิด

วิเคราะหS การสังเคราะหS การสะท%อนและส่ือ

ความคิด เปTนต%น 



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

การกีฬา เพ่ือพัฒนาให%

เปTนคนนำสมัยและนำ

ตนเอง ภายใต%การ

เปล่ียนแปลงของสังคม

อย8างมีภาวะผู%นำทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

 

 

 

 

2. อาจารยSประเมินความสามารถทางป]ญญาท้ัง

การคิดที่เปTนนามธรรมและการแสดงออกที่เปTน

รูปธรรม เช8น สังเกตพฤติกรรมการทำงานของ

นิสิต ประเมินจากการนำเสนอรายงานในช้ัน

เร ียน การทดสอบโดยใช %แบบทดสอบหรือ

สัมภาษณS ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน 

และการปฏิบัติของนิสิต เปTนต%น 

 

 

 

 

 

 

� 4 . 2ส ามา รถออกแบบ

สถานการณSที่กระตุ%นทาง

ป]ญญาเพื ่อให%ผู %เรียนเกิด

ท ักษะการเร ียนร ู % ด % วย

ตนเองการคิดเชิงวิพากษS

การคิดเชิงสร%างสรรคSและ

การคิดเชิงอนาคต 

 4 .3สามารถว ิ เคราะหS

ข % อม ู ลและสารสนเทศ 

(data and information) 

ทางพลศ ึกษาท ั ้ งท ี ่ เปTน

ต ั ว เ ล ข เ ช ิ ง ส ถ ิ ต ิ ห รื อ

คณิตศาสตรSเพื่อเข%าใจองคS

ความรู%ประเมิน แก%ป]ญหา

ไ ด % อ ย 8 า ง ร วด เ ร ็ ว และ

ถูกต%อง 

 5.1วิเคราะหSและสรุปองคS

ความรู%เกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู%การ

ว ิ จ ั ย แ ล ะ ก า ร ป ร ะ กั น

ค ุ ณ ภ า พ เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า

คุณภาพการจัดการศึกษา

ทางพลศ ึกษาเพ ื ่ อการ

พัฒนาท่ีย่ังยืน 

 



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 5.2สร%างและใช%เครื่องมือ

ว ัดและประเม ินผลการ

เรียนรู%เพื่อพัฒนาผู%เรียนใน

การจัดการเรียนรู%การวิจัย

ในชั ้นเร ียนการประเมิน

เพื ่อการประกันคุณภาพ

การศึกษาการวิเคราะหS

ข % อม ู ลสารสนเทศและ

นำเสนอแผนพัฒนาหรือ

โครงการเก ี ่ ยวก ับการ

ป ร ะ เ ม ิ น แ ล ะ ป ร ะ กั น

คุณภาพการศึกษาทางพล

ศึกษา 

  

� 5.3ใช %ว ิจ ัยเป Tนฐานเพ่ือ

แก%ป]ญหาการเรียนรู %ของ

ผู % เร ียนสร%างองคSความรู%

ส ร % า ง น ว ั ต ก ร ร ม แ ล ะ

เทคโนโลยีทางการกีฬา 

เพื่อพัฒนาผู%เรียนให%เปTนน

วัตกรทางด%านพลศึกษา

และก ีฬาพ ัฒนาความ

เชี ่ยวชาญในวิชาชีพและ

ป ร ะ ย ุ ก ต S ใ ช % ใ น ก า ร

ปฏิบัติงานหรือพัฒนางาน

ได%อย8างสร%างสรรคS 

4. ทักษะความสัมพันธSระหว8างบุคคลและความรับผิดชอบ(ELO6 ELO7) 

 6 . 1ร ู % จ ั กข % อม ู ลช ุ มชน

ความคิดความเชื ่อสภาพ

เศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรม

และภ ู ม ิ ป ]ญญาช ุ มชน

ความรู % เก ี ่ยวกับรูปแบบ

และกระบวนการสร %าง

1. การเรียนรู%ผ8านประสบการณSตรง

จากการทำงานร8วมกับผู %อ ื ่น ใน

ลักษณะกิจกรรมคู 8 และกิจกรรม

กลุ8มเพื่อฝdกทักษะกระบวนการกลุ8ม 

ฝdกความรับผิดชอบ และการยอมรับ

1. อาจารยSประเมินจากพฤติกรรมและการ

แสดงออกของนิสิตในการทำกิจกรรมกลุ8มในช้ัน

เรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกใน

การร8วมกิจกรรมต8าง ๆ 

2. นิส ิตประเมินตนเองโดยใช%แบบประเมิน

กระบวนการกลุ8ม 



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ชุมชนแห8งการเรียนรู %เชิง

วิชาชีพ (PLC ) 

ในความแตกต8าง ในการเร ียนรู%

รายวิชาท่ีศึกษาในช้ันเรียน 

2. การเรียนรู%ผ8านกิจกรรมสะท%อน

ความคิด ความรู%สึกร8วมกับผู%อ่ืน 

 

 

 6.2เข %าใจกระบวนทัศนS

เกี่ยวกับการสร%างสัมพันธS

ที่ดีกับชุมชนและการเปTน

ผู %นำการสร%างชุมชนการ

เรียนรู%และนำไปสู8การปรับ

กระบวนทัศนSการทำงาน

ของครูพลศึกษาร8วมกับ

ช ุ ม ช น เ พ ื ่ อ ส ร % า ง

ความสัมพันธSท่ีดีกับชุมชน 

 

� 6 . 3บ ู รณาการความ รู%

วิชาการกับความรู %ชุมชน

เพื่อพัฒนาผู%เรียนและการ

อย ู 8 ร 8 วมก ันบนพ ื ้นฐาน

ค ว า ม แ ต ก ต 8 า ง ท า ง

ว ัฒนธรรมและนำไปสู8

ปฎิบัติการเรียนรู %ในการ

ทำงานของคร ูพลศึกษา

ร8วมกับชุมชนได%สอดคล%อง

กับวิถีชีวิตวัฒนธรรมและ

ความแตกต8างด%านบุคคล

กล ุ 8 มและส ั งคมโดยใช%

ทักษะการคิดที่จาเปTนต8อ

การเปTนผ ู %นาการสร %าง

ช ุ มชนการ เ ร ี ยนร ู % เ ชิ ง

วิชาชีพ (PLC) 

 7.1เข %าใจความสัมพันธS

แ ล ะ ก า ร ส ร % า ง

ความสัมพันธ Sก ับช ุมชน

เพ ื ่ อพ ัฒนาตนเองและ



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ผู%เรียนให%เห็นคุณค8าตนเอง

และผู%อื่นในการอยู8ร8วมกัน

บนพื้นฐานความแตกต8าง

ทางวัฒนธรรมและนำไปสู8

การใช %ท ักษะการสร %าง

ความสัมพันธSระหว8างครู

พ ล ศ ึ ก ษ า น ั ก เ ร ี ย น

ผู%ปกครองและชุมชนอย8าง

มีปฏิสัมพันธSการเรียนรู% 

� 7.2แสดงออกถึงการเปTน

บุคคลแห8งการเรียนรู %ใน

การ เป Tนคร ู น ั กพ ัฒนา

ส า ม า ร ถ อ อ ก แ บ บ

กระบวนการพัฒนาผู%เรียน

ที่มีความหลากหลายโดย

อาศ ัยความร 8วมม ือกับ

ชุมชนและสร%างเครือข8าย

ความร8วมมือ 

5. ด%านทักษะการวิเคราะหSเชิงตัวเลขการส่ือสาร และการใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ(ELO8) 

� 8 . 1 ใ ช % ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ

ภาษาอ ังกฤษ เพ ื ่อการ

สื ่อสารกับผู %เร ียนบุคคล

และกลุ8มต8างๆด%วยวิธีการ

หลากหลายทั้งการพูดการ

เข ียนการนำเสนอด %วย

ร ู ป แ บ บ ต 8 า ง ๆ โ ด ย ใ ช%

เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี

เหมาะสมสอดคล%องกับ

บริบทท่ีหลากหลาย 

1. การเรียนรู%จากประสบการณS

ตรงโดยใช%ส่ือเทคโนโลยี 

โปรแกรมคอมพิวเตอรS และการ

ส่ือสารแบบ on-line ใน

กิจกรรมการเรียนรู%รายวิชาต8าง 

ๆ  

2. การเรียนรู%จากต%นแบบในการใช%

เทคโนโลยีในการสืบค%น และ

ส่ือสาร เช8น จากผู%สอน เพ่ือน 

วิทยากรผู%เช่ียวชาญ 

 

1. อาจารยSประเมินจากเทคนิคการนำเสนอ

ผลงาน 

2. อาจารยSสังเกตพฤติกรรมการใช%เทคโนโลยี

ระหว8างกระบวนการเรียนรู% 

3. นิสิตสะท%อนความรู% ความเข%าใจ ความ

คิดเห็นผ8านเทคโนโลยีในรูปแบบต8าง ๆ 

 

 8 .2ส ั ง เกตต ิดตามการ

เปลี ่ยนแปลงบริบทของ

โลกและสังคมสามารถใช%



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เทคโนโลย ีด ิ จ ิ ท ั ล เ พ่ือ

การศ ึกษาค %นคว % าการ

พ ัฒนานว ั ตกร รมการ

เรียนรู %การบูรณาการกับ

หล ักปร ัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงภาษาและศาสตรS

อ่ืนได%อย8างรู%เท8าทัน 

 8.3สามารถใช%เทคโนโลยี

สารสนเทศโปรแกรมสา

เร็จรูปที่จาเปTนสาหรับการ

เรียนรู %การจัดการเรียนรู%

การทางานการประชุมการ

จัดการและสืบค%นข%อมูล

และสารสนเทศการรับ

แ ล ะ ส 8 ง ข % อ ม ู ล แ ล ะ

สารสนเทศโดยใช %ด ุลย

พินิจที ่ดีและตระหนักถึง

การละเมิดสิทธิ ์ของการ

ลอกเลียนผลงาน 

6.การจัดการเรียนรู%และบูรณาการอัตลักษณS(ELO9 ELO10 ELO11 ELO12) 

 9.1วิเคราะหSความรู %ทฤษฎี

และแสวงหาความรู%เกี่ยวกับ

งานครูที่สะท%อนความรู%รอบ

เก ี ่ ยวก ับผ ู % เ ร ี ยนคร ูและ

โรงเรียน 

 

1. การเรียนรู%จากประสบการณS

ตรงผ8านการสอนของอาจารยSด%วย

วิธีการท่ีหลากหลาย เช8น 

การศึกษากรณีตัวอย8าง การ

สังเกตการณSสอน การสังเกต

พฤติกรรมผู%เรียน การสัมภาษณSผู%

มีประสบการณS การฝdกเขียน

แผนการจัดการเรียนรู% การผลิต

ส่ือประกอบการจัดการเรียนรู% 

การทดลองสอน เปTนต%น  

2. การเรียนรู%จากต%นแบบ ได%แก8 

ผู%สอน เพ่ือน  

1. อาจารยSสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู%และ

พัฒนาการด%านทักษะการสอน 

2. นิสิตประเมินตนเอง  

 

 9.2แสดงออกถึงทักษะใน

การจ ัดการความร ู %การใช%

ภ า ษ า แ ล ะ ก า ร ส ื ่ อ ส า ร

ระหว 8 างบ ุคคลการสร % าง

สัมพันธภาพและการทำงาน

เปTนทีมการใช%เทคโนโลยีเปTน



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เคร ื ่ อ งม ื อ ในการส ืบค% น

จ ั ด เ ก ็ บและปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน

แลกเปลี ่ยนเรียนรู %ร 8วมกับ

ผู%อ่ืนอย8างสร%างสรรคS 

� 9.3แสดงออกถึงความเช่ือ

ค8านิยมที ่ย ึดมั ่นค ุณธรรม

จ ร ิ ย ธ ร ร ม ว ิ น ั ย ค ว า ม

รับผิดชอบและประพฤติตน

เปTนแบบอย8างท่ีดี 

 10.1ปฏ ิบ ัต ิการสอนเปTน

ผู %ช8วยครูทางพลศึกษาดูแล

ช8วยเหลือผู %เรียนด%วยความ

รักเมตตากรุณาเอื ้ออาทร

รู %จ ักผู %เร ียนเปTนรายบุคคล

และยอมรับความแตกต8าง

ของผู%เรียนสามารถวิเคราะหS

ป ]ญหาพ ัฒนาผ ู % เร ียนเปTน

รายบุคคลและรายงานผล

การพัฒนาคุณภาพผู%เรียนได%

อย8างเปTนระบบ 

� 10.2แสดงออกถึงการใช%และ

พ ัฒนาท ักษะการจ ัดการ

ความรู%การใช%ภาษาและการ

สื ่อสารระหว8างบุคคลการ

สร%างสัมพันธภาพการจัดการ

อารมณSของตนเองและเข%าใจ

อารมณSของผู%อื่นการทำงาน

เปTนทีมการใช%เทคโนโลยีเปTน

เคร ื ่ อ งม ื อ ในการส ืบค% น

จ ั ด เ ก ็ บและปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน

แลกเปลี ่ยนเรียนรู %ทางพล



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ศ ึกษาร 8วมก ับผ ู %อ ื ่นอย 8าง

สร%างสรรคS 

 11.1นำความรู%มาใช%วางแผน

ออกแบบหลักสูตรรายวิชา

กิจกรรมการจัดการเรียนรู%

การวัดประเมินผลผลิตสื่อ/

นวัตกรรมทางพลศึกษาเพ่ือ

แก%ป]ญหาหรือพัฒนาผู%เรียน 

 1 1 . 2 จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู % ใ น

สถานการณSจริงอย8างน%อย 2 

ระดับหรือ 2 ระดับชั ้นและ

สร%างบรรยากาศการเรียนรู%

ให%ผู %เรียนมีความสุขในการ

เ ร ี ยน ใช % ว ิ ธ ี ก า รว ั ดและ

ประเมินผลทางพลศึกษาเพ่ือ

พัฒนาผ ู % เร ียนบันท ึกและ

เขียนรายงานการปฏิบัติงาน

สอนและถอดบทเรียนเพ่ือ

แลกเปล่ียนเรียนรู% 

 12.1วางแผนจัดการเรียนรู%

และจ ั ดการช ั ้ น เ ร ี ยน ใน

สถานการณSจริงอย8างน%อย 1 

ภาคเรียนเพื่อพัฒนาผู%เรียน

ให%มีป]ญญา รู%คิดและมีความ

เปTนนวัตกรรมใช%วิธีการวัด

และประเมินผลทางพลศึกษา

เพื ่อเสร ิมพลังการเร ียนรู%

ป ร ะ ย ุ ก ต S ใ ช % ส ื ่ อ แ ล ะ

เทคโนโลยีด ิจ ิท ัลเพื ่อการ

เรียนรู %และสร%างนวัตกรรม

ทางพลศึกษาและกีฬา 

  



ผลการเรียนรู% วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

� 12.2แสดงออกถึงการพัฒนา

ทักษะการใช%ภาษาและการ

สื ่อสารระหว8างบุคคลการ

สร%างสัมพันธภาพการจัดการ

อารมณSของตนเองและเข%าใจ

อารมณSของผู%อื่นการทางาน

เปTนทีมการใช%เทคโนโลยีเปTน

เครื ่องมือในการพัฒนาการ

ปฏิบัติงานในหน%าที่ครูอย8าง

มีประสิทธิผล 

� 12.3บูรณาการศาสตรSการ

สอน เนื้อหาเทคโนโลยีและ

จรรยาบรรณวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู %ทางพลศึกษา

เพื่อพัฒนาผู%เรียนโดยใช%วิจัย

เปTนฐาน 

 12.4จัดการความรู%จากการ

ปฏิบัติงานในหน%าที ่ครูพล

ศึกษาโดยการสะท%อนคิดการ

ถอดบทเรียนการแลกเปลี่ยน

เร ียนรู %ร 8วมกับผู %อ ื ่นอย8าง

สร%างสรรคSและเผยแพร8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5.แผนการสอน 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝdกปฏิบัติ/การฝdกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด%วยตนเอง 

15 - 15 15 

 ระบุหัวข%อ/รายละเอียด สัปดาหSท่ีสอน จำนวนช่ัวโมงการสอน (ซ่ึงต%องสอดคล%องกับจำนวนหน8วยกิต) 

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือท่ีใช% รวมท้ังอาจารยSผู%สอน  ในแต8ละหัวข%อ/รายละเอียดของรายวิชา 

5.แผนการสอน 

สัปดาห0ท่ี หัวข6อ/รายละเอียด จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอนและส่ือท่ีใช6 

ผู6สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

1 

 

ปฐมนิเทศ/ข%อปฏิบัติในการเรียน 

-ประวัติความเปTนมาของกีฬายิมนาสติก 

-การอบอุ8นร8างกายและการยืดเหยียด

กล%ามเน้ือเฉพาะส8วน 

-ประโยชนSของกีฬายิมนาสติก 

-การสร%างสมรรถภาพทางกาย 

-มอบหมายงาน 

2 - บรรยาย / อภิปราย / 

วีดีโอ 

อ.ชนสิษฎS 

 

2  -ทักษะการเคล่ือนไหวร8างกายเพ่ือแสดง

ทักษะ 

-กลุ8มท8ากล้ิงตัวหรือม%วนตัว 

• ม%วนหน%าเข8าคู% 

• ม%วนไหล8 

• ม%วนหน%าขาแยก 

1 1 บรรยาย / สาธิต 

พร%อมท้ังฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

3-4 -ทบทวนทักษะ 

-กลุ8มท8ากล้ิงตัวหรือม%วนตัว 

• ม%วนข%าง 

• ม%วนหลังขาแยก 

• ม%วนหลังพับตัวขาเหยียดตรง 

• ม%วนหน%าขาตรง 

2 2 บรรยายและสาธิต 

พร%อมท้ังฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 



สัปดาห0ท่ี หัวข6อ/รายละเอียด จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอนและส่ือท่ีใช6 

ผู6สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

• พุ8งม%วนหน%า 

5-6 -กลุ8มท8าทรงตัว 

• หกกบ 

• การทรงตัวด%วยขาเดียว 

• หกสามเส%า 

2 2 บรรยายและสาธิต 

พร%อมท้ังฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

7 -ทบทวนทักษะ 

-กลุ8มท8าทรงตัว 

• หกสูง 

1 1 บรรยายและสาธิต 

พร%อมท้ังฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

8 ทดสอบทักษะ 

-กลุ8มท8ากล้ิงตัวหรือม%วนตัว 

-กลุ8มท8าทรงตัว 

1 1 บรรยายและสาธิต 

พร%อมท้ังฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

9 สอบกลางภาค 

10 - 11 -กลุ8มท8าผาดโผน 

• ล%อเกวียน 

• ราวดอฟ 

2 2 บรรยายและสาธิต 

พร%อมท้ังฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

12  -กลุ8มท8าผาดโผน 

• ท8าสปริงคอ/มือ 

• ฟลิกแฟลก 

1 1 บรรยาย/วิดีโอ  

ฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

13  -กลุ8มท8าผาดโผน 

• การกระโดดและการลงสู8พ้ืน 

• ท8ากระโดดแอ8นตัว 

1 1 บรรยาย/วิดีโอ 

ฝdกปฏิบัติ 

อ.ชนสิษฎS 

 

14-15 • ท8าลังกาหลัง/ลังกาหน%า 

 

1 3 ใบบันทึกผลคะแนน อ.ชนสิษฎS 

 

16 - ทดสอบทักษะการแสดงยิมนาสติก  2 ใบบันทึกผลคะแนน อ.ชนสิษฎS 

17 - 18 สอบปลายภาค 

 
 
 



 
 
6.  แผนประเมินการเรียนรู6  

(�: ประเมินเฉพาะความรับผิดชอบหลัก) 

ลำดับ ผลการเรียนรู% วิธีประเมิน สัปดาหSท่ีประเมิน สัดส8วนของการ

ประเมิน 

1. ด%านคุณธรรม

จริยธรรม(2.1) 

การเข%าช้ันเรียน  การส8งงานภายใน

กำหนดเวลา  ความมีระเบียบวินัย

ในการทำงาน 

ทุกสัปดาหS 10% 

2. ด%านความรู%(3.2) การสอบปลายภาค สัปดาหSท่ี 17 30 % 

3. ทักษะความสัมพันธS

ระหว8างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ

(6.1) 

สังเกตจากพฤติการณSการเรียน,การ

ทำรายงาน 

10 

ทุกสัปดาหS 

10% 

4. ด%านทักษะทาง

ป]ญญา 

การปฏิบัติทักษะหน%าช้ันเรียน, การ

แสดงความคิดเห็น 

ทดสอบการปฏิบัติทักษะ 

ทุกสัปดาหS 

 

8,16 

40% 

5 ด%านทักษะการ

วิเคราะหSเชิงตัวเลข

การส่ือสาร และการ

ใช%เทคโนโลยี

สารสนเทศ(8.1) 

การมีส8วนร8วมในช้ันเรียน 

กระบวนการทำงานและการ

นำเสนองาน 

ทุกสัปดาหS 

 

10% 

6 ด%านทักษะด%านการ

จัดการเรียนรู%( 12.2) 

การมีส8วนร8วมในช้ันเรียน 

กระบวนการทำงานและการ

นำเสนองาน 

ทุกสัปดาหS 

 

10% 

รวม 100% 

 
 
 
 
 

 


