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รายวิชานี้เป,นส.วนหนึ่งของหลักสูตร การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา  

หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ 2560 

คณะศึกษาศาสตรJ 

มคอ.3 รายละเอียดรายวิชา (ฉบับย.อ) 

Course Specification 

 

0319521 สรีรวิทยาการออกกำลังกายขั้นสูง 

                       (Advanced physiology of exercise) 
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มหาวิทยาลัยทักษิณ 

รายละเอียดของรายวิชา 

(Course Specification) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   พลศึกษาและสุขศึกษา  คณะศึกษาศาสตร9  มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

หมวดท่ี 1 ขUอมูลโดยท่ัวไป 

 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา : 0319521 สรีรวิทยาการออกกำลังกายข้ันสูง 

                                0319521 Advanced physiology of exercise 

2. จำนวนหน̀วยกิต 

 3 หนYวยกิต (2-2-5) 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 

4.  อาจารยcผูUรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยcผูUสอน 

 อ.ดร.เพ็ญพักตร9 หนูผุด  ผูeประสานรายวิชา 

 ผศ.ดร. ชำนาญ ชินสีห9 

          อ.ดร. วิทยา เหมพันธ9 

          อ.ดร.สิงหา ตุลยกุล 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปgท่ีเรียน 

 ภาคการศึกษาตeน ป.โท /ช้ันปkท่ี 1 

6.  รายวิชาท่ีตUองเรียนมาก̀อน (Pro-requisite) 

          ไมYมี (ถeามีใหeระบุ) 

7.  รายวิชาท่ีตUองเรียนพรUอมกัน (Co-requisite) 

 ไมYมี (ถeามีใหeระบุ) 

8.  สถานท่ีเรียน 

 หeองประชุมอาคารพลศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตงขลา 

9.  วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล̀าสุด 

 1 พฤษภาคม 2563 
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หมวดท่ี 2 จุดมุ̀งหมายและวัตถุประสงคc 
 

1.  จุดมุ̀งหมายของรายวิชา : เพ่ือใหUผูUเรียน 

1.1.1 สามารถอธิบายผลการตอบสนองของรYางกาย ในขณะออกกำลังกายและการปรับตัวของ

รYางกายภายหลังการฝsกท่ีมีผลตYอระบบตYาง ๆ ของรYางกายไดe 

1.1.2 สามารถนำความรูeจากการตอบสนองและปรับตัวของระบบตYางๆในรYางกายไปประยุกต9ใชe

สำหรับการออกกำลังกายเพ่ือเสริมสรeางสมรรถภาพทางกาย สุขภาพ และเพ่ือการแขYงขัน

กีฬาไดe 

1.1.3 สามารถนำความรูeดeานพลังงานและโภชนาการทางการกีฬาไปประยุกต9ใชeสำหรับการควบคุม

อาหาร การปรับปรุงสมรรถภาพและการสรeางโปรแกรมการฝsก 

1.1.4 สามารถนำเอาความคิดรวบยอดเก่ียวกับสรีรวิทยาของการออกกำลังกายไปประยุกต9ใชeกับ

ศาสตร9แขนงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขeองกับการออกกำลัง  

1.1.5 สามารถสรุป วิเคราะห9 อภิปรายผล นำผลการศึกษาจากการคeนควeาวิจัยทางดeานสรีรวิทยา

ของการออกกำลังกายท้ังในและตYางประเทศไปประยุกต9ใชeในการศึกษาวิจัยของผูeเรียนตYอไป 

2.  วัตถุประสงคcในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 เพ่ือใหeบรรลุวัตถุประสงค9ของรายวิชา ท่ีสอดคลeองกับการนำความรูeทางดeานสรีรวิทยาการออกกำลัง

กายข้ันสูงไปประยุกต9ใชeใหeเกิดประโยชน9ตรงตามสถานการณ9ปyจจุบันท้ังในวงการสุขภาพและวงการกีฬาเพ่ือ

ความเปzนเลิศ 
 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดำเนินการ 
 

1.  คำอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาและทดลองเก่ียวกับทฤษฎีและแนวคิดของสรีรวิทยาของการออกกำลังกายท่ีเก่ียวกับ

กระบวนการเผาผลาญพลังงานของรYางกาย การเพ่ิมและการขจัดแลกเตท การใชeพลังงานของรYางกาย การ

ควบคุมของระบบประสาท การปรับใชeระบบแอโรบิกและแอนแอโรบิกของรYางกายในสภาวะแวดลeอม
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ตYางๆ ศึกษา วิเคราะห9และอภิปรายผลการศึกษา วิจัยทางดeานสรีรวิทยาการออกกำลังกายท้ังในและ

ตYางประเทศ  

 

2.  จำนวนช่ัวโมงท่ีใชUต̀อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝtกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝtกงาน 

การศึกษาดUวยตัวเอง 

2 ชม./สัปดาห9 

15 สัปดาห9 

30 ช่ัวโมง/ภาค

การศึกษา 

- 2 ชม./สัปดาห9 

15 สัปดาห9 

30 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 

5 ชม./สัปดาห9 

15 สัปดาห9 

75 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 

 

 

3.  จำนวนช่ัวโมงต̀อสัปดาหcท่ีอาจารยcใหUคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก̀นิสิตเปvนรายบุคคล 

 3.1 อาจารย9ผูeสอนรายวิชา ประกาศเวลาใหeคำปรึกษาผYานบอร9ดประชาสัมพันธ9ของสาขาวิชา และ 

คณะ แจeงในช้ันเรียนและจัดตารางเวลาใหeคำปรึกษาเปzนรายบุคคล หรือ รายกลุYมตามความตeองการ  2-3 

ช่ัวโมงตYอสัปดาห9  

          3.2 นิสิตสามารถขอคำปรึกษาผYานระบบสารสนเทศ เชYน Face book, Line, และโทรศัพท9มือถือ ไดe

ตลอดเวลาท่ีตeองการเพ่ือใหeผลยeอนกลับในการพัฒนางานท่ีไดeรับมอบหมาย และอ่ืน ๆในขบวนการจัดการ

เรียนการสอน ข้ึนอยูYกับ สถานการณ9ความตeองการของนิสิต  โดยเฉล่ีย ประมาณ  2-3 ช่ัวโมงตYอสัปดาห9 

 

 

หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรูUและกลยุทธcการสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต  

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธcหรือกิจกรรมของนิสิต 

1. P = Personality = มีบุคลิกภาพดี 

 

 

1. มีการปฐมนิเทศนิสิต คณะศึกษาศาสตร9 

2. มีการตรวจสอบการแตYงกายและบุคลิกภาพของนิสิตอยYาง

สม่ำเสมอ รวมท้ังการติดรูปแบบการแตYงกายท่ีถูกตeองของนิสิต 

คณะศึกษาศาสตร9 

3. มีการปลูกฝyงใหeนิสิตใหeความสำคัญกับการปฏิบัติตนใหeมี
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธcหรือกิจกรรมของนิสิต 

 

 

บุคลิกภาพท่ีดีเปzนแบบอยYาง 

4.  มีการจัดโครงการพัฒนานิสิตดeานบุคลิกภาพ 

2. E = Encouraged =  มีความกลeาท่ีจะ

เผชิญกับการเปล่ียนแปลง 

 

 

1. กระบวนการจัดการเรียนรูeเนeนเสริมสรeางใหeนิสิตไดeมีความ

ม่ันใจท่ีจะเผชิญกับส่ิงตYาง ๆ ในโลกความเปzนจริง 

2. มีการจัดโครงการหรือกิจกรรมท่ีนิสิตคิดโดยอิสระใหeนิสิต

ฝsกความอดทนตYอส่ิงรอบตัว 

3. T = Teaching and Information 

Technology Skills = มีความสามารถในการ

สอนและการใชeเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

1. การจัดการเรียนรูe ทุกรายวิชาเนeนการสYงเสริมใหeนิสิตเปzน

ครูท่ีสอนเกYง โดยเฉพาะในรายวิชาชีพครู 

2. มีหeอง Microteaching ท่ีทันสมัยใหeนิสิตใชeไดeทุกคน 

3. มีการจัดใหeนิสิตทุกคนไดeเรียนภาษาอังกฤษและการใชeส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการนำเสนอ และการส่ือสารท่ีดี 

4. C = Citizenship = มีความเปzนพลเมือง

ดีในระบอบประชาธิปไตย  

 

1. มีการจัดโครงการท่ีสYงเสริมความเปzนพลเมืองดีในระบอบ

ประชาธิปไตย ซ่ึงเปzนโครงการท่ีนิสิตทุกคนเขeารYวม 

2. กระบวนการปลูกฝyงท้ังในและนอกหeองเรียน เนeนความ

เปzนพลเมืองดีของกลุYม ของสังคม ของวิชาชีพครู  

5. H = Humanized and Happiness = 

เปzนมนุษย9ท่ีสมบูรณ9และมีความสุขในโลกแหYง

การเปล่ียนแปลง 

 

1. มีการจัดการเรียนรูe ท่ี เนeนใหe ผูe เรียนมีความสุขในโลก

ปyจจุบัน ภาคภูมิใจ ในสถาบัน มีความเขeาใจบุคคลอ่ืน เขeาใจ

ตนเองโดยผYานกระบวนการเรียนรูe ทุกรายวิชา 

2. มีการอบรมหลักสูตรจิตตปyญญาศึกษา เพ่ือสรeางมนุษย9ท่ี

สมบูรณ9 ใหeนิสิตทุกคนกYอนปฏิบัติการสอน 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูUในกลุ̀มมาตรฐานผลการเรียนรูU 

 แผนทีการกระจายความรับผิดชอบ (นําขeอมูลจากหมวดที4   ขeอท่ี3  ในเลYม มคอ. 2)  ระบุวิธีการ

ประเมินผลการเรียนรูeหัวขeอยYอยแตYละหัวขeอตามทีปรากฏในแผนทีแสดงการกระจายความรับผิดชอบหลัก� 

ความรับผิดชอบรอง � ของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ีกําหนดใน เลYม มคอ. 2 หลักสูตรปรับปรุง 

2560 นำไปสูYการออกแบบการสอนและการวัดประเมินผลการเรียนรูe ใหeบรรลุผลการเรียนรูeรายวิชา (CLOs)ท่ี

สอดคลeองกันกับกรอบมาตรฐานการเรียนรูe (TQF ) และผลการเรียนรูeท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
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หมวดรหัส

และชื่อวิชา 

1. ด4านคุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ด4านความรู4 3. ด4านทักษะทาง

ปDญญา 

4. ด4านทักษะ

ความสัมพันธHระหวIาง

บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ด4านทักษะการ

วิเคราะหHเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและ

เทคโนโลย ี

ELOs ELO1 ELO2 ELO5 ELO3 ELO4 

 

ELO6 ELO7 ELO8 

วิชาเอก

เลือก 

 

1.1 

 

1.2 

 

1.3 

 

1.4 

 

2.1 

 

2.2 

 

2.3 

 

2.4 

 

3.1 

 

3.2 

 

4.1 

 

4.2 

 

4.3 

 

5.1 

 

5.2 

 

5.3 

สรีรวิทยา

การออก

กำลังกายขั้น

สูง 

� � � 

 

 

 

� 
� � � 

 

 

 

  � 
� � � � � � � � 

การสอนเพ่ือใหUบรรลุผลการเรียนรูUรายวิชา (CLOs)ท่ีสอดคลUองกันกับกรอบมาตรฐานการเรียนรูU (TQF )

ในตารางมีความหมายดังน้ี 

2.1 ดUานคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 ผลการเรียนรูUดUานคุณธรรม จริยธรรม  

� 1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตย9สุจริต มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ

วิชาชีพ 

1.2 มีวินัย ตรงตYอเวลา รับผิดชอบตYอตนเองและสังคมเคารพระเบียบขeอบังคับขององค9กร

และสังคม 

1.3 มีภาวะผูeนำและผูeตาม สามารถวินิจฉัยปyญหาขeอขัดแยeงและลำดับความสำคัญเชิง

วิชาการและวิชาชีพอยYางมีเหตุผล 

1.4 เคารพสิทธิและรับฟyงความคิดเห็นของผูeอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคYาและศักด์ิศรีความ

เปzนมนุษย9 

2.1.2 กลยุทธ9การสอนท่ีใชeพัฒนาการเรียนรูeดeานคุณธรรม จริยธรรม 

(1) การเรียนรูeผYานกระบวนการวิเคราะห9 และสะทeอนความคิดดeวยกิจกรรมการ 

             

 เรียนรูeเปzนรายบุคคล และรายกลุYม 

(2) การเรียนรูeผYานประสบการณ9ตรง เชYน การทำกิจกรรมกลุYม การจัดกิจกรรม 

           

   บำเพ็ญประโยชน9ในสังคม หนYวยงาน  ช้ันเรียน  

(3) การเรียนรูeผYานวัฒนธรรมองค9กร ท่ีปลูกฝyงใหeนิสิตมีความรับผิดชอบ ปฏิบัติ 
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 ธรรม และมีระเบียบวินัย  

(4) การสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา 

2.1.3 กลยุทธcการประเมินผลการเรียนรูUดUานคุณธรรม จริยธรรม 

(1) อาจารย9ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต  

(2) ผูeใชeบัณฑิตประเมินคุณธรรม จริยธรรมบัณฑิตจากการปฏิบัติงาน 

 

2.2 ดUานความรูU 

     2.2.1 ผลการเรียนรูUดUานความรูU  

   2.1 มีความรูe ความเขeาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหาทางพล
ศึกษาและกีฬา 

   2.2 สามารถวิเคราะห9ปyญหา รวมท้ังประยุกต9ความรูe ทักษะ วิธีการ และการใชe
เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการแกeปyญหา 

   � 2.3 สามารถติดตามความ หนeากeาวทางวิชาการดeานพลศึกษาและกีฬา 

(ELO 5) บูรณาการองคcความรูUทางสาขาพลศึกษาจากการวิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
สังคม 

   2.4 สามารถบูรณาการความรูeทางพลศึกษากับความรูeในศาสตร9อ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวขeอง 

2.2.2  กลยุทธcการสอนท่ีใชUพัฒนาการเรียนรูUดUานความรูU 

(1) การใชeวิธีจัดการเรียนรูeท่ีเนeนผูeเรียนเปzนสำคัญ เปzน Active Learning ผYาน

ขบวนการคิด วิเคราะห9 นำไปสูYการนำความรูeไปประยุกต9ใชe คิดสรeางสรรค9ผลงานวิจัยใหมYไดe 

(2) ใชeกระบวนการเรียนรูe แบบ Problem Bass Learnings ท่ีเนeนหลักการทาง

ทฤษฎี ควบคูYกับทักษะปฏิบัติเพ่ือการแกeปyญหาโดยอาศัยหลักการทางดeานสรีรวิทยาการออกกำลังกาย  

(3) การเรียนรูeจากการศึกษา คeนควeา ส่ือและแหลYงเรียนรูeท่ีหลากหลายท้ัง ผลงาน

วิชาการ วิจัย  

(4) การเรียนรูeจากสถานการณ9จริงในการนำความรูeหลักการทางดeานสรีรวิทยาการ

ออกกำลังกายไปใชeปฏิบัติงานดeานการสอน การฝsกนักกีฬาและการสYงเสริมสุขภาพ สมรรถภาพทางกายใหeกับ

กลุYมเป�าหมายท่ีตรงกับความตeองการไดe 

(5) การเรียนรูeผYานกระบวนการวิจัยท่ีเก่ียวขeองกับเน้ือหาท้ังในรายวิชาท่ีศึกษาและการ

ทำวิจัยในช้ันเรียน 
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2.2.3 กลยุทธcการประเมินผลการเรียนรูUดUานความรูU 

(1) ประเมินความรูeความเขeาใจจากการสอบทักษะปฏิบัติการและสอบทฤษฎีของ 

นิสิตการนำความรูeหลักการทางดeานสรีรวิทยาการออกกำลังกายไปใชeปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

(2) ประเมินผลจากการนำเสนอผลการเรียนรูeแบบ Problem Bass Learnings ผYานการ 

คิดวิเคราะห9 แนวคิดหลักการนำไปสูYการแกeปyญหาประเด็นปyญหาท่ีเก่ียวขeองตามหลักการทางสรีรวิทยาการออก

กำลังกายไดe 

                           (3) ประเมินจากการคิด วิเคราะห9 สรุปผลการศึกษา วิจัย และการนำความรูe

ทางดeานสรีวิทยาการออกกำลังกายไปประยุกต9ใชe ในสถานการณ9จริงไดe 

 

2.3 ดUานทักษะทางป~ญญา 

2.3.1 ผลการเรียนรูUดUานทักษะทางป~ญญา  

 (ELO 3) สามารถออกแบบการสอน การดูแล และส̀งเสริมสุขภาพ กีฬา 

  � 3.1 สามารถวิเคราะห9 สังเคราะห9 วิจัย และนำผลงานวิจัยทางดeานสรีรวิทยาการออก
กำลังกายไปพัฒนาการสอนพลศึกษา การกีฬา และการสYงเสริมสุขภาพไดe 

(ELO4) ประยุกตcใชUกระบวนการวิจัยและประเมินผลทางพลศึกษาเปvนเคร่ืองมือสรUางสรรคcองคc
ความรูUและนวัตกรรม เพ่ือแกUไขป~ญหา พัฒนางาน และองคcกรใหUมีประสิทธิภาพ 

  3.2 สามารถใชeวิจารณญาณในการตัดสินเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนาผูeเรียน  และสรeางองค9ความรูeหรือนวัตกรรมไปใชeในการพัฒนาตนเอง 

 

2.3.2 กลยุทธcการสอนท่ีใชUในการพัฒนาการเรียนรูUดUานทักษะทางป~ญญา 

  (1) กำหนดกิจกรรมใหe ศึกษา คeนควeา คิด วิเคราะห9 สังเคราะห9 สรุป ผลการศึกษาวิจัย
ทางดeานสรีรวิทยาการออกกำลังกายไปพัฒนาการสอนพลศึกษา การกีฬา และการสYงเสริมสุขภาพไดe 

                     (2) การเรียนรูeผYานกระบวนการวิจัย ท้ังในหัวขeอท่ีเก่ียวขeองในรายวิชาท่ีศึกษาและการฝsกทำวิจัย

ในช้ันเรียน 

                     (3) การเรียนรูeจากการนำความรูeลงสูYการปฏิบัติงานจริง 

2.3.3 กลยุทธcการประเมินผลการเรียนรูUดUานทักษะทางป~ญญา 

(1) ประเมินผลงานสรeางสรรค9จากการออกแบบกิจกรรม การนำเสนอผลการศึกษา

ในรายวิชา 
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(2) ประเมินความสามารถทางปyญญา เชYน การคิด วิเคราะห9 สรุปผลการศึกษา วิจัย 

และการนำความรูeไปประยุกต9ใชe ในสถานการณ9จริงไดe 

              (3) สามารถคิดวิเคราะห9 สังเคราะห9ผลงานวิจัย และนำผลงานวิจัยทางดeานสรีรวิทยา 

การออกกำลังกายไปพัฒนาการสอนพลศึกษา การกีฬา และการสYงเสริมสุขภาพไดe 

          2.4 ดUานทักษะความสัมพันธcระหว̀างบุคคลและความรับผิดชอบ 

      2.4.1  ผลการเรียนรูUดUานทักษะความสัมพันธcระหว̀างบุคคลและความรับผิดชอบ  

   (ELO 6) มีความรับผิดชอบทำงานร̀วมกับผูUอ่ืนไดU 

   4.1 มีวินัย รับผิดชอบตYอตนเองและสังคม รับฟyงความคิดเห็นของผูeอ่ืน เคารพสิทธิ 

ระเบียบขeอบังคับขององค9กรและสังคม 

(ELO)7แสดงออกถึงความเปvนผูUนำทางวิชาการดUานการศึกษาและสังคม 

          � 4.2 มีมนุษยสัมพันธ9ท่ีดี สามารถส่ือสารกับกลุYมคนหลากหลาย สามารถปรับตัว

ทำงานรYวมกับผูeอ่ืน ท้ังในฐานะผูeนำและสมาชิกกลุYมไดeอยYางมีประสิทธิภาพ 

  4.3 มีความสามารถใชeความรูeในศาสตร9พลศึกษาเพ่ือบริการและพัฒนาสังคมไดe 

อยYางเหมาะสม 

2.4.2  กลยุทธcการสอนท่ีใชUในการพัฒนาการเรียนรูUดUานทักษะความสัมพันธc 

ระหว̀างบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) การเรียนรูeผYานประสบการณ9ตรงจากการทำงานรYวมกับผูeอ่ืน ในลักษณะ 

กิจกรรมคูY และกิจกรรมกลุYมเพ่ือฝsกทักษะกระบวนการกลุYม ฝsกความรับผิดชอบ และการยอมรับในความ

แตกตYาง ในการเรียนรูeรายวิชาท่ีศึกษาในช้ันเรียน 

(2) การเรียนรูeผYานกิจกรรมสะทeอนความคิด ความรูeสึกรYวมกับผูeอ่ืน 

(3) การเรียนรูeผYานประสบการณ9ตรงจากการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา 

2.4.3 กลยุทธcการประเมินผลการเรียนรูUดUานทักษะความสัมพันธcระหว̀างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

(1) อาจารย9ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการทำกิจกรรม 

กลุYมในช้ันเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรYวมกิจกรรมตYาง ๆ 

(2) นิสิตประเมินตนเองโดยใชeแบบประเมินกระบวนการกลุYม 
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(3) ประเมินจากการลงมือปฏิบัติการรYวมกับสมาชิกในกลุYม ในช้ันเรียน และใน

สถานการณ9จริง 

 

2.5 ดUานทักษะการวิเคราะหcเชิงตัวเลข การส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรียนรูUดUานทักษะการวิเคราะหcเชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และ เทคโนโลยี

สารสนเทศ   

    (ELO 8) สามารถส่ือสาร ใชUเทคโนโลยีสารสนเทศติดตามความกUาวหนUาทางวิชาการ และนำเสนอ
สารสนเทศอย̀างเปvนระบบ 

   5.1 สามารถใชeเทคนิคทางสถิติและคณิตศาสตร9 เพ่ือการศึกษาและวิจัย ไดeอยYางมี
ประสิทธิภาพ 

   5.2 สามารถใชeภาษาไทยและภาษาตYางประเทศในการสรุปประเด็นและการส่ือสาร
อยYางถูกตeองเหมาะสม โดยการพูดและการเขียน ท้ังในการส่ือสารท่ัวไปและเชิงวิชาการ 

                                                           �5.3 สามารถใชeคอมพิวเตอร9และเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการขeอมูล  

ติดตามความกeาวหนeาทางวิชาการ และนำเสนอสารสนเทศอยYางเหมาะสม รวมท้ังมีวิจารณญาณในการใชe

เทคโนโลยีอยYางรูeเทYาทัน 

2.5.2 กลยุทธcการสอนท่ีใชUในการพัฒนาการเรียนรูUดUานทักษะการวิเคราะหcเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชUเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) การเรียน รูeจากประสบการณ9ตรงโดยการปฏิบัต ิส ืบคeน  และการใชeสื ่อ

เทคโนโลยี โปรแกรมคอมพิวเตอร9 และการส่ือสารแบบ on-line ในกิจกรรมการเรียนรูeรายวิชา 

(2) การเรียนรูeจากตeนแบบในการใชeเทคโนโลยีในการสืบคeน และส่ือสาร เชYน จาก

ผูeสอน เพ่ือน อาจารย9 เจeาหนeาท่ี หรือผูeเช่ียวชาญ 

         (3)   การเรียนรูeจากประสบการณ9ตรงผYานการสอนของอาจารย9ดeวยวิธีการท่ี 

หลากหลาย เชYน การศึกษากรณีตัวอยYาง การสังเกตการณ9สอน การสังเกตพฤติกรรมผูeเรียน การสัมภาษณ9ผูeมี

ประสบการณ9 การฝsกเขียนแผนการจัดการเรียนรูe การผลิตส่ือประกอบการจัดการเรียนรูe การนำเสนอ การ

อธิบายและสาธิต เปzนตeน  

 

2.5.3 กลยุทธcการประเมินผลการเรียนรูUดUานทักษะการวิเคราะหcเชิงตัวเลข การ ส่ือสาร 

และการใชUเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) อาจารย9ประเมินจากการสอบปฏิบัติและเทคนิคการนำเสนอผลงาน 

(2) อาจารย9ประเมินจากการส่ือสาร การใชeส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศผYานการสืบคeน 

อธิบาย สาธิต นำเสนอผลงานท่ีไดeรับมอบหมายไดeอยYางถูกตeองเหมาะสม 
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(3) นิสิตสะทeอนความรูe ความเขeาใจ การคิดวิเคราะห9เชิงตัวเลข ผYานเทคโนโลยี

กิจกรรมภาคปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน และการศึกษางานท่ีมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมิน 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห'ที ่ หัวข.อ/รายละเอียด จำนวน* 

(ชั่วโมง) 

ท/ป 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและสื่อที่ใช. 

การประเมิน 

ผู.สอน 

1. บทที่ 1 บทนำ สรีรวิทยาการออกกำลัง

กายกับการประยุกต'ใช. 

 - ทบทวนความรู,ความเข,าใจเกี่ยวกับ

สรีรวิทยาของการออกกำลัง 

- ความหมาย แนวคิด หลักการ  

ความสำคัญ ของการศึกษาสรีรวิทยาการ

ออกกำลังกาย 

  - ความรู,พืน้ฐานเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง

ทางสรีรวิทยาที่เปHนผลมาจากการเลJนกีฬา/

ฝNกออกกำลังกาย 

- การประเมินสุขภาวะ (Wellness 

assessment) 

- การนำความรู,ทางสรรวิทยาการออกกำลัง

กายไปประยุกต^ใช,ในวงการสุขภาพและการ

กีฬาเพื่อความเปHนเลิศ 

 

2/2 - บรรยาย แนะนำเนื้อหา การ

ประเมินผล และเอกสารการ

ประกอบการสอนปฏิบัติการ 

เนื้อหาบทนำสรีรวิทยาการออก

กำลังกาย 

- ประเมินความรู,กJอนเรียน 

-มอบหมายงานแบJงนิสิตศึกษา 

ค,นคว,า นำเสนอ คิด วิเคราะห^ แตJ

ละประเด็นความรู,นำไปสูJการ

ประยุกต^ใช,ในงานวิจัย/

สถานการณ^ใช,งานจริงในแตJละ

หัวข,อ 

- บรรยาย อภิปรายและสรุปแนว

ทางการนำความรู,ทางด,าน

สรีรวิทยาไปใช,รJวมกัน 

 

อ.ดร.เพ็ญพักตร^ 

หนูผุดและ

คณาจารย ̂

2-3 บทที่2 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง

การใช.พลังงานขณะออกกำลังกาย 

 - โครงสร,างและการทำงานของระบบ

พลังงานที่มีอยูJในรJางกาย 

 - การทำงานของระบบพลังงานขณะออก

กำลังกาย 

4/4 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป และนำเสนอ ผล

การศึกษาค,นคว,าบรรยาย อธิบาย 

ผศ.ดร.ชำนาญ 

 ชินสีห^ 



12 
 

11 กรกฎาคม 2563 
 

- การสร,างพลังงานทดแทนหลังออกกำลัง

กาย 

-การเผาผลาญและระบบพลังงาน 

(Metabolism and Basic Energy 

Systems)  

- การปรับตัวของระบบพลังงานที่มีตJอ

การผึก (Metabolic Adaptations to 

Training) 

-การวัดและประเมินผล การใช,พลังงานของ

รJางกาย 

-การคิด วิเคราะห^ เพื่อประยุกต^ความรู,เรื่อง

พลังงานไปใช,ให,เกิดประโยชนก̂ับ

สถานการณ^จริง 

 

สาธิต ยกตัวอยJางประกอบจาก

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ

วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ^

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ

คำนวณพลังงาน งาน และกำลัง 

ของตัวเองและกลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

ประเมินผลการเรียนรู,ข,อ 1-4ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

สัปดาห'ที ่ หัวข.อ/รายละเอียด จำนวน* 

(ชั่วโมง) 

ท/ป 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและสื่อที่ใช. 

การประเมิน 

ผู.สอน 

4-5 บทที่ 3 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง

องค'ประกอบของรTางกายจากการออก

กำลังกาย  

- องค^ประกอบของรJางกาย(Body 

composition) 

-โภชนาการทางการกีฬาและการออกกำลัง 

(Sports and Exercise Nutrition) 

- การออกกำลังกายเพื่อลดน้ำหนักหรือ

ควบคุมสัดสJวนกาย 

-การวัดและประเมินผลองค^ประกอบของ

รJางกาย 

4/4 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป และนำเสนอ ผล

การศึกษาค,นคว,าบรรยาย อธิบาย 

สาธิต ยกตัวอยJางประกอบจาก

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ

วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ^

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ

ประเมินองค^ประกอบของรJางกาย 

ของตัวเองและกลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

ประเมินผลการเรียนรู,ข,อ 1-4ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

ผศ.ดร.ชำนาญ  

ชินสีห^ 
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อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

6-7 บทที่ 4 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง

การทำงานของระบบประสาทขณะออก

กำลังกาย 

-โครงสร,างการทำงาน การปรับตัวของระบบ

ประสาท 

-กลไกการทำงาน/การตอบสนอง/การ

ปรับตัว ของระบบประสาทยนต^ที่เกี่ยวข,อง

กับการเคลื่อนไหวออกกำลังกาย 

-รีเฟล็กซ^ของไขสันหลังที่เกี่ยวข,องกับการ

เลJนกีฬา /การฝNก/ออกกำลังกาย 

-ระบบประสาทที่ควบคุมการทรงตัวขณะ

เลJนกีฬา /การฝNก/ออกกำลังกาย 

-การวัดและประเมินผลการทำงาน การ

ตอบสนองของระบบประสาทปฏิกิริยา

ตอบสนอง /การทรงตัวที่เปHนผลมาจากการ

เลJนกีฬา /การฝNก/ออกกำลังกาย 

-การคิด วิเคราะห^ เพื่อประยุกต^ความรู,

เกี่ยวกับการวัดประเมินผลการตอบสนอง/ 

4/4 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป นำเสนอ ผลการศึกษา

ค,นคว,าบรรยาย อธิบาย สาธิต 

ยกตัวอยJางประกอบจาก

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ

วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ^

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ

ประเมินผลการตอบสนอง/การ

ปรับตัว/ตJอระบบประสาทไปใช,ให,

เกิดประโยชน^ตามสถานการณ^จริง 

ของตัวเองและกลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

 

อ.ดร.เพ็ญพักตร^ 

หนูผุดและ อ.ดร.

สิงหา ตุลยกุล 

สัปดาห'ที ่ หัวข.อ/รายละเอียด จำนวน* 

(ชั่วโมง) 

ท/ป 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและสื่อที่ใช. 

การประเมิน 

ผู.สอน 

 การปรับตัว/ตJอระบบประสาทไปใช,ให,เกิด

ประโยชน^ตามสถานการณ^จริง 

 นิสิตสามารถเรียนรู,ข,อ 1-4 ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

 

    8                                                           สอบกลางภาค 

9-10 บทที่ 5 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง

การทำงานของระบบโครงกระดูกและ

กล.ามเนื้อขณะออกกำลังกาย 

- โครงสร,างและการทำงานของกล,ามเนื้อ 

- ความแตกตJางทางโครงสร,างและการ 

ทำงานของเส,นใยกล,ามเนื้อ 

 - การฝNกเพื่อเสริมสร,างกำลัง ความแข็งแรง 

4/4 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^ที่

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป นำเสนอ ผลการศึกษา

ค,นคว,าบรรยาย อธิบาย สาธิต 

ยกตัวอยJางประกอบจาก

อ.ดร.วิทยา เหม

พันธ ̂
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ความอดทน ความเร็ว ความคลJองแคลJว 

ของกล,ามเนื้อ 

- โครงสร,างและการทำงานของกระดูกและ

ข,อตJอ 

- การฝNกที่มีผลตJอการเปลี่ยนแปลงความยาว 

ความหนาแนJนของกระดูกและข,อตJอ 

-การเปลี่ยนแปลงของกล,ามเนื้อ เอ็น กระดูก

และข,อตJอทีเ่ปHนผล 

มาจากการฝNก 

- การทดสอบและประเมินผลประสิทธิภาพ

การทำงานของกล,ามเนื้อ/เอ็น/กระดูกและ

ข,อตJอ 

 

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ

วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ ̂

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ

ประเมินผลการตอบสนอง/การ

ปรับตัว/ตJอระบบกล,ามเนื้อเอ็น 

กระดูกและข,อตJอไปใช,ให,เกิด

ประโยชน^ตามสถานการณ^จริง 

ของตัวเองและกลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

นิสิตสามารถเรียนรู,ข,อ 1-4ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

11-12 บทที่ 6 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง

การทำงานของระบบหัวใจและการ

ไหลเวียนเลือดขณะออกกำลังกาย 

-โครงสร,างและการทำงานของระบบ

ไหลเวียนเลือด 

-ความแตกตJางทางการทำงานของระบบ

ไหลเวียนขณะพักกับขณะออกกำลังกาย 

-การไหลเวียนเลือดผJานสJวนตJางๆของ

รJางกายขณะออกกำลังกาย 

 

4/4 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^ที่

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป นำเสนอ ผลการศึกษา

ค,นคว,าบรรยาย อธิบาย สาธิต 

ยกตัวอยJางประกอบจาก

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ 

อ.ดร.วิทยา เหม

พันธ ̂

สัปดาห'ที ่ หัวข.อ/รายละเอียด จำนวน* 

(ชั่วโมง) 

ท/ป 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและสื่อที่ใช. 

การประเมิน 

ผู.สอน 

 -การเปลี่ยนแปลงของระบบไหลเวียน 

เลือดที่เปHนผลมาจากการฝNก 

-การทดสอบและประเมินผลประสิทธิภาพ

การทำงานของระบบหัวใจและการไหลเวียน

เลือด 

 

 วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ ̂

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ 

ประเมินผลการตอบสนอง/การ

ปรับตัว/ตJอระบบหัวใจและการ

ไหลเวียนเลือดไปใช,ให,เกิด
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ประโยชน^ตามสถานการณ^จริง 

ของตัวเองและกลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

นิสิตสามารถเรียนรู,ข,อ 1-4ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

13-14 บทที่ 7 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง

การทำงานของระบบหายใจขณะออกกำลัง

กาย 

- โครงสร,างและการทำงานของระบบหายใจ 

- ความแตกตJางทางการทำงานของระบบ

หายใจขณะพักกับขณะออกกำลังกาย 

- การแลกเปลี่ยนก�าซขณะออกกำลังกาย 

- -  การเปลี่ยนแปลงปรับตัวของระบบหายใจ

ที่เปHนผลมาจากการฝNก 

-  การทดสอบและประเมินผลประสิทธิภาพ

การทำงานของระบบหายใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4/4 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^ที่

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป นำเสนอ ผลการศึกษา

ค,นคว,าบรรยาย อธิบาย สาธิต 

ยกตัวอยJางประกอบจาก

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ

วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ^

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ

ประเมินผลการตอบสนอง/การ

ปรับตัว/ตJอระบบหายใจไปใช,ให,

เกิดประโยชน^ตามสถานการณ^จริง 

ของตัวเองและกลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

นิสิตสามารถเรียนรู,ข,อ 1-4ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

อ.ดร.เพ็ญพักตร^  

หนูผุดและ อ.ดร.

สิงหา ตุลยกุล 

    

 

 

สัปดาห'ที ่ หัวข.อ/รายละเอียด จำนวน* 

(ชั่วโมง) 

ท/ป 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและสื่อที่ใช. 

การประเมิน 

ผู.สอน 

15 บทที่ 8 การตอบสนองและเปลี่ยนแปลง 2/2 1) นิสิตศึกษาค,นคว,าจากเอกสาร อ.ดร.เพ็ญพักตร^  
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 การทำงานของระบบอื่นๆขณะออกกำลัง

กาย 

-ความรู,พื้นฐานทางโครงสร,างและการ

ทำงาน 

ของระบบตJอมไร,ทJอและฮอร^โมนระบบ

ทางเดินอาหาร ระบบขับถJายป�สสาวะ และ

ระบบสืบพันธ ̂

- การเปลี่ยนแปลงของระบบตJอมไร,ทJอและ

ฮอร^โมน ระบบทางเดินอาหาร ระบบขับถJาย

ป�สสาวะ และระบบสืบพันธท̂ี่เปHนผลมาจาก

การฝNก 

- การทดสอบและประเมินผลประสิทธิภาพ

ของระบบ 

ตJอมไร,ทJอและฮอร^โมน ระบบทางเดิน

อาหารระบบขับถJายป�สสาวะ และระบบสืบ

พันธ ̂

 

ตำรา งานวิจัย สื่อ เวปไซส^ที่

เกี่ยวข,องกับเนื้อหาทั้งในและ

ตJางประเทศ 

2) สรุป นำเสนอ ผลการศึกษา

ค,นคว,าบรรยาย อธิบาย สาธิต 

ยกตัวอยJางประกอบจาก

กรณีศึกษาที่นิสิตรJวมอภิปราย 

3) รJวมคิด วิเคราะห^ รูปแบบ

วิธีการนำความรู,ไปประยุกต^ใช,

และทดลองใช,ตามสถานการณ^

จริง/Problem Bass Learning  

4) ออกแบบทดลองวัดและ 

ประเมินผลการตอบสนอง/การ

ปรับตัว/ตJอระบบตJอมไร,ทJอและ

ฮอร^โมนระบบทางเดินอาหาร 

ระบบขับถJายป�สสาวะ และระบบ

สืบพันธ ̂

ไปใช,ให,เกิดประโยชน^ตาม

สถานการณ^จริง ของตัวเองและ

กลุJมตัวอยJาง 

การประเมิน 

นสิิตสามารถเรียนรู,ข,อ 1-4ได, 

อยูJในระดับดีมาก 9-10 คะแนน 

อยูJในระดับดี 7-8 คะแนน 

อยูJในระดับปานกลาง 5-6 คะแนน 

อยูJในระดับต่ำ น,อยกวJา 5 คะแนน 

หนูผุดและ อ.ดร.

สิงหา ตุลยกุล 

     

16                                                           สอบปลายภาค 
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2.  แผนประเมินการเรียนรูU  

(�: ประเมินเฉพาะความรับผิดชอบหลัก) 

ลำดับการ 

ประเมิน 

ลักษณะการประเมิน (เช̀น 

สอบ รายงาน โครงงาน 

ฯลฯ) 

สัปดาหcท่ีประเมิน สัดส̀วนของ

คะแนนท่ีประเมิน 

หมายเหตุ 

1. กิจกรรมการมีสYวนรYวมใน

ช้ันเรียน ความรับผิดชอบ

งานท่ีไดeรับมอบหมาย  

ทุกสัปดาห9 10 

 

2. ทดสอบยYอย/สอบปฏิบัติ

ประจำบท 

สัปดาห9ท่ี

3,5,7,9,11,13,15 

40  

3. รายงานสรุปผลวิจัยตาม

มอบหมาย 

สัปดาห9ท่ี

2,4,6,10,12,14 

20  

4. สอบกลางภาค 

สอบปลายภาค 

ตามปฏิทิน มทษ. 15 

15 

 

* ระบุผลการเรียนรูeหัวขeอยYอยตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชาของ

รายละเอียดของหลักสูตร (แบบ มคอ.2) 

 

ผลการเรียนรูU วิธีการสอน 
วิธีการประเมินผล 
สัดส̀วนคะแนน 

1. ดUานคุณธรรม จริยธรรม 
 

             � 1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม  
เสียสละ และซ่ือสัตย9สุจริต 
มีจรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพ 

1. การเรียนรูeผYานกระบวนการ 
วิเคราะห9 และสะทeอนความคิดดeวย 
กิจกรรมการเรียนรูeเปzนรายบุคคล  
และรายกลุYมสูYการสรeางความเขeาใจ 
ดeวยตนเองผYานการเขียนอนุทิน 
สะทeอนผลการเรียนรูe   
2. การเรียนรูeผYานประสบการณ9ตรง  
เชYน การทำกิจกรรมกลุYม  
3. การเรียนรูeจากตeนแบบ เชYน กรณี 
ตัวอยYางบุคคลในสังคมหรือทeองถ่ิน  
ครูผูeสอน เพ่ือน วิทยากร หรือบุคคล 
ในประวัติศาสตร9 

ประเมิน  10 % 
1. อาจารย9ประเมินผลจาก

พฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต เชYน การตรงเวลาของ
นิสิตในการเขeาช้ันเรียนการสYง
งานตามกำหนดระยะเวลาท่ี
มอบหมาย และการรYวม
กิจกรรม  

2. อาจารย9และนิสิตประเมินจาก
ความพรeอมเพรียงของนิสิตใน
การเขeารYวมกิจกรรมตYาง ๆ 

3. นิสิตประเมินผลการเรียนรูeดeวย

 1.2 มีวินัย ตรงตYอเวลา  
รับผิดชอบตYอตนเองและ
สังคมเคารพระเบียบ
ขeอบังคับขององค9กรและ
สังคม 
1.3 มีภาวะผูeนำและผูeตาม  
สามารถวินิจฉัยปyญหาขeอ
ขัดแยeงและลำดับ
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ความสำคัญเชิงวิชาการและ
วิชาชีพอยYางมีเหตุผล 
1.4 เคารพสิทธิและรับฟyง 
ความคิดเห็นของผูeอ่ืน 
รวมท้ังเคารพในคุณคYาและ
ศักด์ิศรีความเปzนมนุษย9 

4. การเรียนรูeผYานวัฒนธรรมองค9กร  
ท่ีปลูกฝyงใหeนิสิตมีระเบียบวินัย โดย 
เนeนการเขeาช้ันเรียนใหeตรงเวลา 
ตลอดจนการแตYงกายท่ีเปzนไปตาม 
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
5. การสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม  
จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชาโดย 
อาจารย9ผูeสอน  

ตนเอง กYอนและหลังการเรียน 
 
 
 

 

 
ผลการเรียนรูU วิธีการสอน 

วิธีการประเมินผล 
สัดส̀วนคะแนน 

2. ดUานความรูU 

 2.1 มีความ รูe  ความ
เขeาใจเก่ียวกับหลักการและ
ทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหาทาง
พลศึกษาและกีฬา 

1.การใหeภาพรวมความรูeกYอนเขeาสูY 
เน้ือหาท่ีเรียน การเช่ือมโยงความรูe 
ใหมYกับความรูeเดิมหรือความรูeจาก 
ศาสตร9ท่ีเก่ียวขeอง และการสรุป 
ความรูeใหมYหลังจบบทเรียน  
2. การใชeวิธีจัดการเรียนรูeท่ีเนeน 
ผูeเรียนเปzนสำคัญอยYางหลากหลายท่ี 
เหมาะสมตามเน้ือหาสาระ และ 
จุดมุYงหมายในการเรียนรูeเพ่ือการ 
เรียนรูeท้ังองค9ความรูeและทักษะ 
กระบวนการเรียนรูe ท่ีเนeนหลักการ 
ทางทฤษฎี และประยุกต9ใชeทาง 
ปฏิบัติในบริบทจริง 
3. การเรียนรูeจากส่ือและแหลYงเรียนรูe 
ท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอก 
หeองเรียนโดยคำนึงถึงท้ังการ 
เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี และการ 
คงไวeซ่ึงภูมิปyญญาท่ีทรงคุณคYา 
4. การเรียนรูeจากสถานการณ9จริงใน 
การปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
 
 
 
 

1. นิสิตประเมินตนเองกYอนเรียน
และหลังเรียน 

2. อาจารย9ประเมินดeวยการ
ทดสอบยYอย ทดสอบกลางภาค 
และทดสอบปลายภาคเรียน 

3. อาจารย9ประเมินความเขeาใจ
ของนิสิตจากการสะทeอน
ความคิดในรูปแบบตYาง ๆ เชYน 
การนำเสนอปากเปลYา การ
ตรวจผลงาน การแสดงออก
ระหวYางการทำกิจกรรมการ
เรียนรูe เปzนตeน 

 
 
 

 2.2 สามารถวิเคราะห9ปyญหา 
รวม ท้ั งป ระ ยุ กต9 ค วาม รูe  
ทักษะ วิธีการ และการใชe
เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับการ
แกeปyญหา 

 �2.3 สามารถติดตามความ 
หนeากeาวทางวิชาการดeานพล
ศึกษาและกีฬา 

(ELO5) บู รณ าก ารอ งคc
ความรูUทางสาขาพลศึกษา
จากการวิจัย เพ่ือพัฒนา
คุณ ภาพการศึกษาและ
สังคม 

 2.4 ส าม า รถ บู รณ าก า ร
ความ รูeท างพ ล ศึกษ ากับ
ความรูeในศาสตร9 อ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวขeอง 
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ผลการเรียนรูU วิธีการสอน 

วิธีการประเมินผล 
สัดส̀วนคะแนน 

3. 3. ดUานทักษะทางป~ญญา 

 �3.1 สามารถวิเคราะห9 
สังเคราะห9 วิจัย และนำ
ผลงานวิจัยไปพัฒนาการ
สอนพลศึกษาไดe 

(ELO4) ประยุกตcใชU
กระบวนการวิจัยและ
ประเมินผลทางพลศึกษา
เปvนเคร่ืองมือสรUางสรรคc
องคcความรูUและนวัตกรรม 
เพ่ือแกUไขป~ญหา พัฒนา
งาน และองคcกรใหUมี
ประสิทธิภาพ 

3.2 สามารถใชe
วิจารณญาณในการตัดสิน
เก่ียวกับการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาผูeเรียน  
และสรeางองค9ความรูeหรือ

1. การเรียนรูeผYานกระบวนการคิด
เพ่ือสYงเสริมการคิดวิเคราะห9 คิด
สังเคราะห9   คิดอยYางมี
วิจารณญาณ คิดสรeางสรรค9 ดeวย
กิจกรรมการเรียนรูeท่ีหลากหลาย 

2. การเรียนรูeผYานกระบวนการวิจัย 
ท้ังในรายวิชาท่ีศึกษาและการทำ
วิจัยในช้ันเรียน 

3. การเรียนรูeจากประสบการณ9ตรง
ในการปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

 

1. นิสิตประเมิน
กระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปyญญาของ
ตน เชYน การสังเกต การต้ัง
คำถาม การสืบคeนขeอมูล การ
คิดวิเคราะห9 การสังเคราะห9 
การสะทeอนและส่ือความคิด 
เปzนตeน 

2. อาจารย9ประเมินความสามารถ
ทางปyญญาท้ังการคิดท่ีเปzน
นามธรรมและการแสดงออกท่ี
เปzนรูปธรรม เชYน สังเกต
พฤติกรรมการทำงานของนิสิต 
ประเมินจากการนำเสนอ
รายงานในช้ันเรียน การ
ทดสอบโดยใชeแบบทดสอบ
หรือสัมภาษณ9 ประเมินตาม
สภาพจริงจากผลงาน และการ
สอบปฏิบัติของนิสิต เปzนตeน 
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นวัตกรรมไปใชeในการพัฒนา
ตนเอง 

4.4. ทักษะความสัมพันธcระหว̀างบุคคลและความรับผิดชอบ 

� 4.1 มีวินัย รับผิดชอบตYอ
ตนเองและสังคม รับฟyง
ความคิดเห็นของผูeอ่ืน 
เคารพสิทธิ ระเบียบ
ขeอบังคับขององค9กรและ
สังคม 

1. การเรียนรูeผYานประสบการณ9ตรง
จากการทำงานรYวมกับผูeอ่ืน ใน
ลักษณะกิจกรรมคูY และกิจกรรม
กลุYมเพ่ือฝsกทักษะกระบวนการ
กลุYม ฝsกความรับผิดชอบ และ
การยอมรับในความแตกตYาง ใน
การเรียนรูeรายวิชาท่ีศึกษาในช้ัน
เรียน 

 
2. การเรียนรูeผYานกิจกรรมสะทeอน

ความคิด ความรูeสึกรYวมกับผูeอ่ืน 
 

1. อาจารย9ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตใน
การทำกิจกรรมกลุYมในช้ันเรียน 
และสังเกตจากพฤติกรรมท่ี
แสดงออกในการรYวมกิจกรรม 

    ตYาง ๆ ความรับผิดชอบงานท่ี
ไดeรับมอบหมาย การตรงตYอ
เวลา 

 
 
2. นิสิตประเมินตนเองโดยใชeแบบ

ประเมินกระบวนการกลุYม 
 

� 4.2 มีมนุษยสัมพันธ9ท่ีดี 
สามารถส่ือสารกับกลุYมคน
หลากหลาย สามารถปรับตัว
ทำงานรYวมกับผูeอ่ืน ท้ังใน
ฐานะผูeนำและสมาชิกกลุYมไดe
อยYางมีประสิทธิภาพ 
(ELO 7) แสดงออกถึง
ความเปvนผูUนำทางวิชาการ
ดUานการศึกษาและสังคม 

 4.3 มีความสามารถใชe
ความรูeในศาสตร9พลศึกษา
เพ่ือบริการและพัฒนาสังคม
ไดeอยYางเหมาะสม 
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5. ดUานทักษะการวิเคราะหcเชิงตัวเลขการส่ือสาร และการใชUเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1 มีความรูeความเขeาใจ
เก่ียวกับการใชeภาษาพูด
ภาษาเขียนเทคโนโลยี
สารสนเทศและคณิตศาสตร9
และสถิติพ้ืนฐานเพ่ือการ
ส่ือสารการเรียนรูeและการ
จัดการเรียนการสอน 

1. การเรียนรูeจากประสบการณ9
ตรงโดยใชeส่ือเทคโนโลยี 
โปรแกรมคอมพิวเตอร9 และ
การส่ือสารแบบ on-line ใน
กิจกรรมการเรียนรูeรายวิชา
ตYาง ๆ  

2. การเรียนรูeจากตeนแบบในการใชe
เทคโนโลยีในการสืบคeน และ
ส่ือสาร เชYน จากผูeสอน เพ่ือน 
วิทยากรผูeเช่ียวชาญ 

1. อาจารย9ประเมินจากผลงานการ
สืบคeน เทคนิคการนำเสนอ
ผลงานผYานการใชeส่ือและ
เทคโนโลยีสารสนเทศระหวYาง
กระบวนการเรียนรูe 

3. นิสิตสะทeอนความรูe ความเขeาใจ 
ความคิดเห็นผYานเทคโนโลยีใน
รูปแบบตYาง ๆไดeอยYาง
เหมาะสม 

 5.2สามารถใชeภาษาไทยและ
ภาษาตYางประเทศในการ
สรุปประเด็นและการส่ือสาร
อยYางถูกตeองเหมาะสม โดย
การพูดและการเขียน ท้ังใน
การส่ือสารท่ัวไปและเชิง
วิชาการ 

� 5.3 สามารถใชeคอมพิวเตอร9
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการจัดการขeอมูล ติดตาม
ความกeาวหนeาทางวิชาการ 
และนำเสนอสารสนเทศ
อยYางเหมาะสม รวมท้ังมี
วิจารณญาณในการใชe
เทคโนโลยีอยYางรูeเทYาทัน 

(ELO 8) ส า ม า ร ถ
ส่ื อ ส า ร  ใชU เท ค โน โล ยี
ส า ร ส น เ ท ศ ติ ด ต า ม
ความกUาวหนUาทางวิชาการ 
และนำเสนอสารสนเทศ
อย̀างเปvนระบบ 
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เกณฑcการวัดและประเมินผลการเรียน 

              . คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพของสาขาวิชาวิทยาศาสตร9การกีฬา ประเมินผลการเรียนโดย ใชe

ระบบประเมินแบบอิงเกณฑ9 ในรายวิชาท่ีมีหนYวยกิตท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ 2(1-2-4) เนeนใหeผูeเรียนมีทักษะ

ปฏิบัติดังน้ี 

 

ระดับคะแนน (เกรด) ช̀วงคะแนน 

A 85->> 

B+ 80-84.99 

B 75-79.99 

C+ 70-74.99 

C 65-69.99 

D+ 60-64.99 

D 55-59.99 

F 0-54.99 

 

**หมายเหตุ การผYานการประเมินผลการเรียนตามเกณฑ9ถือวYานิสิตบรรลุวัตถุประสงค9รายวิชาและบรรลุผลการ

เรียนรูeท่ีคาดหวังในแตYละรายวิชาตามระดับการประเมินน้ีเชYนกัน 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1.  เอกสารและตำราหลัก 

ภาษาไทย 

ชูศักด์ิ  เวชแพศย9และกันยา  ปาละวิวัธน9.  2536.  สรีรวิทยาการออกกำลังกาย, ธรรมกมลการพิมพ9,กรุงเทพ 

ภาควิชาสรีรวิทยา คณะวิทยาศาสตร9 มหาวิทยาลัยมหิดล. 2544.  สรีรวิทยา. สำนักพิมพ9 Text and 

Journal.  

กรุงเทพ 

ภาษาอังกฤษ 

American College of Sports Medicine.(2007).  ACSM’s resources for the personal trainer, 

2nded, Philadelphia, PA. Lippincott, Williams and Williams. 

McArdle, W.D., Katch, F.I., &Katch, V.L. (2000), Exercise Physiology; Theory and 

application to fitness and performance, 2nd edition, New York, NY. Lippincott, Williams 

and Williams. 

Powers, S.K., and Howley, E.T. (2001) Exercise Physiology, 4th ed., Boston: McGraw-

Hill Publishers.  

Wilmore, J.H, &Costill, D. L. (2004) Physiology of Sport and Exercise (Third Edition), 

Human Kinetics. 

2.  เอกสารและขUอมูลสำคัญ 

 งานวิจัยท่ีเก่ียวขeองท้ังในและตYางประเทศจากการศึกษาคeนควeาของนิสิตในทุกบทท่ีไดeรับมอบหมาย 

3.  เอกสารและขUอมูลแนะนำ 

- ไมYมี 

 

 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

 

1.  กลยุทธcการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
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 1.1  ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุนการเรียนรูeผYานระบบออนไลน9ของ

มหาวิทยาลัย 

 1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห9สุดทeาย 

 1.3  ใหeนิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห9สุดทeาย 

2.  กลยุทธcการประเมินการสอน 

 จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย9ผูeสอนปลายภาค 

3.  การปรับปรุงการสอน 

 3.1  นำผลการประเมินมาใชeในการปรับปรุงกิจกรรมการสอนและการประเมินผลการเรียนรูe 

 3.2  คeนควeาขeอมูลการนำความรูeใหมYๆ นำมาใชeในการสอนทันตYอสถานการณ9ปyจจุบัน 

 3.3  กลุYมคณาจารย9จัดอภิปราย/สัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาใหeมีสาระวิชาและการสอนใหeเหมาะสม

และนYาสนใจ 

3.4 สัมมนาการจัดการเรียนการสอนรYวมกับนิสิตผูeเรียน กYอนการจัดการเรียนการสอน ระหวYาง และ

หลังการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใชeเปzนแนวทางในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหeเหมาะสมกับ

สถานการณ9และผูeเรียน 

          3.5 การนำผลการประเมินการสอนและประเมินประสิทธิภาพของรายวิชามาปรับปรุงการสอนหลัง

ส้ินสุดการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวิชา 

 4.1  ประชุมคณาจารย9ผูeสอนทุกกลุYมเพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 

 4.2  ใหeนิสิตไดeมีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดกYอนสYงเกรดใหeสำนักทะเบียนและประมวลผล 

 4.3  กYอนการสอบ จัดประชุมคณาจารย9ผูeสอนเพ่ือออกขeอสอบรYวมกับการพัฒนาขeอสอบเพ่ือใหeไดe

มาตรฐาน 

4.4 คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพของสาขาวิชาวิทยาศาสตร9การกีฬา และคณะกรรมการประจำ

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ตรวจสอบผลการเรียนรูeของนิสิต โดยตรวจสอบประมวลรายวิชา ขeอสอบ 

วิธีการใหeคะแนนสอบ และคYาระดับคะแนน 

5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

  

5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุก 1 ปk หรือตามขeอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขeอ 

4  
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5.2 นำผลท่ีไดeจากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นำมาสรุปผล

และพัฒนารายวิชากYอนการสอนในภาคการศึกษาถัดไป 

5.3 ปรับเปล่ียนรูปแบบวิธีการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน หรือมีการเปล่ียนอาจารย9ผูeสอน 

เพ่ือใหeนิสิตมีมุมมองในเร่ืองการประยุกต9ความรูeใหeทันกับกับปyญหา สถานการณ9 งานวิจัย บทความ หรืออ่ืนๆ

ใหeเหมาะสม 

 
 

 


