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รายละเอียดของรายวิชา 

(Course Specification) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   พลศึกษาและสุขศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลยัทักษิณ 

 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา  จํานวนหนวยกิต  และคําอธิบายรายวิชา 

0319131 ทักษะและการตัดสินยิมนาสติก      1(1-1-1) 

Skill and Officiating in Gymnastics  

 ทฤษฎี หลักการฝกทักษะและการตัดสินยิมนาสติก การสรางเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ 

และกลไกการเคลื่อนไหวรางกายเพ่ือปฏิบัติทักษะตางๆได 

 Theory, principle of training and officiating in gymnastics, improve physical 

fitness and mechanism in movement 

2.  จุดมุงหมายของรายวิชา : เพ่ือใหผูเรียน 

 2.1  เพ่ือใหนิสิตมีความรู ความเขาใจในหลักการฝกและการตัดสินยิมนาสติก 

 2.2  เพ่ือใหนิสิตมีทักษะและสามารถปฏิบัติทักษะของยิมนาสติกไดอยางถูกตอง 

 

3.วัตถุประสงคของรายวิชา 

รายวิชานี้มีการปรับปรุงและพัฒนาใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2561

เพ่ือใหเกิดความสอดคลองกับความตองการของสถานศึกษาในปจจุบัน โดยนําหลักวิทยาศาสตรการกีฬาและ

เทคโนโลยีมาประยุกตใชในการเรียนการสอนท่ีจะสงผลใหนิสิตมีความรูและเขาใจในหลักการเคลื่อนไหวท่ี

จําเปนและสามารถนําความรูนี้ไปพัฒนาสมรรถภาพทางกายท่ีสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 

 

 

 

 



4.การพัฒนาผลการเรียนของนิสิต 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum mapping) หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาพลศึกษา  

 ความรับผิดชอบหลัก ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1.ดานคุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2.ดาน

ความรู 
3.ทักษะทางปญญา 

 

 

4.ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะ

การ

วิเคราะห

เชิงตัวเลข

การสื่อสาร 

และการใช

เทคโนโลย ี

6.การจัดการเรียนรูและบูรณาการอัตลักษณ 

 ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 

หมวดวิชาชีพครูบังคับ 1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 

  

4.1 

  

4.2  4.3  5.1 

  

5.2  

  

5.3  

  

6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 

  

8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 11.1 11.2 12.1 12.2 12.3 12.4 

0319131                                 

  

 

 



(นําขอมูลจาก ขอ 3 หมวดท่ี 4 ในเลม มคอ.2) 

ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม(ELO1 ELO2) 

 1.1 เ อา ใจ ใส  ยอมรับความ

แตกตางระหวางบุคคล สราง

ความเทาเทียม ความเสมอภาค

ในการเรียนรูของผูเรียน และ

สรางคุณคาจากความแตกตาง

ร ะ ห ว า ง บุ ค ค ล  ค ว า ม

หล าก ห ล า ย แล ะสั ง คม พ หุ

วัฒนธรรม 

1. การเรียนรูผานกระบวนการ
วิเคราะห และสะทอนความคิดดวย
กิจกรรมการเรยีนรูเปนรายบุคคล 
และรายกลุมสูการสรางความเขาใจ
ดวยตนเองผานการเขียนอนุทิน
สะทอนผลการเรียนรู   
2. การเรียนรูผานประสบการณตรง 
เชน การแสดงบทบาทสมมติ การทํา
กิจกรรมกลุม การจัดกิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชน 
3. การเรียนรูจากตนแบบ เชน กรณี
ตัวอยางบุคคลในสังคมหรือทองถ่ิน 
ครูผูสอน เพ่ือน วิทยากร หรือบุคคล
ในประวัติศาสตร 
4. การเรียนรูผานวัฒนธรรมองคกร 
ท่ีปลูกฝงใหนิสิตมีระเบียบวินัย โดย
เนนการเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา
ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
5. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 

จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชาโดย

อาจารยผูสอน รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

เชน การยกยองนิสิตท่ีทําดี ทํา

ประโยชนแกสวนรวม เปนตน 

1. อาจารยประเมินผลจากการสงัเกต
พฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต 
เชน การตรงเวลาของนิสิตในการเขา
ชั้นเรียน การสงงานตามกําหนด
ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวม
กิจกรรม  

 2. อาจารยและนิสิตประเมินจาก
ความพรอมเพรียงของนิสิตในการเขา
รวมกิจกรรมตาง ๆ 

 3. นิสิตประเมินผลการเรียนรูดวย
ตนเอง กอนและหลังการเรียน 

  

 

 1.2 ประพฤติตนอยูในศีลธรรม

อันดีเปนท่ียอมรับและนับถือ

ของบุคคล ชุมชน สังคม และ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพ ปรัชญาพลศึกษา  ดวย

จิ ต วิ ญ ญ า ณ ค ว า ม เ ป น ค รู  

สะทอนอัตลักษณครูนักพัฒนา 

 2.1 แสดงออกถึงความมุงม่ัน 

ทุมเท  มีจิตสาธารณะ ความ

รับผิดชอบตอสังคมสวนรวม 

ส า ม า ร ถ จั ด ก า ร แ ล ะ คิ ด

แ ก ป ญ ห า ท า ง คุ ณ ธ ร ร ม

จริยธรรมดวยความถูกตอง 

เหมาะสม ท้ังในการฝก 



ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 2.2 สามารถประยุกตใชแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และใชกิจกรรมทางพลศึกษา 

กิจกรรมนันทนาการ ในการ

เรียนรูชุมชนเ พ่ือสรางความ

เขาใจ เขาถึง และพัฒนาผูเรียน 

สถานศึกษาและชุมชน รวมถึง

การบริการทางวิชาการในดาน

ตางๆ การฝกและตัดสินกีฬา 

การจัดโปรแกรมสรางเสริม

สุ ข ภ า พ แ บ บ อ ง ค ร ว ม  ท่ี

สอดคลองกับบทบาทหนา ท่ี

ความเปนครูพลศึกษาได 

2. ดานความรู(ELO3)  

 3.1 วิเคราะหความรูเนื้อหาวิชา

ท่ี ส อ น  วิ ท ย า ก า ร ค ว า ม รู

สมัยใหม และสรุปองคความรู

เก่ียวกับหลักสูตรพลศึกษา การ

จัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความ

หลากหลายของผูเรียน โดยใช

ความรูเก่ียวกับทฤษฎีทางดาน

พ ล ศึ ก ษ า  สุ ข ศึ ก ษ า  แ ล ะ

วิทยาศาสตรการกีฬา จิตวิทยา

พัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา 

จิตวิทยาการใหคําปรึกษา สังคม

และการศึกษา ในการวิเคราะห 

แกปญหาและพัฒนาผูเรียนท่ีมี

แตกต า ง ระหว า งบุ คคล  ได

เหมาะสมกับบริบทการจัดการ

เรียนรู ระดับการศึกษา ชุมชน

และสังคมท่ีมีความหลากหลาย 

1.การใหภาพรวมความรูกอนเขาสู
เนื้อหาท่ีเรียน การเชื่อมโยงความรู
ใหมกับความรู เดิมหรือความรูจาก
ศาสตร ท่ี เ ก่ียวของ และการสรุป
ความรู ใหมหลังจบบทเรียน โดย
เลือกใชวิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับ
เนื้อหา 

2. การใชวิธี จัดการเรียนรู ท่ี เนน
ผูเรียนเปนสําคัญอยางหลากหลาย ท่ี
เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุงหมายในการเรียนรู เพ่ือการ
เรี ยนรู ท้ั งองคความรู และทักษะ
กระบวนการเรียนรู ท่ีเนนหลักการ
ทางทฤษฎี  และประยุกต ใชทาง
ปฏิบัตใินบริบทจริง 

3. การเรียนรูจากสื่อและแหลงเรียนรู
ท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอก
ห อ ง เ รี ย น  โ ดย คํ านึ ง ถึ ง ท้ั ง ก า ร

1. นิสิตประเมินตนเองกอนเรียน
และหลังเรียน 

2. อาจารยประเมินดวยการทดสอบ
ทักษะ และทดสอบปลายภาคเรียน 

3. อาจารยประเมินความเขาใจของ
นิสิตจากการสะทอนความคิดใน
รูปแบบตาง ๆ เชน การนําเสนอ
ปากเปลา การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหวางการทํากิจกรรม
การเรียนรู เปนตน 

 



ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เทาทันการเปลี่ยนแปลงของ

สังคมและบริบทโลก 

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และการ
คงไวซ่ึงภูมิปญญาท่ีทรงคุณคา 

  3.2 ออกแบบหลักสูตร แผนการ

จัดการเรียนรู สื่อและเทคโนโลยี 

การวัดและประเมินผล  และ

ปฏิบัติ การจัดการ เรี ยนรู ใน

ส ถ า น ก า ร ณ จํ า ล อ ง แ ล ะ

สถานการณจริงทางพลศึกษาได

สอดคลองกับบริบทวิชาชีพ 

 3.3 บูรณาการแนวคิดปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและองค

ค ว าม รู เ ก่ี ย ว กั บชุ มช น เ พ่ื อ

พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ

เรียนรูทางพลศึกษา ในบริบทท่ี

หลากหลาย บูรณาการเรียนการ

สอนกับการปฏิบั ติ จริ งและ

การบูรณาการขามศาสตร 

3. ดานทักษะทางปญญา(ELO4 ELO5) 

 4.1 แสดงออกถึงความมีวินัย 

ความรับผิดชอบตอตนเองใน

การเรียนรู สามารถถายทอด

องคความรูทางดานพลศึกษา 

การกีฬา เพ่ือพัฒนาใหเปนคน

นําสมัยและนําตนเอง ภายใต

การเปลี่ยนแปลงของสังคม

อยางมีภาวะผูนําทางวิชาการ

และวิชาชีพ 

 

1. การเรียนรูผานกระบวนการคิดเพ่ือ
ส ง เ ส ริ ม ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห  คิ ด
สังเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ 
คิดสรางสรรค ดวยกิจกรรมการเรียนรู
ท่ี หลากหลาย 

 

 

 

1. นิสิตประเมินกระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปญญาของตน เชน 
การสังเกต การตั้งคําถาม การสืบคน
ข อ มู ล  ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห  ก า ร
สั ง เ คร าะห  กา รสะท อนและสื่ อ
ความคิด เปนตน 

2. อาจารยประเมินความสามารถทาง
ปญญาท้ังการคิดท่ีเปนนามธรรมและ
การแสดงออกท่ีเปนรูปธรรม เชน 
สังเกตพฤติกรรมการทํางานของนิสิต 
ประเมินจากการนําเสนอรายงานใน
ชั้ น เ รี ย น  ก า ร ท ด ส อ บ โ ด ย ใ ช



ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 4 . 2  ส า ม า ร ถ อ อ ก แ บ บ

สถานการณท่ีกระตุนทางปญญา

เพ่ือใหผู เรียนเกิดทักษะการ

เรียนรูดวยตนเอง การคิดเชิง

วิพากษ การคิดเชิงสรางสรรค 

และการคิดเชิงอนาคต 

แบบทดสอบหรือสัมภาษณ ประเมิน
ตามสภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติของนิสิต เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 4.3 สามารถวิเคราะหขอมูลและ

ส า ร ส น เ ท ศ  (data and 

information) ทางพลศึกษา ท้ัง

ท่ี เ ป นตั ว เ ลข เ ชิ ง ส ถิ ติ  หรื อ

คณิตศาสตร  เ พ่ือเขา ใจองค

ความรู ประเมิน แกปญหาได

อยางรวดเร็วและถูกตอง 

 5 . 1วิ เ ค ราะห และสรุ ปองค

ความรู เ ก่ี ยว กับการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู การวิจัย 

และการประกันคุณภาพเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ทางพลศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน  

 5.2 สรางและใชเครื่องมือวัด

และประเมินผลการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาผู เ รี ยนในการจัดการ

เรียนรู การวิจัยในชั้นเรียน การ

ป ร ะ เ มิ น เ พ่ื อ ก า ร ป ร ะ กั น

คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า  ก า ร

วิเคราะหขอมูลสารสนเทศและ

นํ า เ ส น อ แ ผ น พั ฒ น า ห รื อ

โครงการเก่ียวกับการประเมิน
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และประกันคุณภาพการศึกษา

ทางพลศึกษา 

 5 . 3  ใ ช วิ จั ย เ ป น ฐ า น เ พ่ื อ

แกปญหาการเรียนรูของผูเรียน 

ส ร า ง อ ง ค ค ว า ม รู  ส ร า ง

น วั ต ก ร รม แล ะ เ ทค โ น โ ล ยี

ทางการกีฬา เพ่ือพัฒนาผูเรียน

ใหเปนนวัตกรทางดานพลศึกษา

และกีฬา พัฒนาความเชี่ยวชาญ

ในวิชาชีพ และประยุกตใชใน

การปฏิบัติงานหรือพัฒนางาน

ไดอยางสรางสรรค 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ(ELO6 ELO7) 

 6.1 รูจักขอมูลชุมชน ความคิด 

ความ เชื่ อ  สภาพ เศรษฐ กิจ 

สังคม วัฒนธรรม และภูมิปญญา

ชุมชน ความรูเก่ียวกับรูปแบบ 

และกระบวนการสรางชุมชน

แหงการเรียนรูเชิงวิชาชีพ (PLC 

) 

1. การเรียนรูผานประสบการณตรง
จากการ ทํ า งานร วม กับผู อ่ื น  ใน
ลักษณะกิจกรรมคู และกิจกรรมกลุม
เพ่ือฝกทักษะกระบวนการกลุม ฝก
ความรับผิดชอบ และการยอมรับใน
ความแตกตาง ในการเรียนรูรายวิชาท่ี
ศึกษาในชั้นเรียน 

2. การเรียนรูผานกิจกรรมสะทอน
ความคิด ความรูสึกรวมกับผูอ่ืน 

  

1. อาจารยประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการทํา
กิจกรรมกลุมในชั้นเรียน และสังเกต
จากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวม
กิจกรรมตาง ๆ 

2. นิสิตประเมินตนเองโดยใชแบบ
ประเมินกระบวนการกลุม 

 
 6.2 เขาใจกระบวนทัศนเก่ียวกับ

การสรางสัมพันธท่ีดีกับชุมชน

และการ เป นผู นํ าการสร า ง

ชุมชนการเรียนรู และนําไปสู

กา รปรั บกระบวนทัศน การ

ทํางานของครูพลศึกษารวมกับ

ชุมชนเพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดี

กับชุมชน 
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 6.3บูรณาการความรูวิชาการกับ

ความรูชุมชน เพ่ือพัฒนาผูเรียน

และการอยูรวมกันบนพ้ืนฐาน

ความแตกตางทางวัฒนธรรม 

และนําไปสูปฎิบัติการเรียนรูใน

การทํางานของครูพลศึกษา

รวมกับชุมชนไดสอดคลองกับ

วิถีชีวิต วัฒนธรรมและความ

แตกตางดานบุคคล กลุม และ

สังคมโดยใชทักษะการคิดท่ีจา

เปนตอการเปนผูนาการสราง

ชุมชนการเรียนรู เชิ งวิชาชีพ 

(PLC) 

 7.1 เขาใจความสัมพันธและการ

สรางความสัมพันธกับชุมชนเพ่ือ

พัฒนาตนเองและผูเรียนใหเห็น

คุณคาตนเองและผูอ่ืนในการอยู

ร ว ม กั น บ น พ้ื น ฐ า น ค ว า ม

แตกตางทางวัฒนธรรม และ

นําไปสูการใชทักษะการสราง

ความสัมพันธระหวางครูพล

ศึกษา นักเรียน ผูปกครอง และ

ชุมชน อยางมีปฏิสัมพันธการ

เรียนรู 

 7.2 แสดงออกถึงการเปนบุคคล

แหงการเรียนรูในการเปนครู

นักพัฒนา สามารถออกแบบ

กระบวนการพัฒนาผูเรียนท่ีมี

ความหลากหลายโดยอาศัย
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ความรวมมือกับชุมชนและสราง

เครือขายความรวมมือ 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ(ELO8) 

 8 . 1  ใ ช ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ

ภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสาร

กับผูเรียน บุคคลและกลุมตางๆ 

ดวยวิธีการหลากหลายท้ังการ

พูด การเขียน การนําเสนอดวย

รูปแบบตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยี

และนวั ตกร รม ท่ี เหมาะสม 

ส อ ด ค ล อ ง กั บ บ ริ บ ท ท่ี

หลากหลาย 

1. การเรียนรูจากประสบการณ
ตรงโดยใชสื่อเทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร และการสื่อสารแบบ 
on-line ในกิจกรรมการเรียนรู
รายวิชาตาง ๆ  

2. การเรียนรูจากตนแบบในการใช
เทคโนโลยีในการสืบคน และสื่อสาร 
เชน จากผูสอน เพ่ือน วิทยากร
ผูเชี่ยวชาญ 

 

1. อาจารยประเมินจากเทคนิคการ
นําเสนอผลงาน 

2. อาจารยสังเกตพฤติกรรมการใช
เทคโนโลยีระหวางกระบวนการเรียนรู 

3. นิสิตสะทอนความรู ความเขาใจ 
ความคิดเห็นผานเทคโนโลยีในรูปแบบ
ตาง ๆ 

 

 8 . 2  สั ง เ ก ต  ติ ด ต า ม ก า ร

เปลี่ยนแปลงบริบทของโลกและ

สังคม สามารถใช เทคโนโลยี

ดิจิ ทัลเ พ่ือการศึกษาคนควา 

การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 

การบูรณาการกับหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ภาษา และ

ศาสตรอ่ืนไดอยางรูเทาทัน 

 8 . 3  สามารถ ใช เทค โน โลยี

สารสนเทศ โปรแกรมสาเร็จรูป

ท่ีจาเปนสาหรับการเรียนรู การ

จัดการเรียนรู การทางาน การ

ประชุม การจัดการและสืบคน

ขอมูลและสารสนเทศ การรับ

และสงขอมูลและสารสนเทศ

โ ด ย ใ ช ดุ ล ย พิ นิ จ ท่ี ดี แ ล ะ
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ตระหนักถึงการละเมิดสิทธิ์ของ

การลอกเลียนผลงาน  

6.การจัดการเรียนรูและบูรณาการอัตลักษณ(ELO9 ELO10 ELO11 ELO12) 

 9.1 วิ เคราะหความรู ทฤษฎี 

และแสวงหาความรูเก่ียวกับงาน

ครูท่ีสะทอนความรูรอบเก่ียวกับ

ผูเรียน คร ูและโรงเรียน  

 

1. การเรียนรูจากประสบการณตรง
ผานการสอนของอาจารยดวยวิธีการ
ท่ีหลากหลาย เชน การศึกษากรณี
ตัวอยาง การสังเกตการณสอน การ
สังเกตพฤติกรรมผูเรียน การ
สัมภาษณผูมีประสบการณ การฝก
เขียนแผนการจัดการเรียนรู การผลิต
สื่อประกอบการจัดการเรียนรู การ
ทดลองสอน เปนตน  

2. การเรียนรูจากตนแบบ ไดแก 
ผูสอน เพ่ือน  

1. อาจารยสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรูและพัฒนาการดานทักษะการ
สอน 

2. นิสิตประเมินตนเอง  

 

 9.2 แสดงออกถึงทักษะในการ

จัดการความรู การใชภาษาและ

การสื่อสารระหวางบุคคล การ

สรางสัมพันธภาพ และ การ

ทํางานเปนทีม การใชเทคโนโลยี

เปน เครื่ อ ง มือในการสืบคน 

จั ด เ ก็ บ  แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ง า น 

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับผูอ่ืน

อยางสรางสรรค  

 9.3  แสดงออกถึงความเชื่ อ 

ค า นิ ย ม ท่ี ยึ ด ม่ั น  คุ ณธ ร ร ม

จริยธรรม วินัย ความรับผิดชอบ 

และประพฤติตนเปนแบบอยาง

ท่ีดี  

 10.1 ปฏิบัติการสอนเปนผูชวย

ครูทางพลศึกษา ดูแลชวยเหลือ

ผู เ รี ยนดวยความรัก  เมตตา 

กรุณา เ อ้ืออาทร รูจักผู เรียน

เปนรายบุคคลและยอมรับความ

แตกตางของผู เรียน สามารถ

วิเคราะหปญหา พัฒนาผูเรียน
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เปนรายบุคคล และรายงานผล

การพัฒนาคุณภาพผู เรียนได

อยางเปนระบบ 

 10.2 แสดงออกถึงการใช และ

พัฒนาทักษะการจัดการความรู 

การใชภาษาและการสื่อสาร

ร ะ ห ว า ง บุ ค ค ล  ก า ร ส ร า ง

สัมพันธภาพ การจัดการอารมณ

ของตนเองและเขาใจอารมณ

ของผู อ่ืน การทํางานเปนทีม 

การใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือ

ในกา รสื บค น  จั ด เ ก็บ  และ

ปฏิบัติงานแลกเปลี่ยนเรียนรู

ทางพลศึกษารวมกับผูอ่ืนอยาง

สรางสรรค 

 11.1 นําความรูมาใชวางแผน 

ออกแบบหลั กสู ตรรายวิ ช า 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู การ

วั ด ป ร ะ เ มิ น ผ ล  ผ ลิ ต สื่ อ /

นวัตกรรมทางพลศึกษาเ พ่ือ

แกปญหาหรือพัฒนาผูเรียน 

 1 1 . 2  จั ด ก า ร เ รี ย น รู ใ น

สถานการณจริงอยางนอย 2 

ระดับ หรือ 2 ระดับชั้น  และ

สรางบรรยากาศการเรียนรูให

ผูเรียนมีความสุขในการเรียน ใช

วิธีการวัดและประเมินผลทาง

พลศึกษาเ พ่ือ พัฒนาผู เ รี ยน 

บันทึกและเขียนรายงานการ
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ป ฏิ บั ติ ง า น ส อ น แ ล ะ ถ อ ด

บทเรียนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 12.1 วางแผนจัดการเรียนรูและ

จัดการชั้นเรียนในสถานการณ

จริงอยางนอย 1 ภาคเรียน เพ่ือ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญา รูคิด

และมีความเปนนวัตกรรม ใช

วิธีการวัดและประเมินผลทาง

พลศึกษาเ พ่ือเสริมพลั งการ

เ รี ยนรู  ประยุ กต ใ ช สื่ อและ

เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู

แ ล ะ ส ร า ง น วั ต ก ร ร ม ท า ง         

พลศึกษาและกีฬา 

  

 12.2 แสดงออกถึงการพัฒนา

ทักษะการใชภาษาและการ

สื่อสารระหวางบุคคล การสราง

สัมพันธภาพ การจัดการอารมณ

ของตนเองและเขาใจอารมณ

ของผู อ่ืน การทางานเปนทีม 

การใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือ

ในการพัฒนาการปฏิบัติงานใน

หนาท่ีครูอยางมีประสิทธิผล  

 12.3 บูรณาการศาสตรการสอน 

เ นื้ อ ห า  เ ท ค โ น โ ล ยี  แ ล ะ

จรรยาบรรณวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรูทางพลศึกษาเพ่ือ

พัฒนาผู เรียนโดยใชวิจัยเปน

ฐาน 
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 12.4 จัดการความรูจากการ

ปฏิบัติงานในหนาท่ีครูพลศึกษา 

โดยการสะทอนคิด การถอด

บทเรียน การแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกับผู อ่ืนอยางสรางสรรค 

และเผยแพร 

 

5. แผนการสอน 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การฝกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาดวยตนเอง 

15 - 15 15 

 ระบุหัวขอ/รายละเอียด สัปดาหท่ีสอน จํานวนชั่วโมงการสอน (ซ่ึงตองสอดคลองกับจํานวนหนวยกิต) 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อท่ีใช รวมท้ังอาจารยผูสอน  ในแตละหัวขอ/รายละเอียดของรายวิชา 

5.แผนการสอน 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอนและส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 
 

ปฐมนิเทศ/ขอปฏิบัติในการเรียน 
-ประวัติความเปนมาของกีฬายิมนาสติก 
-การอบอุนรางกายและการยืดเหยียด
กลามเนื้อเฉพาะสวน 
-ประโยชนของกีฬายิมนาสติก 
-การสรางสมรรถภาพทางกาย 
-มอบหมายงาน 

2 - บรรยาย / อภิปราย / 
วีดีโอ 

อ.ภิญโญ 
 

2  -ทักษะการเคลื่อนไหวรางกายเพ่ือแสดง
ทักษะ 
-กลุมทากลิ้งตัวหรือมวนตัว 

• มวนหนาเขาคู 

• มวนไหล 

• มวนหนาขาแยก 

1 1 บรรยาย / สาธิต 
พรอมท้ังฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 
 



สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอนและส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

3-4 -ทบทวนทักษะ 
-กลุมทากลิ้งตัวหรือมวนตัว 

• มวนขาง 

• มวนหลังขาแยก 

• มวนหลังพับตัวขาเหยียดตรง 

• มวนหนาขาตรง 

• พุงมวนหนา 

2 2 บรรยายและสาธติ 
พรอมท้ังฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

5-6 -กลุมทาทรงตัว 

• หกกบ 

• การทรงตัวดวยขาเดียว 

• หกสามเสา 

2 2 บรรยายและสาธติ 
พรอมท้ังฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

7 -ทบทวนทักษะ 
-กลุมทาทรงตัว 

• หกสูง 

1 1 บรรยายและสาธติ 
พรอมท้ังฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

8 ทดสอบทักษะ 
-กลุมทากลิ้งตัวหรือมวนตัว 
-กลุมทาทรงตัว 

1 1 บรรยายและสาธติ 
พรอมท้ังฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

9 สอบกลางภาค 

10 - 11 -กลุมทาผาดโผน 

• ลอเกวียน 

• ราวดอฟ 

2 2 บรรยายและสาธติ 
พรอมท้ังฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

12  -กลุมทาผาดโผน 

• ทาสปริงคอ/มือ 

• ฟลิกแฟลก 

1 1 บรรยาย/วิดีโอ  
ฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

13  -กลุมทาผาดโผน 

• การกระโดดและการลงสูพ้ืน 

• ทากระโดดแอนตัว 

1 1 บรรยาย/วิดีโอ 
ฝกปฏิบัติ 

อ.ภิญโญ 

14-15 • ทาลังกาหลัง/ลังกาหนา 
 

1 3 ใบบันทึกผลคะแนน อ.ภิญโญ 

16 - ทดสอบทักษะการแสดงยิมนาสติก 1 1 ใบบันทึกผลคะแนน อ.ภิญโญ 

17 - 18 สอบปลายภาค 
รวม 15 15  

 



 
 
 
 
 
6.  แผนประเมินการเรียนรู  
(: ประเมินเฉพาะความรับผิดชอบหลัก) 

ลําดับ ผลการเรียนรู วิธีประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของการ
ประเมิน 

1. ดานคุณธรรม

จริยธรรม(2.1) 

การเขาชั้นเรียน  การสงงานภายใน

กําหนดเวลา  ความมีระเบียบวินัย

ในการทํางาน 

ทุกสัปดาห 10% 

2. ดานความรู(3.2) การสอบปลายภาค สัปดาหท่ี 17 30 % 

3. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
(6.1) 

สังเกตจากพฤติการณการเรียน,การ

ทํารายงาน 

10 
ทุกสัปดาห 

10% 

4. ดานทักษะทาง
ปญญา 

การปฏิบัติทักษะหนาชั้นเรียน, การ

แสดงความคิดเห็น 

ทดสอบการปฏิบัติทักษะ 

ทุกสัปดาห 

 

8,16 

40% 

5 ดานทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข
การสื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ(8.1) 

การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

กระบวนการทํางานและการ

นําเสนองาน 

ทุกสัปดาห 

 

10% 

6 ดานทักษะดานการ

จัดการเรียนรู( 12.2) 

การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

กระบวนการทํางานและการ

นําเสนองาน 

ทุกสัปดาห 

 

10% 

รวม 100% 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตํารา เอกสารหลัก และขอมูลสําคัญ 

กรมพลศึกษา. 2552. หลักสูตรอบรมผูฝกสอน. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตร 



แหงประเทศไทย จํากัด. 

ขวัญชัย  เชาวสโุข. (2520). คูมือยิมนาสติกชาย. ชลบุรี: กมลศิลปการพิมพ. 

ศิลปชัย สุวรรณธาดา. 2548. การเรียนรูทักษะการเคลื่อนไหว ทฤษฎีและปฏิบัติการ. สํานักวิชา 

วิทยาศาสตรการกีฬา, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.กรุงเทพฯ. 

ศุภฤกษ  ม่ันใจตน. (2543). ยดืหยุนและยิมนาสติก(พิมพครั้งท่ี 2). กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย. 

อนุชิตร  แทสูงเนิน. (2548). ยิมนาสติกชายเบื้องตน.กรุงเทพมหานคร: ยูไนเต็ดสปอรตเทรดดิ้ง. 

Readhead,L.(1997). Men’s Gymnastics Coaching Manual.Witshire:The Crowood Press. 

2.  เอกสารและขอมูลแนะนํา 

-  

หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้โดยนักศึกษา ซ่ึงไดจัดกิจกรรมในการระดมความคิดเห็นจากนักศึกษาได

ดังนี้ 

- การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

- การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 

- แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 

- ขอเสนอแนะผานเว็บบอรด ท่ีอาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธดังนี้ 

- ผลการสอบ  

- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

3.  การปรับปรุงการสอน 

หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจดักิจกรรมในการระดม 

สมอง และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 

- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 



- การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 

 

 

 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธของนิสิตในรายวิชา 

ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามท่ีคาดหวังจากการ 

เรียนรูในวิชา ไดจาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการ 

ทดสอบยอย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาไดดังนี้ 

- การทวนสอบการให คะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอ่ืน หรือ 

ผูทรงคุณวุฒิท่ีไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 

 - มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดย 

ตรวจสอบขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤตกิรรม 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน 

และรายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

- ปรับปรุงรายวชิาทุก 3 ปหรือตามขอเสนอแนะและผลการทวน 


	5.แผนการสอน

