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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และค าอธิบายรายวิชา  

        0612115 สีในงานศิลปะ                                              2(1-2-3) 
         Folk Art 

              บุรพวิชา : ไม่มี 
     ควบคู่    : ไม่มี 

    ทฤษฎีสีและการใช้สี จิตวิทยาของสี บทบาทและความส าคัญของสีในงานศิลปะยุคสมัย
ต่างๆ และการใช้สีของศิลปิน 

      Theories and use of colors; color psychology; roles and importance of 
colors in artwork of different eras and artists' uses of colors 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปศึกษา ( 4 ปี ) หมวดวิชาเอก วิชาบังคับ 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
          อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์กิตติศักดิ์ ธรรมอภิบาล 
          อาจารย์ผู้สอนรายวิชา  อาจารย์กิตติศักดิ์ ธรรมอภิบาล 
5.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีที่เรียน 

     ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 / ชั้นปีที่ 1 
6.  สถานที่เรียน 

     ห้อง 17215 อาคารเรียน17 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
7.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
          วันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 

 
 

 
 
 
 



   
 

 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 1.1 เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ บทบาทและความส าคัญที่เก่ียวข้องกับ ทฤษฎีสี  
      และการใช้สีจิตวิทยาของสีในงานศิลปะ 
 1.2 เพ่ือฝึกการวิเคราะห์ การใช้สีของศิลปิน ในยุคสมัยต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 1.3 เพ่ือฝึกทักษะทางศิลปะการใช้ทฤษฎีสีและการใช้สีที่เก่ียวข้องกับงานศิลปะ ในรูปแบบ 
      งานจิตรกรรมและประติมากรรม 
  1.4 เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดี และมีความรับผิดชอบในการท างานต่อตนเอง และการท างาน 
      ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข และมีประสิทธิภาพ 
 
2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
 2.1 เพ่ือให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับ ทฤษฎีสี และการใช้ส ี 
      จิตวิทยาของสีในงานศิลปะ 
 2.2. เพ่ือเรียนรู้และฝึกทักษะกระบวนการถ่ายทอดงานศิลปะโดยการน าทฤษฎีสีและการใช้สี      
       จิตวิทยาของสี สร้างสรรคผ์ลงานศิลปะในรูปแบบงานจิตกรรมและประติมากรรม 
 2.3. น าความรู้ทางวิชาการและทางปฏิบัติบูรณาการสู่กระบวนการเรียนการสอนในรายวิชาศิลปะ 
       ทุกระดับการศึกษา 
 
 

 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

15 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา - 30 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 45 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 
  
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
 3 ชั่วโมง/สัปดาห์ ทุกวันพุธ เวลา 13.00-16.00 น. ณ ห้อง SC312 ห้องพักอาจารย์สาขาวิชาการสอน
ศิลปศาสตร์ ชั้น3 หรือเวลาอ่ืนๆ ตามที่ผู้สอนก าหนด 

 



   
 

 

หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ   

 

 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1 มีคา่นิยมและคุณลักษณะเป็น

ประชาธิปไตย เอาใจใส่ ยอมรับความ
แตกตา่งระหว่างบุคคล สร้างความเท่า
เทียมความเสมอภาคในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และสรา้งคุณค่าจากความ
แตกตา่งระหว่างบุคคลความ
หลากหลายและสังคมพหุวัฒนธรรม 

- ผู้สอนสอดแทรกระหว่างการเรียน
การสอนทุกครั้ง ในเร่ืองการเอาใจใส่ 
การยอมรับความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล ความเสมอภาค และสร้าง
คุณค่าจากความแตกตา่งระหว่าง
บุคคล ความหลากหลายและสังคมพหุ
วัฒนธรรม  จรรยาบรรณวชิาชพีครู 
-  เปิดโอกาสให้นิสิตมีการตัง้ค าถาม
หรือตอบค าถาม หรือแสดงความ
คิดเห็นอภิปรายกลุ่ม แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน เพื่อเป็นให้นิสิตมีความรู้ 
ความเข้าใจ และปฏบิัติไดต้าม
จรรยาบรรณวิชาชีพคร ู 
- ผู้สอนสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดี และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ
ด้วยจิตวิญญาณความเปน็ครู  
 

- สังเกตจากพฤติกรรมการเข้าเรียน  
การส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตาม
เวลาที่ก าหนด 
- สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกใน
ชั้นเรียน พฤติกรรมระหว่างการ
ท างานกลุ่ม และการน าเสนอผลงาน 
- ประเมินผลจากผลงาน และการ
น าเสนองานที่มอบหมายทั้งรายบุคคล
และรายกลุ่ม ประเมินผลจากการ
ปฏิบัติจริง 
 

 1.2 รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู 
ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีเป็นที่
ยอมรับและนบัถือโดยบุคคล ชมุชน
และสังคมปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพดว้ยจิตวิญญาณความเป็น
ครู มีความกล้าหาญ แสดงออกทาง
คุณธรรม มเีหตุผล ใช้ดุลยพินิจทาง
ค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม และ
ประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มี
จิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใส 
ต่อตา้นการทุจริตคอรัปชัน่ และความ
ไม่ถูกต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน หรือ
การลอกเลียนผลงาน 
 

 TQF 
รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 
2. ด้านความรู้ 3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 
5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี 

6.วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10 6.11 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 1.3 มีจิตอาสา จิตสาธารณะ 
แสดงออกถึงความมุ่งมั่น ทุ่มเท ความ
รับผิดชอบต่อสงัคมส่วนรวม สามารถ
จัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรม
จริยธรรมด้วยความถูกต้อง เหมาะสม 
ทั้งในการฝึกปฏบิัติงานครู การ
ปฏิบัติการสอน และการท างาน
ร่วมกับชุมชนท้องถ่ิน 

 1.4 สามารถประยุกต์ใช้แนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และใช้
เครื่องมือในการเรียนรู้ชุมชนเพือ่สร้าง
ความเข้าใจ เขา้ถึง และพัฒนาผูเ้รียน 
สถานศึกษาและชุมชน ไดส้อดคล้อง
กับบทบาทหนา้ที่ความเป็นครู 

2. ด้านความรู้   
 2.1 วิเคราะหค์วามรู้เนื้อหาวิชาทาง

ศิลปะและศิลปศึกษา วิทยาการ
ความรูส้มัยใหม่ และสรุปองค์ความรู้
เก่ียวกับหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความหลากหลายของ
ผู้เรียน โดยใช้ความรู้เก่ียวกับจิตวิทยา
พัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา ในการ
วิเคราะหแ์ก้ปัญหาและพัฒนาผูเ้รียนที่
มีความแตกต่างระหว่างบุคคล ได้
เหมาะสมกับบริบทการจัดการเรียนรู้
ระดับการศึกษา ชุมชนและสังคมที่มี
ความหลากหลาย มทีักษะการรว่มมือ
สร้างสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ 21 
มีความรู ้ความเข้าใจในการบูรณาการ
ความรูก้ับการปฏิบัตจิริง การบรูณา
การการสอน (Technological 
Pedagogical Content 
Knowledge: TPCK) ชุมชนแห่งการ

- จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

โดยเน้น Active Learning ปรับ

วิธีการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ

บริบท เนื้อหาและจุดมุ่งหมายในการ

เรียนรู้เพื่อการเรียนรู้ทั้งองค์ความรู้ 

ทฤษฎีและการปฏบิัติในบรบิทจริง 

- การจัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียน

วิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้

ด้วยตนเอง (Constructivism) 

- การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่

หลากหลาย เน้นการสืบเสาะความรู้

โดยใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศและ

สรุปองค์ความรู้เชิงทฤษฎีและการ

ปฏิบัต ิ

- การเรียนรู้โดยบูรณาการการ

- วัดและประเมนิจากการปฏบิัตติาม

สภาพจริง หรือในห้องปฏิบัติการ 

- วัดและประเมนิจากการวิเคราะห์ 

และสังเคราะห์องค์ความรู ้

- การตรวจผลงาน และการทดสอบ 

 

 

 



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เรียนรู(้Professional Learning 
Community: PLC) และมีความรูใ้น
การประยุกต์ใช้เทา่ทนัการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและบรบิทโลก 

ปฏิบัติงานจริง 

 

 

 
 2.2 มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด 

ทฤษฏี เนื้อหาวิชาศิลปะและ
ศิลปศึกษา การสอนและการวัด
ประเมินผลทางศลิปศึกษา ศิลปะ
บ าบดั การวิจัยทางศิลปศึกษา 
นวัตกรรมการสอนศิลปศึกษา พหุ
ศิลปศึกษา ศิลปะส าหรับครู
ประถมศึกษา และมีความรอบรู้
ทางดา้นทฤษฎีและการปฏบิัติ ด้าน
ศิลปะ อาททิฤษฎีทางด้าน
ประวัติศาสตร์ศิลปะ สุนทรียศาสตร์ 
หลักการ องค์ประกอบศิลป์ ศิลปะพื้น
ถิ่น ศิลปวฒันธรรม และศลิปะไทย 
ศิลปะร่วมสมัยและเทคโนโลยี การ
ปฏิบัติการทางดา้นจิตรกรรม 
ประติมากรรม ภาพพิมพ์ สื่อวัสดุ
ศิลปะและกลวิธีสรา้งสรรค์ พื้นฐาน
การออกแบบและคอมพิวเตอร0
กราฟิก ฝึกปฏิบัติสรา้งสรรค์ ผลงาน
โดยการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคนิค 
และการปฏิบตัิผลงานทางทัศนศิลป ์
การวิจารณ ์วิเคราะห์ สังเคราะห์ งาน
ศิลปะ สามารถวิเคราะห์ความรู ้และ
เนื้อหาวิชาทีส่อนอย่างลึกซึ้ง สามารถ
ติดตามความกา้วหน้าดา้นวิทยาการ 
และการน าไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้
และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานการ
เรียนรู ้ดา้นความรู้ของสาขาวิชา



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ศิลปศึกษา 
 2.3 ออกแบบการจัดการเรียนรู้ศิลปะ

เพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยใชส้ื่อและ
เทคโนโลยี การวัดและประเมินผล 
และปฏิบตัิการจัดการเรียนรู้ใน
สถานการณ์จ าลองและสถานการณ์
จริงได้สอดคล้องกับบริบทวชิาชพีตาม
ศักยภาพ มีความเท่าเทียมและเสมอ
ภาค 

- 2.4 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรูศ้ิลปศึกษาในบริบทที่
หลากหลาย บูรณาการแนวคิดปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และองค์
ความรูเ้ก่ียวกับชุมชนเพื่อพัฒนา
หลักสูตร และการจัดการเรียนรู ้การ
เรียนการสอนกับการปฏบิัติจริงให้
เหมาะสมกับชุมชน ท้องถ่ิน 

3. ด้านทักษะทางปญัญา   
 3.1 คิด คน้หา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง 

และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศ
จากแหล่งขอ้มูลที่หลากหลายอย่าง
รูเ้ทา่ทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้มีส านกึ
สากล สามารถเผชิญและก้าวทนักับ
การเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทลั 
เทคโนโลยีขา้มแพลทฟอร์ม 
(Platform) และโลกอนาคต น าไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานทางการ
สอนศิลปะ และวิเคราะห์ สงัเคราะห ์
แก้ปญัหาและพฒันาการสอนศลิปะได้
อยา่งสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้
หลักการทางทฤษฎีประสบการณ์
ภาคปฏิบัติ คา่นิยม แนวคิด นโยบาย
และยุทธศาสตร์ชาติ บรรทัดฐานทาง

- จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

โดยเน้น Active Learning ปรับ

วิธีการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ

บริบท เนื้อหาและจุดมุ่งหมายในการ

เรียนรู้เพื่อการเรียนรู้ทั้งองค์ความรู้

ทฤษฎีและการปฏบิัติในบรบิทจริง 

- การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่

หลากหลายเน้นการสืบคน้โดยใช้

เทคโนโลยีและสารสนเทศ การสรุป

วิเคราะห์สังเคราะห์องค์ความรู้ และ

การออกแบบน าเสนอผลงานเพือ่สรุป

องค์ความรู้ด้วยกระบวนการคิดที่

หลากหลาย 

- ประเมินทักษะทางปัญญาโดยการ

สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน การน า

องค์ความรูม้าวิเคราะห์  สังเคราะห์ 

ประยุกต์ใช้และพัฒนา ในการ

ปฏิบัติงานทางศิลปะ การทดสอบที่

เน้นการคิดระดับสูง 

- ประเมินทักษะทางปัญญาของนิสิต

ผ่านผลการปฏิบัติงาน ได้แก่ การ

ตรวจผลงาน การน าเสนอผลงาน  

- ประเมินทักษะทางปัญญาผ่านการ

ปฏิบัติงานตามสภาพจริงจาก 

ผลงานและการปฏิบตัิงาน  
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สังคมและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
เป็นครูศิลปะที่น าสมัย มีภาวะผูน้ า
ทางวชิาการและวิชาชีพทาง
ศิลปศึกษา 

- การเรียนรู้จากสถานการณ์จรงิผ่าน

การฝึกปฏิบัติ การคิด วิเคราะห ์

สังเคราะห์และออกแบบพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้แก้ปัญหาพัฒนานสิิต  

 

 

 

 3.2 สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางาน
ทางศิลปศึกษาอย่างสรา้งสรรคแ์ละ
เป็นระบบ เพื่อสร้างความรู้และ
ก่อให้เกิดปัญญารวมถึง ทักษะการ
เรียนรูด้้วยตนเอง 

 3.3 สร้างและประยุกต์ใช้ความรูจ้าก
การท าวิจัยทางศิลปศึกษา และ
สร้างสรรค์งานศิลปะ หรือร่วมสรา้ง
นวัตกรรมทางการสอนศลิปะเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผูส้ร้างหรือรว่ม
สร้างนวตักรรม รวมทั้งการถ่ายทอด
ความรูแ้ก่ชุมชนและสงัคม 

- 3.4 มีทักษะในการวิจัยชั้นเรียนจาก
งานสร้างสรรค์และประยุกต์ใช้เพื่อ
การจัดการเรียนรุ้ทางศิลปศึกษา 

- 3.5 สร้างและประยุกต์ใช้ความรูจ้าก
กระบวนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนทาง
ศิลปศึกษา รวมทั้งการถ่ายทอด
ความรูแ้ก่ชุมชนและสงัคม 

- 3.6 พัฒนาความรู้ความเชี่ยวชาญทาง
ศิลปศึกษา โดยใช้งานวิจยัเป็นฐาน
เพื่อแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเพื่อสร้างทักษะ ความรู้และ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานหรือ
พัฒนางานทางศิลปะของผู้เรียนได้
อยา่งสร้างสรรค์ 
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4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

- 4.1 มีกระบวนการในการพัฒนา
ตนเอง เขา้ใจและใส่ใจความรู้สกึของ
ผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทาง
สังคม รูจ้ักข้อมูลชุมชน ความคดิ 
ความเชื่อ ภูมิปัญญาชุมชนและความรู้
เก่ียวกับรูปแบบ กระบวนการสร้าง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวชิาชีพทาง
ศิลปะและศิลปศึกษา 

- การเรียนรู้กิจกรรมในรูปแบบ

ลักษณะต่างๆ แบบมีส่วนร่วม

ปฏิบัติการกับผู้อื่น ที่เนน้ปฏิสัมพันธ์

ในกลุ่ม และการปฏบิัติงานที่ออกแบบ

ภาระงานตามสภาพจริง เพื่อฝึกทักษะ

กระบวนการกลุ่ม สรา้งการมีความ

รับผิดชอบในการเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี และ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

- การเรียนรู้จากการมอบหมาย

บทบาทหนา้ที่โดยการเป็นผูน้ าแบบมี

ส่วนร่วม การคิด การให้ความคดิเห็น

และการรับฟังความคิดเห็นแบบ

สะท้อนกลบั 

- การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก

การฝึกการปฏิบัติงานทางศลิปะ 

 

- ประเมินจากการสงัเกตพฤติกรรมใน

การท างานร่วมกัน ความรับผิดชอบ 

ใฝ่รู ้และการพัฒนาตนเอง ทักษะ

กระบวนการกลุ่ม และการเคารพ

ความแตกต่างระหว่างบุคคลจากการ

ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้แบบมสี่วน

ร่วม 

- พฤติกรรมความรับผิดชอบ ใฝรู่้และ

การพัฒนาตนเอง ทักษะกระบวนการ

กลุ่ม ผ่านการปฏิบัตงิานตามสภาพ

จริงจากผลงานการปฏิบัตงิานและ

กิจกรรม  

 4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อ
ผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงานและส่วนรวม 
ปฏิบัติหนา้ที่อย่างเต็มความสามารถ
และ เข้าใจกระบวนทัศน์ เก่ียวกับ
การสรางสัมพนัธ์ที่ดีกบัชุมชน และ
การเป็นผู้น าการสรา้งชุมชนการ
เรียนรูแ้ละน าไปสู่การปรับกระบวน
ทัศน์ การท างานของครูศิลปะรว่มกับ
ชุมชนเพื่อสร้างความสัมพันธท์ี่ดกีับ
ชุมชน 

- 4.3 มีภาวะผู้ นําทางวิชาการและ
วิชาชีพ มีความเข้มแข็งและกล้า
หาญทางจริยธรรม สามารถบริหาร
จดัการการทํางานร่วมกบัผู้อื่น 
ทํางานเป็นทีม เป็นผู้ นําและผู้ตามท่ี
ดี สอดคล้องกบัวิถีชีวิต ชมุชน
วฒันธรรมและความแตกตา่งทาง
สงัคม 

 4.4 เข้าใจความสัมพันธ์และสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กบัชุมชนเพื่อพัฒนาตนเอง
และผู้เรียนให้เห็นคุณค่าตนเองและ
ผู้อื่นในการอยูร่่วมกันบนพื้นฐานความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
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 4.5 สามารถออกแบบ
กระบวนการพฒันาผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายร่วมกับชุมชนและสร้าง
เครือขา่ยความร่วมมือทางวิชาการ 
วิชาชีพทางศิลปะและศลิปศึกษา ได้
อยา่งสร้างสรรค์ โดยบูรณาการแหล่ง
เรียนรูจ้ากชุมชนสู่ผู้เรียน 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 5.1 มีทักษะในการใช้ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการ
ค้นคว้า ด้วยวิธีการหลากหลายทั้งการ
พูด การเขียน การน าเสนอด้วย
รูปแบบตา่ง ๆ โดยใช้เทคโนโลยแีละ
นวัตกรรมที่เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนรูท้างศิลปศึกษา ได้อยา่ง
เหมาะสมและมปีระสิทธิภาพ 

- การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง ที่

เน้นการปฏิบตัิการสืบคน้ วิเคราะห์

และน าเสนอสารสนเทศ 

- การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบตัิการใช้

สื่อสารสนเทศ โปรแกรมส าเร็จรูปและ

การสื่อสารแบบออนไลน ์

- การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ จาก

ผู้สอน เพื่อน วิทยากรผู้เชี่ยวชาญใน

การใช้เทคโนโลยีในการสบืค้นและใช้

ภาษาในการสื่อสาร 

 

- ประเมินทักษะการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศจากระหวา่งการ

ปฏิบัติงาน การเรียนการสอน และผล

การปฏิบัติงานจากการสังเกต 

 

 5.2 มีทักษะการวิเคราะห์ การ
สังเคราะหข้์อมูลเพื่อเข้าใจองค์ความรู ้
หรือประเด็นปัญหาทางศิลปะและ
ศิลปศึกษา และใช้เทคโนโลยดีิจทิัล
เพื่อการศึกษาค้นคว้า เก็บรวบรวม
ข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์ประมวลผล
และน าเสนอได้อยา่งเหมาะสม 
รวดเร็วและถูกต้อง 

    -     5.3 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับ
การเรียนรู ้ การจัดการเรียนรู้ การท างาน ได้
อยา่งถูกต้องเหมาะสมและตระหนักถึงการ
ละเมิดสิทธิ์ของการลอกเลียนผลงาน 
6. วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้และบูรณา
การอัตลักษณ ์

  

 6.1 ใช้ปรัชญาตามความเชื่อในการ - การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบตัิการ - ประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้จาก
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วิเคราะห ์สังเคราะห์ วิจารณ ์ความรู ้
ทฤษฎี และแสวงหาความรู้เก่ียวกับ
งานครูศิลปะ และการสอนศิลปศึกษา 
ได้อยา่งเหมาะสมกับแหล่งเรียนรู้และ
สภาพบรบิทที่ตา่งกันของผู้เรียนและ
พื้นที ่

สืบค้น วิเคราะห์และน าเสนอ

สารสนเทศผ่านการเรียนรู้สถานการณ์

ในการปฏิบัติงานจริงหลากหลาย

รูปแบบ และการออกแบบการจดัการ

เรียนรู้ศิลปะให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้

ด้วยตนเองและแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างผู้เรียนและอาจารยผ์ู้สอน 

- การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบตัิการใช้

เทคโนโลยสีื่อสารสนเทศ ในการสืบค้น 

โปรแกรมส าเร็จรูปและการสื่อสาร

แบบออนไลน์ การตรวจผลงานที่ให้

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผล

งานของตนเอง 

 

การสังเกตพฤติกรรมในการท างาน 
การน าเสนอ และผลงานที่ได้จากการ
ท ากิจกรรม 
 

 6.2 พัฒนาตนเองให้มีทักษะในการ
จัดการความรูท้างศลิปศึกษา โดยใช้
ภาษาและสื่อที่หลากหลายในการ
จัดการเรียนรูก้ารออกแบบกิจกรรม 
การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ
และกลไกการชว่ยเหลือ แก้ไขและ
สง่เสริมพัฒนาผู้เรียนได้อยา่ง
สร้างสรรค ์

- 6.3 เลือกวิธีจัดการเรียนรู้ให้เหมาะกับ
กับผู้เรียน ตอบสนองความต้องการ 
ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพ
ของผู้เรียนที่มีความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลให้เหมาะสมกับบริบทของ
ชุมชน ไม่กระทบกับความเชื่อและ
ค่านิยมที่ยึดมัน่ 

- 6.4 สามารถวิเคราะห์ปัญหาในการ
จัดการเรียนรูท้างศิลปะ เพื่อพฒันา
คุณภาพผู้เรียนที่มีความแตกต่างได้
อยา่งเป็นระบบ จัดกิจกรรมและ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ได้เรียนรูจ้ากประสบการณ์ เรียนรู้
ผา่นการลงมือปฏิบตัิและการท างาน
ในสถานการณ์จริง 

- 6.5 สร้างบรรยากาศ และจัด
สภาพแวดล้อม การจัดการเรียนรู้ทาง
ศิลปะอย่างเป็นระบบเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูท้างศิลปะส าหรับผู้เรียนที่



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

หลากหลาย และสร้างความรว่มมือกับ
บิดามารดา ผูป้กครอง บุคคลในชุมชน
ทุกฝ่าย เพื่ออ านวยความสะดวกและ
ร่วมมือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้
อยา่งต่อเนื่องให้เต็มตามศักยภาพ 

- 6.6 สามารถจัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ 21 เช่น 
ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการรูเ้ร่ือง 
ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการ
ท างานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้
ภาษาเพื่อการสื่อสาร ทักษะ
เทคโนโลยีและการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถน าทักษะเหล่านี้มาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
และการพัฒนาตนเอง น ามาใช้
วางแผน ออกแบบหลักสูตรรายวิชา
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้การวัด
ประเมินผล สร้างนวัตกรรมการสอน
ศิลปะเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน 

 6.7 จัดกิจกรรมและออกแบบการ
จัดการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียนได้เรียนรูจ้าก
ประสบการณ์ เรียนรู้ผ่านการลงมือ
ปฏิบัติและการท างานในสถานการณ์
จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การ
ท างาน การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ 
คิดเป็น ท าเปน็ โดยบูรณาการการ
ท างานกับการเรียนรู้และคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถประยุกต์ ความรูม้า
ใช้ เพื่อป้องกัน แก้ไขปัญหา และ
พัฒนา ด้วยความซื่อสตัย์ สุจริต มี
วินัย และรบัผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึด



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ผู้เรียนส าคัญทีสุ่ด 
- 6.8 จัดการเรียนรู้ทางศิลปะเพื่อ

พัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญา รูค้ิดอยา่ง
สร้างสรรค์และเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน 
มีการวัดและประเมนิผลเพื่อเสริมการ
เรียนรู ้และใช้สื่อเทคโนโลยีดิจทิัล
พัฒนาการเรียนรู้อยา่งสร้างสรรค ์

 6.9 จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม พัฒนา
ทักษะทางศิลปะและการใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานทางศิลปะ ให้ผู้เรียนตอ่
ยอดความรู้ได้อย่างมปีระสิทธิผล 

 6.10 จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
น าเสนอความรู้ทางศลิปศึกษาทีค่ิด
สร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 6.11 จัดการเรียนรู้ทางศิลปะที่
สง่เสริมให้ผู้เรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
ผู้อื่นอยา่งสรา้งสรรค ์

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



   
 

 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

1 - แนะน ารายละเอียดของรายวิชา  
- วางแผนการเรียน การสอน 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
สื่อท่ีใช้ 

- เอกสารรายละเอียดของ
รายวิชา 

อ.กิตติศักดิ ์
 

2 - วงจรส ี

- ค่าระดับขั้นสี ( ความเข้มอ่อนของสี ) 

 

 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัต ิ

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

3 - สีเอกรงค์ ( ค่าระดับขั้นของสเีดยีว ) 

 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

4 - วรรณะสีร้อน วรรณะสรี้อน ในวงจรส ี

 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

อ.กิตติศักดิ์ 



   
 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

5 - วรรณะสีร้อน วรรณะสรี้อน ในวงจรส ี
 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

6 - สีตรงข้าม 

 
 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

7 - สีตรงข้ามคู่ขนาน 

 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

8 - สีโทนร้อนในวงล้อสีไล่ค่าน้ าหนัก 

 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 

อ.กิตติศักดิ์ 



   
 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

 - อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

9 สอบกลางภาค 

10 - สีโทนเย็นในวงล้อสไีล่คา่น้ าหนัก 1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

11 - สีโทนร้อนกับความรู้สึก 1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

12 - สีโทนเย็นกับความรู้สึก 1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- สาธิตและปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 

อ.กิตติศักดิ์ 



   
 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

13 - การใช้สีของศิลปิน ในยุคสมัยต่างๆทั้งใน

ประเทศและตา่งประเทศ 

1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- กิจกรรมกลุม่ 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- น าแนวทางและเทคนิคการใช้

สีของศิลปินมาปฏิบัตผิลงาน

ตามความสนใจ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

14 - การใช้สีในงานประติมากรรม (1)  1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- ปฏิบัติการใช้สีในงาน

ประตมิากรรมตามรูปแบบงาน

ที่ผู้เรียนสนใจ 

สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

15 - การใช้สีในงานประติมากรรม (2)  1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย 
- อภิปราย-ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ช้ีแนะแนวทางในการปฏิบัติ  

- ปฏิบัติการใช้สีในงาน

ประตมิากรรมตามรูปแบบงาน

ที่ผู้เรียนสนใจ 

อ.กิตติศักดิ์ 



   
 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
สื่อท่ีใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน  
- ภาพผลงาน 

16 สรุปบทเรียนสีในงานศลิปะ 1 2 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- น าเสนอผลงาน 
- อภิปราย,ซักถาม 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- ตรวจผลงาน 
- สรุป 
สื่อท่ีใช้ 
- ผลงาน 

อ.กิตติศักดิ์ 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 15 30  

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วน 
ของการ

ประเมินผล 
1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 1. การสังเกตพฤติกรรม การเข้าเรียน  การส่งงานที่ได้รับ

มอบหมายตรงตามเวลาที่ก าหนด 
2. สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกในชั้นเรียน พฤติกรรม
ระหว่างการท างานกลุ่ม และการน าเสนอผลงาน 
3. การประเมินตนเองของนิสิต,ผู้สอน 

ตลอดภาคการศึกษา 5 

2 ด้านความรู ้ 
 

1. การถามตอบและการปฏบิัติงานตามสภาพจริง ในชั้นเรียน 
หรือในห้องปฏิบัตกิาร 
2. การวิเคราะห ์และสังเคราะห์องค์ความรู้ 
3. การสร้างสรรค์งานที่ได้รับมอบหมาย 
4. การตรวจผลงาน และการทดสอบ 

5. การประเมินตนเองของนิสิต,ผู้สอน 

ตลอดภาคการศึกษา 50 

3 ด้านทักษะทางปัญญา 1. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน การน าองค์ความรู้มา

วิเคราะห์  สังเคราะห ์ประยกุต์ใช้และพฒันา ในการปฏิบัติงาน

ทางศิลปะ ผ่านผลการปฏิบัติงานตามสภาพจริง การตรวจ

ผลงาน การน าเสนอผลงาน  

 2. การทดสอบปลายภาค 

ตลอดภาคการศึกษา 
และสอบปลายภาค 

30 



   
 

 

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1. การประเมินจากการสังเกตพฤตกิรรมในการท างานร่วมกัน 

ความรับผิดชอบ ใฝ่รู ้และการพัฒนาตนเอง ทักษะ

กระบวนการกลุ่ม และการเคารพความแตกต่างระหวา่งบุคคล

จากการปฏบิัติกิจกรรมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

จากตนเองและการประเมินจากผู้สอน 

2. ประเมินพฤติกรรมการมีส่วนรว่มในการท างาน 

3. การส่งงานตามระยะเวลาที่ได้รับมอบหมาย 

ตลอดภาคการศึกษา 
 
 

5 
 

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข  การส่ือสารและการ
ใช้เทคโนโลยี 

1. การสังเกตุจากสภาพจริง 
2. การสืบค้นข้อมูลจากสื่อเทคโนโลยีระหว่างการปฏิบัติงาน 
การเรียนการสอน และจากผลงานที่ได้รับมอบหมาย 
3. การน าเสนอผลงาน 

ตลอดภาคการศึกษา 
 
 

5 

6 ด้านวิธวีิทยาการจัดการ
เรียนรูแ้ละบูรณาการอัต
ลักษณ ์

1. สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านทกัษะการ
น าเสนอผลงาน 
2. สังเกตจากทักษะการจัดการเรียนรู ้

ตลอดภาคการศึกษา 5 

รวม 100 % 

 

เกณฑ์การตัดสินผลการเรียน     
คะแนน ค่าระดับขั้น 

 90 – 100 A 

85 – 89   B+ 

80 – 84  B 

75 – 79  C+ 

70 – 74 C 

65 – 69   D+ 

60 – 64  D 

 0 – 59  E 

 
 
 
 
 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 
2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 



   
 

 

  
 

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1 ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบประเมินการเรียนการสอน       
(TSU Assessment)http://apps.tsu.ac.th/asm/ 
1.2 สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่ก าหนดให้มีการประเมินการ   

สอนของอาจารย์ผู้สอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 
2.1 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษามีการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
เพ่ือร่วมกันอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2.2 อภิปรายร่วมกับผู้เรียน เพ่ือพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาที่ทันสมัยตามสภาวการณ์ 
2.3 วิเคราะห์ ผลการเรียนของผู้เรียน เพ่ือน ามาปรับปรุงและพัฒนาในการจัดการเรียนการสอน 
 

3.  การปรับปรุงการสอน 
3.1 น าผลการประเมินโดยผู้เรียนมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
3.2 น าปัญหาที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอนมาแก้ปัญหาโดยใช้หลักการวิจัยในชั้นเรียน 
3.3 ศึกษา ค้นคว้าข้อมูล/องค์ความรู้ใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาระรายวิชา เพื่อน ามาใช้ในการสอน 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1 ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้งทราบข้อบกพร่องที่เกิดจากการปฏิบัติงานและการ 
 สอบทุกครั้ง 
4.2 ประชุมเพ่ือทวนสอบคะแนนและค่าระดับขั้นของนิสิต 
4.3 ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือทวนค่าระดับขั้นของนิสิต 
4.4 ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนและค่าระดับขั้นก่อนส่งให้ส านักทะเบียนและประมวลผล 

 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

     น าผลที่ได้จากการประเมินผู้เรียน  (การประเมินผลงาน  การทดสอบ  และการสังเกตพฤติกรรม)   



   
 

 

ผลประเมินการสอนจากระบบประเมินการเรียนการสอน ข้อเสนอแนะต่าง ๆ  ตลอดจนการสอบถาม
ความคิดเห็นของผู้เรียนเป็นรายบุคคล  และประชุมระดมความคิดเห็นจากอาจารย์ผู้สอน มาสรุปผล 
และพัฒนารายวิชาก่อนการจัดการเรียนสอนในภาคการศึกษาต่อไป 

 


