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รหัสวิชา 0308410 การประกันคุณภาพการศึกษา 
                                 (Educational Quality Assurance)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายวิชาน้ีเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรการศกึษาบัณฑิต 
หมวดวิชาเฉพาะ วิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
 

ภาคเรยีนท่ี 2 ปการศึกษา 2562 หนาท่ี 1 
 



 
สารบัญ 

หมวด         หนา 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป       3 
หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค     4 
หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ     4 
หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต     5 
หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล     7 
หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน    10 
หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา   10 
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รายละเอียดของรายวิชา 
(Course Specification) 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 
 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน และคําอธิบายรายวิชา 
 

0308410   การประกันคุณภาพการศึกษา 2(1-2-3) 
Educational Quality Assurance  
บุรพวิชา : ไมม ี
ควบคู    : ไมม ี

     หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการคุณภาพการศึกษาและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอก มาตรฐานและตัวบงช้ีคุณภาพ เครื่องมือท่ีเก่ียวของในการประกัน
คุณภาพ การประเมินคุณภาพภายในและภายนอก การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระบบการประกันคุณภาพของ
หนวยงานทางการศึกษา ปฏิบัติการจัดการคุณภาพ การจัดกิจกรรมการเรียนรูและการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนรู นําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
    Principles, the concepts, guidelines on the management of the quality of education, 
the quality assurance in education, the internal and external of quality assurance in education system, 
standard and quality indicator that concern about quality assurance, evaluation of quality assurance, 
writing self-assessment report, quality assurance of educational institution, operating management the 
quality of learning activities and arranging assessment of quality learning lead the results of assessment to 
the development of quality learning continuously 

 

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
  ศึกษาท่ัวไป 
  วิชาเฉพาะ 

   วิชาพ้ืนฐานความรูวิชาชีพครู 
  วิชาเอก 
  วิชาเอกบังคับ  
  วิชาเอกเลือก 
  วิชาโท  
  วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถามี) 

 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา (ผูประสานงาน) : อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล อินทนิน  โทร.0819593037, 0959655295 ID Line : jooffy_tsu 
 

กลุม วิชาเอก วัน-เวลาเรียน หองเรียน อาจารยผูสอน โทรศัพท 
S101 ทน จันทร 16.10 – 17.10, อังคาร 13.00 – 15.00 น. 425 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท 088-399-0858 
S102 ทน จันทร 16.10 – 17.10, อังคาร 13.00 – 15.00 น. 425 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท  
S103 ศป อังคาร 15.10 – 18.30 น. 17405 ผศ.ดร.ณัชชา มหปุญญานนท  
S104 คม จันทร 16.10 – 17.10 น. 15204 อ.ดร.ธนิยา เยาดํา 089-214-5996 
  อังคาร 15.10 – 17.10 น. 17304 อ.ดร.ธนิยา เยาดํา  
S105 คณ อังคาร 15.10 – 17.10 น. 17304 อ.ดร.ธนิยา เยาดํา  
  อังคาร 17.30 – 18.30 น. 17405 อ.ดร.ธนิยา เยาดํา  
S106 ฟส จันทร 16.10 – 17.10 น. 17303 อ.ดร.สุธาสินี บุญญาพิทักษ 0813688587 
  อังคาร 15.10 – 17.10 น. 17407 อ.ดร.สุธาสินี บุญญาพิทักษ  
S107 ชว จันทร 10.10 – 12.10 น. OP2 ผศ.ดร.เรวดี  กระโหมวงศ   081-898-4879 
  อังคาร 16.10 -17.10 น. OP1 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล 095-965-5295 
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4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปท่ีเรียน 
     ภาคเรียนปลาย  ปการศึกษา  2562  ช้ันปท่ี  4 

 

5.  สถานท่ีเรียน อาคารเรียน 4,15, 17 และ อาคารเรือนเพาะชํา (OP) มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
 
 

6.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 
30 ตุลาคม 2562  

            
 
 
 

หมวดท่ี  2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา  
 เพ่ือใหผูเรียนไดมีความรูความเขาใจ และมีทักษะการจัดการคุณภาพศึกษา รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีตอการ

ประกันคุณภาพการศึกษา โดยเม่ือศึกษารายวิชานี้จบแลวผูเรียนสามารถ 
1.1 อธิบายหลักการ แนวคิด  และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการคุณภาพการศึกษาได 
1.2 อธิบายกระบวนการประกันคุณภาพ การควบคุม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ ตลอดจนสราง

เครื่องมือท่ีเก่ียวของในการประกันคุณภาพการศึกษาได 
1.3 วิเคราะหฺความแตกตางและความสัมพันธของการประกันคุณภาพภายในกับการประกันคุณภาพ

ภายนอกของหนวยงานทางการศึกษาได 
1.4 ประยุกตใชความรูในการประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู การเขียนรายงานคุณภาพ และ

นําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู 
1.5 ตระหนักถึงความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา และมีจิตใจใฝคุณภาพ 

 
2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
      เพ่ือใหสอดคลองกับรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การเปลี่ยนแปลงการเรียนรู 
ในศตวรรษท่ี  21  และทันตอวิวัฒนาการของการประกันคุณภาพในปจจุบัน ตลอดจนเปนไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
 

หมวดท่ี  3  ลักษณะการดําเนินการ 
 

1.  จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การฝกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาดวยตนเอง 

จํ านวน ช่ัว โมงต อสัปดาห  
1x 15 สัปดาห = 15 

จํ านวน ช่ัว โมงต อสัปดาห  
0x 15 สัปดาห = 0 

จํ านวน ช่ัว โมงต อสัปดาห  
2x 15 สัปดาห = 30 

จํ านวน ช่ัว โมงต อสัปดาห  
3x 15 สัปดาห = 45 

15 0 30 45 

 
2.  จํานวนชั่วโมงตอสปัดาหท่ี และชองทางในการใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการแกนสิิตเปนรายบุคคล 
    3  ช่ัวโมง/สัปดาห  ทุกวันพุธ เวลา 13.00-16.00 น. หรือเวลาอ่ืน ๆ ตามท่ีผูสอนกําหนด 
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หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
 

1. แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบ  
 

รายวิชา 

1. ดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ดานความรู 3. ดานทกัษะทางปญญา 
4. ดานทกัษะความสัมพนัธ
ระหวางบคุคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ดานทกัษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข    

การสื่อสารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ดานทกัษะ 
การจัดการเรียนรู 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 

0308410 
การ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

                        

 
 

 

ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1 มีความรูความเขาใจในมโนทัศนเก่ียวกับคุณธรรม

พ้ืนฐาน จรรยาบรรณของวิชาชีพครู และ คานิยมท่ีพึง
ประสงคสําหรับการสรางสรรคสังคมแหงความพอเพียง
และยั่งยืน 

(1) การเรยีนรูผานประสบการณตรง
จากการทํากิจกรรมกลุม 
(2) การเรยีนรูผานวัฒนธรรมองคกร 
ท่ีปลูกฝงใหนิสติมีระเบียบวินัย โดย
เนนการเขาช้ันเรียนใหตรงเวลา
ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
(3) การสอดแทรกเรื่องคณุธรรม 
จริยธรรมในการสอนและการยกยอง
นิสิตท่ีทําดี  

(1) อาจารยประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออกของนิสิต เชน การ
ตรงเวลาของนิสติในการเขา
ช้ันเรียน การสงงานตาม
กําหนดระยะเวลาท่ี
มอบหมาย และการรวม
กิจกรรม 
(2) นิสิตประเมินการเรียนรู
กอนและหลังการเรยีน 

 1.2 ยอมรับในคณุคาของความแตกตางหลากหลายและ
สามารถวิเคราะหสังเคราะหประเมินและนําความรู
เก่ียวกับคุณธรรมพ้ืนฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ
ครูและคานิยมท่ีพึงประสงคไปประยุกตใชในการ
ดํารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ เพ่ือสรางสรรคสังคมแหง
ความพอเพียง ยั่งยืน และมสีันตสิขุ 

 1.3 ตระหนักถึงความสาํคัญของการดํารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพตามคณุธรรมพ้ืนฐานและจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพครู 

2. ดานความรู   
 2.1 มีความรูความเขาใจและเห็นความสัมพันธของวิชา

พ้ืนฐานทางดานมนุษยศาสตรสังคมศาสตรวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตรสหศาสตรภาษาไทยภาษาตางประเทศและ
คอมพิวเตอร 

(1) การใหภาพรวมความรูกอนเขาสู
เน้ือหาท่ีเรียน การเช่ือมโยงความรู
ใหมกับความรูเดิมหรือความรูจาก
ศาสตรท่ีเก่ียวของ และการสรุป
ความรูใหมหลังจบบทเรียน  
(2) การใชวิธีจัดการเรียนรูท่ีเนน
ผูเรยีนเปนสาํคัญอยางหลากหลายท่ี
เหมาะสมตามเน้ือหาสาระและ
จุดมุงหมายในการเรียนรู เพ่ือการ
เรียนรูท้ังองคความรูและทักษะ
กระบวนการเรียนรู ท่ีเนนหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกตใชทาง
ปฏิบัติในบริบทจริง 
(3) การเรยีนรูจากสื่อและแหลง

(1) นิสิตประเมนิตนเองกอน
เรียนและหลังเรียน 
(2) อาจารยประเมินดวย
การทดสอบยอย ทดสอบ
กลางภาค และปลายภาค
เรียน  
(3) อาจารยประเมินความ
เขาใจของนิสิตจากการ
สะทอนความคดิในรูปแบบ
ตาง ๆ เชน การนําเสนอ
ปากเปลา การตรวจผลงาน 
การแสดงออกระหวางการ
ทํากิจกรรมการเรียนรู  

 2.2 สามารถบูรณาการความรูในศาสตรสาขาวิชาเอก
และสาขาวิชาตางๆไปใชในการดํารงชีวิตและประกอบ
วิชาชีพอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.3 ตระหนักถึงคุณคาและความสาํคัญของศาสตรสาขา
วิชาเอกและสาขาวิชาเอกตางๆท่ีมตีอการดํารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพ 

 2.4 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับแนวคิดทฤษฎีและ
หลักการท่ีเก่ียวของกับพัฒนาการและการเรียนรูของ
ผูเรยีนการจดัการเรียนการสอนการวิจัยและกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับการศึกษา 
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 2.5 สามารถวิเคราะหสังเคราะหประเมินและนําความรู
เก่ียวกับแนวคิดทฤษฎีและหลักการท่ีเก่ียวของกับ
พัฒนาการและการเรียนรูของผูเรยีนการจัดการเรียน
การสอนการวิจัยและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการศึกษา
ไปใชในการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผูเรียน
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

เรียนรูท่ีหลากหลายท้ังภายในและ
ภายนอกหองเรียน 

 2.6 ตระหนักถึงคุณคาของการนําความรูเก่ียวกับ
แนวคิดทฤษฎีและหลักการท่ีเก่ียวของกับพัฒนาการ
และการเรียนรูของผูเรียนการจัดการเรยีนการสอนการ
วิจัยและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการศึกษาไปใชในการ
จัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผูเรยีน 

  

3. ดานทักษะทางปญญา   
 3.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักและกระบวนการ

คิดแบบตางๆ 
(1) การเรยีนรูผานกระบวนการคิด
เพ่ือสงเสริมการคิดวิเคราะห คดิ
สังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
คิดสรางสรรค ดวยกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย 
(2) การเรยีนรูผานกระบวนการวิจัย 
ท้ังในรายวิชาท่ีศึกษาและการทําวิจัย
ในช้ันเรียน 
(3) การเรยีนรูจากประสบการณตรง
ในการทํากิจกรรมในช้ันเรียน 
 

(1) นิสิตประเมินพัฒนาการ
ปญญาของตนดานตาง ๆ  
เชน การสังเกต การตั้ง
คําถาม  การสืบคนขอมูล 
การคิดวิเคราะห การ
สังเคราะห การสะทอนและ
สื่อความคิด เปนตน 
(2) อาจารยประเมินทักษะ
ทางปญญาจากสังเกต
พฤติกรรมการทํางานของ
นิสิต การนําเสนอรายงานใน
ช้ันเรียน การทดสอบโดยใช
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ 
ประเมินตามสภาพจริงจาก
ผลงาน และการปฏิบัติของ
นิสิต เปนตน 

 3.2 สามารถวิเคราะหประเด็นปญหาท่ีเก่ียวกับสังคม
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมและสามารถ
ปรับตัวและแกปญหาตางๆในการดํารงชีวิตไดโดยใช
วิถีทางปญญา 

 3.3 สามารถวิเคราะหและใชวิจารณญาณในการตัดสิน
เก่ียวกับการจดัการเรียนการสอนและการพัฒนาผูเรียน
และสรางสรรค องคความรูหรือนวัตกรรมไปใชในการ
พัฒนาตนเองการจัดการเรียนการสอนและผูเรียนอยาง
มีประสิทธิภาพ 

 3.4 ตระหนักถึงคุณคาของการใชวิถีทางปญญาในการ
ดํารงชีวิตการประกอบวิชาชีพและการแกปญหา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับบทบาทหนาท่ีและ

ความรับผิดชอบของตนเองและสมาชิกในสังคมและ
หลักการทํางานและอยูรวมกับผูอ่ืนอยางเปน
กัลยาณมิตร 

(1) การเรยีนรูผานประสบการณตรง
จากการทํางานรวมกับผูอ่ืน ใน
ลักษณะกิจกรรมคู และกิจกรรมกลุม
เพ่ือฝกทักษะกระบวนการกลุม ฝก
ความรับผิดชอบ และการยอมรับใน
ความแตกตาง ในการเรียนรูรายวิชา
ท่ีศึกษาในช้ันเรียน 
(2) การเรยีนรูผานกิจกรรมสะทอน
ความคิด ความรูสึกรวมกับผูอ่ืน 
(3) การเรยีนรูผานประสบการณตรง
จากกิจกรรมในช้ันเรียน 

(1) อาจารยประเมินจาก
พฤติกรรมและการ
แสดงออกของนิสิตในการทํา
กิจกรรมกลุมในช้ันเรยีน 
และสังเกตจากพฤติกรรมท่ี
แสดงออกในการรวม
กิจกรรมตาง ๆ  
(2) นิสิตประเมินตนเองและ
ประเมินเพ่ือนนิสิตโดยใช
แบบประเมินกระบวนการ
กลุม  

 4.2 สามารถสรางความสัมพันธท่ีดีมีความรับผดิชอบ
และสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข และมี
ประสิทธิภาพ 

 4.3 เคารพในความแตกตางและปฏิบัติตอผูเรยีน และ
เพ่ือนรวมงานดวยความเขาใจและเปนมิตร 

 4.4 ตระหนักถึงคุณคาของการมีความรับผดิชอบและ
การอยูรวมกับผูอ่ืนอยางเปนกัลยาณมิตร 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับการใชภาษาพูดภาษา

เขียนเทคโนโลยสีารสนเทศและคณิตศาสตรและสถิติ
พ้ืนฐานเพ่ือการสื่อสารการเรยีนรูและการจัดการเรยีน

(1) การเรียนรูจากประสบการณ
ตรงโดยใชสื่อเทคโนโลยี 
โปรแกรมคอมพิวเตอร และการ

(1) อาจารยประเมิน
ความสามารถในการ
รวบรวมขอมลู จัดกระทํา
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

การสอน สื่อสารแบบ on-line ในกิจกรรม
การเรียนรูรายวิชาตาง ๆ  
(2) การเรยีนรูจากตนแบบในการใช
เทคโนโลยีในการสืบคน และสื่อสาร 
เชน จากผูสอน เพ่ือน วิทยากร
ผูเช่ียวชาญ 
 

ขอมูล แปลความหมาย
ขอมูลตลอดจนการนําเสนอ
การใชเทคโนโลยีระหวาง
กระบวนการเรียนรู  
(2) ประเมินความสามารถใน
การรวบรวมขอมูลจดักระทํา
การวิเคราะหขอมลูและ
นําเสนอ 

 5.2 สามารถใชภาษาพูดภาษาเขียนเทคโนโลยี
สารสนเทศและคณิตศาสตรและสถิติพ้ืนฐานในการ
สื่อสารการเรียนรูและการจัดการเรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 5.3 ตระหนักถึงคุณคาของการใชภาษาพูดภาษาเขียน
เทคโนโลยีสารสนเทศและคณติศาสตรและสถิติพ้ืนฐาน
ในการสื่อสารการเรียนรูและการจดัการเรียนการสอน 

6.ดานทักษะการจัดการเรียนรู   

 6.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับแนวคดิหลักการและ
ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรยีนรูการวัด
ประเมินผลการจดัการช้ันเรียน การบันทึกและรายงาน
ผลการจัดการเรยีนรู และการวิจยัในช้ันเรียน 
 

(1) การเรยีนรูจากประสบการณตรง
ผานการสอนของอาจารยดวยวิธีการ
ท่ีหลากหลาย เชน การศึกษากรณี
ตัวอยาง การสังเกตการสอน การ
สังเกตพฤติกรรมผูเรยีน การ
สัมภาษณผูมีประสบการณ การฝก
เขียนแผนการจดัการเรยีนรู การผลิต
สื่อประกอบการจัดการเรยีนรู การ
ทดลองสอน เปนตน 
(2) การเรยีนรูจากตนแบบ ไดแก 
ผูสอน เพ่ือน ครูประจําการ ผูบริหาร
สถานศึกษา 

(1) อาจารยสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรูและ
พัฒนาการดานทักษะการ
สอน 

(2) อาจารยประเมินจากการ
นําเสนอผลงาน และการ
ทดลองสอน 

(3) นิสิตประเมินตนเอง  

 6.2 สามารถวางแผนออกแบบปฏิบัติการสอนจดัการช้ัน
เรียนวัดและประเมินผลการเรียนรู บันทึกและรายงาน
ผลการจัดการเรยีนการสอน และทําวิจัยในช้ันเรียน 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรยีนไดอยางเหมาะสมตาม
ความแตกตางระหวางบุคคล 

 6.3 สามารถสรางสรรคสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
และบรรยากาศการเรียนรูท่ีอบอุน มั่นคง ปลอดภัย  

 6.4 ตระหนักถึงคณุคาของการนําแนวคิดหลักการและ
ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการสอน  การวัดประเมินผล การ
จัดการช้ันเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการ
เรียนการสอน และการวิจัยในช้ันเรียนมาใชในการ
พัฒนาศักยภาพของผูเรยีนไดอยางเหมาะสมตามความ
แตกตางระหวางบุคคล 

  

 
หมวดท่ี  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1.  แผนการสอน 
 
สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อท่ีใช ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
1-2 รายละเอียดรายวิชา 

แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการ
จัดการคณุภาพองคกร  
=การสรางวัฒนธรรมมุงคุณภาพ   
=แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการ
จัดการคณุภาพองคกร 
=ระบบประกันคณุภาพแบบตาง ๆ   

2 4 อภิปรายรายละเอียดรายวิชา 
1. นิสิตคนควาเก่ียวกับ แนวคดิทฤษฏีท่ี
เก่ียวของกับการประกันคณุภาพ ทํา
รายงาน และนําเสนอ 
2. นิสิตสงตัวแทนนําเสนอและรวมกัน
อภิปรายเก่ียวกับแนวคิดในการประกัน
คุณภาพและการประยุกตใช 
3. นิสิตสรุปความรู 

 อาจารยประจํา
กลุม 
 

3 แนวคิดเก่ียวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษา  

1 2 อภิปรายรายละเอียดรายวิชา 
1. บรรยายแนวคดิเก่ียวกับการประกัน

อาจารยประจํา
กลุม 
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สัปดาห
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อท่ีใช ผูสอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

=ความหมายและความสาํคัญ 
=หลักการจดัการคุณภาพ
การศึกษา 
=การกําหนดมาตรฐานคุณภาพ  
=การพัฒนาสถานศึกษาสู
มาตรฐานคุณภาพ   

• การควบคุมคณุภาพ  

• การตรวจสอบ/ประเมินคณุภาพ 

• การรับรองคณุภาพ   

คุณภาพการศึกษา ไดแก ความหมาย
ความสําคญั หลักการจัดการคณุภาพ
การศึกษา และการกําหนดมาตรฐาน
คุณภาพ  
2. ศึกษาและวิเคราะห วิดีทัศนเก่ียวกับ
การพัฒนาสถานศึกษาสูมาตรฐาน
คุณภาพ 
3. รวมกันอภิปราย ซักถามและสรุปความรู 

 

4-5 การประกันคณุภาพการศึกษา 
=การประกันคุณภาพภายใน 
=การประกันคุณภาพภายนอก 
=ระบบประกันคณุภาพของ
หนวยงานทางการศึกษา 
=หนวยงานควบคุมคณุภาพ 

2 4 1. บรรยายประกอบสื่อนําเสนอ 
2. นิสิตรวมอภิปรายเก่ียวกับ
ความหมาย ความแตกตาง และ
ความสัมพันธของการประกันคณุภาพ
ภายในและภายนอก 
3. ศึกษาคนควาระบบการประกันคณุภาพ
การศึกษาของหนวยงานระดบัตาง ๆ  
4. นิสิตสรุปความรู 

อาจารยประจํา
กลุม 
 

6-7 
 

การประเมินคณุภาพการศึกษา 
=เทคนิคการตรวจสอบหรือ
ประเมินคุณภาพ  
=วิธีการจัดทํารายงานผลการ
ประเมิน 
=จรรยาบรรณผูประเมินคณุภาพ 

2 4 1. นิสิตคนควาเก่ียวกับเครื่องมือ
เก่ียวของกับการประกันคณุภาพ
การศึกษา และวิธีการจัดทํารายงานผล
การประเมินคณุภาพ รวมท้ัง
จรรยาบรรณผูประเมินคณุภาพ 
2. ปฏิบัติการสรางเครื่องมือตาม
สถานการณ 
3. นําเสนอและรวมอภิปราย 
4. สรุปความรูแนวทางการเขียน
รายงาน 

อาจารยประจํา
กลุม 
 

8-9 มาตรฐาน ตัวบงช้ี วิธีการและเกณฑ
การประเมินคณุภาพภายในและ
ภายนอกแตละสังกัด 

2 4 1. ศึกษามาตรฐาน ตัวบงช้ี วิธีการและ
เกณฑการประเมินคณุภาพภายในและ
ภายนอกแตละสังกัด 
2. วิเคราะหความเช่ือมโยงของ
มาตรฐาน ตัวบงช้ี วิธีการและเกณฑ
การประเมินคณุภาพภายในกับ
ภายนอกของแตละสังกัด 
3. รวมอภิปรายและสรุปความรู 

อาจารยประจํา
กลุม 
 

13 – 17 มกราคม 2562 สอบกลางภาค 
10-11 การออกแบบวางแผนการพัฒนา

เครื่องมือเพ่ือใชในการประกันและ
ประเมินคุณภาพ   

2 4 1. วิเคราะหแหลงขอมูลเพ่ือการ
ประเมินและออกแบบเครื่องมือรวบ
รวบขอมูลตามสถานการณ 
2. ปฏิบัติการการออกแบบวางแผนการ
พัฒนาเครื่องมือเพ่ือใชในการประกัน
และประเมินคุณภาพ   
3. รวมอภิปรายและสรุปความรู 

อาจารยประจํา
กลุม 
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สัปดาห
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อท่ีใช ผูสอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

12-15 ปฏิบัติการประเมินคณุภาพภายใน
และภายนอกของสถานศึกษา 

4 8 1. ฝกปฏิบัติการประเมินคณุภาพ
ภายในและภายนอกของสถานศึกษา 
2. รวมอภิปรายและสรุปความรู 

อาจารยประจํา
กลุม 
 

16 2 – 6 มีนาคม 2562  หยุดกอนสอบปลายภาค 
17 

9 – 20 มีนาคม 2562 สอบปลายภาค 
18 

รวม 15 30  
 

หมายเหตุ การกําหนดวันสอนชดเชยเปนไปตามปฏิทินและประกาศของมหาวิทยาลัย 
 
 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 
 

ลําดับ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 
1 คุณธรรมจริยธรรม การสังเกตพฤติกรรมผานการทํางาน และการมี

รวมในกิจกรรม 
ตลอดภาคการศึกษา 10 

2 ความรู 1. การทดสอบ 
2. การประเมินการปฏิบัติงาน 
3. การประเมินตนเองของนิสิต 

สัปดาหท่ี 10 17 18  
ตลอดภาคการศึกษา   
 

30 

3 ทักษะทางปญญา 1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินการปฏิบัติงาน 

ตลอดภาคการศึกษา    30 
 

4 ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1. การประเมินการปฏิบัติงาน 
2. การประเมินตนเองของนิสิต 

ตลอดภาคการศึกษา    10 

5 ดานทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินการปฏิบัติงาน 

ตลอดภาคการศึกษา    10 

6 ทักษะการจัดการเรยีนรู การสังเกตพฤติกรรมผานการนําเสนองาน สัปดาหท่ี 2 5 8 15 10 
รวม 100 % 

 

3. เกณฑการตัดสินผลการเรียน 
คะแนน คาระดบัข้ัน 

80 – 100 A 
75 - 79 B+ 
70 - 74 B 
65 - 69 C+ 
60 - 64 C 
55 - 59 D+ 
50 - 54 D 
0 - 49 F 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ตํารา เอกสารหลัก และขอมลูสําคัญ 
กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ. (2544). การประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา. กรุงเทพฯ : สํานักงานทดสอบ

ทางการศึกษา. 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2549). แนวทางการประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา. กรุงเทพฯ : โรงพิมพชุมนุมสหกรณ

การเกษตรแหงชาติประเทศไทย จาํกัด. 
จํารัส นองมาก. (2544). ปฏิบัติการประกันคณุภาพการศึกษา. กรุงเทพฯ : SUNPRINTING. 
รุง แกวแดง. (2545). ประกันคุณภาพการศึกษา : ทุกคนทําได ไมยาก. กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
เรวดี  กระโหมวงศ. (2560). การประกันคุณภาพ. สงขลา : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
สมคิด พรมจุย และสุพักตร พิบูลย. (2544). การประกันคณุภาพภาพในสถานศึกษา. นนทบุรี : 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. (2543). แนวทางการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน : เพ่ือพรอมรับการ

ประเมินภายนอก. กรุงเทพฯ : บรษัิทพิมพดี จํากัด. 
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (องคการหาชน). ม.ป.ป. การประกันคุณภาพการศึกษา (เอกสาร

แผนพับ). กรุงเทพฯ : สมศ. 
2.  เอกสารและขอมูลแนะนํา 
ณัฐพล  ชุมวรฐายี. (2545). บันใดสูการประกันคณุภาพการศึกษา การบริหารจัดการคณุภาพในโรงเรยีนเพ่ือการประเมิน

ภายใน. กรุงเทพฯ : บุคพอยท. 
สมศักดิ์ สินธุระเวชญ. (2541, พฤษภาคม). “การประกันคณุภาพการศึกษา” วารสารวิชาการ. 1(4) : 30 – 36.  
____. (2541, ธันวาคม) “การประกันคุณภาพการศึกษา,” วารสารวิชาการ. 1(12) : 24 – 36. 
____. (2542) “การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหมภายในมุงสูคณุภาพการศึกษา.” หนา 153 – 156.  

กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
____. (2542) “หลักการแนวคิดและรอบการประเมินคณุภาพการศกึษาภายในมุงสูคณุภาพการศึกษา.” หนา 149 – 152. 

กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
____. (2542) “การบริหารคณุภาพการศึกษาภายในมุงสูคุณภาพการศึกษา.” หนา 183 – 212.  วารสารวิชาการ. กรุงเทฯ : 

วัฒนาพานิช. 
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา. (2546). รายงานการวิจยัปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายใน

สถานศึกษา. กรุงเทพฯ : โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดภุณัฑ. 
สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน(กพ.). (2545). การบริหารมุงผลสมัฤทธ์ิ. [Online] 

แหลงท่ีมา http://www.rbm.ocsc.go.th.frontend.system/system_ mean.asp. [25 พฤษภาคม 2548] 
อภัย ประกอบผล. (2548). การประกันคณุภาพ : จากทฤษฎีสูการปฏิบัติ [Online]. สืบคนจาก 

:http://www.snamcn.lib.su.ac.th กรุงเทพฯ : สมศ. 
อมรวิชช นาครทรรพ. ในกระแสแหงคุณภาพ รายงานวิจัยเพ่ือศึกษาแนวทางการประกันคณุภาพการศกึษาระดับอุดมศึกษา

ของนานาประเทศโดยทุนสนับสนุนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. กรุงเทพฯ : ที.พี.พริ๊นท, 2541. 
 

หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนิสิต 
     1.1  ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน 
     1.2  สอบถามความคิดเห็นของผูเรียน 
     1.3  ขอเสนอแนะผานเว็บบอรด (http://www.edu.tsu.ac.th/major/eva/webboard/) ของกลุมหลักสูตรวิชา 
            การประเมินผลและวิจัย 
2.  กลยุทธการประเมินการสอน 
     2.1  ประชุมระดมความคดิเหน็จากคณาจารยผูสอนหลังสิ้นสุดการเรยีนการสอนในแตละภาคการศึกษา 
     2.2  จัดอภิปราย และสมัมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาใหมีสาระวิชาท่ีทันสมัยตอสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
            และพัฒนารูปแบบการสอนใหมีความเหมาะสม และนาสนใจมากยิ่งข้ึน  
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3.  การปรับปรุงการสอน 
     3.1  นําผลการประเมินผูเรียนมาใชในการปรับปรุงการสอน 
     3.2  นําปญหาท่ีเกิดจากการจดัการเรียนการสอนมาแกปญหาโดยใชหลักการวิจัยในช้ันเรยีน 
     3.3  คนควาขอมูลองคความรูใหมๆ ในสาขาเพ่ือนํามาใชในการสอน 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
     4.1  ใหนิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพรอมท้ังทราบขอบกพรองท่ีเกิดจากการสอบทุกครั้ง 
     4.2  ประชุมคณาจารยผูสอนทุกกลุม เพ่ือทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
     4.3  ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือทวนเกรดของนิสติ 
     4.4  ใหนิสิตมโีอกาสตรวจสอบคะแนน และเกรดกอนสงเกรดใหสํานักทะเบียน และประมวลผล      
5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
     นําผลท่ีไดจากการประเมินผูเรยีน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสังเกตพฤติกรรม) ประเมินผล 
การสอนโดยใชระบบออนไลน การสอบถามความคิดเห็นของผูเรียน และประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอน นํามาสรุปผล
และพัฒนารายวิชากอนการสอนในภาคการศึกษาตอไป 
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