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รายละเอียดของรายวิชา 
(Course Specification) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  สงขลา คณะศึกษาศาสตร์  สาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา   

 
1. รหัสชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวชิา  
 0319541 การพัฒนาหลักสูตรและการสอนพลศึกษา                           3(2-2-5) 

Curriculum  and  Instruction  Development  in  Physical  Education 

  วิเคราะห์หลักสูตรพลศึกษาระดับต่าง ๆ ในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคต  เปรียบเทียบ
หลักสูตรพลศึกษาของไทยกับประเทศในภูมิภาคอาเซียน ศึกษา วิเคราะห์ปัญหาการใช้หลักสูตร และการ
จัดการเรียนรู้ในปัจจุบันจากงานวิจัยการฝึกปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรและการสอนพลศึกษาและศึกษาดูงาน 
 Analyzing Physical Education curriculum in every level from present and trend in 
the future; make comparison to Asian nearby countries; investigate and analyze problems of  
curriculum uses; current learning management from research, practice of  curriculum 
development  and PE. teaching including study visit 
 
2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
   หลักสูตรระดับปริญญาโท เป็นวิชาชีพบงัคบั / วิชาเอก  

3. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชา และอาจารย์สอน 

     อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา :  อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง 

4. ภาคการศึกษา/ช้ันปีที่เรียน 

     ภาคการศกึษา ปลาย /   ชั้นปีที่ 1 

5. สถานที่เรียน 

    อาคารเรียนพลศึกษา 

6. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของวิชาครั้งล่าสุด 

11 พฤศจิกายน 2562 

 
 
 
  



  หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 
1.  จุดมุ่งหมายของรายวชิา  
 1.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาในระดับต่างๆ 
 1.2  เพื่อให้นิสิตสามารถวิเคราะหห์ลักสูตรพลศึกษาระดับต่าง ๆ ในปัจจุบนั และแนวโน้มในอนาคต   

1.3เพื่อให้นิสิตสามารถอภิปราย วิเคราะห์ และเปรียบเทยีบหลักสูตรพลศึกษาของไทยกับประเทศในภูมิภาคอาเซียน 
1.4เพื่อให้นิสิตวิเคราะห์ปัญหาการใช้หลักสูตร และการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันจากงานวิจัยฝึกปฏิบัติการพัฒนา

หลักสูตรและการสอนพลศึกษา 
 1.5    เพื่อให้นิสิตเกิดพฤติกรรมอันเป็นคุณลักษณะที่ดีมีประโยชน์ต่อวิชาชีพและต่อสังคม และมี
จรรยาบรรณครู 
2.  วัตถุประสงคข์องรายวิชา 
 เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสตูรพลศึกษาในระดับต่างๆ 

สามารถอภิปราย วิเคราะห์ และเปรียบเทยีบหลักสูตรพลศึกษาของไทยกับประเทศในภูมิภาคอาเซียนวิเคราะห์ปัญหา
การใช้หลักสูตร และการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันจากงานวิจัยฝึกปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรและการสอนพลศึกษา 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะการด าเนินการ 
 

1. จ านวนที่ใชต้่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัต/ิการฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

2 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห=์ 30ชม. 

                         -  2 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห=์ 30ชม. 

5 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห=์75 ชม. 

 
   2. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิต
เป็นรายบุคคล 
 
            2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
  
 



4.การพัฒนาผลการเรียนของนิสิต 
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา(Curriculum mapping) หมวดวิชาเฉพาะ สาขาวิชาพลศึกษา  

 ความรับผิดชอบหลัก ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวิชา 

1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 
3. ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
สื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ELO 1 ELO 1 ELO 5 ELO 3 ELO 4 ELO 6 ELO 7 ELO 8 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 
วิชาเอก                 

0319541 การพัฒนาหลักสูตรและการสอนพลศึกษา                 



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม 

เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต มี
จรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ 
 

1. การเรียนรู้ผา่นกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อนความคิด
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล และรายกลุ่มสู่การสร้าง
ความเข้าใจด้วยตนเองผ่านการ
เขียนอนุทินสะท้อนผลการเรยีนรู้   

2. การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง 
เช่น การท ากิจกรรมกลุม่  

3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น กรณี
ตัวอย่างบุคคลในสังคมหรือทอ้งถิ่น 
ครูผู้สอน เพื่อน วิทยากร หรอื
บุคคลในประวตัิศาสตร ์

4. การเรียนรู้ผา่นวัฒนธรรมองค์กร ที่
ปลูกฝังให้นิสิตมีระเบียบวินัย โดย
เน้นการเข้าช้ันเรียนให้ตรงเวลา
ตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 

5. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา
โดยอาจารย์ผู้สอน  

1. อาจารย์ประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออก
ของนิสิต เช่น การตรงเวลาของ
นิสิตในการเข้าชั้นเรียนการส่ง
งานตามก าหนดระยะเวลาที่
มอบหมาย และการร่วมกิจกรรม  

2. อาจารย์และนิสิตประเมินจาก
ความพร้อมเพรียงของนิสิตในการ
เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

3. นิสิตประเมนิผลการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ก่อนและหลังการเรียน 

 

 1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคมเคารพระเบียบข้อบังคับ
ขององค์กรและสังคม 
 

2. 2. ด้านความรู้ 
 2.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา 

รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ 
วิธีการ และการใช้เครื่องมือที่
เหมาะสมกับการแก้ปัญหา 

1.  การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่
เนื้อหาที่เรียน การเช่ือมโยงความรู้
ใหม่กับความรูเ้ดิมหรือความรู้จาก
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และการสรุป
ความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน  

2. การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญอย่างหลากหลายที่
เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุ่งหมายในการเรียนรู้เพื่อการ
เรียนรู้ทั้งองค์ความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นหลกัการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทาง
ปฏิบัติในบริบทจริง 

3. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลายทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนโดยค านึงถึงทั้ง
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
และการคงไว้ซึ่งภูมิปัญญาที่
ทรงคุณค่า 

1. นิสิตประเมินตนเองก่อนเรียนและ
หลังเรียน 

2. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบ
ย่อย ทดสอบกลางภาค และ
ทดสอบปลายภาคเรียน 

3. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของ
นิสิตจากการสะท้อนความคิดใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการท า
กิจกรรมการเรยีนรู้ เป็นต้น 

 
 
 

 2.3สามารถติดตามความ   
หน้าก้าวทางวชิาการด้านพล
ศึกษาและกีฬา 

 2.4 สามารถบรูณาการความรู้
ทางพลศึกษากับความรู้ใน
ศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 
4. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงใน

การปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

3. 3. ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.2 สามารถใช้วิจารณญาณ

ในการตัดสินเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนาผู้เรียน  และสร้างองค์
ความรู้หรือนวัตกรรมไปใช้ใน
การพัฒนาตนเอง 

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเพื่อ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์   คดิอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ ด้วย
กิจกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย 

2. การเรียนรู้ผา่นกระบวนการวิจัย ทั้ง
ในรายวิชาที่ศึกษาและการท าวิจัย
ในชั้นเรียน 

3. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงใน
การปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 

 

1. นิสิตประเมนิกระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปัญญาของตน 
เช่น การสังเกต การตั้งค าถาม 
การสืบค้นข้อมลู การคิด
วิเคราะห์ การสังเคราะห์ การ
สะท้อนและสื่อความคิด เป็นต้น 

2. อาจารย์ประเมินความสามารถ
ทางปัญญาทั้งการคิดที่เป็น
นามธรรมและการแสดงออกที่
เป็นรูปธรรม เช่น สังเกต
พฤติกรรมการท างานของนิสิต 
ประเมินจากการน าเสนอรายงาน
ในชั้นเรียน การทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
ประเมินตามสภาพจริงจาก
ผลงาน และการปฏิบัติของนิสิต 
เป็นต้น 

4.4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
 4.1 มีวินัย รับผิดชอบต่อ

ตนเองและสังคม รับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น เคารพสิทธิ 
ระเบียบข้อบังคับขององค์กร
และสังคม 
 
 
 

1. การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง
จากการท างานร่วมกับผู้อื่น ใน
ลักษณะกิจกรรมคู่ และกิจกรรม
กลุ่มเพื่อฝึกทักษะกระบวนการ
กลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบ และการ
ยอมรับในความแตกต่าง ในการ
เรียนรู้รายวิชาที่ศึกษาในชั้นเรียน 

 
2. การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมสะท้อน

ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผูอ้ื่น 
 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตใน
การท ากิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน 
และสังเกตจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในการร่วมกิจกรรม 

    ต่าง ๆ 
 
 
2. นิสิตประเมนิตนเองโดยใช้แบบ

ประเมินกระบวนการกลุ่ม 
 

 4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
สามารถสื่อสารกับกลุ่มคน
หลากหลาย สามารถปรับตัว
ท างานร่วมกับผู้อื่น ทั้งใน
ฐานะผู้น าและสมาชิกกลุ่มได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 
 4.3 มีความสามารถใช้ความรู้

ในศาสตร์พลศกึษาเพ่ือบริการ
และพัฒนาสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 มีความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการใช้ภาษาพูดภาษา
เขียนเทคโนโลยีสารสนเทศ
และคณิตศาสตร์และสถิติ
พื้นฐานเพ่ือการสื่อสารการ
เรียนรู้และการจัดการเรียน
การสอน 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ และการสื่อสาร
แบบ on-line ในกิจกรรมการ
เรียนรู้รายวิชาต่าง ๆ  

2. การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้น และ
สื่อสาร เช่น จากผู้สอน เพื่อน 
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

1. อาจารยป์ระเมินจากเทคนิคการ
น าเสนอผลงาน 

2. อาจารยส์ังเกตพฤติกรรมการใช้
เทคโนโลยีระหว่างกระบวนการ 

เรียนรู ้
3. นิสิตสะท้อนความรู้ ความเข้าใจ 

ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยีใน
รูปแบบต่าง ๆ  5.2สามารถใช้ภาษาไทยและ

ภาษาต่างประเทศในการสรุป
ประเด็นและการสื่อสารอย่าง
ถูกต้องเหมาะสม โดยการพูด
และการเขียน ทั้งในการ
สื่อสารทั่วไปและเชิงวิชาการ 

 5.3 สามารถใชค้อมพิวเตอร์
และเทคโนโลยสีารสนเทศ ใน
การจัดการข้อมูล ติดตาม
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
และน าเสนอสารสนเทศอย่าง
เหมาะสม รวมทั้งมี
วิจารณญาณในการใช้
เทคโนโลยีอย่างรู้เท่าทัน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อทีใ่ช ้ ผู้สอน บรรยาย ปฏิบัติ 
1 - แนะน ารายวิชา  ความหมาย  ความส าคญั 

กิจกรรมการเรยีนการสอน การวัดและการ
ประเมินผล  ทดสอบก่อนเรียน 

2 2 บรรยาย อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

2 ความหมาย องค์ประกอบ และกระบวนการ 
พัฒนาหลักสูตร 
- ความหมายความส าคัญ ค าศพัท์ที่เกี่ยวข้อง 
- พื้นฐานของหลักสูตรด้านปรัชญาการศึกษา 
- องค์ประกอบของหลักสูตร 
- การพัฒนาหลักสูตรในระดับต่างๆ 

2 2 -  บรรยาย 
- การเรียนรู้โดยการ

ใช้สื่อ 
 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

3-4 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 
- แนวคิดรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 
- ประเภทของหลักสูตร 

4 4 -  บรรยาย 
-  การ เรี ยนรู้ โดย  

การใช้สื่อ 
-อภิปราย 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

5-6 วิเคราะห์หลักสูตรพลศึกษาที่ใช้ในปัจจุบันและการ
จัดการเรียนรู ้
- หลักสูตรในแตล่ะระดับการศึกษา 
- การพัฒนาหลักสูตรในระดับต่างๆ ในปัจจบุัน และแนวโน้ม

ในอนาคต   

4 4 -  บรรยาย 
- การเรียนรู้โดยการ

ใช้สื่อ 
-อภิปราย 
 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

7-8 ความรู้ที่เสริมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ 
หลักและการจดัท าแผนการเรียนรู้ 
- เปรียบเทียบหลักสูตรพลศึกษาของไทยกับ

ประเทศในภูมภิาคอาเซียน  
- แนวโน้ม อุปสรรค และการแก้ไขปัญหา

เกี่ยวกับหลักสตูรและการจัดการเรียนรู้ 

4 4 -  บรรยาย 
- การเรียนรู้โดยการ

ใช้สื่อ 
 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

9 สอบกลางภาค 
10-12 ศึกษาวิเคราะหน์วัตกรรมในการจัดหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู ้
- นวัตกรรมในการจัดหลักสูตร 
- หลักสูตรที่เน้นความต้องการของโรงเรียน 
- นวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

6 6 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้ โดย
การใช้สื่อ 
 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

13-14 ศึกษาดูงาน  
- เทคนิคและทักษะการจัดการเรียนรู้ 
- วิธีการจัดการเรียนรู้แบบต่างๆ 
- ฝึกปฎิบัติการพัฒนาหลักสูตร 

4 4 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้ โดย
การใช้สื่อ 
 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 



สัปดาห์
ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อทีใ่ช ้ ผู้สอน บรรยาย ปฏิบัติ 
15-16 สรุปและอภิปรายร่วมกันในชั้นเรียน จากการฝึกและ

เรียนรู ้
4 4 -  บรรยาย 

-  การเรียนรู้ โดย
การใช้สื่อ 

อ.ดร.
วิไลพิน
แก้วเพ็ง 

17 สอบปลายภาค 18 
 รวม 30 30  

 
6. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
(: ประเมินเฉพาะความรบัผิดชอบหลัก) 
 

ล าดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมนิ 

สัดส่วนของ
การ

ประเมนิผล 

1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม(1.1) การเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน 

ทุกสัปดาห ์ 10 

2 ด้านความรู(้2.1) ทดสอบย่อย 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

8และ15 
ตามปฏิทิน มทษ. 
ตามปฏิทิน มทษ. 

10 
20 
25 

3 ด้านทักษะทางปัญญา(3.1, 
3.2) 

การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

13-15 10 

4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 13-15 5 

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ(5.1) 

การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

      13-15 10 

6 ด้านทักษะด้านการจัดการ
เรียนรู(้6.2, 6.3) 

การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

      13-15 10 

รวม 100 % 

 


