
 

                                  

      มคอ. 3  

รายละเอียดรายวชิา 

Course Specification 

 

              0319235 ทกัษะและการสอนเทนนิส 

(Skill and Instruction in Tennis) 

 

 

           รายวิชานีเ้ป็นส่วนหน่ึงของหลักสูตร  กศ.บ. พลศึกษา 

       คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลัยทกัษิณ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มคอ. 3 

                        0319235 ทักษะและการสอนเทนนิส 

Skill and Instruction in Tennis 

 

 



 

รายละเอยีดของรายวชิา 

(Course Specification) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา   พลศึกษาและสุขศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทัว่ไป 

 

1.  รหัสและช่ือรายวชิา 

 0319235 ทกัษะและการสอนเทนนิส 

  Skill and Instruction in Tennis 

2. จํานวนหน่วยกติ 

 2 หน่วยกิต (1-2-3) 

3.  หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 

 หลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 

4.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

 อาจารยธี์รพนัธ์  สังขแ์กว้ 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปีทีเ่รียน 

 ภาคการศึกษาปลาย / ชั้นปีท่ี 4 

6.  รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน (Pro-requisite) 

 ไม่มี (ถา้มีใหร้ะบุ) 

7.  รายวชิาทีต้่องเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) 

 ไม่มี (ถา้มีใหร้ะบุ) 

8.  สถานทีเ่รียน 

 มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

9.  วนัทีจั่ดทาํหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 

  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2562 

 

 

 



 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวชิา : เพ่ือให้ผู้เรียน 

 1.1  เพื่อใหนิ้สิตมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบักีฬาเทนนิส 

 1.2  เพื่อใหนิ้สิตมีทกัษะและสามารถเล่นกีฬาเทนนิสไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 1.3  เพื่อใหส้ามารถสอนทกัษะ วธีิการฝึกทกัษะ กลยทุธ์การเล่นกีฬาเทนนิสไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2.  วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 

 2.1  เพื่อใหนิ้สิตมีความรู้และเห็นความสาํคญัในการออกกาํลงักาย โดยการเล่นกีฬาเทนนิสและ

สามารถนาํความรู้ในการเล่นกีฬาเทนนิส ไปพฒันาสุขภาพทางกายเพื่อใหมี้สุขภาพท่ีดีในชีวติประจาํวนั 

 2.2  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคุณวฒิุการศึกษาระดบัอุดมศึกษาและมีความชดัเจนดา้น

การสร้างบณัฑิตของมหาวทิยาลยัทกัษิณ 

 

หมวดที ่3 ลกัษณะและการดําเนินการ 

 

1.  คําอธิบายรายวชิา 

 ศึกษาทฤษฎี หลกัการ และวธีิการฝึกทกัษะ กลยทุธ์การเล่น อุปกรณ์และการดูแล เทคนิคการสอน

แบดมินตนั  และฝึกปฏิบติั 

2.  จํานวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบติั/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาดว้ยตวัเอง 

16 ชัว่โมง/ภาคการศึกษา - 32 ชัว่โมง/ภาคการศึกษา 48 ชัว่โมง/ภาคการศึกษา 

 

3.  จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

 1 ชัว่โมง/สัปดาห์ โดยประกาศใหนิ้สิตทราบทางวาจา ทางประกาศ และทางเวบ็ไซต ์

 

 

 

 

 

 



 

หมวดที ่4ผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนิสิต 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนิสิต 

1. P = Personality = มีบุคลิกภาพดี 

 

 

 

 

1. มีการปฐมนิเทศนิสิต คณะศึกษาศาสตร์ 

2. มีการตรวจสอบการแต่งกายและบุคลิกภาพของนิสิต

อยา่งสมํ่าเสมอ รวมทั้งการติดรูปแบบการแต่งกายท่ีถูกตอ้งของ

นิสิต คณะศึกษาศาสตร์ 

3. มีการปลูกฝังให้นิสิตให้ความสําคญักบัการปฏิบติัตนให้

มีบุคลิกภาพท่ีดี 

4.  มีการจดัโครงการพฒันานิสิตดา้นบุคลิกภาพ 

2. E = Encouraged =  มีความกลา้ท่ีจะ

เผชิญกบัการเปล่ียนแปลง 

 

 

1. กระบวนการจดัการเรียนรู้เน้นเสริมสร้างให้นิสิตได้มี

ความมัน่ใจท่ีจะเผชิญกบัส่ิงต่าง ๆ ในโลกความเป็นจริง 

2. มีการจดัโครงการหรือกิจกรรมท่ีนิสิตคิดโดยอิสระให้

นิสิตฝึกความอดทนต่อส่ิงรอบตวั 

3. T = Teaching and Information 

Technology Skills = มีความสามารถในการ

สอนและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

1. การจดัการเรียนรู้ ทุกรายวิชาเน้นการส่งเสริมให้นิสิต

เป็นครูท่ีสอนเก่ง โดยเฉพาะในรายวชิาชีพครู 

2. มีหอ้ง Microteaching ท่ีทนัสมยัใหนิ้สิตใชไ้ดทุ้กคน 

3. มีการจดัใหนิ้สิตทุกคนไดเ้รียนภาษาและคอมพิวเตอร์ 

4. C = Citizenship = มีความเป็นพลเมืองดี

ในระบอบประชาธิปไตย  

 

1. มีการจัดโครงการท่ีส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีใน

ระบอบประชาธิปไตย ซ่ึงเป็นโครงการท่ีนิสิตทุกคนเขา้ร่วม 

2. กระบวนการปลูกฝังทั้งในและนอกห้องเรียน เน้นความ

เป็นพลเมืองดีของสังคม 

5. H = Humanized and Happiness = เป็น

มนุษยท่ี์สมบูรณ์และมีความสุขในโลกแห่ง

การเปล่ียนแปลง 

1. มีการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผูเ้รียนมีความสุขในโลก

ปัจจุบัน ภาคภูมิใจ ในสถาบัน มีความเข้าใจบุคคลอ่ืน เข้าใจ

ตนเองโดยผา่นกระบวนการเรียนรู้ ทุกรายวชิา 

2. มีการอบรมหลกัสูตรจิตตปัญญาศึกษา เพื่อสร้างมนุษยท่ี์



คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนิสิต 

 สมบูรณ์ ใหนิ้สิตทุกคนก่อนปฏิบติัการสอน 

2. การพฒันาผลการเรียนรู้ในกลุ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

หมวดรหสัและ

ช่ือวิชา 

1. ดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ดา้นความรู้ 3. ดา้นทกัษะทาง

ปัญญา 

4. ดา้นทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ดา้นทกัษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การ

ส่ือสารและ

เทคโนโลย ี

6. ทกัษะดา้นการจดัการ

เรียนรู้ 

วิชาเอกเลือก 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 

ทกัษะและการ

สอนเทนนิส 
                    

 

2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 1.1 มีความรู้ความเขา้ใจในมโนทศัน์เก่ียวกบัคุณธรรมพื้นฐาน จรรยาบรรณของการเป็น

ครูพลศึกษาและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์าํหรับการสร้างสรรคส์ังคมแห่งความพอเพียงและย ัง่ยนื 

 1.2 ตระหนกัและยอมรับคุณธรรมพื้นฐานจรรยาบรรณของวชิาชีพครูและค่านิยมท่ีพึง

ประสงค ์

 1.3 นาํความรู้ คุณธรรมพื้นฐาน จรรยาบรรณของวชิาชีพครู และค่านิยมท่ีพึงประสงคไ์ป

ประยกุตใ์ชใ้นการดาํรงชีวติและประกอบวชิาชีพ 

2.1.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(1) การเรียนรู้ผา่นกระบวนการวเิคราะห์ และสะทอ้นความคิดดว้ยกิจกรรมการ 

เรียนรู้เป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม 

(2) การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง เช่น การทาํกิจกรรมกลุ่ม การจดักิจกรรม 

บาํเพญ็ประโยชน์ 

(3) การเรียนรู้ผา่นวฒันธรรมองคก์ร ท่ีปลูกฝังใหนิ้สิตมีความรับผดิชอบ เท่ียง 

             ธรรม และมีระเบียบวนิยั  

(4) การสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวชิา 

2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(1) อาจารยป์ระเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต  



(2) ผูใ้ชบ้ณัฑิตประเมินคุณธรรม จริยธรรมบณัฑิตจากการปฏิบติังาน 

2.2 ด้านความรู้ 

     2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 2.1  มีความรู้ ความเช่ียวชาญในศาสตร์ทางพลศึกษาและศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้ง  

2.2  สามารถประยกุตก์ายวภิาค สรีรวทิยา และหลกักลศาสตร์ เพื่อพฒันาประสิทธิภาพ

ในการเคล่ือนไหวของร่างกาย 

2.3  ตระหนกัถึงคุณค่าและความสาํคญับูรณาการความรู้ในศาสตร์วชิาพลศึกษา และการกีฬา เพื่อใชใ้นการ 

            ดาํรงชีวิตและประกอบวชิาชีพ 

2.2.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

(1) การใชว้ธีิจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

(2) ใชก้ระบวนการเรียนรู้ ท่ีเนน้หลกัการทางทฤษฎี ควบคู่กบัทกัษะปฏิบติั 

(3) การเรียนรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายทั้งภายในและภายนอก               

        หอ้งเรียน 

(4) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงในการปฏิบติังานในวชิาชีพครู 

(5) การเรียนรู้ผา่นกระบวนการวจิยั ทั้งในรายวชิาท่ีศึกษาและการทาํวจิยัในชั้นเรียน 

2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

(1) อาจารยป์ระเมินดว้ยการทดสอบ 

(2) อาจารยป์ระเมินความเขา้ใจและทกัษะปฏิบติัของนิสิต 

(3) อาจารยนิ์เทศ ครูพี่เล้ียง และผูบ้ริหารสถานศึกษา ประเมินตามสภาพจริง 

จากผลงาน และการปฏิบติัของนิสิต 

 

2.3 ด้านทกัษะทางปัญญา 

2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา  

  3.1   มีกระบวนการคน้หาขอ้เทจ็จริง การทาํความเขา้ใจและการประเมินขอ้มูลจาก

แหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย สามารถคิดและแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล 

3.2  สามารถวเิคราะห์ขอ้มูล/ ประเด็นปัญหาท่ีเก่ียวกบัสังคม วฒันธรรม  เศรษฐกิจ 

ส่ิงแวดลอ้ม และธรรมชาติ ตลอดจนใชข้อ้มูลสู่กระบวนการแกปั้ญหาต่างๆ  ในการดาํรงชีวติอยา่ง

มีปัญญา 



3.3  สามารถวเิคราะห์และใชว้จิารณญาณในการจดัการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน พฒันา

นวตักรรมการเรียนรู้ในเชิงสร้างสรรค ์เกิดประโยชน์แก่ผูเ้รียนและสถานศึกษา อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

3.4  มีภาวะผูน้าํและการเป็นสมาชิกท่ีดีในการสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลและ

องคก์รในความแตกต่างทางวฒันธรรมและสงัคม 

 

2.3.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

(1) กาํหนดกิจกรรมใหคิ้ด วเิคราะห์ สังเคราะห์ และออกแบบในรายวชิาต่าง ๆ  

ในหลกัสูตรอยา่งมีวจิารณญาณ สร้างสรรค ์และยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(2) การเรียนรู้ผา่นกระบวนการวจิยั ทั้งในรายวชิาท่ีศึกษาและการทาํวจิยัในชั้นเรียน 

(3) การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในการปฏิบติังานในวชิาชีพครู 

2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

(1) ประเมินผลงานสร้างสรรคจ์ากการออกแบบกิจกรรมในรายวชิาต่าง ๆ  

(2) ประเมินความสามารถทางปัญญา เช่น การตดัสินใจในการแกปั้ญหาเฉพาะ 

หนา้ 

(3) ประเมินจากการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

          2.4 ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

      2.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1  สามารถสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดี มีความรับผิดชอบและทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมี

ความสุข 

4.2  ตระหนกัถึงคุณค่าของการมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมและการอยูร่่วมกบั

ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งสันติ 

4.3  เคารพในสิทธิของบุคคลอ่ืนและความแตกต่างทางวฒันธรรม 

2.4.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ 

ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรงจากการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น ในลกัษณะ 

กิจกรรมคู่ และกิจกรรมกลุ่มเพื่อฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบ 

และการยอมรับในความแตกต่าง ในการเรียนรู้รายวชิาท่ีศึกษาในชั้นเรียน 

(2) การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมสะทอ้นความคิด ความรู้สึกร่วมกบัผูอ่ื้น 



(3) การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรงจากการปฏิบติังานวชิาชีพครูในสถานศึกษา 

2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล 

และความรับผดิชอบ 

(1) อาจารยป์ระเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการทาํกิจกรรม 

กลุ่มในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

(2) นิสิตประเมินตนเองโดยใชแ้บบประเมินกระบวนการกลุ่ม 

(3) อาจารยนิ์เทศ  ครูพี่เล้ียง  และผูบ้ริหารสถานศึกษา ประเมินตามสภาพจริง 

จากการปฏิบติัการสอนของนิสิต 

 

2.5 ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และ  

               เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 5.1  เห็นความสาํคญัของการใชภ้าษาทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน เพื่อการส่ือสารถึงการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีสอดคลอ้งกบัวชิาชีพครู 

 5.2   มีทกัษะและการเลือกประยกุตใ์ชค้ณิตศาสตร์และวธีิการทางสถิติในการศึกษา

คน้ควา้อยา่งเป็นระบบ แกปั้ญหาในชีวิตประจาํวนั และการนาํไปใชใ้นวชิาชีพ 

5.3  มีทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อยกระดบัคุณภาพการจดัการเรียนรู้ให้

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความสามารถในการบูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการจดั

การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั เพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 

2.5.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิง 

                ตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

(1) การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงโดยการปฏิบตัิและการใช้ส่ือเทคโนโลยี 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และการส่ือสารแบบ on-line ในกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาต่าง ๆ  

(2) การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้เทคโนโลยีในการสืบคน้ และส่ือสาร เช่น 

จากผูส้อน เพื่อน วทิยากรผูเ้ช่ียวชาญ 

2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การ 

               ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

(1) อาจารยป์ระเมินจากการปฏิบติัและเทคนิคการนาํเสนอผลงาน 

(2) อาจารยส์ังเกตพฤติกรรมการใชเ้ทคโนโลยรีะหวา่งกระบวนการเรียนรู้ 

(3) นิสิตสะทอ้นความรู้ ความเขา้ใจ ความคิดเห็นผา่นเทคโนโลยแีละกิจกรรม 



ภาคปฏิบติัในรูปแบบต่าง ๆ 

2.6  ด้านทกัษะด้านการจัดการเรียนรู้ 

2.6.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะด้านการจัดการเรียนรู้ 

6.1  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด หลกัการและทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัจิตวทิยาการ

เรียนรู้ การออกแบบการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้ การจดัการชั้นเรียน และการ ประเมินผลการเรียนรู้ 

ประยกุตใ์ชใ้นบริบทจริงไดอ้ยา่งเหมาะสม 

6.2  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการศึกษา วเิคราะห์ปัญหาในชั้นเรียน เพื่อ นาํไปสู่การ

วจิยัในชั้นเรียน เพื่อแกไ้ขปัญหาหรือพฒันาความรู้ 

6.3  ตระหนกัถึงคุณค่าของการจดัการเรียนรู้และการวิจยัในชั้นเรียน 

6.4 บูรณาการภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 

2.6.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 

กลยทุธ์การสอนท่ีใชใ้นการพฒันาการเรียนรู้ดา้นทกัษะการจดัการเรียนรู้ทาํไดใ้น 

                        ระหวา่งการสอน มีดงัน้ี 

(1) การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผา่นการสอนของอาจารยด์ว้ยวธีิการท่ี 

หลากหลาย เช่น การศึกษากรณีตวัอยา่ง การสังเกตการณ์สอน การสังเกตพฤติกรรม

ผูเ้รียน การสัมภาษณ์ผูมี้ประสบการณ์ การฝึกเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ การผลิต

ส่ือประกอบการจดัการเรียนรู้ การทดลองสอน เป็นตน้  

(2) การเรียนรู้จากตน้แบบ ไดแ้ก่ ผูส้อน เพื่อน ครูประจาํการ ผูบ้ริหารสถานศึกษา 

2.6.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 

(1) อาจารยส์ังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และพฒันาการดา้นทกัษะการสอน 

(2) อาจารยป์ระเมินจากการนาํเสนอผลงาน และการทดลองสอน 

(3) นิสิตประเมินตนเอง  

(4) อาจารยนิ์เทศ ครูพี่เล้ียง และผูบ้ริหารประมวลและประเมินพฤติกรรม  

การสอนและทกัษะการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

3. แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สู่รายวชิา (Curriculum Mapping)                    

ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 มีความรู้ความเข้าใจในมโนทศัน์เก่ียวกับคุณธรรมพื้นฐาน จรรยาบรรณของการเป็น 

ครูพลศึกษาและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์าํหรับการสร้างสรรคส์ังคมแห่งความพอเพียงและย ัง่ยนื 



1.2 ตระหนักและยอมรับคุณธรรมพื้นฐานจรรยาบรรณของวิชาชีพครูและค่านิยมท่ีพึง

ประสงค ์

1.3 นําความรู้ คุณธรรมพื้นฐาน จรรยาบรรณของวิชาชีพครู และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ไป

ประยกุตใ์ชใ้นการดาํรงชีวติและประกอบวชิาชีพ 

2. ด้านความรู้ 

2.1 มีความรู้ ความเช่ียวชาญในศาสตร์ทางพลศึกษาและศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.2 สามารถประยุกตก์ายวภิาค สรีรวทิยา และหลกักลศาสตร์ เพื่อพฒันาประสิทธิภาพในการ

เคล่ือนไหวของร่างกาย 

2.3 ตระหนกัถึงคุณค่าและความสาํคญั บูรณาการความรู้ในศาสตร์วิชาพลศึกษา และการกีฬา 

เพื่อใชใ้นการดาํรงชีวติและประกอบวชิาชีพ 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา 

3.1 มีกระบวนการคน้หาขอ้เทจ็จริง การทาํความเขา้ใจและการประเมินขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูล

ท่ีหลากหลาย สามารถคิดและแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล 

3.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า และนาํความรู้ไปใช้ได้อย่าง

เหมาะสม และมีจรรยาบรรณ 

3.3 สามารถวิเคราะห์และใช้วิจารณญาณในการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู ้เรียน วิจยั พัฒนา

นวตักรรมการเรียนรู้ในเชิงสร้างสรรค ์เกิดประโยชน์แก่ผูเ้รียนและสถานศึกษา อยา่งมีประสิทธิภาพ 

3.4 มีความเป็นผูน้าํในการปฏิบติังานอยา่งมีวสิัยทศัน์ในการพฒันาการสอนพลศึกษา 

4. ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 สามารถสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดี มีความรับผิดชอบและทํางานร่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างมี

ความสุข 

4.2 ตระหนกัถึงคุณค่าของการมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมและการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น

ไดอ้ยา่งสันติ 

4.3 เคารพในสิทธิของบุคคลอ่ืนและความแตกต่างทางวฒันธรรม 

5. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 เห็นความสําคญัของการใช้ภาษาทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน เพื่อการส่ือสารถึงการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีสอดคลอ้งกบัวชิาชีพครู 

5.2 มีทกัษะและการเลือกประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และวิธีการทางสถิติในการศึกษาคน้ควา้

อยา่งเป็นระบบ แกปั้ญหาในชีวติประจาํวนั และการนาํไปใชใ้นวชิาชีพ 



5.3 มีทกัษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อยกระดบัคุณภาพการจดัการเรียนรู้ให้เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความสามารถในการบูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการจดัการศึกษาทั้ง

ในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั เพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 

 

6. ทกัษะด้านการจัดการเรียนรู้ 

6.1 มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด หลกัการและทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัจิตวิทยาการเรียนรู้ 

การออกแบบการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้ การจดัการชั้นเรียน และการ ประเมินผลการเรียนรู้ ประยุกตใ์ชใ้น

บริบทจริงไดอ้ยา่งเหมาะสม 

6.2 มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการศึกษา วิเคราะห์ปัญหาในชั้นเรียน เพื่อ นาํไปสู่การวิจยั

ในชั้นเรียน เพื่อแกไ้ขปัญหาหรือพฒันาความรู้ 

6.3 ตระหนกัถึงคุณค่าของการจดัการเรียนรู้และการวจิยัในชั้นเรียน 

6.4 บูรณาการภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ 

 

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมิน 

1.  แผนการสอน 

สัปดาห์

ท่ี 

หวัขอ้/รายละเอียด จาํนวน* 

(ชัว่โมง) 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

1. - แนะนาํรายวชิา กิจกรรมการเรียน

การสอน วธีิการวดัและประเมินผล                 

- สั่งทาํรายงานกติกาเทนนิส 

3 บรรยาย อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

2.  ทกัษะกีฬาเทนนิสเบ้ืองตน้                               

- ทกัษะการตีบอลดว้ยหนา้มือ 

-ทกัษะการตีบอลดว้ยหลงัมือ                                                

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

3.   - ทกัษะการเล่นลูกหนา้ตาข่าย

(Volley)                                                 

- ทกัษะการเล่นลูกตบ (Smash)                            

- ทกัษะการเล่นลูกโด่ง (Lop) 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 



4. - ทกัษะการเสิร์ฟ (Serve)                                

- การเสิร์ฟแบบสไลด ์                                     

- การเสิร์ฟแบบแฟลท                                        

- การเสิร์ฟแบบทอ๊ปสปินท ์

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

5. - ทกัษะการรับลูกเสิร์ฟ ( Return of   

Serve)                                                             

- การรับลูกเสิร์ฟทางดา้นคอร์ดซา้ย                     

- การรับลูกเสิร์ฟทางดา้นคอร์ดขวา 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

6. - ทกัษะการตีโตข้า้มตาข่ายและการ

บงัคบับอลในทิศทางต่าง ๆ 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

7. - ทกัษะการเล่นประเภทเด่ียว 

และฝึกเล่นเกมประเภทเด่ียว 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

8. - ทกัษะการเล่นประเภทคู่ 

และฝึกเล่นเกมประเภทคู่ 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

9. สอบกลางภาค    

10. - กฎ  กติกา  และการตดัสินกีฬา

เทนนิส 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

11. - การจดัการแข่งขนักีฬาเทนนิส 3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

12. - การแข่งขนั และฝึกการตดัสิน

เทนนิสประเภทเด่ียว                                                                                           

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

13. - การแข่งขนั และฝึกการตดัสิน

เทนนิสประเภทคู่                                                          

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

14. - การแข่งขนั และฝึกการตดัสิน

เทนนิสประเภทคู่ผสม 

3 บรรยายและสาธิต พร้อมทั้ง

ฝึกปฏิบติั 

อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

15. - นาํเสนอรายงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 3 บรรยาย อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 



16. - ทบทวน เน้ือหาท่ีเรียนมาทั้งหมด 3 บรรยายและตอบขอ้ซกัถาม อ.ธีรพนัธ์  

    สังขแ์กว้ 

*จาํนวนชัว่โมงตอ้งสอดคลอ้งกบัจาํนวนหน่วยกิตและสอบกลางภาคสัปดาห์ท่ี 9  

  

2.  แผนประเมินการเรียนรู้  

(: ประเมินเฉพาะความรับผดิชอบหลกั) 

ลาํดบัการ 

ประเมิน 

ลกัษณะการประเมิน สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วนของ

คะแนนท่ีประเมิน 

หมายเหตุ 

1. ทกัษะ 9 และ 18 45  

2. ความรู้ 17 30  

3. แข่งขนัและตดัสิน 12 – 14 15  

4. การนาํเสนอรายงานและการ

จดัทาํรายงาน 

15 10  

* ระบุผลการเรียนรู้หวัขอ้ยอ่ยตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบของรายวชิาของ

รายละเอียดของหลกัสูตร (แบบ มคอ.2) 

 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1.  เอกสารและตําราหลกั 

การกีฬาแห่งประเทศไทย. (๒๕๔๒). กติกาเทนนิส.  กรุงเทพฯ  

สนธยา  สีละมาด. (๒๕๕๐). การพัฒนาการเล่นเทนนิสด้วยหลักวิทยาศาสตร์การกีฬา.   

              กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

สุธนะ  ติงศภัทย์. (๒๕๔๙). เทนนิสแบบฝึก. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

 

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ 

 - ไม่มี 

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

- ไม่มี 

 

 



หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวชิา 

 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนิสิต 

 1.1  ประเมินผลการสอนโดยใชร้ะบบออนไลน์ 

 1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสปัดาห์สุดทา้ย 

 1.3  ใหนิ้สิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์สุดทา้ย 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 จดัประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผ์ูส้อนปลายภาค 

3.  การปรับปรุงการสอน 

 3.1  นาํผลการประเมินมาใชใ้นการปรับปรุงการสอน 

 3.2  คน้ควา้ขอ้มูลการนาํความรู้ใหม่ๆ นาํมาใชใ้นการสอน 

 3.3  กลุ่มคณาจารยจ์ดัอภิปราย/สัมมนาเพื่อพฒันารายวชิาใหมี้สาระวชิาและการสอนให้เหมาะสม

และน่าสนใจ 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวชิา 

 4.1  ประชุมคณาจารยผ์ูส้อนทุกกลุ่มเพื่อทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 

 4.2  ใหนิ้สิตไดมี้โอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดใหส้าํนกัทะเบียนและประมวลผล 

 4.3  ก่อนการสอบ จดัประชุมคณาจารยผ์ูส้อนเพื่อออกขอ้สอบร่วมกบัการพฒันาขอ้สอบเพื่อใหไ้ด้

มาตรฐาน 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

 นาํผลท่ีไดจ้ากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นาํมาสรุปผล

และพฒันารายวชิาก่อนการสอนในภาคการศึกษาถดัไป 

 

 

 

 

  

 


