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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   สงขลา คณะศกึษาศาสตร์  สาขาวิชา พลศึกษาและสุขศึกษา 
 

หมวดที่1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  รหัสรและชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกติ และค าอธิบายรายวชิา  

0319421  การสอนพลศึกษา 3(2-2-5) 
   Teaching of Physical Education  
    หลักสูตรพลศึกษา  การจดัท าหน่วยการเรียนรู้และแผนจัดการเรียนรู้  เทคนิคการจัดการเรียนรู้
และการประเมินผล  การท าโครงงานและฝึกปฏิบัต ิ
   Investigate physical education curriculum, teaching plan  and knowledge 
management, method and evaluation of teaching, project and practice 
2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี เป็นวิชาชีพบงัคบั / วิชาเอก  

3. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชา และอาจารย์สอน 

     อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา :  อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง 

4. ภาคการศึกษา/ช้ันปีที่เรียน 

     ภาคการศกึษา ต้น /   ช้ันปีที่ 4 

5. สถานที่เรียน 

    อาคารเรียนพลศึกษา 

6. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของวิชาครั้งล่าสุด 

      4 สิงหาคม 2561 

 
 
 
 



  หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 
1.  จุดมุ่งหมายของรายวชิา  
 1.1ให้มีความรู ้ความเข้าใจ หลักการและวิธีสอนพลศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

1.2 ให้มีทัศนคติต่อวิชาชีพครูพลศึกษา 
1.3  มีทักษะการสอนวิธีสอนพลศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศกึษา 
1.4  สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแก้ปัญหาการสอนได้ 

2.  วัตถุประสงคข์องรายวิชา 

 เพื่อให้สอดคล้องกับการการเรียนการสอนและการท างานในสังคมปัจจุบนั โดยน าเอาหลักการ ทักษะ
กระบวนการเรียนรู้และการสอนทางด้านพลศึกษาไปใช้    
 
 

หมวดที่ 3 ลักษณะการด าเนินการ 
 

1. จ านวนที่ใชต้่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัต/ิการฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

2 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห=์ 30ชม. 

                         -            - 4 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห=์60 ชม. 

 
   2. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิต
เป็นรายบุคคล 
 

            2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
 
 
 
 
 
 

 



 
4. การพัฒนาผลการเรียนของนิสิต 

 
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) หมวดเฉพาะ สาขาวิชาพลศึกษา 

 ความรับผิดชอบหลัก       ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 

1. ด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู ้
3. ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ
การวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 

และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้าน
การจัดการเรียนรู ้
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วิชาบังคับ                         

0319421  การสอนพลศึกษา                         

 



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   

 1.1 มคีวามรู้ความเข้าใจในมโน
ทัศน์เกี่ยวกับคุณธรรมพื้นฐาน 
จรรยาบรรณของวิชาชีพครูและ 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ส าหรับการ
สร้างสรรค์สังคมแห่งความ
พอเพียงและยั่งยืน 

1. การมอบหมายงานให้นิสิต
ท างานเดี่ยวและงานกลุ่ม เพื่อนิสิต
จะได้เรียนรู้การวางแผนการท างาน  
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  มี
การค้นคว้าข้อมูล และมีความ
สามัคคี   

2. สอดแทรกเรื่องราวต่างๆ 
เกี่ยวกับการมีจริยธรรม จิตสา
ธารณ การมีส่วนร่วมต่อสังคม การ
ช่วยเหลือสังคม การมีสมัมาคารวะ 
เพื่อปลูกฝังให้นิสิตมีความ
รับผิดชอบ  และมีน้ าใจช่วยเหลือ
ผู้อื่น 

ประเมินจากการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการ
ท างานกลุ่ม  การตรงต่อเวลาในการ
เข้าช้ันเรียน และส่งงานตามที่ได้รับ
มอบหมายรวมทั้งสังเกต ลักษณะการ
พูดจา 

 1.2  ยอมรับในคุณค่าของความ
แตกต่างหลากหลายและสามารถ
วิเคราะห ์สังเคราะห์ ประเมิน 
และน าความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม
พื้นฐานและจรรยาบรรณของ
วิชาชีพครูและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ไปประยุกต์ใช้ในการ
ด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ 
เพื่อสร้างสรรค์สังคมแห่งความ
พอเพียง ยั่งยืน และมสีันติสุข 

 1.3 ตระหนักถึงความส าคัญของ
การด ารงชีวิตและประกอบ
วิชาชีพตามคุณธรรมพื้นฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

2. ด้านความรู ้   

 2.2 สามารถบรูณาการความรู้ใน
ศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ ไปใช้ใน
การด ารงชีวิตและประกอบ
วิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ให้กรอบประเด็นเพื่อฝึกการ
วิเคราะห ์สังเคราะห์ ประเมิน และ
น าความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี
และหลักการทีเ่กี่ยวข้อง โดยบูรณา
การศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ ในการ
เรียนรู้ของผู้เรียนไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ  

ประเมินจากการงาน การทดสอบใน
ชั้นเรียน การน าเสนองานที่ได้รับ
มอบหมาย ผลการอภิปราย
แลกเปลี่ยน การน าเสนอความคิดเห็น 
แนวคิด องค์ความรู้ที่ม ี

 

 

 2.3 ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของศาสตร์สาขาวิชา
ต่างๆ ที่มีต่อการด ารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพ 

 

 2.4 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

แนวคิด ทฤษฎ ีและหลักการที่
เกี่ยวข้องกับพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน การจัดการ
เรียนการสอน การวิจัย และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
รวมถึงมีความรู้ ความเช่ียวชาญ
ในศาสตร์ทางพลศึกษาและ
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องและสามารถ
ประยุกต์กายวิภาค สรีรวิทยา 
และหลักกลศาสตร์ เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหว
ของร่างกาย 

 

 2.5 สามารถวิเคราะห ์สังเคราะห ์
ประเมิน และน าความรู้เกี่ยวกับ
แนวคิด ทฤษฎแีละหลักการที่
เกี่ยวข้องกับพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน การจัดการ
เรียนการสอน การวิจัยและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
และการพัฒนาผู้เรียนอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 2.6 ตระหนักถึงคุณค่าของการน า
ความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี 
และหลักการทีเ่กี่ยวข้องกับ
พัฒนาการและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน การจัดการเรียนการสอน 
การวิจัย และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการศึกษามาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนทางด้านพล
ศึกษาอย่างเหมาะสม 

3. ด้านทักษะทางปัญญา   



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

 3.1  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักและกระบวนการคิดแบบ
ต่างๆ 

1. ให้ออกแบบงานจากการ
วิเคราะห์และบูรณาการ รวมถึง
การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

2. การเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิด
เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์   คดิอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ ด้วย
กิจกรรมการเรยีนรูท้ี่ หลากหลาย 

3. การเรียนรู้ผา่นกระบวนการวิจัย  

ที่เกี่ยวข้องในรายวิชาที่ศึกษา 

4. การเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงในการปฏิบัติงานในวิชาชีพคร ู

 

1. นิสิตประเมนิกระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปัญญาของตน เช่น 
การสังเกต การต้ังค าถาม การสืบค้น
ข้อมูล การคิดวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ การสะท้อนและสื่อ
ความคิด เป็นต้น 

2. อาจารย์ประเมินความสามารถทาง
ปัญญาทั้งการคิดที่เป็นนามธรรมและ
การแสดงออกที่เป็นรูปธรรม เช่น 
สังเกตพฤติกรรมการท างานของนิสิต 
ประเมินจากการน าเสนอรายงานใน
ชั้นเรียน การทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ ประเมิน
ตามสภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น 

  

 3.2 สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาที่เกี่ยวกับสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมและ
สามารถปรับตัวและแก้ปัญหา
ต่างๆ ในการด ารงชีวิตได้โดยใช้
วิถีทางปัญญา 

 3.3 สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการตัดสิน
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
และการพัฒนาผู้เรียน และ
สร้างสรรค์องค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนา
ตนเอง การจัดการเรียนการสอน 
และผู้เรียน รวมทั้งสามารถน า
ความรู้เกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎีและ
หลักการที่เกี่ยวข้องในศาสตร์
สาขาพลศึกษาไปใช้ในการจัดการ
เรียนรูไ้ด้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการ
ใช้วิถีทางปัญญาในการด ารงชีวิต 
การประกอบวิชาชีพ และการ
แก้ปัญหาและมีความเป็นผู้น าใน
การปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ใน
การพัฒนาการสอนพลศึกษา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

  



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

 4.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบของตนเองและสมาชิก
ในสังคม และหลักการท างาน
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 

1. การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์
ตรงจากการท างานร่วมกับผู้อื่น ใน
ลักษณะกิจกรรมคู่ และกิจกรรม
กลุ่มเพื่อฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม 
ฝึกความรับผิดชอบ และการ
ยอมรับในความแตกต่าง ในการ
เรียนรู้รายวิชาที่ศึกษาในชั้นเรียน 

2. การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผูอ้ื่น 

 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการท า
กิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน และสังเกต
จากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ 

2. นิสิตประเมนิตนเองโดยใช้แบบ
ประเมินกระบวนการกลุ่ม 

 
 4.2  สามารถสร้างความสัมพันธ์

ที่ด ีมีความรับผิดชอบ และ
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นอย่าง
มีความสุข และมีประสิทธิภาพ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  

 5.1มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คณิตศาสตร์และสถิติพื้นฐาน 
เพื่อการสื่อสาร การเรียนรู ้และ
การจัดการเรียนการสอน 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงโดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และการ
สื่อสารแบบ on-line ใน
กิจกรรมการเรียนรู้รายวิชา
จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น  

2. การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้น และ
สื่อสาร เช่น จากผู้สอน เพื่อน 
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 

 

1. อาจารยป์ระเมินจากเทคนิคการ
น าเสนอผลงาน 

2. อาจารยส์ังเกตพฤติกรรมการใช้
เทคโนโลยีระหว่างกระบวนการเรียนรู ้

3. นิสิตสะท้อนความรู้ ความเข้าใจ 
ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยีในรูปแบบ
ต่าง ๆ 

 
 5.2สามารถใช้ภาษาพูด ภาษา

เขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คณิตศาสตร์และสถิติพื้นฐานใน
การสื่อสาร การเรียนรู ้และการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 5.3 ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้
ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยี
สารสนเทศ และคณิตศาสตร์และ
สถิติพื้นฐาน ในการสื่อสาร การ
เรียนรู้  ข้อมูลขา่วสารด้าน  



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

ศึกษาพลและการจัดการเรียน
การสอน 

6. ด้านทักษะด้านการจัดการเรียนรู ้   

 6.1 มคีวามรู้ความเข้าใจ  และ
ความเช่ียวชาญเกี่ยวกับแนวคิด 
หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวขอ้ง
กับการจัดการเรียนการสอน การ
วัดประเมินผล การจัดการช้ัน
เรียน การบันทกึและรายงานผล
การจัดการเรียนการสอน และ
การวิจัยในชั้นเรียนทางด้านพล
ศึกษา 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
ผ่านการสอนของอาจารย์ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย เช่น 
การศึกษากรณตีัวอย่าง การ
สังเกตการณ์สอน การสังเกต
พฤติกรรมผู้เรยีน การสัมภาษณ์ผู้มี
ประสบการณ์ การฝึกเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ การผลิตสื่อ
ประกอบการจัดการเรียนรู้ การ
ทดลองสอน เป็นต้น  

 2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ 
ผู้สอน เพื่อน ครูประจ าการ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

 

1. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนาการด้านทักษะการ
สอน 

2. อาจารยป์ระเมินจากการน าเสนอ
ผลงาน และการทดลองสอน 

3. นิสิตประเมนิตนเอง  

4. อาจารยน์ิเทศก ์ครูพี่เลี้ยง และ
ผู้บริหารประมวลและประเมนิ
พฤติกรรมการสอนและทักษะการจัด
กิจกรรมการเรยีนรู ้

 
 6.2 สามารถวางแผน ออกแบบ 

ปฏิบัติการสอน จัดการชั้นเรียน 
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
บันทึกและรายงานผลการจัดการ
เรียนการสอน และท าวิจัยในชั้น
เรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 6.3 สามารถสร้างสรรค์
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ
บรรยากาศการเรียนรู้ที่อบอุ่น 
มั่นคง ปลอดภัย 

 6.4 ตระหนักถงึคุณค่าของการ
น าแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการสอน   การวัด
ประเมินผล การจัดการช้ันเรียน 
การบันทึกและรายงานผลการ



ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมนิผล 

จัดการเรียนการสอน และการวิจัย
ในชั้นเรียนทางด้านพลศึกษา มา
ใช้ในการพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตาม
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 
5. แผนการสอน 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัต/ิการ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
30 ชั่วโมง/สัปดาห์  

- จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
30 ชั่วโมง/สัปดาห ์

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
75 ชั่วโมง/สัปดาห ์

 
 
 
6.  แผนการสอน 

สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่

ใช ้

ผู้สอน 

  ทฤษฏี ปฏิบัต ิ   
1 ความรู้พ้ืนฐานทางการสอนพลศึกษา 

การสอนและจดุมุ่งหมายในการสอนพลศึกษา 
    -ความหมายความส าคัญ ค าศัพท์ที่
เกี่ยวข้อง 
   -จุดมุ่งหมายของการสอนพลศึกษา 
   -กิจกรรม ค าถาม และวิธีสอน 
   -อุปกรณ์และสื่อการสอน 

2 2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

2 ความรู้พ้ืนฐานทางการสอนพลศึกษาการสอน
และจุดมุ่งหมายในการสอนพลศึกษา 
    -ความหมายความส าคัญ ค าศัพท์ที่
เกี่ยวข้อง 
    -จุดมุ่งหมายของการสอนพลศึกษา 
    -กิจกรรมและค าถาม 

2 2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 



สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่

ใช ้

ผู้สอน 

  ทฤษฏี ปฏิบัต ิ   
    -กิจกรรมและวิธีสอน อุปกรณ์และสื่อการ
สอน 

3-4 หลักสูตรพลศกึษา 
    -ความหมายของหลักสูตร 
    -ความส าคัญ และองค์ประกอบของ
หลักสูตร 
    -หลักสูตรพลศึกษาในระดบัต่างๆ 
    -กิจกรรมและค าถาม 
    -กิจกรรมและวิธีสอน 
    -อุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน 

4 4 -  บรรยาย 
-  ปฏิบัติการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

5-6 แบบการสอน วิธีสอน และการจัดและบริหาร
ชั้นเรียน 
    -แบบการสอน 
    -ความหมายของแบบการสอน 
    -ความส าคัญของแบบการสอน 
    -บุคลิกภาพกับการสอน 
    -ประเภทของแบบการสอน 
    -องค์ประกอบของการสอน 
    -สิ่งที่มีอิทธพิลต่อการพัฒนาการสอน 

4 4 -  บรรยาย 
-  ปฏิบัติการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

7-8 วิธีสอน 
    -ความหมายและความส าคัญของวิธีสอน 
    -หลักการเลือกใช้วิธีสอน 
    -วิธีการสอนทั่วๆไป 
    -วิธีการสอนพลศึกษา/หลักการด าเนินการ
สอนพลศึกษา 
    -การน าเข้าสู่บทเรียน การสอน การฝึก การ
น าไปใช้ การสรุป 
    -ล าดับขั้นของการเรียนทักษะ 
    -การจัดช้ันในการสอนพลศึกษา 
    -ทักษะการเสริมก าลังใจในการเรียน 
ทดสอบย่อย 

4 4 -  บรรยาย 
-  ปฏิบัติการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

9  สอบกลางภาค 
10 การเขียนแผนการสอนทางพลศึกษา 

    -ความหมายและความส าคัญของกิจกรรม
2 2 -  บรรยาย 

- ฝึกปฏิบัต ิ
อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 



สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่

ใช ้

ผู้สอน 

  ทฤษฏี ปฏิบัต ิ   
พลศึกษา  
    -ประเภทของกิจกรรมพลศึกษา 
    -เกณฑ์การเลือกกิจกรรมพลศึกษา 
    -หลักการจดักิจกรรมพลศกึษาให้สอดคลอ้ง
กับผู้เรียนในระดับต่างๆ 
    -ล าดับขั้นของการเขียนแผน 

-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
- อภิปราย
แลกเปลี่ยน 

11 การจัดและบรหิารช้ันเรียน 
    -หลักการจดัและบริหารช้ันเรียน 
    -การส ารวจเวลาเรียน 
    -วิธีฝึกผู้น าและผู้ตาม 
    -รูปแบบกิจกรรมการสอนพลศึกษา 
จิตวิทยากับการสอนพลศึกษา 

2 2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

12 การฝึกปฏิบัติการสอนในห้องเรียนก่อนออก
ทดลองสอนในสถานศึกษา(เรยีนรู้ร่วมกัน) 

2 2 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
   ฝึกปฏิบัต ิ

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

13-14 ฝึกปฏิบัติการทดลองสอนกิจกรรมทางพล
ศึกษาในโรงเรียน ระดับต่างๆ  เพื่อเรียนรู้
สถานการณ์จรงิ และฝึกการน าทฤษฎีสู่การ
ปฏิบัติจริง ตามแผนการสอน 

4 4 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
   ฝึกปฏิบัต ิ

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

15 สรุปและอภิปรายร่วมกันในชั้นเรียน จากการ
ฝึกและเรียนรูป้ระสบการณ์จริงในสถานศกึษา 
ทดสอบย่อย 

2 2 -  อภิปราย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 
    ฝึกปฏิบัติ 

อ.ดร.วิไลพิน  
แก้วเพ็ง 

17-18  สอบปลายภาค 
  



7. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

ล าดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมนิ 

สัดส่วนของ
การ

ประเมนิผล 

1 1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

การเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน 

ทุกสัปดาห ์ 10 

2 2. ด้านความรู ้ ทดสอบย่อย 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

8และ15 
ตามปฏิทิน มทษ. 
ตามปฏิทิน มทษ. 

10 
20 
25 

3 3. ด้านทักษะทางปัญญา การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

10,13-15 10 

4 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 12,13-15 5 

5 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

     12, 13-15 10 

6 6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู ้

การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

      12,13-15 10 

รวม 100 % 

 

 
 


