
หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาเทคโนโลยแีละสือ่สารการศึกษา
คณะศึกษาศาสตร์

ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บณัฑิต

ข้อมูลทั่วไป
จ านวน 
(N=3)

รอ้ยละ

ประเภทของนายจ้าง/สถานประกอบการ
หน่วยงานของรัฐ 3 100.00

ปจัจุบนัทา่นด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหารระดับสูง 1 33.33
ผู้บริหารระดับกลาง 1 33.33
อื่นๆ 1 33.33

ความเก่ียวข้องกับบณัฑิตตามสายบงัคับบญัชา
ผู้บงัคับบญัชาสูงสุดของบณัฑิต 2 66.67
หวัหน้าฝ่าย/แผนกของบณัฑิต 1 33.33

เหตุผลที่ทา่นรบับณัฑิตจากมหาวิทยาลัยทกัษิณเข้าท างาน
เปน็สถาบนัที่มีชื่อเสียง 1 33.33
มีศิษย์เกา่ที่มีชื่อเสียงเปน็ที่ยอมรับ 2 66.67
มีศิษย์เกา่ท างานในองค์กรและเปน็ที่ยอมรับ 2 66.67
บณัฑิตเปน็ผู้มีความรู้ ความสามารถ 3 100.00

คุณลักษณะของบณัฑิตจากมหาวิทยาลัยทกัษิณที่ทา่นรบัเข้าท างาน
มีความรับผิดชอบ 3 100.00
มีความรอบรู้ในงาน 3 100.00
มีความอดทนและสู้งาน 3 100.00
มีประสบการณ์เชิงปฏบิติัสามารถท างานได้ทนัที 2 66.67
มีทกัษะสากล 1 33.33
อื่นๆ 1 33.33

ระยะเวลาที่ได้รว่มงานกับบณัฑิต
มากกวา่ 1 ปี 3 100.00

ผลการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจต่อคุณภาพบณัฑิต มหาวิทยาลัยทกัษิณ รุน่ปกีารศึกษา 2560



ความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ

ค่าเฉลีย่ S.D
1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 4.83 0.29
1.1    ความรับผิดชอบ เสียสละ และซ่ือสัตย์สุจริต 4.67 0.58
1.2    ความขยันอดทน และอตุสาหะ 4.67 0.58
1.3    การยึดถือประโยชน์ของหน่วยงานหรือส่วนรวมเปน็หลัก 5.00 0.00
1.4    การมีระเบยีบวนิัย และปฏบิติัตามกฎ ระเบยีบ กฎหมาย อย่างเคร่งครัด 5.00 0.00
2. ด้านความรู้ 4.42 0.52
2.1    ความรู้ในเชิงวชิาการทั่วไป 4.33 0.58
2.2    ความสามารถในการน าความรู้ทางทฤษฎมีาประยุกต์ใช้ในการท างานได้อย่าง
เหมาะสม

4.33 0.58

2.3    ความสามารถในการบริหารงานที่ได้รับมอบหมาย 4.67 0.58
2.4    ผลงานมีคุณภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ 4.33 0.58
3. ด้านทกัษะทางปญัญา 4.67 0.58
3.1    ความสามารถในการวางแผนการท างาน 4.67 0.58
3.2    ความสามารถในการใช้ข้อมูลและเหตุผลในการตัดสินใจการปฎบิติังาน 4.67 0.58
3.3    ความสามารถในการคิดวเิคราะหแ์ละตัดสินใจแกป้ญัหาในงานที่รับผิดชอบ 4.67 0.58
3.4    การคิด พฒันาและแสวงหาวธิกีารท างานในรูปแบบใหม่ ๆ มาใช้ในการปฎบิติังาน
อยู่เสมอ

4.67 0.58

4. ด้านทกัษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 4.92 0.14
4.1    มีส่วนร่วมในการคิด ริเร่ิมและวเิคราะหป์ญัหาได้อย่างเหมาะสม 5.00 0.00
4.2    มีภาวะผู้น า 4.67 0.58
4.3    รับฟงัความคิดเหน็และยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อื่น 5.00 0.00
4.4    มีความสามารถในการท างานเปน็ทมี 5.00 0.00
5. ด้านทกัษะเชิงตัวเลข การสือ่สาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 4.33 0.58
5.1   มีความสามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
ในการปฏบิติังานได้อย่างเหมาะสม

4.00 1.00

5.2   มีทกัษะในการฟงั พดู อา่น เขียน ภาษาไทย 4.67 0.58
5.3   มีทกัษะในการฟงั พดู อา่นเขียน ภาษาองักฤษ 4.00 1.00
5.4   มีความสามารถในการติดต่อส่ือสาร พดูคุยกบัผู้อื่นได้เข้าใจและชัดเจน 4.67 0.58
5.5   มีความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 5.00 0.00

รวม 4.63 0.38

คุณลักษณะ/ความสามารถของบณัฑิต
ความพึงพอใจ



ความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจ ตามอัตลักษณ์บณัฑิตมหาวิทยาลัยทกัษิณ

ค่าเฉลีย่ S.D
1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม
1.1    เปน็ผู้มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้อื่น ต่อหน่วยงานและต่อสังคมและ
สามารถด ารงชีวติอย่างมีคุณค่า

4.67 0.58

1.2    เปน็ผู้มีความรู้ในศาสตร์วชิาชีพและศาสตร์อื่น ๆ ที่ใช้ในการปฏบิติังานการ
น าเสนอ การส่ือสาร การคิดอย่างเปน็ระบบ

4.33 0.58

1.3    เปน็ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีมานะ อดทนต่อปญัหา และอปุสรรคสามารถครอง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

4.67 0.58

1.4    เปน็ผู้มีความรู้และทกัษะในการปฏบิติั และสามารถน าทกัษะไปใช้ในการประกอบ
อาชีพได้อย่างเหมาะสม

4.67 0.58

1.5    เปน็ผู้ที่สามารถใช้ทกัษะสากลในการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม
ทกัษะการใช้ภาษาองักฤษ 4.00 1.00
ทกัษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.67 0.58
ทกัษะการบริหารจัดการ 4.67 0.58
ทกัษะด้านวฒันธรรมสากล 4.67 0.58

รวม 4.58 0.44

คุณลักษณะ/ความสามารถของบณัฑิต
ความพึงพอใจ



ผลการประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจต่อคุณภาพบณัฑิต มหาวิทยาลัยทกัษิณ รุน่ปกีารศึกษา 2560


